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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа «Профессионалитет» 

(далее – ОПОП-П) по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 (далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

ОПОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, требования к результатам 

освоения образовательной программы, условия реализации образовательной программы. 

ОПОП-П разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего 

образования Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуемая на базе основного общего образования, разработана образовательной 

организацией на основе требований соответствующих федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего общего и среднего профессионального образования и 

положений федеральной основной общеобразовательной программы среднего общего образования, 

а также с учетом получаемой специальности среднего профессионального образования. 

1.2. Нормативные документы: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации 09.12.2016 № 1547; 

− Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения 

России от 24.08.2022 г. № 762; 

− Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 

08.11.2021 № 800) (далее – Порядок); 

− Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России 

№ 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

− Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

− Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ Минпросвещения 

России от 13.12.2023 N 932); 

− Постановление Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 г. № 1681  

«О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального  

и высшего образования»; 



 

 

 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации 

образовательных программ»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 13 июля 

2023 года № 586н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по 

информационным системам" (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 

16 августа 2023 года, регистрационный № 74817) 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 06 июля 

2020 года № 405н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по большим 

данным" (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 05 августа 2020 года, 

регистрационный № 59174) 

 

1.3. Перечень сокращений 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ООД – общеобразовательные дисциплины; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПМн – профессиональный модуль по направленности; 

ОПОП-П – основная профессиональная образовательная программа «Профессионалитет»; 

П– профессиональный цикл; 

ПП- производственная практика;  

ПДП- Производственная практика по профилю (преддипломная); 

ПС – профессиональный стандарт; 

ТФ – трудовая функция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

 

  



 

 

 

Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  

Параметр Данные 

Отрасль, для которой разработана 

образовательная программа 

Радиоэлектронная 

Перечень профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников (при наличии) 

06.015 Специалист по информационным системам, 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 

13.07.2023 N 586н 

 

Специализированные допуски для 

прохождения практики, в том числе по охране 

труда и возраст до 18 лет 

Не требуются 

Реквизиты ФГОС СПО  Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 N 1547 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование" (Зарегистрировано в Минюсте 

России 26.12.2016 № 44936) 

Квалификация (-и) выпускника  Специалист по информационным системам 

в т.ч. дополнительные квалификации  отсутствуют 

Направленности (при наличии) отсутствуют 

Нормативный срок реализации на базе ООО  3 года 10 месяцев  

Нормативный объем образовательной 

программы на базе ООО  

5940 

Согласованный с работодателем срок 

реализации образовательной программы 

3 года 10 месяцев 

Согласованный с работодателем объем 

образовательной программы 

5940 

Форма обучения очная 

Структура образовательной программы Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме практической 

подготовки 

Обязательная часть образовательной 

программы 
4692 2197 

общеобразовательные дисциплины 1476 439 

общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 
468 386 

математический и общий естественнонаучный 

цикл 
144 56 

общепрофессиональный цикл 660 274 



 

 

 

профессиональный цикл 1728 1042 

в т.ч. практика: 

        - учебная 

        - производственная 

        - преддипломная  

 

432 

504 

100 

 

432 

504 

100 

Вариативная часть образовательной 

программы 
1248 899 

в т.ч. запрос конкретного работодателя 

кластера и (или) отрасли (не менее 50% объема 

вариативной части образовательной 

программы), включая цифровой 

образовательный модуль: 

  

ОП.13 Основы радиоэлектроники 70 36 

ПМ.12 Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по большим 

данным» 

532 308 

ГИА в форме демонстрационного экзамена + 

защита выпускной квалификационной 

работы  

216  

Всего 5940 3096 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии. 

3.2. Профессиональные стандарты 

№ Код и 

Наименование 

ПС 

Реквизиты 

утверждения 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

1 06.015 

Специалист по 

информационны

м системам 

Приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты РФ от 

13.07.2023 

№586н 

А - Техническая поддержка 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления 

и бизнес-процессы 

A/01.4 Сбор данных для выявления 

требований к типовой ИС в 

соответствии с трудовым заданием 

в рамках технической поддержки 

процессов создания (модификации) 

и сопровождения ИС 

A/02.4 Разработка прототипов ИС в 

соответствии с трудовым заданием 

в рамках технической поддержки 

процессов создания (модификации) 

и сопровождения ИС 

A/03.4 Написание программного 

кода ИС в соответствии с трудовым 



 

 

 

заданием в рамках технической 

поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения 

ИС 

A/04.4 Модульное тестирование 

ИС (верификация) в соответствии с 

трудовым заданием в рамках 

технической поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

A/05.4 Интеграционное 

тестирование ИС (верификация) в 

соответствии с трудовым заданием 

в рамках технической поддержки 

процессов создания (модификации) 

и сопровождения ИС 

A/06.4 Исправление дефектов и 

несоответствий в коде ИС и 

документации к ИС в соответствии 

с трудовым заданием в рамках 

технической поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

A/09.4 Установка и настройка 

системного и прикладного ПО, 

необходимого для 

функционирования ИС, в 

соответствии с трудовым заданием 

в рамках технической поддержки 

процессов создания (модификации) 

и сопровождения ИС 

A/12.4 Проведение физических 

аудитов процессов создания 

(модификации) и сопровождения 

ИС в области качества в 

соответствии с трудовым заданием 

A/16.4 Проведение физических 

аудитов конфигурации ИС в 

соответствии с трудовым заданием 

в рамках технической поддержки 

процессов создания (модификации) 

и сопровождения ИС 

В - Выполнение работ по 

созданию (модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления 

и бизнес-процессы 

B/01.5 Определение 

первоначальных требований 

заказчика к ИС и возможности их 

реализации в типовой ИС на этапе 

предконтрактных работ 



 

 

 

B/02.5 Инженерно-техническая 

поддержка подготовки 

коммерческого предложения 

заказчику о создании 

(модификации) и вводе в 

эксплуатацию типовой ИС на этапе 

предконтрактных работ 

B/07.5 Выявление требований к 

типовой ИС в рамках выполнения 

работ по созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

B/10.5 Создание программного 

кода ИС в рамках выполнения 

работ по созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

B/11.5 Модульное тестирование ИС 

(верификация) в рамках 

выполнения работ по созданию 

(модификации) и сопровождению 

ИС 

B/12.5 Интеграционное 

тестирование ИС (верификация) в 

рамках выполнения работ по 

созданию (модификации) и 

сопровождению ИС 

B/13.5 Исправление дефектов и 

несоответствий в коде ИС и 

документации к ИС в рамках 

выполнения работ по созданию 

(модификации) и сопровождению 

ИС 

B/14.5 Создание пользовательской 

документации к 

модифицированным элементам 

типовой ИС в рамках выполнения 

работ по созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

B/20.5 Определение 

необходимости внесения 

изменений в ИС в рамках 

выполнения работ по созданию 

(модификации) и сопровождению 

ИС 

B/21.5 Проведение аудитов 

качества процессов выполнения 

работ по созданию (модификации) 

и сопровождению ИС в 

соответствии с планами 

проведения аудита 



 

 

 

С - Выполнение работ и 

управление работами по 

созданию (модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих задачи 

организационного управления 

и бизнес-процессы 

C/26.6 Оптимизация работы ИС 

заказчика в рамках выполнения 

работ и управления работами по 

созданию (модификации) и 

сопровождению ИС 

C/31.6 Управление доступом к 

данным о выполнении работ по 

созданию (модификации) и 

сопровождению ИС 

2 06.042 

Специалист по 

большим 

данным 

Приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 

06.07.2020 № 

405н 

А - Анализ больших данных с 

использованием 

существующей в организации 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры 

A/01.6 Выявление, формирование и 

согласование требований к 

результатам аналитических работ с 

применением технологий больших 

данных 

A/02.6 Планирование и 

организация аналитических работ с 

использованием технологий 

больших данных 

A/03.6 Подготовка данных для 

проведения аналитических работ 

по исследованию больших данных 

3.3. Осваиваемые виды деятельности 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  

Осуществление интеграции программных 

модулей 

ПМ.02 Осуществление интеграции программных 

модулей 

Ревьюирование программных продуктов. ПМ.03 Ревьюирование программных продуктов. 

Проектирование и разработка 

информационных систем. 

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных 

систем. 

Сопровождение информационных систем. ПМ.06 Сопровождение информационных систем. 

Соадминистрирование баз данных и 

серверов 

ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и серверов 

Виды деятельности по освоению одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих  

Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по 

большим данным» 

ПМ.12 Выполнение вида деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по большим данным» 



 

 

 

Раздел 4. Требования к результатам освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции  

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 
Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации 



 

 

 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты 

поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 

Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять 

источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 



 

 

 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 
Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке 



 

 

 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 

Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 



 

 

 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 

Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Умения:  



 

 

 

 

4.2. Профессиональные компетенции  

 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Осуществление интеграции 

программных модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к 

программным модулям на основе 

анализа проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

Навыки: 

Разрабатывать и оформлять требования к программным модулям по предложенной 

документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



 

 

 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать специализированные графические средства построения и анализа 

архитектуры программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять отладку, используя методы и инструменты 

условной компиляции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Виды и варианты интеграционных решений. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Графические средства проектирования архитектуры программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей 

в программное обеспечение. 

Навыки: 

Интегрировать модули в программное обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 



 

 

 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы и стандарты форматирования 

сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации программного обеспечения. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с использованием 

Навыки: 

Отлаживать программные модули. 



 

 

 

специализированных программных 

средств. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать инструментальные средства отладки программных продуктов. 

Определять источники и приемники данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Выполнять отладку, используя методы и инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку 

тестовых наборов и тестовых сценариев 

для программного обеспечения 

Навыки: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 



 

 

 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.5. Производить инспектирование 

компонент программного обеспечения 

на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Навыки: 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества. 



 

 

 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля версий. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

 

Ревьюирование программных 

продуктов. 

ПК 3.1. Осуществлять ревьюирование 

программного кода в соответствии с 

технической документацией. 

Навыки: 

Выполнять построение заданных моделей программного средства с помощью графического 

языка (обратное проектирование). 

Умения: 

Работать с проектной документацией, разработанной с использованием графических языков 

спецификаций. 

Знания: 

Технологии решения задачи планирования и контроля развития проекта. 

Принятые стандарты обозначений в графических языках моделирования. 

Типовые функциональные роли в коллективе разработчиков, правила совмещения ролей. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 3.2. Выполнять измерение 

характеристик компонент программного 

Навыки: 

Определять характеристики программного продукта и автоматизированных средств. 

Измерять характеристики программного проекта. 



 

 

 

продукта для определения соответствия 

заданным критериям. 

Умения: 

Применять стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества. 

Определять метрики программного кода специализированными средствами. 

Знания: 

Современные стандарты качества программного продукта и процессов его обеспечения. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 3.3. Производить исследование 

созданного программного кода с 

использованием специализированных 

программных средств с целью выявления 

ошибок и отклонения от алгоритма. 

Навыки: 

Оптимизировать программный код с использованием специализированных программных 

средств. 

Использовать основные методологии процессов разработки программного обеспечения. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию программного кода с использованием специализированных 

программных средств. 

Использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования кода и проектной 

документации. 

Знания: 

Принципы построения системы диаграмм деятельности программного проекта. 

Приемы работы с инструментальными средами проектирования программных продуктов. 

ПК 3.4. Проводить сравнительный 

анализ программных продуктов и 

средств разработки, с целью выявления 

наилучшего решения согласно 

критериям, определенным техническим 

заданием. 

Навыки: 

Обосновывать выбор методологии и средств разработки программного обеспечения. 

Умения: 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов. 

Проводить сравнительный анализ средств разработки программных продуктов. 

Разграничивать подходы к менеджменту программных проектов. 

Знания: 



 

 

 

Основные методы сравнительного анализа программных продуктов и средств разработки. 

Основные подходы к менеджменту программных продуктов. 

Основные методы оценки бюджета, сроков и рисков разработки программ. 

Проектирование и разработка 

информационных систем. 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для 

разработки проектной документации на 

информационную систему. 

Навыки: 

Анализировать предметную область. 

Использовать инструментальные средства обработки информации. 

Обеспечивать сбор данных для анализа использования и функционирования 

информационной системы. 

Определять состав оборудования и программных средств разработки информационной 

системы. 

Выполнять работы предпроектной стадии. 

Умения: 

Осуществлять постановку задачи по обработке информации. 

Выполнять анализ предметной области. 

Использовать алгоритмы обработки информации для различных приложений. 

Работать с инструментальными средствами обработки информации. 

Осуществлять выбор модели построения информационной системы. 

Осуществлять выбор модели и средства построения информационной системы и 

программных средств. 

Знания: 

Основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы решения задач 

обработки информации. 

Основные платформы для создания, исполнения и управления информационной системой. 

Основные модели построения информационных систем, их структуру, особенности и 

области применения. 

Платформы для создания, исполнения и управления информационной системой. 

Основные процессы управления проектом разработки. 

Методы и средства проектирования, разработки и тестирования информационных систем. 

Навыки: 



 

 

 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную 

документацию на разработку 

информационной системы в 

соответствии с требованиями заказчика. 

Разрабатывать проектную документацию на информационную систему. 

Умения: 

Осуществлять математическую и информационную постановку задач по обработке 

информации. 

Использовать алгоритмы обработки информации для различных приложений. 

Знания: 

Основные платформы для создания, исполнения и управления информационной системой. 

Национальную и международную систему стандартизации и сертификации и систему 

обеспечения качества продукции, методы контроля качества. 

Сервисно - ориентированные архитектуры. 

Важность рассмотрения всех возможных вариантов и получения наилучшего решения на 

основе анализа и интересов клиента. 

Методы и средства проектирования информационных систем. 

Основные понятия системного анализа. 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы 

безопасности информационной системы 

в соответствии с техническим заданием. 

Навыки: 

Управлять процессом разработки приложений с использованием инструментальных 

средств. 

Модифицировать отдельные модули информационной системы. 

Программировать в соответствии с требованиями технического задания. 

Умения: 

Создавать и управлять проектом по разработке приложения и формулировать его задачи. 

Использовать языки структурного, объектно-ориентированного программирования и языка 

сценариев для создания независимых программ. 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Знания: 

Национальной и международной системы стандартизации и сертификации и систему 

обеспечения качества продукции. 

Методы контроля качества объектно-ориентированного программирования. 



 

 

 

Объектно-ориентированное программирование. 

Спецификации языка программирования, принципы создания графического 

пользовательского интерфейса (GUI), файлового ввода-вывода, создания сетевого сервера и 

сетевого клиента. 

Файлового ввода-вывода. 

Создания сетевого сервера и сетевого клиента. 

ПК 5.4. Производить разработку модулей 

информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

Навыки: 

Разрабатывать документацию по эксплуатации информационной системы. 

Проводить оценку качества и экономической эффективности информационной системы в 

рамках своей компетенции. 

Модифицировать отдельные модули информационной системы. 

Умения: 

Использовать языки структурного, объектно-ориентированного программирования и языка 

сценариев для создания независимых программ. 

Решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для создания программ. 

Проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и спецификациям. 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Создавать проект по разработке приложения и формулировать его задачи. 

Знания: 

Национальной и международной систему стандартизации и сертификации и систему 

обеспечения качества продукции, методы контроля качества. 

Объектно-ориентированное программирование. 

Спецификации языка программирования, принципы создания графического 

пользовательского интерфейса (GUI). 

Важность рассмотрения всех возможных вариантов и получения наилучшего решения на 

основе анализа и интересов клиента. 

Файлового ввода-вывода, создания сетевого сервера и сетевого клиента. 

Платформы для создания, исполнения и управления информационной системой. 

Навыки: 



 

 

 

ПК 5.5. Осуществлять тестирование 

информационной системы на этапе 

опытной эксплуатации с фиксацией 

выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

Применять методики тестирования разрабатываемых приложений. 

Умения: 

Использовать методы тестирования в соответствии с техническим заданием. 

Знания: 

Особенности программных средств, используемых в разработке ИС. 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую 

документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

Навыки: 

Разрабатывать проектную документацию на информационную систему. 

Формировать отчетную документации по результатам работ. 

Использовать стандарты при оформлении программной документации. 

Умения: 

Разрабатывать проектную документацию на эксплуатацию информационной системы. 

Использовать стандарты при оформлении программной документации. 

Знания: 

Основные модели построения информационных систем, их структура. 

Использовать критерии оценки качества и надежности функционирования информационной 

системы. 

Реинжиниринг бизнес-процессов. 

ПК 5.7. Производить оценку 

информационной системы для 

выявления возможности ее 

модернизации. 

Навыки: 

Проводить оценку качества и экономической эффективности информационной системы в 

рамках своей компетенции. 

Использовать критерии оценки качества и надежности функционирования информационной 

системы. 

Умения: 

Использовать методы и критерии оценивания предметной области и методы определения 

стратегии развития бизнес-процессов организации. 



 

 

 

Решать прикладные вопросы интеллектуальных систем с использованием статических 

экспертных систем, экспертных систем реального времени. 

Знания: 

Системы обеспечения качества продукции. 

Методы контроля качества в соответствии со стандартами. 

Сопровождение 

информационных систем. 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое 

задание на сопровождение 

информационной системы. 

Навыки: 

Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы в 

соответствии с предметной областью. 

Умения: 

Поддерживать документацию в актуальном состоянии. 

Формировать предложения о расширении функциональности информационной системы. 

Формировать предложения о прекращении эксплуатации информационной системы или ее 

реинжиниринге. 

Знания: 

Классификация информационных систем. 

Принципы работы экспертных систем. 

Достижения мировой и отечественной информатики в области интеллектуализации 

информационных систем. 

Структура и этапы проектирования информационной системы. 

Методологии проектирования информационных систем. 

ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок 

в программном коде информационной 

системы 

Навыки: 

Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе 

эксплуатации. 

Осуществлять инсталляцию, настройку и сопровождение информационной системы. 

Умения: 

Идентифицировать ошибки, возникающие в процессе эксплуатации системы. 



 

 

 

Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в процессе 

эксплуатации. 

Знания: 

Основные задачи сопровождения информационной системы. 

Регламенты и нормы по обновлению и сопровождению обслуживаемой информационной 

системы. 

ПК 6.3. Разрабатывать обучающую 

документацию для пользователей 

информационной системы. 

Навыки: 

Выполнять разработку обучающей документации информационной системы. 

Умения: 

Разрабатывать обучающие материалы для пользователей по эксплуатации ИС. 

Знания: 

Методы обеспечения и контроля качества ИС. 

Методы разработки обучающей документации. 

ПК 6.4. Оценивать качество и 

надежность функционирования 

информационной системы в 

соответствии с критериями технического 

задания. 

Навыки: 

Выполнять оценку качества и надежности функционирования информационной системы на 

соответствие техническим требованиям. 

Умения: 

Применять документацию систем качества. 

Применять основные правила и документы системы сертификации РФ. 

Организовывать заключение договоров на выполняемые работы. 

Выполнять мониторинг и управление исполнением договоров на выполняемые работы. 

Организовывать заключение дополнительных соглашений к договорам. 

Контролировать поступления оплат по договорам за выполненные работы. 

Закрывать договора на выполняемые работы. 

Знания: 



 

 

 

Характеристики и атрибуты качества ИС. 

Методы обеспечения и контроля качества ИС в соответствии со стандартами. 

Политику безопасности в современных информационных системах. 

Основы бухгалтерского учета и отчетности организаций 

Основы налогового законодательства Российской Федерации 

ПК 6.5. Осуществлять техническое 

сопровождение, обновление и 

восстановление данных ИС в 

соответствии с техническим заданием. 

Навыки: 

Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению, восстановлению 

данных информационной системы. 

Организовывать доступ пользователей к информационной системе. 

Умения: 

Осуществлять техническое сопровождение, сохранение и восстановление базы данных 

информационной системы. 

Составлять планы резервного копирования. 

Определять интервал резервного копирования. 

Применять основные технологии экспертных систем. 

Осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно технической 

документации. 

Знания: 

Регламенты по обновлению и техническому сопровождению обслуживаемой 

информационной системы. 

Терминология и методы резервного копирования, восстановление информации в 

информационной системе. 

Соадминистрирование баз 

данных и серверов 

ПК 7.1. Выявлять технические 

проблемы, возникающие в процессе 

эксплуатации баз данных и серверов. 

Навыки: 

Идентифицировать технические проблемы, возникающих в процессе эксплуатации баз 

данных. 

Умения: 

Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обработку данных на языке SQL. 



 

 

 

Знания: 

Модели данных, иерархическую, сетевую и реляционную модели данных, их типы, 

основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.2. Осуществлять 

администрирование отдельных 

компонент серверов. 

Навыки: 

Участвовать в администрировании отдельных компонент серверов. 

Умения: 

Осуществлять основные функции по администрированию баз данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

Знания: 

Тенденции развития банков данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.3. Формировать требования к 

конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы 

баз данных и серверов. 

Навыки: 

Формировать необходимые для работы информационной системы требования к 

конфигурации локальных компьютерных сетей. 

Умения: 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов в рамках поставленной 

задачи. 

Знания: 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

Навыки: 



 

 

 

ПК 7.4. Осуществлять 

администрирование баз данных в рамках 

своей компетенции. 

Участвовать в соадминистрировании серверов. 

Проверять наличие сертификатов на информационную систему или бизнес-приложения. 

Применять законодательство Российской Федерации в области сертификации программных 

средств информационных технологий. 

Умения: 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз данных и серверов. 

Знания: 

Модели данных и их типы.  

Основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.5. Проводить аудит систем 

безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите 

информации. 

Навыки: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов 

базы данных. 

Умения: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов 

базы данных. 

Владеть технологиями проведения сертификации программного средства. 

Знания: 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

Государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных. 

Выполнение вида деятельности 

по профессии рабочего 

«Специалист по большим 

данным» 

ПК 12.1 Выполнять работы по 

выявлению, формированию и 

согласованию требований к результатам 

Навыки: 

Выявления требований заказчика к результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной области и конкретных задачах заказчика 



 

 

 

аналитических работ с применением 

технологий больших данных 

Консультирования заказчика по возможностям имеющейся методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных и результатам применения 

технологий больших данных к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований к результатам аналитического 

исследования 

Умения: 

Проводить переговоры с целью выявления требований заказчика к результатам анализа, 

формировать и согласовывать требования к результатам аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Проводить презентации при консультировании заказчика, согласовании и утверждении 

требований к результатам аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Подготавливать документы, регламентирующие требования к результатам аналитического 

исследования с использованием технологий больших данных в соответствии с 

существующими регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую и технологическую 

инфраструктуру анализа больших данных для выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и инструментальных средств анализа больших 

данных 

Проводить анализ больших данных в соответствии с утвержденными требованиями к 

результатам аналитического исследования 

Знания: 

Инструменты и методы согласования с заказчиками требований к результатам 

аналитических исследований с использованием технологий больших данных 

Регламенты организации по оформлению требований к результатам аналитических 

исследований с использованием технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями заказчика 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 



 

 

 

Теоретическая и прикладная информатика 

Теоретические и прикладные основы анализа данных 

Основы бизнес-интеллекта, типы систем бизнес-интеллекта 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий больших данных 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика исследования 

Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Методы интерпретации и визуализации больших данных 

Правила деловой переписки 

ПК 12.2 Выполнять планирование и 

организацию аналитических работ с 

использованием технологий больших 

данных 

Навыки: 

Разработки, обсуждение и утверждение содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ между участниками группы для 

анализа больших данных 

Умения: 

Проводить переговоры при определении содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Представлять содержание и результаты работ по анализу больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу больших данных 

Планировать аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить анализ больших данных 



 

 

 

Осуществлять интеграцию и преобразование данных в ходе работ по анализу больших 

данных 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Возможности использования свободно распространяемого программного обеспечения для 

анализа больших данных 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями заказчика 

Основы планирования аналитических работ 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы и инструментальные средства управления аналитическими проектами по 

исследованию больших данных 

Содержание и последовательность выполнения этапов аналитического проекта по 

исследованию больших данных 

Содержание этапов жизненного цикла больших данных 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика исследования 

Методы интерпретации и визуализации анализа больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Правила деловой переписки 

ПК 12.3 Подготавливать данные для 

проведения аналитических работ по 

исследованию больших данных 

Навыки: 

Определения источников больших данных для анализа, идентификация внешних и 

внутренних источников данных для проведения аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших объемов данных из гетерогенных 

источников 



 

 

 

Оценки соответствия набора данных предметной области и задачам аналитических работ 

Умения: 

Определять требования к поставщикам данных из гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и внешними поставщиками данных из 

гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Использовать инструментальные средства для извлечения, преобразования, хранения и 

обработки данных из разнородных источников, в том числе в режиме реального времени 

Производить очистку данных для проведения аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование больших объемов данных 

Оценивать соответствие наборов данных задачам анализа больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения аналитических работ 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Типы больших данных: метаданные, полуструктурированные, структурированные, 

неструктурированные 

Виды источников данных: созданные человеком, созданные машинами 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика исследования 

Методы извлечения информации и знаний из гетерогенных, мультиструктурированных, 

неструктурированных источников, в том числе при потоковой обработке 

Российские и международные стандарты информационной безопасности 

Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Режимы получения и обработки данных, поддержка режима реального времени 

Технологии хранения и обработки больших данных в организации: базы данных, хранилища 

данных, распределенная и параллельная обработка данных, вычисления в оперативной 

памяти 

Облачные технологии, облачные сервисы 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий больших данных 



 

 

 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Правила деловой переписки 

ПК 12.4 Проводить аналитическое 

исследование с применением технологий 

больших данных в соответствии с 

требованиями заказчика 

Навыки: 

Выбора методов и инструментальных средств анализа больших данных для проведения 

аналитических работ 

Разработки, поверка, оценка используемых моделей больших данных 

Адаптации и развертывание моделей больших данных в предметной среде 

Выбора средств представления результатов аналитики больших данных 

Подготовки отчета по результатам аналитических работ с использованием технологий 

больших данных 

Консультирования заказчика по результатам аналитических работ с применением 

технологий больших данных 

Мониторинга эффективности работы аналитики больших данных 

Формирования предложений по использованию результатов анализа больших данных: 

рассылка, создание приложений, оптимизация процессов 

Формирования предложений по развитию существующей методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных на основе выполненных работ 

Умения: 

Планировать аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с использованием технологий больших данных, как 

индивидуально, так и, осуществляя руководство малыми аналитическими группами 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую и технологическую 

инфраструктуру анализа больших данных для выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и инструментальных средств анализа больших 

данных 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Программировать на языках высокого уровня, ориентированных на работу с большими 

данными: для статистической обработки данных и работы с графикой, для работы с 

разрозненными фрагментами данных в больших массивах, для работы с базами 

структурированных и неструктурированных данных 

Адаптировать и развертывать модели в предметной среде 

Решать задачи классификации, кластеризации, регрессии, прогнозирования, снижения 

размерности и ранжирования данных 

Решать проблемы переобучения и недообучения алгоритма 



 

 

 

Формировать предложения по использованию результатов анализа 

Оформлять результаты аналитического исследования для представления заказчику 

Разъяснять заказчику результаты аналитической работы 

Осуществлять поиск информации о новых и перспективных методах анализа больших 

данных, выполнять сравнительный анализ методов 

Знания: 

Содержание и последовательность выполнения этапов аналитического проекта 

Основы управления аналитическими работами 

Основы управления малыми аналитическими группами 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Технологии анализа данных: статистический анализ, семантический анализ, анализ 

изображений, машинное обучение, методы сравнения средних, частотный анализ, анализ 

соответствий, кластерный анализ, дискриминантный анализ, факторный анализ, деревья 

классификации, многомерное шкалирование, моделирование структурными уравнениями, 

методы анализа выживаемости, временные ряды, планирование экспериментов, карты 

контроля качества 

Нейронные сети: полносвязные, свёрточные и рекуррентные нейронные сети, методы 

обучения нейронных сетей, нейросетевые методы понижения размерности 

Статистические модели 

Статистический анализ: метод многовариантного тестирования, корреляционный анализ, 

регрессионный анализ 

Статистические методы: параметрические, непараметрические, управляемые, 

неуправляемые, полууправляемые, кластеризация 

Семантический анализ: обработка естественного языка, сентиментный анализ, анализ текста 

Алгоритмы машинного обучения: обучение с учителем, обучение без учителя, 

полууправляемое обучение, обучение с подкреплением 

Машинное обучение: классификация, кластеризация, обнаружение выбросов, фильтрация 

Методы и модели классификации: логистическая регрессия, деревья решений, 

предредукция, постредукция, модели, основанные на правилах, вероятностные 

классификаторы, усиление энтропии информации 



 

 

 

Фильтрация шумовых выбросов, виды шумовых выбросов: глобальный, контекстуальный, 

коллективный 

Анализ изображений, анализ сетей, анализ пространственных данных, анализ временных 

рядов 

Методы идентификации шаблонов 

Методы оценки моделей: оценка качества построенной модели по тестовой выборке и 

анализ обобщающих способностей алгоритма 

Распределенный анализ данных 

Анализ данных в реальном времени 

Правила деловой переписки 

Методы разработки отчетной аналитической документации 

 

 

4.3. Матрица компетенций выпускника 

4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО, видам деятельности по запросу работодателя видам профессиональной 

деятельности по профессиональным стандартам, квалификационным справочникам с учетом отраслевой специфики 

Часть ОПОП-П 

обязательная 

/вариативная  

Наименование вида 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код профессионального 

стандарта 

Код и наименование 

обобщенной трудовой 

функции  

Код и наименование 

трудовой функции 

ВД по ФГОС СПО Осуществление интеграции 

программных модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

06.015 Специалист по 

информационным 

системам 

А - Техническая 

поддержка процессов 

создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

А/01.4  Сбор данных для 

выявления требований к 

типовой ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

А/02.4 Разработка 

прототипов ИС в 

соответствии с трудовым 



 

 

 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей в 

программное обеспечение. 

А/03.4 Написание 

программного кода ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств. 

А/06.4 Исправление 

дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

ПК 2.4. Осуществлять 

разработку тестовых 

А/04.4 Модульное 

тестирование ИС 



 

 

 

наборов и тестовых 

сценариев для программного 

обеспечения. 

(верификация) в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

А/05.4 Интеграционное 

тестирование ИС 

(верификация) в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения 

на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

А/12.4 Проведение 

физических аудитов 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС в 

области качества в 

соответствии с трудовым 

заданием 

А/16.4 Проведение 

физических аудитов 

конфигурации ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 



 

 

 

Ревьюирование программных 

продуктов. 

ПК 3.1. Осуществлять 

ревьюирование 

программного кода в 

соответствии с технической 

документацией. 

А - Техническая 

поддержка процессов 

создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

А/06.4 Исправление 

дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/13.5 Исправление 

дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

рамках выполнения работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 3.2. Выполнять 

измерение характеристик 

компонент программного 

продукта для определения 

соответствия заданным 

критериям. 

А - Техническая 

поддержка процессов 

создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

А/09.4 Установка и 

настройка системного и 

прикладного ПО, 

необходимого для 

функционирования ИС, в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 



 

 

 

ПК 3.3. Производить 

исследование созданного 

программного кода с 

использованием 

специализированных 

программных средств с 

целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

А - Техническая 

поддержка процессов 

создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

А/16.4 Проведение 

физических аудитов 

конфигурации ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/13.5 Исправление 

дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

рамках выполнения работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 3.4. Проводить 

сравнительный анализ 

программных продуктов и 

средств разработки, с целью 

выявления наилучшего 

решения согласно 

критериям, определенным 

техническим заданием. 

А - Техническая 

поддержка процессов 

создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

А/12.4 Проведение 

физических аудитов 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС в 

области качества в 

соответствии с трудовым 

заданием 

Проектирование и разработка 

информационных систем. 

ПК 5.1. Собирать исходные 

данные для разработки 

проектной документации на 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

В/01.5 Определение 

первоначальных 

требований заказчика к 



 

 

 

информационную систему. сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

ИС и возможности их 

реализации в типовой ИС 

на этапе предконтрактных 

работ 

ПК 5.2. Разрабатывать 

проектную документацию на 

разработку информационной 

системы в соответствии с 

требованиями заказчика. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/02.5 Инженерно-

техническая поддержка 

подготовки 

коммерческого 

предложения заказчику о 

создании (модификации) и 

вводе в эксплуатацию 

типовой ИС на этапе 

предконтрактных работ 

ПК 5.3. Разрабатывать 

подсистемы безопасности 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

С - Выполнение работ и 

управление работами 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

С/26.6  Оптимизация 

работы ИС заказчика в 

рамках выполнения работ 

и управления работами по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

ПК 5.4. Производить 

разработку модулей 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

В/10.5 Создание 

программного кода ИС в 

рамках выполнения работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 



 

 

 

управления и бизнес-

процессы 

ПК 5.5. Осуществлять 

тестирование 

информационной системы 

на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/11.5 Модульное 

тестирование ИС 

(верификация) в рамках 

выполнения работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

В/12.5 Интеграционное 

тестирование ИС 

(верификация) в рамках 

выполнения работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

В/13.5 Исправление 

дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

рамках выполнения работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 5.6. Разрабатывать 

техническую документацию 

на эксплуатацию 

информационной системы. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/14.5 Создание 

пользовательской 

документации к 

модифицированным 

элементам типовой ИС в 

рамках выполнения работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 5.7. Производить оценку В - Выполнение работ В/20.5 Определение 



 

 

 

информационной системы 

для выявления возможности 

ее модернизации. 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

необходимости внесения 

изменений в ИС в рамках 

выполнения работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

Сопровождение 

информационных систем. 

ПК 6.1. Разрабатывать 

техническое задание на 

сопровождение 

информационной системы. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/02.5 Инженерно-

техническая поддержка 

подготовки 

коммерческого 

предложения заказчику о 

создании (модификации) и 

вводе в эксплуатацию 

типовой ИС на этапе 

предконтрактных работ 

ПК 6.2. Выполнять 

исправление ошибок в 

программном коде 

информационной системы. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/13.5 Исправление 

дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

рамках выполнения работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 6.3. Разрабатывать 

обучающую документацию 

для пользователей 

информационной системы. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

В/14.5 Создание 

пользовательской 

документации к 

модифицированным 

элементам типовой ИС в 

рамках выполнения работ 



 

 

 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 6.4. Оценивать качество 

и надежность 

функционирования 

информационной системы в 

соответствии с критериями 

технического задания. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/21.5 Проведение 

аудитов качества 

процессов выполнения 

работ по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС в 

соответствии с планами 

проведения аудита 

ПК 6.5. Осуществлять 

техническое сопровождение, 

обновление и 

восстановление данных ИС в 

соответствии с техническим 

заданием. 

С - Выполнение работ и 

управление работами 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

С/31.6 Управление 

доступом к данным о 

выполнении работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

Соадминистрирование баз 

данных и серверов. 

ПК 7.1. Выявлять 

технические проблемы, 

возникающие в процессе 

эксплуатации баз данных и 

серверов. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/20.5 Определение 

необходимости внесения 

изменений в ИС в рамках 

выполнения работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 



 

 

 

ПК 7.2. Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

С - Выполнение работ и 

управление работами 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

С/31.6 Управление 

доступом к данным о 

выполнении работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 

ПК 7.3. Формировать 

требования к конфигурации 

локальных компьютерных 

сетей и серверного 

оборудования, необходимые 

для работы баз данных и 

серверов. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/07.5 Выявление 

требований к типовой ИС 

в рамках выполнения 

работ по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК 7.4. Осуществлять 

администрирование баз 

данных в рамках своей 

компетенции. 

С - Выполнение работ и 

управление работами 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

С/31.6 Управление 

доступом к данным о 

выполнении работ по 

созданию (модификации) 

и сопровождению ИС 



 

 

 

ПК 7.5. Проводить аудит 

систем безопасности баз 

данных и серверов, с 

использованием 

регламентов по защите 

информации. 

В - Выполнение работ 

по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС, 

автоматизирующих 

задачи 

организационного 

управления и бизнес-

процессы 

В/21.5 Проведение 

аудитов качества 

процессов выполнения 

работ по созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС в 

соответствии с планами 

проведения аудита 

ВД по запросу 

работодателя                                                                   

Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по 

большим данным» 

ПК 12.1 Выполнять работы 

по выявлению, 

формированию и 

согласованию требований к 

результатам аналитических 

работ с применением 

технологий больших данных 

06.042 Специалист по 

большим данным 

А - Анализ больших 

данных с 

использованием 

существующей в 

организации 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры 

A/01.6 Выявление, 

формирование и 

согласование требований 

к результатам 

аналитических работ с 

применением технологий 

больших данных 

ПК 12.2 Выполнять 

планирование и 

организацию аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 

A/02.6 Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

ПК 12.3 Подготавливать 

данные для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

A/03.6 Подготовка данных 

для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 



 

 

 

 

4.3.2. Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП-П по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, квалификация: специалист по информационным системам 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 12.1  12.2 12.3 

Обязательная часть 

образовательной программы 
                                     

Общеобразовательные дисциплины                                      

ООД.01 Русский язык 
                                     

ООД.02 Литература 
                                     

ООД.03 Иностранный язык 
                                     

ООД.04 Физика 
                                     

ООД.05 Химия  
                                     

ООД.06 Биология 
                                     

ООД.07 История 
                                     

ООД.08 Обществознание 
                                     



 

 

 

ООЛ.09 География 
                                     

ООД.10 Физическая культура 
                                     

ООД.11 
Основы безопасности и 

защиты родины 

                                     

ООД.12 Математика 
                                     

ООД.13 Информатика 
                                     

СО.01.14 Индивидуальный проект 
                                     

ОГСЭ.00

  

 

Общий гуманитарный и 

социально-

экономический цикл 

О О О О О О О О О                             

ОГСЭ.01 Основы философии 
О О О О О О                                

ОГСЭ.02 История 
О О О О О О О  О                             

ОГСЭ.03 

Психология общения / 

Психология личности и 

профессиональное 

самоопределение 

О О О О  О                                

ОГСЭ.04 

Иностранный язык в 

профессиональной 

деятельности 

О   О  О   О                             

ОГСЭ,05 

Физическая культура / 

Адаптационная 

физическая культура 

  О О  О О О                              

ЕН.00 

Математический и 

общий 

естественнонаучный 

цикл 

О О  О О    О                             

ЕН.01 
Элементы высшей 

математики 

О    О                                 



 

 

 

ЕН.02 

Дискретная математика с 

элементами 

математической логики 

О О  О О    О                             

ЕН.03 

Теория вероятностей и 

математическая 

статистика 

О О  О О    О                             

ОП.00 
Общепрофессиональны

й цикл 

О О О О О О О О О                             

ОП.01 
Операционные системы и 

среды 

О О   О    О                             

ОП.02 
Архитектура аппаратных 

средств 

О О  О О    О                             

ОП.03 
Информационные 

технологии 

О О  О О    О                             

ОП.04 
Основы алгоритмизации и 

программирования 

О О  О О    О                             

ОП.05 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

О О О О О    О                             

ОП.06 
Безопасность 

жизнедеятельности 

О О О О О О О О О                             

ОП.07 Экономика отрасли 
О О  О О    О                             

ОП.08 
Основы проектирования 

баз данных 

О О  О О    О                             

ОП.09 

Стандартизация, 

сертификация и 

техническое 

документоведение 

О О  О О    О                             

ОП.10 Численные методы 
О О  О О    О                             

ОП.11 Компьютерные сети 
О О  О О    О                             



 

 

 

ОП.12 

Менеджмент в 

профессиональной 

деятельности 

О О  О О    О                             

ОП.13 
Основы 

радиоэлектроники 

О О  О О    О                             

П.00 
Профессиональный 

цикл 

О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О О 

ПМ.02 

Осуществление 

интеграции 

программных модулей 

 О        О О О О О                        

МДК.02.01 

Технология разработки 

программного 

обеспечения 

 О         О О О                         

МДК.02.02 

Инструментальные 

средства разработки 

программного 

обеспечения 

 О         О О О                         

МДК.02.03 
Математическое 

моделирование 

 О         О О О                         

УП.02.01 Учебная практика 
 О        О О О О О                        

ПП.02.01 
Производственная 

практика 

 О        О О О О О                        

ПМ.02 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                     

ПМ.03 

Ревьюирование 

программных 

продуктов 

  О            О О О О                    

МДК.03.01 

Моделирование и 

анализ программного 

обеспечения 

  О            О О                      

МДК.03.02 Управление проектами 
  О            О О                      



 

 

 

УП.03.01 Учебная практика 
  О            О О О О                    

ПП.03.01 
Производственная 

практика 

  О            О О О О                    

ПМ.03 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                     

ПМ.05 

Проектирование и 

разработка 

информационных 

систем 

    О              О О О О О О              

МДК.05.01 

Проектирование и 

дизайн 

информационных 

систем 

    О              О О О О О               

МДК.05.02 

Разработка кода 

информационных 

систем 

    О              О О О О О               

МДК.05.03 

Тестирование 

информационных 

систем 

    О              О О О О О               

УП.05.01 Учебная практика 
    О              О О О О О О              

ПП.05.01 
Производственная 

практика 

    О              О О О О О О              

ПМ.05 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                     

ПМ.06 

Сопровождение 

информационных 

систем 

     О                   О О О О О         



 

 

 

МДК.06.01 

Внедрение 

информационных 

систем 

     О                   О О            

МДК.06.02 

Инженерно-

техническая 

поддержка 

сопровождения 

информационных 

систем 

     О                   О О            

МДК.06.03 

Устройство и 

функционирование 

информационной 

системы 

     О                   О О            

МДК.06.04 
Интеллектуальные 

системы и технологии 

     О                   О О О О О         

УП.06.01 Учебная практика 
     О                   О О О О О         

ПП.06.01 
Производственная 

практика 

     О                   О О О О О         

ПМ.06 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                     

ПМ.07 
Соадминистрирование 

баз данных и серверов 

      О                       О О О О О    

МДК.07.01 
Управление и 

автоматизация баз данных 

      О                       О О О      

МДК.07.02 
Сертификация 

информационных систем 

      О                       О О О      

УП.07.01 Учебная практика 
      О                       О О О О О    

ПП.07.01 
Производственная 

практика 

      О                       О О О О О    



 

 

 

ПМ.07 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                     

ПМ.12 

Выполнение вида 

деятельности по 

профессии рабочего 

«Специалист по 

большим данным» 

О О О О О О О О О                          О О О 

МДК.12.01 

Выявление, 

формирование и 

согласование требований 

к результатам 

аналитических работ с 

применением технологий 

больших данных 

О О О О О О О О О                          О   

МДК.12.02 

Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

О О О О О О О О О                           О  

МДК.12.03 

Подготовка данных для 

проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

О О О О О О О О О                            О 

УП.12.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О                          О О О 

УП.12.02 Учебная практика 
О О О О О О О О О                          О О О 

ПП.12.01 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О                          О О О 

ПП.12.02 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О                          О О О 

ПМ.12 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                     



 

 

 

ПДП.00 
Преддипломная 

практика 

                                     

ГИА.00 
Государственная 

итоговая аттестация 
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план 

 

Индекс Наименование Всего 

В 

т.ч. 

в 

фор

ме 

прак

тиче

ской 

подг

отов

ки 

Объем образовательной 

программы в академических часах 

Курс 

Объём образовательной программы, ак.ч. 

Учеб

ные 

занят

ия 

Практ

ики 

Кур

сов

ой 

про

ект 

(ра

бот

а) 

Са

мос

тоя

тел

ьна

я 

раб

ота 

Про

меж

уточ

ная 

атте

стац

ия 

Обязательная часть, 

ак.ч. 

Вариативная 

часть, ак.ч. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 100% 0% 

ОП ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 1476 439 1440 0 0 0 36   1476 0 

ООД.01 Русский язык 78   72       6 1 78   

ООД.02 Литература 103   103         1 103   
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ООД.03 Иностранный язык 80 80 80         1 80   

ООД.04 Физика 145 44 145         1 145   

ООД.05 Химия 40 20 40         1 40   

ООД.06 Биология 63 28 63         1 63   

ООД.07 История 137   137         1 137   

ООД.08 Обществознание 80 22 80         1 80   

ООД.09 География 40 17 40         1 40   

ООД.10 Физическая культура 80 72 80         1 80   

ООД.11 Основы безопасности и защиты Родины 80   80         1 80   

ОУД.12 Математика 340 96 320       20 1 340   

ОУД.13 Информатика 170 60 160       10 1 170   

СО.01.14 Индивидуальный проект 40   40         1 40   

                    70,62% 29,38% 

ОГСЭ.00 
Общий гуманитарный и социально- 

экономический цикл 
504 396 502 0 0 2 0   468 36 

ОГСЭ.01 Основы философии 48 18 46      2   3-4 48 0 

ОГСЭ.02 История 70 22 70         2 36 34 

ОГСЭ.03 Психология общения 48 18 48         3-4 48 0 
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ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности 169 169 169         2-4 168 1 

ОГСЭ.05 
Физическая культура / Адаптационная физическая 

культура 
169 169 169         2-4 168 1 

ЕН.00 
Математический и общий 

естественнонаучный цикл 
176 60 160 0 0 2 14   144 32 

ЕН.01 Элементы высшей математики 100 28 84     2 14 2 72 28 

ЕН.02 
Дискретная математика с элементами 

математической логики 
38 16 38         2 36 2 

ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика 38 16 38         2 36 2 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 824 361 710 0 0 2 42   660 164 

ОП.01 Операционные системы и среды 64 32 64         2 48 16 

ОП.02 Архитектура аппаратных средств 67 33 67         2 36 31 

ОП.03 Информационные технологии 64 32 64         2 48 16 

ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 156 80 148       8 2-3 152 4 

ОП.05 
Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 
36 14 36         3 36 0 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 68 26 68         3 68 0 

ОП.07 Экономика отрасли 36 14 36         3 36 0 
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ОП.08 Основы проектирования баз данных 78 30 70       8 2 68 10 

ОП.09 
Стандартизация, сертификация и техническое 

документоведение 
36 14 36         3 36 0 

ОП.10 Численные методы 48 18 34      2 12 3 48 0 

ОП.11 Компьютерные сети 65 18 51       14 2 48 17 

ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности 36 14 36         3 36 0 

ОП.13 Основы радиоэлектроники 70 36 70         2   70 

П.00 Профессиональный цикл 2600 1696 1286 1188 0 2 116   1728 1016 

ПМ.02 
Осуществление интеграции программных 

модулей 
280 202 128 144 0 0 8   226 54 

МДК.02.01 Технология разработки программного обеспечения 42 22 42         4   
  

МДК.02.02 
Инструментальные средства разработки 

программного обеспечения 
54 20 54         4   

  

МДК.02.03 Математическое моделирование 32 16 32         4     

УП.02.01 Учебная практика 72 72   72       4     

ПП.02.01 Производственная практика 72 72   72       4     

ПM.02.Э Экзамен по профессиональному модулю 8           8 4     

ПМ.03 Ревьюирование программных продуктов 200 142 72 108 0 0 20   147 53 
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МДК.03.01 Моделирование и анализ программного обеспечения 36 18 36         2   
  

МДК.03.02 Управление проектами 48 16 36       12 3     

УП.03.01 Учебная практика 36 36   36       2     

ПП.03.01 Производственная практика 72 72   72       4     

ПM.03.Э Экзамен по профессиональному модулю 8           8 4     

ПМ.05 
Проектирование и разработка информационных 

систем 
576 348 366 180 0 2 28   500 76 

МДК.05.01 Проектирование и дизайн информационных систем 110 48 98       12 3-4   
  

МДК.05.02 Разработка кода информационных систем 156 66 144       12 3-4     

МДК.05.03 Тестирование информационных систем 126 54 124     2    3-4     

УП.05.01 Учебная практика 72 72   72       4     

ПП.05.01 Производственная практика 108 108   108       4     

ПM.05.Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     

ПМ.06 Сопровождение информационных систем 572 362 316 216 0 0 40   462 110 

МДК.06.01 Внедрение информационных систем 100 46 86       14 2     

МДК.06.02 
Инженерно-техническая поддержка сопровождения 

информационных систем 
97 47 97         2   
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МДК.06.03 
Устройство и функционирование информационной 

системы 
107 53 93       14 2   

  

МДК.06.04 Интеллектуальные системы и технологии 40 18 40         2     

УП.06.01 Учебная практика 108 108   108       2     

ПП.06.01 Производственная практика 108 90   108       3     

ПM.06.Э Экзамен по профессиональному модулю 12           12 3     

ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и серверов 440 334 168 252 0 0 12   293 147 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз данных 126 62 114       12 3-4     

МДК.07.02 Сертификация информационных систем 54 20 54         3     

УП.07.01 Учебная практика 108 108   108       4     

ПП.07.01 Производственная практика 144 144   144       4     

ПM.07.Э Экзамен по профессиональному модулю 8           8 4     

ПМ.12 
Выполнение вида деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по большим данным» 
532 308 236 288 0 0 8   0 532 

МДК.12.01 

Выявление, формирование и согласование 

требований к результатам аналитических работ с 

применением технологий больших данных 

38 20 38         2   
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МДК.12.02 
Планирование и организация аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 
144  58 144         3-4   

  

МДК.12.03 
Подготовка данных для проведения аналитических 

работ по исследованию больших данных 
54 22  54         4   

  

УП.12.01 Учебная практика 36 36   36       2     

УП.12.02 Учебная практика 108 108   108       3     

ПП.12.01 Производственная практика 72 72   72       4     

ПП.12.02 Производственная практика 72 72   72       4     

ПM.12.Э Экзамен по профессиональному модулю 8           8 4     

ПДП Преддипломная практика 144 144   144       4 100 44 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация 216             4 216   

Итого: 5940 3096 4098 1332 0 8 208   4692 1248 
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вание 
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о
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п

о
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т
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к
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Объем 

образовательно

й программы в 

академических 

часах 

К

у

р

с 

Объём 

образовательн

ой 

программы, 

ак.ч. 
Распределение обязательной нагрузки по курсам и семестрам (час. в семестр) 

У

ч
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П
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2

1

6 

Итого: 

5
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4

0 

3

0

9

6 

4

0

9

8 

1

3

3

2 

0 8 

2

0

8 

  4692 1248 0 

6

1

2 

0 0 0 

8

2

8 

0 
3

6 
0 

5

7

6 

0 
3

6 
2 

6

8

2 

1

4

4 

3

6 
0 

4

6

8 

1

0

8 

3

6 
2 

6

4

6 

2

1

6 

3

6 
4 

2

1

2 

3

9

6 

0 0 

1

8

0 

4

3

2 

2

5

2 

 

5.2. Обоснование распределения вариативной части образовательной программы 

№ 

п/п 

Код и наименование учебной 

дисциплины/профессионального модуля 

Количество 

часов 

Категория 

1. ПОП-

П/работодатель 

2. ЦОМ/проект 

Обоснование 

1 ОГСЭ.02 История 34 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

2 ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной деятельности 1 1 Для углубления практической подготовки 

3 ОГСЭ.05 Физическая культура 1 1 Для углубления практической подготовки 

4 ЕН.01 Элементы высшей математики 28 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

5 ЕН.02 Дискретная математика с элементами математической 

логики 

2 1 
Для углубления практической подготовки 

6 ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика 2 1 Для углубления практической подготовки 

7 ОП.01 Операционные системы и среды 16 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

8 ОП.02 Архитектура аппаратных средств 31 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

9 ОП.03 Информационные технологии 16 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 
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10 ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 32 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

11 ОП.08 Основы проектирования баз данных 10 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

12 ОП.11 Компьютерные сети 17 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

13 

ОП.13 Основы радиоэлектроники 

70 

2 Для получения дополнительных навыков, умений и знаний, 

необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника, в соответствии с запросами работодателя 

14 

ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей 

54 

1 С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

15 

ПМ.03 Ревьюирование программных продуктов 

53 

1 С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

16 

ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем 

76 

1 С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков, 

для выполнения практикоориентированных заданий 

17 ПМ.06 Сопровождение информационных систем 110 1 С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков, 

для выполнения практикоориентированных заданий 

18 ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и серверов 147 1 С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 
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профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков, 

для выполнения практикоориентированных заданий 

19 ПМ.12 Выполнение вида деятельности по профессии рабочего 

«Специалист по большим данным» 

532 2 Для получения дополнительных компетенций, умений и 

знаний, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с 

запросами работодателя 

20 ПДП Преддипломная практика 44 1 Для углубления практической подготовки 

Итого 1248   

 

5.3. План обучения в форме практической подготовки на предприятии (на рабочем месте) 

План обучения на предприятии заполняется образовательной организацией при формировании основной профессиональной образовательной программы исходя 

из наличия помещений для организации образовательного процесса на базе предприятия-партнера. Работодатель снабжает необходимым оборудованием, 

инструментами, расходными материалами, обеспечивающими выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей. 

№ 

п/п 

Вид учебного занятия.  

Тема / Виды работ практик 
Код и наименование МДК, практики 

Длительность 

обучения 

(в ак. часах) 

Семестр 

обучения 

Наименование 

рабочего места, 

участка/структурного 

подразделения 

Ответственный  

от предприятия  

1.         

Разрабатывать требования к 

программным модулям на 

основе анализа проектной и 

технической документации на 

предмет взаимодействия 

компонент 

МДК.02.01 Технология разработки 

программного обеспечения, ПП.02.01 

Производственная практика 

16 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

2.         

Выполнять интеграцию 

модулей в программное 

обеспечение 

МДК.02.01 Технология разработки 

программного обеспечения, ПП.02.01 

Производственная практика 

12 8 

Отдел 

информационных 

технологий 
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3.         

Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

МДК.02.01 Технология разработки 

программного обеспечения, ПП.02.01 

Производственная практика 

16 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

4.         

Осуществлять разработку 

тестовых наборов и тестовых 

сценариев для программного 

обеспечения 

МДК.02.02 Инструментальные средства 

разработки программного обеспечения, 

ПП.02.01 Производственная практика 

16 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

5.         

Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения на 

предмет соответствия 

стандартам кодирования 

МДК.02.02 Инструментальные средства 

разработки программного обеспечения, 

ПП.02.01 Производственная практика 

12 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

6.        

Анализ программных 

продуктов из предложенной 

предметной области 

МДК.03.01 Моделирование и анализ 

программного обеспечения, ПП.03.01 

Производственная практика 

6 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

7.       

Осуществлять планирование, 

проведение и оформление 

результатов ревьюирования 

программных продуктов. 

МДК.03.01 Моделирование и анализ 

программного обеспечения, ПП.03.01 

Производственная практика 

6 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

8.        

Определение характеристик 

программных продуктов 

различными методами и 

инструментами. 

МДК.03.01 Моделирование и анализ 

программного обеспечения, ПП.03.01 

Производственная практика 

10 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

9.        

Оформление результатов 

сравнительного анализа 

программных продуктов и их 

версий 

МДК.03.01 Моделирование и анализ 

программного обеспечения, ПП.03.01 

Производственная практика 

6 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

10.     

Управление проектом с 

использованием 

инструментальных средств. 

МДК.03.02 Управление проектами, ПП.03.01 

Производственная практика 
10 7 

Отдел 

информационных 

технологий 
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11.     
Подборка методов анализа 

программных проектов. 

МДК.03.02 Управление проектами, ПП.03.01 

Производственная практика 
6 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

12.     

Выполнение измерений 

характеристик кода в 

различных средах. 

МДК.03.02 Управление проектами, ПП.03.01 

Производственная практика 
6 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

13.     

Выполнение оптимизации 

программного кода с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

МДК.03.02 Управление проектами, ПП.03.01 

Производственная практика 
10 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

14.    
Сборка и отладка программы 

в полном объеме 

МДК.03.02 Управление проектами, ПП.03.01 

Производственная практика 
12 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

15.    

Анализ предметной области. 

Сбор и анализ данных о 

компании, изучение 

организационной структуры, 

определение миссии 

компании. 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

16.    

Моделирование предметной 

области в векторном 

графическом редакторе Visio 

(контекстная диаграмма, 

диаграммы декомпозиции, 

диаграмма потоков данных). 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

17.    

Анализ имеющихся в 

компании информационных 

систем. Выбор системы для 

изучения 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
4 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

18.    

Изучение схемы 

документооборота, 

стандартов и 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
4 8 

Отдел 

информационных 

технологий 
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эксплуатационной 

документации. 

19.    

Построение модели 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием. 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

20.    

Изучение инструментальных 

средств обеспечения 

функционирования 

информационных систем. 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 
 

21.    

Организация оперативного 

управления и регламентных 

работ. 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
4 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

22.    

Организация межсетевого 

взаимодействия; межсетевые 

протоколы. 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
4 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

23.    
Изучение аппаратно-

программной платформы 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

24.    

Оценка информационной 

системы для выявления 

возможности ее 

модернизации 

МДК.05.01 Управление проектами, ПП.05.01 

Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

25.    

Разработка технического 

задания на реинжиниринг 

информационной системы 

МДК.05.02 Разработка кода информационных 

систем, ПП.05.01 Производственная практика 
8 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

26.    

Разработка подсистемы 

безопасности 

информационной системы в 

соответствии с техническим 

заданием 

МДК.05.02 Разработка кода информационных 

систем, ПП.05.01 Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 
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27.    

Тестирование 

информационной системы на 

этапе опытной эксплуатации 

с фиксацией выявленных 

ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях 

информационной системы 

МДК.05.03 Тестирование информационных 

систем, ПП.05.01 Производственная практика 
6 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

28.    

По возможности принять 

участие в работах: 

-       разработка или 

адаптация программ; 

-       подготовка объекта 

автоматизации к вводу 

информационной системы в 

действие; 

-       проведение 

предварительных испытаний; 

-       проведение опытной 

эксплуатации 

-       проведение приёмочных 

испытаний 

МДК.05.03 Тестирование информационных 

систем, ПП.05.01 Производственная практика 
12 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

29.    

По возможности принять 

участие в работах: 

-       разработка или 

адаптация программ; 

-       подготовка объекта 

автоматизации к вводу 

информационной системы в 

действие; 

-       проведение 

предварительных испытаний; 

-       проведение опытной 

эксплуатации 

МДК.05.03 Тестирование информационных 

систем, ПП.05.01 Производственная практика 
12 8 

Отдел 

информационных 

технологий 
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-       проведение приёмочных 

испытаний 

30.    

Разработка плана 

реинжиниринга: 

-       подготовки объекта 

автоматизации к вводу 

информационной системы в 

действие; 

-       проведения 

предварительных испытаний; 

-       проведения опытной 

эксплуатации; 

-       проведения приёмочных 

испытаний. 

МДК.05.03 Тестирование информационных 

систем, ПП.05.01 Производственная практика 
12 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

31.    

Анализ бизнес-процессов 

подразделения. Разработка и 

оформление предложений по 

расширению 

функциональности 

информационной системы 

МДК.06.01 Внедрение информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 
12 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

32.    

Разработка сценария 

внедрения программного 

продукта для рабочего места. 

МДК.06.01 Внедрение информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 
6 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

33.    

Разработка перечня 

обучающей документации на 

информационную систему. 

Разработка руководства 

оператора 

МДК.06.01 Внедрение информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 
12 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

34.    

Разработка (подготовка) 

документации и отчётных 

форм для внедрения 

программных средств 

МДК.06.01 Внедрение информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 
6 6 

Отдел 

информационных 

технологий 
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35.    

Разработка технического 

задания на сопровождение 

информационной системы 

МДК.06.01 Внедрение информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 
16 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

36.    

Измерение и анализ 

эксплуатационных 

характеристик качества 

программного обеспечения. 

МДК.06.02 Инженерно-техническая поддержка 

сопровождения информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 

8 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

37.    

Выявление и 

документирование проблем 

программного обеспечения. 

Устранение проблем 

совместимости программного 

обеспечения 

МДК.06.02 Инженерно-техническая поддержка 

сопровождения информационных систем, 

ПП.06.01 Производственная практика 

10 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

38.    

Конфигурирование 

программных и аппаратных 

средств 

МДК.06.03 Устройство и функционирование 

информационной системы, ПП.06.01 

Производственная практика 

8 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

39.    

Настройка информационной 

системы и обновлений 

Создание образа системы. 

Восстановление системы. 

МДК.06.03 Устройство и функционирование 

информационной системы, ПП.06.01 

Производственная практика 

8 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

40.    

Тестирование программного 

обеспечения 

информационной системы. 

Формирование предложений 

о расширении 

информационной системы 

МДК.06.03 Устройство и функционирование 

информационной системы, ПП.06.01 

Производственная практика 

10 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

41.    

Ознакомление с 

интеллектуальными 

системами и технологиями в 

организации. 

МДК.06.04 Интеллектуальные системы и 

технологии, ПП.06.01 Производственная 

практика 

12 6 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

42.    

Участие в 

соадминистрировании 

серверов 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 

данных, ПП.07.02 Производственная практика 
54 7 

Отдел 

информационных 

технологий 
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43.    

Разработка политики 

безопасности SQL сервера, 

базы данных и отдельных 

объектов базы данных 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 

данных, ПП.07.01 Производственная практика 
54 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

44.    

Проверка наличия 

сертификатов на 

информационную систему 

или бизнес-приложения 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
12 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

45.    

Идентификация технических 

проблем, возникающих в 

процессе эксплуатации баз 

данных 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
24 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

46.    

Разработка политики 

безопасности сервера, базы 

данных и отдельных объектов 

базы данных. 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
36 8 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

47.    

Выполнять работы по 

выявлению, формированию и 

согласованию требований к 

результатам аналитических 

работ с применением 

технологий больших данных 

МДК 12.01 Выявление, формирование и 

согласование требований к результатам 

аналитических работ с применением технологий 

больших данных, ПП.12.01 Производственная 

практика 

36 7 

Отдел 

информационных 

технологий 

 

48.    

Выполнять планирование и 

организацию аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 

МДК 12.02 Планирование и организация 

аналитических работ с использованием 

технологий больших данных, ПП.12.01 

Производственная практика 

36 7 

Отдел 

информационных 

технологий  

 

49. 

Подготавливать данные для 

проведения аналитических 

работ по исследованию 

больших данных 

МДК 12.03 Подготовка данных для проведения 

аналитических работ по исследованию больших 

данных, ПП.12.02 Производственная практика 

36 8 

 Отдел 

информационных 

технологий 

 

50. 

Проводить аналитическое 

исследование с применением 

технологий больших данных 

МДК 12.03 Подготовка данных для проведения 

аналитических работ по исследованию больших 

данных, ПП.12.02 Производственная практика 

36 8 

 Отдел 

информационных 

технологий 
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в соответствии с 

требованиями заказчика 

 

5.4. Календарный учебный график 
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Сводные данные по бюджету времени 

Курс Обучение по модулям и дисциплинам Промежуточная аттестация Практики ГИА 
Каникулы 
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Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 

нед. 
Всего, 

ак.ч 
нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. 

1 курс 40 1440 17 612 23 828 1 36   1 36         11 1476 

2 курс 35 1260 16 576 19 684 2 72 1 36 1 36 4 144   4 144   11 1476 

3 курс 30 1080 12 432 18 648 2 72 1 36 1 36 10 360 4 144 6 216   10 1512 

4 курс 11 396 6 216 5 180 1 36   1 36 23 828 11 396 12 432 6 216 2 1476 

Всего 116 4176 51 1836 65 2340 6 216 2 72 4 144 37 1332 15 540 22 792 6 216 34 5940 

 

Обозначения и сокращения:  

 – обучение по модулям и дисциплинам;  – промежуточная аттестация (ПА) (36 ак.ч. в неделю);  – практики (36 ак.ч. в 

неделю);  

– каникулы;  – государственная итоговая аттестация (ГИА) (36 ак.ч. в неделю).
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5.5. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланированные 

результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учебного 

процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое 

обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) должна 

обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и дисциплин, включая профессиональный 

модуль и дисциплину по запросу работодателя, приведены в Приложениях 1, 2 к ОПОП-П. 

 

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование являются частью 

программы воспитания образовательной организации и представлены в Приложении 5. 

 

5.7. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по профилю 

образовательной программы путем расширения компонентов (частей) образовательной программы, 

предусматривающих моделирование реальных условий или смоделированных производственных 

процессов, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: реализуется, в том числе 

на рабочих местах работодателя, при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики; 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки осуществляется на 1-4 

курсах обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 

предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 

подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях 

(на рабочих местах) работодателя на основании договора о практической подготовке обучающихся.  

 

5.8. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме: 

демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы)  
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Программа ГИА включает общие сведения; требования к проведению демонстрационного 

экзамена; описание организации и проведения защиты дипломного проекта (работы). Программа 

ГИА представлена в Приложении 4. 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, используемого в 

образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и рабочих программах дисциплин 

(модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

● Русского языка и литературы 

● Иностранного языка 

● Физики 

● Естественнонаучных дисциплин 

● Истории 

● Основ безопасности жизнедеятельности 

● Математики 

● Учебная аудитория 

● Социально-гуманитарных дисциплин 

● Математических дисциплин 

● Информатики 

● Безопасности жизнедеятельности 

● Метрологии и стандартизации 

● Самостоятельной и воспитательной работы 

. 

Лаборатории: 

● Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных 

устройств  

● Программирования и баз данных 

● Информационных ресурсов 

● Организации и принципов построения информационных систем  

● Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем  

 

Залы: 

− Спортивный зал 

6.1.3. Перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого комплекта 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения представлен в 

Приложении 3. 
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6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий  

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на базе 

работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 

При реализации образовательной программы применяются электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии  

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены в 

соответствующем ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы осваивают  

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не реже 

одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том числе 

в форме стажировки ООО "БУТ ГРУПП", а также в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 %. 

Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в 

реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых к реализации образовательной 

программы на иных условиях 

 

№ 

п/

п 

ФИО  

(при наличии) 

специалиста-

практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в 

которой работает специалист-

практик по основному месту 

работы или на условиях внешнего 

совместительства 

Занимаемая 

специалистом-

практиком 

должность 

Общий трудовой стаж работы 

специалиста-практика в 

организациях, осуществляющих 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовятся обучающиеся 

1 Агафонов Павел 

Витальевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 4 года 

2 Елистратова 

Полина 

Алексеевна 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 3 года 

3 Клопов Дмитрий 

Анатольевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Заместитель 

директора по 

УМР 

14 лет 

4 Козик Илья 

Дмитриевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 5 лет 
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5 Кузнецов Павел 

Олегович 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Начальник ИТ 

отдела 

9 лет 

6 Прищеп Михаил 

Сергеевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 9 лет 

7 Ермолов Николай 

Николаевич 

ПАО "Промсвязьбанк" Ведущий 

инженер-

программист 

5 лет 

8 Кириллов Алексей 

Иванович 

ГАПОУ МО "Подмосковный 

колледж "Энергия" 

Заместитель 

директора по 

УМР 

5 лет 

 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются 

в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специальностей по 

государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена, 

итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным 

услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые корректирующие 

коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 

29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты на 

оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Осуществление интеграции 

программных модулей». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

 
ПК 2.1. 

Разрабатывать 

требования к 

программным 

модулям на основе 

анализа проектной и 

технической 

документации на 

предмет 

взаимодействия 

компонент. 

Навыки: 

Разрабатывать и оформлять требования к программным модулям по предложенной 

документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать специализированные графические средства построения и анализа 

архитектуры программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 



 

 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять отладку, используя методы и 

инструменты условной компиляции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Виды и варианты интеграционных решений. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Графические средства проектирования архитектуры программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей 

в программное 

обеспечение. 

Навыки: 

Интегрировать модули в программное обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы и стандарты форматирования 

сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации программного обеспечения. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 



 

 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять 

отладку 

программного 

модуля с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств. 

Навыки: 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать инструментальные средства отладки программных продуктов. 

Определять источники и приемники данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Выполнять отладку, используя методы и инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.4. 

Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для 

программного 

обеспечения 

Навыки: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 



 

 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование 

компонент 

программного 

обеспечения на 

предмет 

соответствия 

стандартам 

кодирования. 

Навыки: 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля версий. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

 

  



 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 
Дополнительн

ые 

профессиональ

ные 

компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.02.01 Технология 

разработки программного 

обеспечения 

МДК.02.02 

Инструментальные 

средства разработки 

программного 

обеспечения 

МДК.02.03 

Математическое 

моделирование 

УП.02.01 Учебная 

практика 

ПП.02.01 

Производственная 

практика 

54 С целью углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки, 

проверки уровня 

сформированности 

общих и 

профессиональных 

компетенций, 

установленных 

ФГОС СПО, 

самостоятельной 

отработки 

практических 

навыков, для 

выполнения 

практикоориентиров

анных заданий 

    54  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 128 58 

Теоретические занятия  70 70 

Практические занятия 58 58 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 144 144 

учебная 72 72 

производственная 72 72 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.02.01 диф.зачет 

МДК.02.02 диф.зачет 

УП.02.01 диф.зачет 

ПП.02.01 диф.зачет 

ПМ.02 экзамен 

 

 

 

 

 

 

8 

 

Всего 280 202 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практиче

ской 

подготов

ки 

Обуч

ение 

по 

МДК

, в 

т.ч.: 

У

че

бн

ы

е 

за

ня

ти

я 

Т

е

о

р

е

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 
 

П

р

а

к

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 

К

у

р

с

о

в

а

я 

р

а

б

о

т

а 

(

п

р

о

е

к

т

) 

С

а

м

о

с

т

о

я

т

е

л

ь

н

а

я 

р

а

б

о

т

а 

У

ч

е

б

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 

П

р

о

и

з

в

о

д

с

т

в

е

н

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 2.1 -

ПК 2.5 

ОК 02 

МДК.02.01 

Технология 

разработки 

программного 

обеспечения 

42 22 42 42 20 22 - - - - 

ПК 2.1 -

ПК 2.5 

ОК 02 

МДК.02.02 

Инструментальные 

средства разработки 

программного 

обеспечения 

54 20 54 54 34 20 - - - - 

ПК 2.1 -

ПК 2.5 

ОК 02 

МДК.02.03 

Математическое 

моделирование 

32 16 32 32 16 16 - - - - 

ПК 2.1 -

ПК 2.5 

ОК 02 

Учебная практика 72 72  - 72 - 

ПК 2.1 -

ПК 2.5 

ОК 02 

Производственная 

практика 

72 72  - - 72 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

8 -  - - - 

 Всего:  280 202 128 128 70 58 - - 72 72 

 

 



 

 

2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, 

акад. ч / в 

том числе  

в форме 

практическ

ой 

подготовки

, акад. ч 

Коды 

компетенций

, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Разработка программного обеспечения 42  

МДК.02.01 Технология разработки программного обеспечения  

Тема 2.1.1 

Основные 

понятия и 

стандартизация 

требований к 

программному 

обеспечению 

 

Содержание  

10 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 Понятия требований, классификация, уровни требований. Методологии и стандарты, 

регламентирующие работу с требованиями.  

Современные принципы и методы разработки программных приложений. 

Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля версий 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Стандарты кодирования. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

4 

Практическое занятие «Анализ предметной области» 

Практическое занятие «Разработка и оформление технического задания» 

Практическое занятие «Построение архитектуры программного средства» 

Практическое занятие «Изучение работы в системе контроля версий» 

Тема 2.1.2 

Описание и 

анализ 

требований. 

Диаграммы 

IDEF 

Содержание  

4 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 Описание требований: унифицированный язык моделирования – краткий словарь. Диаграммы 

UML. 

Описание и оформление требований (спецификация). Анализ требований и стратегии выбора 

решения 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 10 



 

 

 2. Лабораторная работа «Построение диаграммы Вариантов использования 

и диаграммы. Последовательности» 

Лабораторная работа «Построение диаграммы Кооперации и диаграммы Развертывания» 

Лабораторная работа «Построение диаграммы Деятельности, диаграммы Состояний и диаграммы 

Классов» 

Лабораторная работа «Построение диаграммы компонентов» 

Лабораторная работа «Построение диаграмм потоков данных» 

Тема 2.1.3 

Оценка 

качества 

программных 

средств 

Содержание 

6 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 Цели и задачи и виды тестирования. Стандарты качества программной документации. Меры и 

метрики. 

Тестовое покрытие. 

Тестовый сценарий, тестовый пакет. 

Анализ спецификаций. Верификация и аттестация программного обеспечения. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

8 

Лабораторная работа «Разработка тестового сценария» 

Лабораторная работа «Оценка необходимого количества тестов» 

Лабораторные работы «Оценка программных средств с помощью метрик» 

Лабораторные работы «Инспекция программного кода на предмет соответствия стандартам 

кодирования» 

Раздел 2. Средства разработки программного обеспечения  
54 

МДК.02.02 Инструментальные средства разработки программного обеспечения 

Тема 2.2.1 

Современные 

технологии и 

инструменты 

интеграции 

Содержание  

14 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 Понятие репозитория проекта, структура проекта.  

Виды, цели и уровни интеграции программных модулей. Автоматизация бизнес-процессов. 

Выбор источников и приемников данных, сопоставление объектов данных. 

Транспортные протоколы. Стандарты форматирования сообщений. 

Организация работы команды в системе контроля версий. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

10 
 Лабораторная работа «Разработка структуры проекта» 

Лабораторная работа «Разработка модульной структуры проекта (диаграммы модулей)» 

Лабораторная работа «Разработка перечня артефактов и протоколов проекта» 



 

 

Лабораторная работа «Настройка работы системы контроля версий (типов импортируемых файлов, 

путей, фильтров и др. параметров импорта в репозиторий)» 

Лабораторная работа «Разработка и интеграция модулей проекта (командная работа)» 

Тема 2.2.2 

Инструментари

й тестирования 

и анализа 

качества 

программных 

средств 

Содержание  

20 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 

 

Отладка программных продуктов. Инструменты отладки. Отладочные классы. 

Ручное и автоматизированное тестирование. Методы и средства организации тестирования. 

Инструментарии анализа качества программных продуктов в среде разработке. 

Обработка исключительных ситуаций. Методы и способы идентификации сбоев и ошибок. 

Выявление ошибок системных компонентов. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

10 

Лабораторная работа «Применение отладочных классов в проекте» 

Лабораторная работа «Отладка проекта» 

Лабораторная работа «Инспекция кода модулей проекта» 

Лабораторная работа «Тестирование интерфейса пользователя средствами инструментальной среды 

разработки» 

Лабораторная работа «Разработка тестовых модулей проекта для тестирования отдельных модулей» 

Раздел 3. Моделирование в программных системах 
32 

МДК.02.03 Математическое моделирование 

Тема 2.3.1 

Основы 

моделирования. 

Детерминирова

нные задачи 

Содержание  

8 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 Понятие решения. Множество решений, оптимальное решение. Показатель эффективности решения 

Математические модели, принципы их построения, виды моделей. 

Задачи: классификация, методы решения, граничные условия. 

Общий вид и основная задача линейного программирования. Симплекс – метод. 

Транспортная задача. Методы нахождения начального решения транспортной задачи. Метод 

потенциалов. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

10 

 Лабораторная работа «Построение простейших математических моделей. Построение простейших 

статистических моделей» 

Лабораторная работа «Решение простейших однокритериальных задач» 

Лабораторная работа «Сведение произвольной задачи линейного программирования к основной 

задаче линейного программирования» 

Лабораторная работа «Решение задач линейного программирования симплекс–методом» 



 

 

Лабораторная работа «Нахождение начального решения транспортной задачи. Решение 

транспортной задачи методом потенциалов» 

Тема 2.3.2 

Задачи в 

условиях 

неопределенност

и 

 

 

 

 

Содержание  

8 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 Системы массового обслуживания: понятия, примеры, модели. 

Основные понятия теории марковских процессов: случайный процесс, марковский процесс, граф 

состояний, поток событий, вероятность состояния, уравнения Колмогорова, финальные 

вероятности состояний. 

Схема гибели и размножения. 

Метод имитационного моделирования. Единичный жребий и формы его организации. Примеры 

задач 

Понятие прогноза. Количественные методы прогнозирования: скользящие средние, 

экспоненциальное сглаживание, проектирование тренда. Качественные методы прогноза 

Предмет и задачи теории игр. Основные понятия теории игр: игра, игроки, партия, выигрыш, 

проигрыш, ход, личные и случайные ходы, стратегические игры, стратегия, оптимальная стратегия.  

Антагонистические матричные игры: чистые и смешанные стратегии.  

Методы решения конечных игр: сведение игры mxn к задаче линейного программирования, 

численный метод – метод итераций. 

Область применимости теории принятия решений. Принятие решений в условиях определенности, 

в условиях риска, в условиях неопределенности. 

Критерии принятия решений в условиях неопределенности. Дерево решений. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

6 

 Практическая работа «Составление систем уравнений Колмогорова. Нахождение финальных 

вероятностей. Нахождение характеристик простейших систем массового обслуживания.» 

Практическая работа «Решение задач массового обслуживания методами имитационного 

моделирования» 

Практическая работа «Построение прогнозов» 

Учебная практика по модулю 

Виды деятельности 

Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической документации на 

предмет взаимодействия компонент 

Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств 

72 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 



 

 

Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения 

Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия стандартам кодирования 

Производственная практика  

Виды деятельности 

Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической документации на 

предмет взаимодействия компонент 

Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств 

Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения 

Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия стандартам кодирования 

72 

ПК 2.1 -ПК 2.5 

ОК 02 

Промежуточная аттестация – экзамен по профессиональному модулю 8  

Всего 280  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем», 

оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 

1. Рудаков А.И. Технология разработки программных продуктов: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 208 с. 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Гагарина Л.Г. Технология разработки программного обеспечения: учебное пособие. 

— М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. — 400 с. — (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-8199-0812-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1794453  

  



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

 ПК 2.1 Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент 

 

Оценка «отлично» - разработан и обоснован 

вариант интеграционного решения с 

помощью графических средств среды 

разработки, указано хотя бы одно 

альтернативное решение; бизнес-процессы 

учтены в полном объеме; вариант оформлен в 

полном соответствии с требованиями 

стандартов; результаты верно сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - разработана и 

прокомментирована архитектура варианта 

интеграционного решения с помощью 

графических средств, учтены основные 

бизнес-процессы; вариант оформлен в 

соответствии с требованиями стандартов; 

результаты сохранены в системе контроля 

версий. 

Оценка «удовлетворительно» - разработана 

и архитектура варианта интеграционного 

решения с помощью графических средств, 

учтены основные бизнес-процессы с 

незначительными упущениями; вариант 

оформлен в соответствии с требованиями 

стандартов с некоторыми отклонениями; 

результат сохранен в системе контроля 

версий. 

Экзамен/зачет в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

обеспечению интеграции 

заданного модуля в 

предложенный 

программный проект. 

 

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Интерпретация 

результатов наблюдений 

за деятельностью 

обучающегося в процессе 

практики 
ПК 2.2 Выполнять интеграцию 

модулей в программное 

обеспечение 

 

Оценка «отлично» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, 

проанализирована его архитектура, 

архитектура доработана для интеграции 

нового модуля; выбраны способы 

форматирования данных и организована их 

постобработка, транспортные протоколы и 

форматы сообщений обновлены (при 

необходимости); протестирована интеграция 

модулей проекта и выполнена отладка 

проекта с применением инструментальных 

средств среды; выполнена доработка модуля 

и дополнительная обработка 



 

 

исключительных ситуаций в том числе с 

созданием классов-исключений (при 

необходимости); определены качественные 

показатели полученного проекта; результат 

интеграции сохранен в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта, его 

архитектура доработана для интеграции 

нового модуля; выбраны способы 

форматирования данных и организована их 

постобработка, транспортные протоколы и 

форматы сообщений обновлены (при 

необходимости); выполнена отладка проекта 

с применением инструментальных средств 

среды; выполнена доработка модуля и 

дополнительная обработка исключительных 

ситуаций (при необходимости); определены 

качественные показатели полученного 

проекта; результат интеграции сохранен в 

системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе 

контроля версий выбрана верная версия 

проекта, его архитектура доработана для 

интеграции нового модуля; выбраны способы 

форматирования данных и организована их 

постобработка, форматы сообщений 

обновлены (при необходимости); выполнена 

отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; выполнена 

доработка модуля (при необходимости); 

результат интеграции сохранен в системе 

контроля версий. 

ПК 2.3 Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

Оценка «отлично» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта; 

протестирована интеграция модулей проекта 

и выполнена отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; 

проанализирована и сохранена отладочная 

информация; выполнена условная 

компиляция проекта в среде разработки; 

определены качественные показатели 

полученного проекта в полном объеме; 

результаты отладки сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля 

версий выбрана верная версия проекта; 



 

 

протестирована интеграция модулей проекта 

и выполнена отладка проекта с применением 

инструментальных средств среды; выполнена 

условная компиляция проекта в среде 

разработки; определены качественные 

показатели полученного проекта в 

достаточном объеме; результаты отладки 

сохранены в системе контроля версий.  

Оценка «удовлетворительно» - в системе 

контроля версий выбрана верная версия 

проекта; выполнена отладка проекта с 

применением инструментальных средств 

среды; выполнена условная компиляция 

проекта в среде разработки; определены 

качественные показатели полученного 

проекта в достаточном объеме; результаты 

отладки сохранены в системе контроля 

версий. 

ПК 2.4 Осуществлять 

разработку тестовых наборов и 

тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

Оценка «отлично» - обоснован размер 

тестового покрытия, разработан тестовый 

сценарий и тестовые пакеты в соответствии с 

этим сценарием в соответствии с 

минимальным размером тестового покрытия, 

выполнено тестирование интеграции и 

ручное тестирование, выполнено 

тестирование с применением 

инструментальных средств, выявлены 

ошибки системных компонент (при наличии), 

заполнены протоколы тестирования. 

Оценка «хорошо»- обоснован размер 

тестового покрытия, разработан тестовый 

сценарий и тестовые пакеты в соответствии с 

этим сценарием, выполнено тестирование 

интеграции и ручное тестирование, 

выполнено тестирование с применением 

инструментальных средств, заполнены 

протоколы тестирования. 

Оценка «удовлетворительно»- определен 

размер тестового покрытия, разработан 

тестовый сценарий и тестовые пакеты, 

выполнено тестирование интеграции и 

ручное тестирование, частично выполнено 

тестирование с применением 

инструментальных средств, частично 

заполнены протоколы тестирования. 

ПК 2.5 Производить 

инспектирование компонент 

Оценка «отлично» - продемонстрировано 

знание стандартов кодирования более чем 



 

 

программного обеспечения на 

предмет соответствия 

стандартам кодирования 

одного языка программирования, выявлены 

все имеющиеся несоответствия стандартам в 

предложенном коде. 

Оценка «хорошо» - продемонстрировано 

знание стандартов кодирования более чем 

одного языка программирования, выявлены 

существенные имеющиеся несоответствия 

стандартам в предложенном коде. 

Оценка «удовлетворительно» - 

продемонстрировано знание стандартов 

кодирования языка программирования, 

выявлены некоторые несоответствия 

стандартам в предложенном коде. 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- использование различных источников, 

включая электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 

периодические издания по специальности для 

решения профессиональных задач 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

 



 

 

Приложение 1.2 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.03 Ревьюирование программных продуктов» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Ревьюирование программных продуктов». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

 

 

 
ПК 3.1. 

Осуществлять 

ревьюирование 

программного кода в 

соответствии с 

технической 

документацией. 

Навыки: 

Выполнять построение заданных моделей программного средства с помощью 

графического языка (обратное проектирование). 

Умения: 

Работать с проектной документацией, разработанной с использованием 

графических языков спецификаций. 

Знания: 

Технологии решения задачи планирования и контроля развития проекта. 

Принятые стандарты обозначений в графических языках моделирования. 

Типовые функциональные роли в коллективе разработчиков, правила совмещения 

ролей. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 



 

 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 3.2. Выполнять 

измерение 

характеристик 

компонент 

программного 

продукта для 

определения 

соответствия 

заданным критериям. 

Навыки: 

Определять характеристики программного продукта и автоматизированных средств. 

Измерять характеристики программного проекта. 

Умения: 

Применять стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества. 

Определять метрики программного кода специализированными средствами. 

Знания: 

Современные стандарты качества программного продукта и процессов его 

обеспечения. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 3.3. Производить 

исследование 

созданного 

программного кода с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств с целью 

выявления ошибок и 

отклонения от 

алгоритма. 

Навыки: 

Оптимизировать программный код с использованием специализированных 

программных средств. 

Использовать основные методологии процессов разработки программного 

обеспечения. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию программного кода с использованием 

специализированных программных средств. 

Использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования кода и 

проектной документации. 

Знания: 

Принципы построения системы диаграмм деятельности программного проекта. 

Приемы работы с инструментальными средами проектирования программных 

продуктов. 

ПК 3.4. Проводить 

сравнительный 

анализ программных 

продуктов и средств 

разработки, с целью 

выявления 

наилучшего решения 

согласно критериям, 

определенным 

техническим 

заданием. 

Навыки: 

Обосновывать выбор методологии и средств разработки программного обеспечения. 

Умения: 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов. 

Проводить сравнительный анализ средств разработки программных продуктов. 

Разграничивать подходы к менеджменту программных проектов. 

Знания: 

Основные методы сравнительного анализа программных продуктов и средств 

разработки. 

Основные подходы к менеджменту программных продуктов. 

Основные методы оценки бюджета, сроков и рисков разработки программ. 

 

  



 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ п/п Дополнительные 

профессиональн

ые компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.03.01 

Моделирование и 

анализ программного 

обеспечения 

МДК.03.02 

Управление 

проектами 

УП.03.01 Учебная 

практика 

ПП.03.01 

Производственная 

практика 

53 С целью 

углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки, 

проверки уровня 

сформированност

и общих и 

профессиональны

х компетенций, 

установленных 

ФГОС СПО, 

самостоятельной 

отработки 

практических 

навыков, для 

выполнения 

практикоориентир

ованных заданий 

    53  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 72 34 

Теоретические занятия  38 38 

Практические занятия 34 34 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 108 108 

учебная 36 36 

производственная 72 72 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.03.01 диф.зачет 

МДК.03.02 экзамен 

УП.03.01 диф.зачет 

ПП.03.01 диф.зачет 

ПМ.03 экзамен 

 

 

 

12 

 

 

8 

 

Всего 200 142 

 

  



 

 

 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практич

еской 

подгото

вки 

Обучение 

по МДК, в 

т.ч.: 

У

ч

е
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н

я

т
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о
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е
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о
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о
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о
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о
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а
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о
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У

ч

е
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а

к

т

и

к
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П

р

о

и

з

в

о

д

с

т

в

е

н

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 3.1-

ПК 3.4 

ОК 03 

 

МДК.03.01 

Моделирование и 

анализ 

программного 

обеспечения 

36 18 36 36 18 18 - - - - 

ПК 3.1-

ПК 3.4 

ОК 03 

МДК.03.02 

Управление 

проектами 

48 16 36 36 20 16 - - - - 

ПК 3.1-

ПК 3.4 

ОК 03 

Учебная практика 36 36   36 - 

ПК 3.1-

ПК 3.4 

ОК 03 

Производственная 

практика 

72 72  - - 72 

 Экзамен по 

профессионально

му модулю 

8 -  - - - 

 Всего:  200 142 72 72 38 34 - - 36 72 

 



 

 

2 

2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарны

х курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, 

акад. ч / в 

том числе  

в форме 

практичес

кой 

подготовки

, акад. ч 

Коды 

компетенци

й, 

формирован

ию которых 

способствуе

т элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Выполнение анализа и моделирования программных продуктов 36  

МДК. 03.01 Моделирование и анализ программного обеспечения  

Тема 3.1.1 

Задачи и 

методы 

моделировани

я и анализа 

программных 

продуктов 

 

Содержание  

8 

 

 

Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля версий ПК 3.1-ПК 3.4 

ОК 03 Цели, задачи, этапы и объекты ревьюирования. Планирование ревьюирования 

Цели, корректность и направления анализа программных продуктов. Выбор критериев сравнения. 

Представление результатов сравнения 

Примеры сравнительного анализа программных продуктов 

Цели, задачи и методы исследования программного кода 

Механизмы и контроль внесения изменений в код 

Обратное проектирование. Анализ потоков данных. Дизассемблирование 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

12 

Лабораторная работа «Создание и изучение возможностей репозитория проекта» 

Лабораторная работа «Экспорт настроек в командной среде разработки» 

 Практическая работа «Сравнительный анализ офисных пакетов» 

Практическая работа «Сравнительный анализ браузеров» 

Практическая работа «Сравнительный анализ средств просмотра видео» 

Лабораторная работа «Обратное проектирование алгоритма» 

Тема 3.1.2 

Организация 

ревьюировани

Содержание  

10 

 

Утилиты для review: обзор ПК 3.1-ПК 3.4 

ОК 03 Предпроцессинг кода. Интеграция в IDE 



 

 

я. 

Инструментал

ьные средства 

ревьюировани

я. 

 

Валидация кода на стороне сервера и разработчика 

Совместимость и использование инструментов ревьюироваия в различных системах контроля версий 

Особенности ревьюирования в Linux. Настройки доступа 

Типовые инструменты и методы анализа программных проектов 

Инструментарий различных сред разработки 

Инструментарий JavaDevelopmentKit 

Инструментарий Eclipse C/C++ Development Tools 

Инструментарий NetBeansи другие 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

6 
Лабораторная работа «Проверки на стороне клиента» 

Лабораторная работа «Проверки на стороне сервера» 

Лабораторная работа «Настройки доступа к репозиторию» 

Раздел 2. Менеджмент программного проекта 
48 

 

МДК.03.02 Управление проектами  

Тема 3.2.1 

Инструменты 

для измерения 

характеристик 

и контроля 

качества и 

безопасности 

кода 

 

 

Содержание  

20 

 

Измерительные методы оценки программ: назначение, условия применения.  ПК 3.1-ПК 3.4 

ОК 03 Корректность программ. Эталоны и методы проверки корректности 

Метрики, направления применения метрик. Метрики сложности. Метрики стилистики 

Исследование программного кода на предмет ошибок и отклонения от алгоритма 

Программные измерительные мониторы 

 Применение отладчиков и дизассемблера (напримерOllyDbg, WinDbg, IdaPro)  

Зашита программ от исследования 

Исследование кода вредоносных программ 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

16 

 Практическая работа «Использование метрик программного продукта» 

Лабораторная работа «Проверка целостности программного кода» 

Лабораторная работа «Анализ потоков данных» 

 Практическая работа «Использование метрик стилистики» 

Лабораторная работа «Выполнение измерений характеристик кода в среде VisualStudio» 

Лабораторная работа «Выполнение измерений характеристик кода в среде (например, Eclipse C/C++ 

и др.)» 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12  

Учебная практика 

Виды работ 

Анализ программных продуктов из предложенной предметной области 

36 

ПК 3.1-ПК 3.4 

ОК 03 



 

 

Осуществлять планирование, проведение и оформление результатов ревьюирования программных продуктов. 

Определение характеристик программных продуктов различными методами и инструментами. 

Оформление результатов сравнительного анализа программных продуктов и их версий 

Управление проектом с использованием инструментальных средств. 

Подборка методов анализа программных проектов. 

Выполнение измерений характеристик кода в различных средах. 

Выполнение оптимизации программного кода с использованием специализированных программных средств 

Сборка и отладка программы в полном объеме 

Производственная практика  

Виды работ 

Анализ программных продуктов из предложенной предметной области 

Осуществлять планирование, проведение и оформление результатов ревьюирования программных продуктов. 

Определение характеристик программных продуктов различными методами и инструментами. 

Оформление результатов сравнительного анализа программных продуктов и их версий 

Управление проектом с использованием инструментальных средств. 

Подборка методов анализа программных проектов. 

Выполнение измерений характеристик кода в различных средах. 

Выполнение оптимизации программного кода с использованием специализированных программных средств 

Сборка и отладка программы в полном объеме 

72 

ПК 3.1-ПК 3.4 

ОК 03 

Промежуточная аттестация – экзамен по профессиональному модулю 8  

Всего 200  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем», 

оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Рудаков А.И. Технология разработки программных продуктов: учебник для студ. 

учреждений сред. проф. образования. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 208 с. 

2. Гагарина Л.Г. Технология разработки программного обеспечения: учебное пособие. 

— М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. — 400 с. — (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-8199-0812-9. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1794453  

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости)  



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.1 Выполнять 

построение заданных 

моделей программного 

средства с помощью 

графического языка 

(обратное 

проектирование). 

Оценка «отлично» - в системе контроля версий 

выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура и алгоритм 

проекта на соответствие спецификации, 

предложен альтернативный вариант решения 

поставленной задачи в виде описания и/или UML 

диаграмм; результаты ревью сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе контроля версий 

выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура или алгоритм 

проекта на соответствие спецификации, 

предложен альтернативный вариант решения 

поставленной задачи в виде описания или UML 

диаграмм; результаты ревью сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - в системе 

контроля версий выбрана верная версия проекта, 

проанализированы архитектура или алгоритм 

проекта на соответствие спецификации; 

результаты ревью в виде описания сохранены в 

системе контроля версий. 

Экзамен/зачет в форме 

деловой игры: 

практическое задание по 

ревьюированию 

предложенного 

программного кода на 

соответствие 

требованиям 

технического задания на 

проект. 

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Экспертное наблюдение 

за выполнением 

различных видов работ во 

время учебной/ 

производственной 

практик 

ПК 3.2 Выполнять 

измерение характеристик 

компонент программного 

продукта для определения 

соответствия заданным 

критериям. 

Оценка «отлично» - определен полный набор 

качественных характеристик предложенного 

программного средства с помощью заданного 

набора метрик в том числе с использованием 

инструментальных средств; сделан вывод о 

соответствии заданным критериям; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - определен набор 

качественных характеристик предложенного 

программного средства с помощью заданного 

набора метрик в том числе с использованием 

инструментальных средств; результаты 

сохранены в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» - определены 

некоторые качественные характеристики 

предложенного программного средства из 

заданного набора метрик в том числе с 



 

 

использованием инструментальных средств; 

результаты сохранены в системе контроля 

версий. 

ПК 3.3 Производить 

исследование созданного 

программного кода с 

использованием 

специализированных 

программных средств с 

целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

Оценка «отлично» - определены качественные 

характеристики программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены фрагменты 

некачественного кода; программный код 

проанализирован на соответствие алгоритму; 

проведена оптимизация и подтверждено 

повышение качества программного кода; 

результаты сохранены в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - определены качественные 

характеристики программного кода с помощью 

инструментальных средств; выявлены фрагменты 

некачественного кода; программный код 

проанализирован на соответствие алгоритму; 

проведена оптимизация и оценка качества 

программного кода. 

Оценка «удовлетворительно» - определены 

качественные характеристики программного кода 

с помощью инструментальных средств; 

выявлены фрагменты некачественного кода; 

программный код проанализирован на 

соответствие алгоритму; проведена оценка 

качества программного кода. 

ПК 3.4 Проводить 

сравнительный анализ 

программных продуктов и 

средств разработки, с 

целью выявления 

наилучшего решения 

согласно критериям, 

определенным 

техническим заданием. 

Оценка «отлично» - указан набор возможных 

средств выполнения поставленной задачи, 

выполнен анализ достоинств и недостатков не 

менее, чем трех программных продуктов и 

средств разработки, обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из них. 

Оценка «хорошо» - выполнен анализ достоинств 

и недостатков двух программных продуктов и 

средств разработки, обоснован выбор одного из 

них. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнен анализ 

достоинств и недостатков программных 

продуктов и средств разработки, обоснован 

выбор одного (возможно, двух и более) из них. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые 

решения 

- обоснованность самоанализа и коррекция 

результатов собственной работы;  

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

 



 

 

Приложение 1.3 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

«ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем» 

 

Квалификация: специалист по информационным системам 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2025 г.



 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

1. Общая характеристика рабочей программы профессионального модуля...................4 

1.1 Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной программы…….4 

1.2 Планируемые результаты освоения профессионального модуля..........................................4 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П....................................................................4 

2. Структура и содержание профессионального модуля........................................................4 

2.1. Трудоемкость освоения модуля...............................................................................................4 

2.2. Структура профессионального модуля...................................................................................5 

2.3. Содержание профессионального модуля...............................................................................6 

3. Условия реализации профессионального модуля...............................................................8 

3.1. Материально-техническое обеспечение.................................................................................8 

3.2. Учебно-методическое обеспечение.........................................................................................8 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля.........................8 

 



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.05 Проектирование и разработка информационных систем» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Проектирование и разработка 

информационных систем». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

 

 

ПК 5.1. Собирать 

исходные данные для 

разработки проектной 

документации на 

информационную 

систему. 

Навыки: 

Анализировать предметную область. 

Использовать инструментальные средства обработки информации. 

Обеспечивать сбор данных для анализа использования и 

функционирования информационной системы. 

Определять состав оборудования и программных средств разработки 

информационной системы. 

Выполнять работы предпроектной стадии. 

Умения: 

Осуществлять постановку задачи по обработке информации. 

Выполнять анализ предметной области. 

Использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений. 

Работать с инструментальными средствами обработки информации. 

Осуществлять выбор модели построения информационной системы. 

Осуществлять выбор модели и средства построения информационной 

системы и программных средств. 

Знания: 

Основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы 

решения задач обработки информации. 

Основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой. 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 



 

 

Основные модели построения информационных систем, их структуру, 

особенности и области применения. 

Платформы для создания, исполнения и управления информационной 

системой. 

Основные процессы управления проектом разработки. 

Методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем. 

ПК 5.2. Разрабатывать 

проектную 

документацию на 

разработку 

информационной 

системы в 

соответствии с 

требованиями 

заказчика. 

Навыки: 

Разрабатывать проектную документацию на информационную систему. 

Умения: 

Осуществлять математическую и информационную постановку задач по 

обработке информации. 

Использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений. 

Знания: 

Основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой. 

Национальную и международную систему стандартизации и 

сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы 

контроля качества. 

Сервисно - ориентированные архитектуры. 

Важность рассмотрения всех возможных вариантов и получения 

наилучшего решения на основе анализа и интересов клиента. 

Методы и средства проектирования информационных систем. 

Основные понятия системного анализа. 

ПК 5.3. Разрабатывать 

подсистемы 

безопасности 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Навыки: 

Управлять процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств. 

Модифицировать отдельные модули информационной системы. 

Программировать в соответствии с требованиями технического 

задания. 

Умения: 

Создавать и управлять проектом по разработке приложения и 

формулировать его задачи. 

Использовать языки структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев для создания независимых 

программ. 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Знания: 

Национальной и международной системы стандартизации и 

сертификации и систему обеспечения качества продукции. 

Методы контроля качества объектно-ориентированного 

программирования. 

Объектно-ориентированное программирование. 

Спецификации языка программирования, принципы создания 

графического пользовательского интерфейса (GUI), файлового ввода-

вывода, создания сетевого сервера и сетевого клиента. 

Файлового ввода-вывода. 

Создания сетевого сервера и сетевого клиента. 



 

 

ПК 5.4. Производить 

разработку модулей 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Навыки: 

Разрабатывать документацию по эксплуатации информационной 

системы. 

Проводить оценку качества и экономической эффективности 

информационной системы в рамках своей компетенции. 

Модифицировать отдельные модули информационной системы. 

Умения: 

Использовать языки структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев для создания независимых 

программ. 

Решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для 

создания программ. 

Проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям и 

спецификациям. 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Создавать проект по разработке приложения и формулировать его 

задачи. 

Знания: 

Национальной и международной систему стандартизации и 

сертификации и систему обеспечения качества продукции, методы 

контроля качества. 

Объектно-ориентированное программирование. 

Спецификации языка программирования, принципы создания 

графического пользовательского интерфейса (GUI). 

Важность рассмотрения всех возможных вариантов и получения 

наилучшего решения на основе анализа и интересов клиента. 

Файлового ввода-вывода, создания сетевого сервера и сетевого клиента. 

Платформы для создания, исполнения и управления информационной 

системой. 

ПК 5.5. Осуществлять 

тестирование 

информационной 

системы на этапе 

опытной 

эксплуатации с 

фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых 

модулях 

информационной 

системы. 

Навыки: 

Применять методики тестирования разрабатываемых приложений. 

Умения: 

Использовать методы тестирования в соответствии с техническим 

заданием. 

Знания: 

Особенности программных средств, используемых в разработке ИС. 

ПК 5.6. Разрабатывать 

техническую 

документацию на 

эксплуатацию 

Навыки: 

Разрабатывать проектную документацию на информационную систему. 

Формировать отчетную документации по результатам работ. 

Использовать стандарты при оформлении программной документации. 

Умения: 



 

 

информационной 

системы. 

Разрабатывать проектную документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

Использовать стандарты при оформлении программной документации. 

Знания: 

Основные модели построения информационных систем, их структура. 

Использовать критерии оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы. 

Реинжиниринг бизнес-процессов. 

ПК 5.7. Производить 

оценку 

информационной 

системы для 

выявления 

возможности ее 

модернизации. 

Навыки: 

Проводить оценку качества и экономической эффективности 

информационной системы в рамках своей компетенции. 

Использовать критерии оценки качества и надежности 

функционирования информационной системы. 

Умения: 

Использовать методы и критерии оценивания предметной области и 

методы определения стратегии развития бизнес-процессов организации. 

Решать прикладные вопросы интеллектуальных систем с 

использованием статических экспертных систем, экспертных систем 

реального времени. 

Знания: 

Системы обеспечения качества продукции. 

Методы контроля качества в соответствии со стандартами. 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ п/п Дополнительные 

профессиональн

ые компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, 

наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.05.01 

Проектирование и 

дизайн 

информационных 

систем 

МДК.05.02 

Разработка кода 

информационных 

систем 

МДК.05.03 

Тестирование 

информационных 

систем 

УП.05.01 Учебная 

практика 

ПП.05.01 

Производственная 

практика 

76 С целью углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки, 

проверки уровня 

сформированности 

общих и 

профессиональных 

компетенций, 

установленных 

ФГОС СПО, 

самостоятельной 

отработки 

практических 

навыков, для 

выполнения 

практикоориентиров

анных заданий 

    76  

 

  



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 392 168 

Теоретические занятия  198  

Практические занятия 168 168 

Самостоятельная работа 2 - 

Практика, в т.ч.: 180 180 

учебная 72 72 

производственная 108 108 

Промежуточная аттестация, в том числе: 

МДК.05.01 экзамен 

МДК.05.02 диф. зачет 

МДК.05.03 диф. зачет  

УП.05.01 диф. зачет  

ПП.05.01 диф. зачет   

ПМ.05 экзамен 

 

 

12 

 

 

 

 

8 

 

Всего 576 348 

 

 

 

 

  



 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практической 

подготовки 

Обу

чени

е по 

МД

К, в 

т.ч.: 

У

ч

е

б

н

ы

е 

з

а

н

я

т

и

я 

Т

е

о

р

е

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 
 

П

ра

кт

и

ч

ес

к

и

е 

за

н

ят

и

я 

К

у

р

с

о

в

а

я 

р

а

б

о

т

а 

(

п

р

о

е

к

т

) 

С

а

м

о

с

т

о

я

т

е

л

ь

н

а

я 

р

а

б

о

т

а 

У

ч

е

б

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 

П

р

о

и

з

в

о

д

с

т

в

е

н

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

МДК.05.01 

Проектирование и 

дизайн 

информационных 

систем 

110 48 98 98 50 48 - - - - 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

МДК.05.02 

Разработка кода 

информационных 

систем 

156 66 144 144 78 66 - - - - 

ПК 5.4, 

ПК 5.5, 

ПК 5.6 

МДК.05.03 

Тестирование 

информационных 

систем 

126 54 126 126 70 54 - 2 - - 

ОК 05 

ПК.5.1 

- 

ПК 5.7 

Учебная практика 72 72 - - 72 - 

ОК 05 

ПК.5.1 

- 

ПК 5.7 

Производственная 

практика 

108 108 - - - 108 

 Экзамен по 

профессионально

му модулю 

8 - - - - - 

 Всего:  576 348 366 366 198 168  2 72 108 

 

 



 

 

2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. ч 

/ в том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций

, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Технологии проектирования и дизайн информационных систем 
110 

 

МДК. 05.01 Проектирование и дизайн информационных систем  

Тема 5.1.1. 

Основы 

проектирования 

информационны

х систем 

 

Содержание  

26 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

Основные понятия и определения ИС. Жизненный цикл информационных систем 

Организация и методы сбора информации. Анализ предметной области. Основные понятия 

системного и структурного анализа. 

Постановка задачи обработки информации. Основные виды, алгоритмы и процедуры обработки 

информации, модели и методы решения задач обработки информации. 

Основные модели построения информационных систем, их структура, особенности и области 

применения. 

Сервисно – ориентированные архитектуры. Анализ интересов клиента. Выбор вариантов 

решений 

Методы и средства проектирования информационных систем. Case-средства для 

моделирования деловых процессов (бизнес-процессов). Инструментальная среда –структура, 

интерфейс, элементы управления. 

Принципы построения модели IDEF0: контекстная диаграмма, субъект моделирования, цель и 

точка зрения.  

Диаграммы IDEF0: диаграммы декомпозиции, диаграммы дерева узлов, диаграммы только для 

экспозиции (FEO).  

Работы (Activity). Стрелки (Arrow). Туннелирование стрелок. Нумерация работ и диаграмм. 

Каркас диаграммы. 

Слияние и расщепление моделей. 

Особенности информационного, программного и технического обеспечения различных видов 

информационных систем. Экспертные системы. Системы реального времени 



 

 

Оценка экономической эффективности информационной системы. Стоимостная оценка 

проекта. Классификация типов оценок стоимости: оценка порядка величины, концептуальная 

оценка, предварительная оценка, окончательная оценка, контрольная оценка. 

Основные процессы управления проектом. Средства управления проектами 

В том числе практических занятий 

1. Практическая работа «Анализ предметной области различными методами: контент-анализ, 

вебометрический анализ, анализ ситуаций, моделирование и др.» 

2. Практическая работа «Изучение устройств автоматизированного сбора информации» 

3. Практическая работа «Оценка экономической эффективности информационной системы» 

4. Практическая работа «Разработка модели архитектуры информационной системы» 

5. Практическая работа «Обоснование выбора средств проектирования информационной 

системы» 

6. Практическая работа «Описание бизнес-процессов заданной предметной области» 

16 

Тема 5.1.2. 

Система 

обеспечения 

качества 

информационны

х систем 

Содержание  

12 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

Основные понятия качества информационной системы. Национальный стандарт обеспечения 

качества автоматизированных информационных систем. 

Международная система стандартизации и сертификации качества продукции. Стандарты 

группы ISO. 

Методы контроля качества в информационных системах. Особенности контроля в различных 

видах систем 

Автоматизация систем управления качеством разработки. 

Обеспечение безопасности функционирования информационных систем 

Стратегия развития бизнес-процессов. Критерии оценивания предметной области и методы 

определения стратегии развития бизнес-процессов. Модернизация в информационных 

системах 

В том числе практических занятий  

1. Практическая работа «Построение модели управления качеством процесса изучения модуля 

«Проектирование и разработка информационных систем»» 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по информационным системам" и 

"Разработчик web и мультимедийных приложений": 

2. Практическая работа «Реинжиниринг методом интеграции» 

3. Практическая работа «Разработка требований безопасности информационной системы» 

Дополнительно для квалификаций "Специалист по информационным системам" и 

"Разработчик web и мультимедийных приложений": 

4. Практическая работа «Реинжиниринг бизнес-процессов методом горизонтального и/или 

вертикального сжатия» 

16 



 

 

Тема 5.1.3. 

Разработка 

документации 

информационны

х систем 

Содержание 

12 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

Перечень и комплектность документов на информационные системы согласно ЕСПД и ЕСКД. 

Задачи документирования 

Предпроектная стадия разработки. Техническое задание на разработку: основные разделы.  

Построение и оптимизация сетевого графика. 

Проектная документация. Техническая документация. Отчетная документация 

Пользовательская документация. Маркетинговая документация 

Самодокументирующиеся программы.  

Назначение, виды и оформление сертификатов. 

В том числе практических занятий  

1. Практическая работа «Проектирование спецификации информационной системы 

индивидуальному заданию» 

2. Практическая работа «Разработка общего функционального описания программного 

средства 

по индивидуальному заданию» 

3. Практическая работа «Разработка руководства по инсталляции программного средства по 

индивидуальному заданию» 

4. Практическая работа «Разработка руководства пользователя программного средства по 

индивидуальному заданию» 

5. Лабораторная работа «Изучение средств автоматизированного документирования» 

 

16 

Промежуточная аттестация 12  

Раздел 2. Инструментарий и технологии разработки кода информационных систем 
156 

 

МДК. 05.02 Инструментарий и технологии разработки кода информационных систем  

Тема 5.2.1. 

Основные 

инструменты 

для создания, 

исполнения и 

управления 

информационно

й системой 

Содержание  

1. Структура CASE-средства. Структура среды разработки. Основные возможности. 

2. Основные инструменты среды для создания, исполнения и управления информационной 

системой. Выбор средств обработки информации 

3. Организация работы в команде разработчиков. Система контроля версий: совместимость, 

установка, настройка 

4. Обеспечение кроссплатформенности информационной системы 

5. Сервисно – ориентированные архитектуры. 

6. Интегрированные среды разработки для создания независимых программ. 

7. Особенности объектно-ориентированных и структурных языков программирования. 

8. Разработка сценариев с помощью специализированных языков 

26 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 



 

 

 

В том числе практических занятий  

1. Лабораторная работа «Построение диаграммы Вариантов использования 

и диаграммы. Последовательности и генерация кода» 

2. Лабораторная работа «Построение диаграммы Кооперации и диаграммы Развертывания и 

генерация кода» 

3. Лабораторная работа «Построение диаграммы Деятельности, диаграммы Состояний и 

диаграммы Классов и генерация кода» 

4. Лабораторная работа «Построение диаграммы компонентов и генерация кода» 

5. Лабораторная работа «Построение диаграмм потоков данных и генерация кода» 

 

27 

Тема 5.2.2. 

Разработка и 

модификация 

информационны

х систем 

Содержание  

Обоснование и осуществление выбора модели построения или модификации информационной 

системы.  

Обоснование и осуществление выбора средства построения информационной системы и 

программных средств. 

Построение архитектуры проекта. Шаблон проекта 

Определение конфигурации информационной системы. Выбор технических средств. 

Формирование репозитория проекта, определение уровня доступа в системе контроля версий. 

Распределение ролей 

Настройки среды разработки 

Мониторинг разработки проекта. Сохранение версий проекта 

Требования к интерфейсу пользователя. Принципы создания графического пользовательского 

интерфейса (GUI). 

Понятие спецификации языка программирования. Синтаксис языка программирования. Стиль 

программирования 

Основные конструкции выбранного языка программирования. Описание переменных, 

организация ввода-вывода, реализация типовых алгоритмов 

Создание сетевого сервера и сетевого клиента.  

Разработка графического интерфейса пользователя.  

Отладка приложений. Организация обработки исключений. 

Виды, цели и уровни интеграции программных модулей.  

Выбор источников и приемников данных, сопоставление объектов данных. 

Транспортные протоколы. Стандарты форматирования сообщений. 

Организация файлового ввода-вывода.  

Процесс отладки. Отладочные классы.  

56 

ОК 05 

ПК.5.1 

ПК.5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 



 

 

Спецификация настроек типовой ИС. 

В том числе практических занятий  

1. Практическая работа «Обоснование выбора технических средств» 

2. Практическая работа «Стоимостная оценка проекта» 

3. Практическая работа «Построение и обоснование модели проекта» 

4. Лабораторная работа «Установка и настройка системы контроля версий с разграничением 

ролей» 

5. Лабораторная работа «Проектирование и разработка интерфейса пользователя» 

6. Лабораторная работа «Разработка графического интерфейса пользователя» 

7. Лабораторная работа «Реализация алгоритмов обработки числовых данных. Отладка 

приложения» 

8. Лабораторная работа «Реализация алгоритмов поиска. Отладка приложения» 

9. Лабораторная работа «Реализация обработки табличных данных. Отладка приложения» 

10. Лабораторная работа «Разработка и отладка генератора случайных символов» 

11. Лабораторная работа «Разработка приложений для моделирования процессов и явлений. 

Отладка приложения» 

12. Лабораторная работа «Интеграция модуля в информационную систему» 

13. Лабораторная работа «Программирование обмена сообщениями между модулями» 

14. Лабораторная работа «Организация файлового ввода-вывода данных» 

15. Лабораторная работа «Разработка модулей экспертной системы» 

16. Лабораторная работа «Создание сетевого сервера и сетевого клиента.» 

47 

Экзамен (5 семестре) 

Дифференцированный зачет (8 семестр) 

Другая форма аттестации (6 и 7 семестры) 

Раздел 3. Методы и средства тестирования информационных систем 
126 

 

МДК. 05.03 Методы и средства тестирования информационных систем  

Тема 5.3.1. 

Отладка и 

тестирование 

информационны

х систем 

Содержание    

Организация тестирования в команде разработчиков 

70 

ОК 05 

ПК.5.2 

ПК 5.5 

ПК 5.6 

Виды и методы тестирования (в том числе автоматизированные) 

Тестовые сценарии, тестовые варианты. Оформление результатов тестирования 

Инструментарии анализа качества программных продуктов в среде разработке.  

Обработка исключительных ситуаций. Методы и способы идентификации сбоев и ошибок.  

Выявление ошибок системных компонентов.  

Основы автоматизированного тестирования веб-приложений 

Основные методы тест-дизайна. Стратегии тестирования 



 

 

Реинжиниринг бизнес-процессов в информационных системах.  

В том числе практических занятий  

1. «Разработка тестового сценария проекта» 

56 

2.  «Разработка тестовых пакетов» 

3.  «Использование инструментария анализа качества» 

4. «Анализ и обеспечение обработки исключительных ситуаций» 

5.  «Функциональное тестирование» 

6.  «Тестирование безопасности» 

7. «Нагрузочное тестирование, стрессовое тестирование» 

8. «Тестирование интеграции» 

«Конфигурационное тестирование» 

«Тестирование установки» 

Учебная практика 

Виды работ 

Анализ предметной области. Сбор и анализ данных о компании, изучение организационной структуры, 

определение миссии компании. 

Моделирование предметной области в векторном графическом редакторе Visio (контекстная диаграмма, диаграммы 

декомпозиции, диаграмма потоков данных). 

Анализ имеющихся в компании информационных систем. Выбор системы для изучения 

Изучение схемы документооборота, стандартов и эксплуатационной документации. 

Построение модели информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

Изучение инструментальных средств обеспечения функционирования информационных систем. 

Организация оперативного управления и регламентных работ. 

Организация межсетевого взаимодействия; межсетевые протоколы. 

Изучение аппаратно-программной платформы 

Оценка информационной системы для выявления возможности ее модернизации 

Разработка технического задания на реинжиниринг информационной системы 

Разработка подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с техническим заданием 

Тестирование информационной системы на этапе опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок 

кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы 

По возможности принять участие в работах: 

-       разработка или адаптация программ; 

-       подготовка объекта автоматизации к вводу информационной системы в действие; 

-       проведение предварительных испытаний; 

-       проведение опытной эксплуатации 
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ОК 05 

ПК.5.1 - ПК 

5.7 



 

 

-       проведение приёмочных испытаний 

По возможности принять участие в работах: 

-       разработка или адаптация программ; 

-       подготовка объекта автоматизации к вводу информационной системы в действие; 

-       проведение предварительных испытаний; 

-       проведение опытной эксплуатации 

-       проведение приёмочных испытаний 

Разработка плана реинжиниринга: 

-       подготовки объекта автоматизации к вводу информационной системы в действие; 

-       проведения предварительных испытаний; 

-       проведения опытной эксплуатации; 

-       проведения приёмочных испытаний. 

Производственная практика 

Виды работ 

Анализ предметной области. Сбор и анализ данных о компании, изучение организационной структуры, 

определение миссии компании. 

Моделирование предметной области в векторном графическом редакторе Visio (контекстная диаграмма, диаграммы 

декомпозиции, диаграмма потоков данных). 

Анализ имеющихся в компании информационных систем. Выбор системы для изучения 

Изучение схемы документооборота, стандартов и эксплуатационной документации. 

Построение модели информационной системы в соответствии с техническим заданием. 

Изучение инструментальных средств обеспечения функционирования информационных систем. 

Организация оперативного управления и регламентных работ. 

Организация межсетевого взаимодействия; межсетевые протоколы. 

Изучение аппаратно-программной платформы 

Оценка информационной системы для выявления возможности ее модернизации 

Разработка технического задания на реинжиниринг информационной системы 

Разработка подсистемы безопасности информационной системы в соответствии с техническим заданием 

Тестирование информационной системы на этапе опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок 

кодирования в разрабатываемых модулях информационной системы 

По возможности принять участие в работах: 

-       разработка или адаптация программ; 

-       подготовка объекта автоматизации к вводу информационной системы в действие; 

-       проведение предварительных испытаний; 

-       проведение опытной эксплуатации 

-       проведение приёмочных испытаний 
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По возможности принять участие в работах: 

-       разработка или адаптация программ; 

-       подготовка объекта автоматизации к вводу информационной системы в действие; 

-       проведение предварительных испытаний; 

-       проведение опытной эксплуатации 

-       проведение приёмочных испытаний 

Разработка плана реинжиниринга: 

-       подготовки объекта автоматизации к вводу информационной системы в действие; 

-       проведения предварительных испытаний; 

-       проведения опытной эксплуатации; 

-       проведения приёмочных испытаний. 

Промежуточная аттестация экзамен по ПМ 8  

Всего 576  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Организация и принципов построения информационных систем», 

оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Чистов Д.В., Мельников П.П., Золотарюк А.В. Проектирование информационных 

систем: учебник и практикум для среднего профессионального образования. – М.: – 

Издательство Юрайт, 2022. – 258 с. 

2. Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения 

отраслевой направленности. Учебное пособие. – М.: Изд.: КУРС, Инфра-М. Среднее 

профессиональное образование. 2018. – 336 стр. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости)  



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих 

компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Демонстрировать грамотность устной и 

письменной речи, - ясность формулирования 

и изложения мыслей 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

ПК.5.1 Собирать 

исходные данные для 

разработки проектной 

документации на 

информационную 

систему 

Оценка «отлично» - сформулирована задача 

по обработке информации; выполнен анализ 

предметной области; выполнены сбор и 

обработка исходной информации с помощью 

инструментальных средств. 

Построена и обоснована модель 

информационной системы; выбраны и 

обоснованы средства реализации 

информационной системы. 

Оценка «хорошо» - сформулирована задача 

по обработке информации; выполнен анализ 

предметной области; собрана исходная 

информация; выполнена обработка исходной 

информации с помощью инструментальных 

средств. 

Построена и обоснована модель 

информационной системы; выбраны и 

обоснованы средства реализации 

информационной системы. 

Оценка «удовлетворительно» - 

сформулирована задача по обработке 

информации; выполнен анализ предметной 

области; собрана исходная информация; 

частично выполнена обработка исходной 

информации с помощью инструментальных 

средств. 

Построена модель информационной системы; 

выбраны средства реализации 

информационной системы. 

Экзамен/зачет в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

постановке задачи по 

обработке информации в 

заданной сфере 

деятельности, анализу 

предметной области, 

сбору и обработке 

исходной информации 

и построению модели 

информационной 

системы 

 

Защита отчетов по 

практическим работам 

Экспертное наблюдение 

за выполнением 

различных видов работ во 

время учебной / 

производственной 

практики 

ПК 5.2 Разрабатывать 

проектную 

документацию на 

разработку 

Оценка «отлично» - требования клиента 

проанализированы, предложен и обоснован 

математический алгоритм решения задачи по 

обработке информации; указаны стандарты 



 

 

информационной 

системы в 

соответствии с 

требованиями 

заказчика 

на оформление алгоритм стандартов; 

предложенный алгоритм оформлен в 

соответствии с требованиями 

Оценка «хорошо» - требования клиента 

проанализированы, предложен 

математический алгоритм решения задачи по 

обработке информации; предложенный 

алгоритм оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» - требования 

клиента проанализированы, предложен 

математический алгоритм решения задачи по 

обработке информации; предложенный 

алгоритм оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов с некоторыми 

отклонениями. 

ПК 5.3 Разрабатывать 

подсистемы 

безопасности 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием 

Оценка «отлично» - разработан проект 

подсистемы безопасности информационной 

системы, в спецификации отражены задачи 

проекта в полном объеме.  

Дополнительно для квалификаций " 

Специалист по информационным системам" 

и "Разработчик web и мультимедийных 

приложений": 

В проекте предусмотрен файловый ввод-

вывод; разработаны клиентская и серверная 

часть проекта; при разработке использованы 

языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; разработан графический 

интерфейс приложения в соответствии с 

принципами проектирования GUI. 

Оценка «хорошо» - разработан проект 

подсистемы безопасности информационной 

системы, в спецификации отражены 

основные задачи проекта.  

В проекте предусмотрен файловый ввод-

вывод; разработаны основные функции 

клиентской и серверной части проекта; при 

разработке использованы языки 

структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработан графический интерфейс 

приложения в соответствии с принципами 

проектирования GUI. 

Оценка «удовлетворительно» - разработан 

проект подсистемы безопасности 

информационной системы, в спецификации 

отражены задачи проекта с некоторыми 

недочетами.  

В проекте частично реализован файловый 

ввод-вывод; разработаны основные функции 



 

 

клиентской и серверной части проекта; при 

разработке использованы языки 

структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев; 

частично разработан графический интерфейс 

приложения 

ПК 5.4 Производить 

разработку модулей 

информационной 

системы в 

соответствии с 

техническим 

заданием 

Оценка «отлично» - разработаны варианты 

возможных решений, выбран и обоснован 

оптимальный на основе анализа интересов 

клиента; разработаны модули 

информационной системы; при разработке 

использованы языки структурного, объектно-

ориентированного программирования и 

языка сценариев; разработана документация 

на модули (по перечню в задании); 

выполнена оценка качества разработанных 

модулей по выбранным и обоснованным 

метрикам.  

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения в 

соответствии с принципами проектирования 

GUI. 

Оценка «хорошо» - разработан и обоснован 

вариант возможного решения, на основе 

анализа интересов клиента; разработаны 

модули информационной системы; при 

разработке использованы языки 

структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработана документация на модули (по 

перечню в задании); выполнена оценка 

качества разработанных модулей по набору 

метрик.  

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения в 

соответствии с принципами проектирования 

GUI. 

Оценка «удовлетворительно» - разработан 

вариант возможного решения; разработаны 

модули информационной системы; при 

разработке использованы языки 

структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев; 

разработана документация на модули (по 

перечню в задании); выполнена оценка 

качества разработанных модулей по набору 

метрик.  

Разработан проект, в проекте разработан 

графический интерфейс приложения 

ПК 5.5 Осуществлять 

тестирование 

информационной 

Оценка «отлично» - выбраны и обоснованы 

методики тестирования информационной 

системы; информационная система 



 

 

системы на этапе 

опытной 

эксплуатации с 

фиксацией 

выявленных ошибок 

кодирования в 

разрабатываемых 

модулях 

информационной 

системы 

протестирована в соответствии с 

выбранными методами в полном объеме; в 

результате тестирования выявлены и 

зафиксированы ошибки кодирования; 

результаты тестирования оформлены в 

соответствии с рекомендованными 

нормативными документами. 

Оценка «хорошо» - выбраны и обоснованы 

методики тестирования информационной 

системы; информационная система 

протестирована в соответствии с 

выбранными методами в достаточном 

объеме; в результате тестирования выявлены 

ошибки кодирования; результаты 

тестирования оформлены в соответствии с 

рекомендованными нормативными 

документами. 

Оценка «удовлетворительно» - выбраны 

методики тестирования информационной 

системы; информационная система 

протестирована в соответствии с в 

достаточном объеме; в результате 

тестирования выявлены ошибки 

кодирования; результаты тестирования 

зафиксированы 

ПК 5.6 Разрабатывать 

техническую 

документацию на 

эксплуатацию 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - разработанные 

документы по содержанию и оформлению 

полностью соответствуют стандартам; 

содержание отдельных разделов хорошо 

структурировано, логически увязано, 

проиллюстрировано диаграммами и схемами; 

терминология полностью соответствует 

принятой в соответствующей области 

профессиональной терминологии. 

Оценка «хорошо» - разработанные 

документы по содержанию и оформлению 

соответствуют стандартам; содержание 

отдельных разделов логически увязано, 

проиллюстрировано диаграммами и схемами; 

терминология соответствует принятой в 

соответствующей области профессиональной 

терминологии. 

Оценка «удовлетворительно» - 

разработанные документы по содержанию и 

оформлению соответствуют стандартам с 

незначительными отклонениями; содержание 

отдельных разделов проиллюстрировано 

диаграммами и схемами; терминология 

соответствует общепринятой. 

ПК 5.7 Производить 

оценку 

информационной 

Оценка «отлично» - определены и 

обоснованы критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена оценка 



 

 

системы для 

выявления 

возможности ее 

модернизации. 

качества информационной системы в 

соответствии с выбранными критериями; 

определены конкретные направления 

модернизации. 

Оценка «хорошо» - определены и 

обоснованы критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена оценка 

качества информационной системы в 

соответствии с выбранными критериями; 

определены общие направления 

модернизации. 

Оценка «удовлетворительно» - определены 

основные критерии для оценки качества 

информационной системы; выполнена оценка 

качества информационной системы в 

соответствии с выбранными критериями; 

определены некоторые направления 

модернизации. 

 



 

 

Приложение 1.4 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.06 Сопровождение информационных систем» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Сопровождение информационных 

систем». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

 

 

 

 

ПК 6.1. Разрабатывать 

техническое задание на 

сопровождение 

информационной 

системы. 

Навыки: 

Разрабатывать техническое задание на сопровождение 

информационной системы в соответствии с предметной областью. 

Умения: 

Поддерживать документацию в актуальном состоянии. 

Формировать предложения о расширении функциональности 

информационной системы. 

Формировать предложения о прекращении эксплуатации 

информационной системы или ее реинжиниринге. 

Знания: 

Классификация информационных систем. 

Принципы работы экспертных систем. 

Достижения мировой и отечественной информатики в области 

интеллектуализации информационных систем. 

Структура и этапы проектирования информационной системы. 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 



 

 

Методологии проектирования информационных систем. 

ПК 6.2. Выполнять 

исправление ошибок в 

программном коде 

информационной системы 

Навыки: 

Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в 

процессе эксплуатации. 

Осуществлять инсталляцию, настройку и сопровождение 

информационной системы. 

Умения: 

Идентифицировать ошибки, возникающие в процессе эксплуатации 

системы. 

Исправлять ошибки в программном коде информационной системы в 

процессе эксплуатации. 

Знания: 

Основные задачи сопровождения информационной системы. 

Регламенты и нормы по обновлению и сопровождению обслуживаемой 

информационной системы. 

ПК 6.3. Разрабатывать 

обучающую 

документацию для 

пользователей 

информационной 

системы. 

Навыки: 

Выполнять разработку обучающей документации информационной 

системы. 

Умения: 

Разрабатывать обучающие материалы для пользователей по 

эксплуатации ИС. 

Знания: 

Методы обеспечения и контроля качества ИС. 

Методы разработки обучающей документации. 

ПК 6.4. Оценивать 

качество и надежность 

функционирования 

информационной системы 

в соответствии с 

критериями технического 

задания. 

Навыки: 

Выполнять оценку качества и надежности функционирования 

информационной системы на соответствие техническим требованиям. 

Умения: 

Применять документацию систем качества. 

Применять основные правила и документы системы сертификации РФ. 

Организовывать заключение договоров на выполняемые работы. 

Выполнять мониторинг и управление исполнением договоров на 

выполняемые работы. 

Организовывать заключение дополнительных соглашений к договорам. 

Контролировать поступления оплат по договорам за выполненные 

работы. 

Закрывать договора на выполняемые работы. 

Знания: 

Характеристики и атрибуты качества ИС. 

Методы обеспечения и контроля качества ИС в соответствии со 

стандартами. 

Политику безопасности в современных информационных системах. 

Основы бухгалтерского учета и отчетности организаций 

Основы налогового законодательства Российской Федерации 

ПК 6.5. Осуществлять 

техническое 

сопровождение, 

обновление и 

Навыки: 

Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровождению, 

восстановлению данных информационной системы. 

Организовывать доступ пользователей к информационной системе. 

Умения: 



 

 

восстановление данных 

ИС в соответствии с 

техническим заданием. 

Осуществлять техническое сопровождение, сохранение и 

восстановление базы данных информационной системы. 

Составлять планы резервного копирования. 

Определять интервал резервного копирования. 

Применять основные технологии экспертных систем. 

Осуществлять настройку информационной системы для пользователя 

согласно технической документации. 

Знания: 

Регламенты по обновлению и техническому сопровождению 

обслуживаемой информационной системы. 

Терминология и методы резервного копирования, восстановление 

информации в информационной системе. 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ п/п Дополнительн

ые 

профессионал

ьные 

компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, 

наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.06.01 

Внедрение 

информационных 

систем 

МДК.06.02 

Инженерно-

техническая 

поддержка 

сопровождения 

информационных 

систем 

МДК.06.03 

Устройство и 

функционировани

е 

информационной 

системы 

МДК.06.04 

Интеллектуальны

е системы и 

технологии 

УП.06.01 Учебная 

практика 

ПП.06.01 

Производственная 

практика 

110 С целью углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки, проверки 

уровня 

сформированности 

общих и 

профессиональных 

компетенций, 

установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной 

отработки практических 

навыков, для 

выполнения 

практикоориентированн

ых заданий 

    110  

 

 

  



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 316 164 

Теоретические занятия  152  

Практические занятия 164 164 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 216 216 

учебная 108 108 

производственная 108 108 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.06.01 экзамен 

МДК.06.02 диф. зачет 

МДК.06.03 экзамен 

МДК.06.04 диф. зачет  

УП 06.01 диф. зачет 

ПП.06.01 диф. зачет 

ПМ.06 экзамен 

 

 

14 

 

14 

 

 

 

12 

 

Всего 572 362 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практическо

й подготовки 

Обуче

ние по 

МДК, 

в т.ч.: 

У

ч

е

б

н

ы

е 

з

а

н

я

т

и

я 

Т

е

о

р

е

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 
 

П

р

а

к

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 

К

у

р

с

о

в

а

я 

р

а

б

о

т

а 

(

п

р

о

е

к

т

) 

С

а

м

о

с

т

о

я

т

е

л

ь

н

а

я 

р

а

б

о

т

а 

У

ч

е

б

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 

П

р

о

и

з

в

о

д

с

т

в

е

н

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 6.1-

ПК 6.2 

ОК 06 

МДК.06.01 

Внедрение 

информационных 

систем 

100 46 86 86 40 46 - - - - 

ПК 6.1-

ПК 6.2 

ОК 06 

МДК.06.02 

Инженерно-

техническая 

97 47 97 97 50 47 - - - - 



 

 

поддержка 

сопровождения 

информационных 

систем 
ПК 6.1-

ПК 6.2 

ОК 06 

МДК.06.03 

Устройство и 

функционирование 

информационной 

системы 

107 53 93 93 40 53 - - - - 

ПК 6.1-

ПК 6.2 

ОК 06 

МДК.06.04 

Интеллектуальные 

системы и 

технологии 

40 18 40 40 22 18 - - - - 

ПК 6.1-

ПК 6.5 

ОК 06 

Учебная практика 108 108 - - 108 - 

ПК 6.1-

ПК 6.5 

ОК 06 

Производственная 

практика 

108 108 - - - 108 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

12 - - - - - 

 Всего:  572 362 316 316 152 164 - - 108 108 



 

 

2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. ч 

/ в том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

Код ПК, ОК 

1 2 3 4 

Раздел 1. Ввод информационных систем в эксплуатацию 100  

МДК.06.01 Внедрение информационных систем 100  

Тема 6.1.1. 

Основные 

этапы и 

методологии в 

проектировании 

и внедрении 

информационн

ых систем 

 

Содержание  

18 

 

Жизненный цикл информационных систем.  ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 Классификация информационных систем 

Основные методологии разработки информационных систем: MSF, RUP и т.п. 

ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207. Основные процессы и взаимосвязь между документами в 

информационной системе согласно стандартам 

Техническое задание: основные разделы согласно стандартам 

Виды внедрения, план внедрения. Макетирование. Пилотный проект 

Стратегии, цели и сценарии внедрения. 

Структура и этапы проектирования информационной системы. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

14 

Практическая работа «Разработка сценария внедрения информационной системы для рабочего 

места» 

Практическая работа «Разработка технического задания на внедрение информационной системы» 

Практическая работа «Разработка графика разработки и внедрения информационной системы» 

Практическая работа. «Сравнительный анализ методологий проектирования» 

Тема 6.1.2. 

Организация и 

документация 

процесса 

внедрения 

Содержание  

18 

 

Предпроектное обследование: анализ бизнес-процессов и моделирование ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 Формализация целей и оценка затрат внедрения информационной системы 

Формирование групп внедрения (экспертная, проектная, группа внедрения), распределение 

полномочий и ответственности. Локальные акты 



 

 

информационн

ых систем 

Обучение группы внедрения. Обучающая документация. Стандарты ЕСПД 

Методы разработки обучающей документации 

Порядок внесения и регистрации изменений в документации 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

14 

Практическая работа «Анализ бизнес-процессов подразделения» 

Практическая работа «Разработка и оформление предложений по расширению функциональности 

информационной системы» 

Практическая работа «Разработка перечня обучающей документации на информационную систему» 

Практическая работа «Разработка руководства оператора» 

Тема 6.1.3. 

Инструменты и 

технологии 

внедрения 

информационн

ых систем 

Содержание  

22 

 

Функции менеджера сопровождения и менеджера развертывания. Формирование репозитория 

проекта внедрения 

ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 

Сравнительный анализ инструментов организационного проектирования 

Применение технологии RUP в процессе внедрения 

Типовые функции инструментария для автоматизации процесса внедрения информационной 

системы 

Установка, конфигурирование и настройка сетевых и телекоммуникационных средств. 

Формирование интерфейсов и организация доступа пользователей к информационной системе. 

Режимы оповещения пользователей 

Организация мониторинга процесса внедрения. Оформление результатов внедрения 

Оценка качества функционирования информационной системы. CALS-технологии 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

14 

Практическая работа «Разработка моделей интерфейсов пользователей» 

Практическая работа «Настройка доступа к сетевым устройствам» 

Практическая работа «Настройка политики безопасности» 

Лабораторная работа «Выполнение задач тестирования в процессе внедрения» 

Раздел 2. Ввод информационных систем в эксплуатацию 
97 

 

МДК. 06.02 Инженерно-техническая поддержка сопровождения информационных систем  

Тема 6.2.1. 

Организация 

сопровождения 

и 

восстановления 

работоспособнос

ти системы 

Содержание  

26 

 

Задачи сопровождения информационной системы. Ролевые функции и организация процесса 

сопровождения. Сценарий сопровождения. Договор на сопровождение 

ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 

Анализ исходных программ и компонентов программного средства. Программная инженерия и 

оценка качества. Реинжиниринг 

Цели и регламенты резервного копирования. Сохранение и откат рабочих версий системы. 

Сохранение и восстановление баз данных 



 

 

 Организация процесса обновления в информационной системе. Регламенты обновления 

Обеспечение безопасности функционирования информационной системы 

Организация доступа пользователей к информационной системе 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

24 

Практическая работа «Разработка плана резервного копирования» 

Лабораторная работа «Создание резервной копии информационной системы» 

Лабораторная работа «Создание резервной копии базы данных» 

Лабораторная работа «Восстановление данных» 

Лабораторная работа «Восстановление работоспособности системы» 

Тема 6.2.2. 

Идентификация 

и устранение 

ошибок в 

информационно

й системе 

Содержание  

24 

 

Организация сбора данных об ошибках в информационных системах, источники сведений ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 Системы управления производительностью приложений. Мониторинг сетевых ресурсов 

Схемы и алгоритмы анализа ошибок, использование баз знаний 

Отчет об ошибках системы: содержание, использование информации 

Методы и инструменты тестирования приложений. Пользовательская документация: «Руководство 

программиста», «Руководство системного администратора» 

Выявление аппаратных ошибок информационной системы. Техническое обслуживание аппаратных 

средств 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

13 

Лабораторные работы «Сбор информации об ошибках. Формирование отчетов об ошибках» 

Лабораторные работы «Выявление и устранение ошибок программного кода информационных 

систем» 

Лабораторные работы «Выполнение обслуживания информационной системе в соответствии с 

пользовательской документацией» 

Раздел 3. Виды, характеристики и особенности функционирования информационных систем 
107 

 

МДК. 06.03 Устройство и функционирование информационной системы  

Тема 6.3.1. Виды 

информационн

ых систем 

 

Содержание  

26 

 

Базовая структура информационной системы.  ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 Основное оборудование системной интеграции 

Особенности информационного, программного и технического обеспечения различных видов АИС. 

Особенности сопровождения информационных систем бухгалтерского учета и материально-

технического снабжения. 

Особенности сопровождения информационных систем управления качеством, технической и 

технологической подготовки производства. 



 

 

Особенности сопровождения информационных систем поисково-справочных служб, библиотек и 

патентных ведомств 

Особенности сопровождения информационных систем управления «Умный дом» 

Особенности сопровождения информационных систем обслуживания многозонного 

мультимедийного пространства 

Особенности сопровождения информационных систем удаленного управления и контроля объектов 

Особенности сопровождения информационных систем реального времени 

Структура и этапы проектирования информационной системы. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

22 

Практические работы «Разработка технического задания на сопровождение информационной 

системы (указать предметную область)» 

Практическая работа «Формирование предложений о расширении информационной системы» 

Лабораторная работа «Обслуживание системы отображения информации актового зала» 

Лабораторная работа «Обслуживание системы отображения информации конференц-зала» 

Лабораторная работа «Обслуживание локальной сети» 

Лабораторная работа «Обслуживание системы видеонаблюдения» 

Тема 6.3.2. 

Надежность и 

качество 

информационн

ых систем 

Содержание  

14 

 

Модели качества информационных систем. Стандарты управления качеством ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 Надежность информационных систем: основные понятия и определения. Метрики качества 

Показатели надежности в соответствии со стандартами. Обеспечение надежности. 

Методы обеспечения и контроля качества информационных систем. Достоверность 

информационных систем. Эффективность информационных систем. 

Безопасность информационных систем. Основные угрозы. Защита от несанкционированного 

доступа 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

31 

Практическая работа «Определение показателей безотказности системы» 

Практическая работа «Определение показателей долговечности системы» 

Практическая работа «Определение комплексных показателей надежности системы» 

Практическая работа «Определение единичных показателей достоверности информации в системе» 

Практические работы «Формирование предложений по реинжинирингу информационной системы 

(указать предметную область)» 

Промежуточная аттестация 

 

 

 

14 

 



 

 

Раздел 4. Особенности технического сопровождения интеллектуальных систем 
40 

 

МДК. 06.04 Интеллектуальные системы и технологии  

Тема 6.4.1 Виды 

и особенности 

интеллектуальн

ых 

информационн

ых систем 

 

Содержание  

22 

 

Виды интеллектуальных систем и области их применения ПК 6.1-ПК 6.2 

ОК 06 Основные модели интеллектуальных систем 

Архитектура интеллектуальных информационных систем 

Типовая схема функционирования интеллектуальной системы 

Примеры интеллектуальных систем 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
18 

Практические работы «Моделирование интеллектуальных систем» 

Учебная практика 

Виды работ 

Анализ бизнес-процессов подразделения. Разработка и оформление предложений по расширению функциональности 

информационной системы 

Разработка сценария внедрения программного продукта для рабочего места. 

Разработка перечня обучающей документации на информационную систему. Разработка руководства оператора 

Разработка (подготовка) документации и отчётных форм для внедрения программных средств 

Разработка технического задания на сопровождение информационной системы 

Измерение и анализ эксплуатационных характеристик качества программного обеспечения. 

Выявление и документирование проблем программного обеспечения. Устранение проблем совместимости 

программного обеспечения 

Конфигурирование программных и аппаратных средств 

Настройка информационной системы и обновлений Создание образа системы. Восстановление системы. 

Тестирование программного обеспечения информационной системы. Формирование предложений о расширении 

информационной системы 

Ознакомление с интеллектуальными системами и технологиями в организации. 

108 

ПК 6.1-ПК 6.5 

ОК 06 

Производственная практика  

Виды работ 

Анализ бизнес-процессов подразделения. Разработка и оформление предложений по расширению функциональности 

информационной системы 

Разработка сценария внедрения программного продукта для рабочего места. 

Разработка перечня обучающей документации на информационную систему. Разработка руководства оператора 

Разработка (подготовка) документации и отчётных форм для внедрения программных средств 

Разработка технического задания на сопровождение информационной системы 

Измерение и анализ эксплуатационных характеристик качества программного обеспечения. 

108 

ПК 6.1-ПК 6.5 

ОК 06 



 

 

Выявление и документирование проблем программного обеспечения. Устранение проблем совместимости 

программного обеспечения 

Конфигурирование программных и аппаратных средств 

Настройка информационной системы и обновлений Создание образа системы. Восстановление системы. 

Тестирование программного обеспечения информационной системы. Формирование предложений о расширении 

информационной системы 

Ознакомление с интеллектуальными системами и технологиями в организации. 

Промежуточная аттестация - экзамен по ПМ 12  

Всего 572  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем», 

оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Боровская Е.В. Основы искусственного интеллекта: учеб. пособие. – М.: Лаборатория 

знаний, 2020. – 130 с. 

2. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для студ. 

учреждений сред.проф. образования. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 304 с. 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости)  



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих 

компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 6.1 Разрабатывать 

техническое задание 

на сопровождение 

информационной 

системы 

Оценка «отлично» - проанализирована 

предметная область функционирования 

системы; выделены и определены признаки 

системы по нескольким основаниям 

классификации; указаны все функции 

предложенной информационной системы; 

сформировано и обосновано несколько 

предложений по расширению перечня 

выполняемых функций. 

Сформированы и обоснованы предложения 

по реинжинирингу системы 

Оценка «хорошо» - проанализирована 

предметная область функционирования 

системы; выделены и определены признаки 

системы и указана ее принадлежность по 

классификации; указаны основные функции 

предложенной информационной системы; 

сформированы и обоснованы предложения по 

расширению перечня выполняемых функций. 

Сформированы предложения по 

реинжинирингу системы 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована предметная область 

функционирования системы; указана ее 

принадлежность по классификации; указаны 

функции предложенной информационной 

системы; сформированы предложения по 

расширению перечня выполняемых функций. 

Внесено хотя бы одно предложение по 

реинжинирингу системы 

Экзамен в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

формированию 

предложений на 

расширение 

функциональности 

информационной 

системы 

Формирование 

предложений о 

реинжиниринге 

информационной 

системы. 

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Экспертное наблюдение 

за выполнением 

различных видов работ во 

время учебной / 

производственной 

практики  

ПК 6.2 Выполнять 

исправление ошибок 

в программном коде 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы 

функции системы, проверено и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 



 

 

системы после исправления и сделан вывод о 

работоспособности.  

Оценка «хорошо» - проверено 

функционирование системы и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 

системы после исправления и сделан вывод о 

работоспособности. 

Оценка «удовлетворительно» - проверено 

функционирование системы и выявлено 

несоответствие выполняемых функций 

описанию (спецификации, техническому 

заданию и т.п.); выявлены и устранены 

некоторые причины несоответствия (внесены 

исправления в программный код); 

продемонстрировано функционирование 

системы после исправления и сделан вывод о 

работоспособности. 

ПК 6.3 Разрабатывать 

обучающую 

документацию для 

пользователей 

информационной 

системы. 

Оценка «отлично» - обучающая 

документация разработана с учетом 

особенностей пользователей; документация 

имеет понятную и логичную структуру, 

содержит достаточное количество рисунков, 

схем, таблиц; содержание позволяет освоить 

работу с информационной системой в 

достаточном объеме для указанной категории 

пользователей; оформление полностью 

соответствует требованиям стандартов. 

Оценка «хорошо» - обучающая 

документация разработана с учетом 

особенностей пользователей; документация 

содержит достаточное количество рисунков, 

схем, таблиц; содержание позволяет освоить 

работу с информационной системой в 

достаточном объеме для указанной категории 

пользователей; оформление соответствует 

требованиям стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» - обучающая 

документация разработана; документация 

содержит рисунки, схемы, таблицы; 

содержание позволяет освоить работу с 

информационной системой без учета 

указанной категории пользователей; 



 

 

оформление в основном соответствует 

требованиям стандартов. 

ПК 6.4 Оценивать 

качество и 

надежность 

функционирования 

информационной 

системы в 

соответствии с 

критериями 

технического задания. 

Оценка «отлично» - проанализировано 

техническое задание и выполнена проверка 

функционирования информационной 

системы в соответствии с разделом 

технического задания; качественные 

характеристики информационной системы, 

полученные в результате проверки внесены в 

протоколы; протоколы оформлены в 

соответствии с требованиями стандартов 

и/или руководящих документов; сделан 

вывод о соответствии системы действующим 

стандартам качества. 

Оценка «хорошо» - выполнена проверка 

функционирования информационной 

системы в соответствии с разделом 

технического задания; качественные 

характеристики информационной системы, 

полученные в результате проверки внесены в 

протоколы; сделан вывод о соответствии 

системы действующим стандартам качества. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнена 

проверка функционирования 

информационной системы в соответствии с 

разделом технического задания; 

качественные характеристики 

информационной системы, полученные в 

результате проверки внесены в протоколы 

ПК 6.5 Осуществлять 

техническое 

сопровождение, 

обновление и 

восстановление 

данных ИС в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Оценка «отлично» - внесены заданные 

изменения в базу данных информационной 

системы; проверено сохранение изменений; 

выполнено обновление системных 

компонент; предложен и обоснован план 

резервного копирования базы данных; 

резервное копирование выполнено. 

Оценка «хорошо» - внесены заданные 

изменения в базу данных информационной 

системы, изменения сохранены; выполнено 

обновление системных компонент; 

предложен план резервного копирования 

базы данных; резервное копирование 

выполнено. 

Оценка «удовлетворительно» - внесены 

заданные изменения в базу данных 

информационной системы, изменения 

сохранены; предложен план резервного 



 

 

копирования базы данных; резервное 

копирование выполнено. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

- соблюдение норм поведения во время 

учебных занятий и прохождения учебной и 

производственной практик, 

- соблюдение стандартов 

антикоррупционного поведения. 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

 



 

 

Приложение 1.5 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и серверов» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Соадминистрирование баз данных и 

серверов». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

 

 

 

ПК 7.1. Выявлять 

технические проблемы, 

возникающие в процессе 

эксплуатации баз 

данных и серверов. 

Навыки: 

Идентифицировать технические проблемы, возникающих в процессе 

эксплуатации баз данных. 

Умения: 

Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обработку данных на языке SQL. 

Знания: 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением 

принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 



 

 

Модели данных, иерархическую, сетевую и реляционную модели 

данных, их типы, основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.2. Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

Навыки: 

Участвовать в администрировании отдельных компонент серверов. 

Умения: 

Осуществлять основные функции по администрированию баз данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

Знания: 

Тенденции развития банков данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.3. Формировать 

требования к 

конфигурации 

локальных 

компьютерных сетей и 

серверного 

оборудования, 

необходимые для работы 

баз данных и серверов. 

Навыки: 

Формировать необходимые для работы информационной системы 

требования к конфигурации локальных компьютерных сетей. 

Умения: 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных 

сетей и серверного оборудования, необходимые для работы баз данных 

и серверов в рамках поставленной задачи. 

Знания: 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.4. Осуществлять 

администрирование баз 

данных в рамках своей 

компетенции. 

Навыки: 

Участвовать в соадминистрировании серверов. 

Проверять наличие сертификатов на информационную систему или 

бизнес-приложения. 

Применять законодательство Российской Федерации в области 

сертификации программных средств информационных технологий. 

Умения: 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз 

данных и серверов. 

Знания: 

Модели данных и их типы.  

Основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.5. Проводить аудит 

систем безопасности баз 

данных и серверов, с 

использованием 

регламентов по защите 

информации. 

Навыки: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных. 

Умения: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных. 

Владеть технологиями проведения сертификации программного 

средства. 

Знания: 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

Государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных. 

 



 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ п/п Дополнит

ельные 

профессио

нальные 

компетен

ции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.07.01 

Управление и 

автоматизация баз 

данных 

МДК.07.02 

Сертификация 

информационных систем 

УП.07.01 Учебная 

практика 

ПП.07.01 

Производственная 

практика 

147 С целью углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки, 

проверки уровня 

сформированности 

общих и 

профессиональных 

компетенций, 

установленных 

ФГОС СПО, 

самостоятельной 

отработки 

практических 

навыков, для 

выполнения 

практикоориентиров

анных заданий 

    147  

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 168 158 

Теоретические занятия  86  

Практические занятия 58 58 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 252 252 

учебная 108 108 

производственная 144 144 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.07.01 экзамен 

МДК.07.02 диф. зачет 

УП.07.01 диф. зачет 

ПП.07.01 диф. зачет 

ПМ.07 экзамен 

 

 

12 

 

 

 

8 

 

Всего 440 334 

 

 

 

 

  



 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код 

ОК, ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практическ

ой 

подготовки 

Обучен

ие по 

МДК, в 

т.ч.: 

У
ч

еб
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
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я
 

 

П
р
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ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

У
ч

еб
н

ая
 п

р
ак

ти
к
а
 

П
р

о
и
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о

д
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в
е
н

н
а
я
 п

р
ак
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к
а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ПК 7.1 

-ПК 7.3 

ОК 07 

МДК.07.01 

Управление и 

автоматизация баз 

данных 

126 38 114 114 52 38 24 - - - 

ПК 7.1 

-ПК 7.3 

ОК 07 

 

МДК.07.02 

Сертификация 

информационных 

систем 

54 20 54 54 34 20 - - - - 

ПК 7.1 

-ПК 7.5 

ОК 07 

 

Учебная практика 108 108 108 - 108  

ПК 7.1 

-ПК 7.5 

ОК 07 

 

Производственная 

практика 

144 144 - -  144 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

8 - - -   

 Всего:  440 334 168 168 86 58 24 - 108 144 

 

 

 

 



 

 

2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. 

ч / в том 

числе  

в форме 

практическо

й 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Технологии администрирования серверов и баз данных 126  

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз данных  

Тема 7.1.1. 

Принципы 

построения и 

администриров

ания баз 

данных 

 

Содержание  

14 

 

Обязанности администратора баз данных. Основные утилиты администратора баз 

данных. Режимы запуска и останова базы данных. 

ПК 7.1 -ПК 7.3 

ОК 07 

Пользователи и схемы базы данных. Привилегии, назначение привилегий. Управление 

пользователями баз данных 

Табличные пространства и файлы данных. Модели и типы данных. 

Схемы и объекты схемы данных. Блоки данных, экстенты сегменты. 

Структуры памяти. Однопроцессорные и многопроцессорные базы данных 

Транзакции, блокировки и согласованность данных 

Журнал базы данных: структура и назначение файлов журнала, управление 

переключениями и контрольными точками 

Словарь данных: назначение, структура, префиксы 

Правила Дейта 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

8 Практическая работа «Построение схемы базы данных» 

Практическая работа «Составление словаря данных» 

Тема 7.1.2. 

Серверы баз 

данных 

Содержание  

18 

 

Понятие сервера. Классификация серверов. Принципы разделения между 

клиентскими и серверными частями. Типовое разделение функций 

ПК 7.1 -ПК 7.3 

ОК 07 

Протоколы удаленного вызова процедур. Требования к аппаратным возможностям и 

базовому программному обеспечению клиентов и серверов. 



 

 

Хранимые процедуры и триггеры 

Характеристики серверов баз данных. Механизмы доступа к базам данных 

Аппаратное обеспечение. Для квалификации «Администратор баз данных»: Развертывание 

серверов баз данных 

Банк данных: состав, схема 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

10 

Практическая работа «Разработка технических требований к серверу баз данных» 

Практическая работа «Разработка требований к корпоративной сети» 

Лабораторная работа «Конфигурирование сети» 

Практическая работа «Сравнение технических характеристик серверов» 

Практическая работа «Формирование аппаратных требований и схемы банка данных» 

Тема 7.1.3. 

Администриров

ание баз данных 

и серверов 

Содержание  

20 

 

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционной системе Windows. 

Клиентские настойки, протоколирование, безопасность. 

ПК 7.1 -ПК 7.3 

ОК 07 

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционных системах Linux. 

Удаленное администрирование 

Аудит базы данных. Аудиторский журнал. Установка опций, включение и отключение 

аудита. Очистка и уменьшение размеров журнала 

Технологии создания базы данных с применением языка SQL. Добавление, удаление 

данных и таблиц. 

1. Создание запросов, процедур и триггеров. Для квалификации «Администратор баз 

данных»Создание запросов и процедур на изменение структуры базы данных 

Динамический SQL и его операторы.  

Особенности обработки данных в объектно-ориентированных базах данных 

Инструменты мониторинга нагрузки сервера 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

20 

Лабораторная работа «Установка и настройка сервера MySQL» 

Лабораторная работа «Установка и настройка сервера под UNIX» 

Лабораторная работа «Выполнение запросов к базе данных» 

Лабораторная работа «Выполнение изменений в базе данных, создание триггеров» 

Лабораторная работа «Создание запросов и процедур на изменение структуры базы данных» 

Лабораторная работа «Работа с журналом аудита базы данных» 

1. Лабораторная работа «Мониторинг нагрузки сервера» 



 

 

Курсовая работа 24  

Промежуточная аттестация 12  

Раздел 2. Обеспечение качества и сертификация информационных систем   

МДК.07.02 Обеспечение качества и сертификация информационных систем  60  

Тема 7.2.1. 

Защита и 

сохранность 

информации баз 

данных 

 

Содержание    

Законодательство Российской Федерации в области защиты информации. Требования 

безопасности к серверам баз данных. Классы защиты 

Основные группы методов противодействия угрозам безопасности в корпоративных сетях 

Программно-аппаратные методы защиты процесса обработки и передачи информации. 

Политика безопасности, настройка политики безопасности 

Виды неисправностей систем хранения данных 

Резервное копирование: цели, методы, концепции, планирование, роль журнала транзакций. 

Виды резервных копий 

Утилиты резервного копирования 

Восстановление базы данных: основные алгоритмы и этапы 

Восстановление носителей. Воссоздание утраченных файлов. Полное восстановление. 

Неполное восстановление 

Мониторинг активности и блокирование 

Автоматизированные средства аудита 

Брандмауэры 

22 

ПК 7.1 -ПК 7.3 

ОК 07 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 12 

Лабораторная работа «Настройка политики безопасности» 

 

Лабораторная работа «Создание резервных копий базы данных» 

Лабораторная работа «Восстановление базы данных» 

Лабораторная работа «Восстановление носителей информации» 

Лабораторная работа «Восстановление удаленных файлов» 

Лабораторная работа «Мониторинг активности портов» 

Лабораторная работа «Блокирование портов» 

Тема 7.2.2 

Сертификация 

информационн

ых систем 

Содержание    

Уровни качества программной продукции 

Требования к конфигурации серверного оборудования и локальных сетей. 

Оформление требований. Техническое задание. 

Объекты информатизации, требующие обязательной сертификации программных 

средств и обеспечения 

18 

 

ПК 7.1 -ПК 7.3 

ОК 07 



 

 

Сертификаты безопасности: виды, функции, срок действия. Проверка наличия 

сертификата безопасности 

Системы сертификации. Процедура сертификации.  

Платформы и центры сертификации. Сертификат разработчика. Процесс подписи и 

проверки кода. 

SSL сертификат: содержание, формирование запроса, проверка данных с помощью 

сервисов 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 8 

Лабораторная работа «Проверка наличия и сроков действия сертификатов» 

 Лабораторная работа «Разработка политики безопасности корпоративной сети» 

Лабораторная работа «Получение сертификата» 

Курсовой проект (работа)  24  

Учебная практика  
108 

ПК 7.1 -ПК 7.5 

ОК 07 

Производственная практика 
144 

ПК 7.1 -ПК 7.5 

ОК 07 

Промежуточная аттестация 8  

Всего 440  

 

 

2.4. Курсовой проект (работа)  

Тематика курсовых проектов (работ) 

1 Разработка электронного словаря с возможностью подключения к базе данных. 

2 Создание программы для построения графиков математических функций. 

3 Разработка простейшего почтового клиента. 

4 Разработка калькулятора логических функций. 

5 Разработка инженерного калькулятора. 

6 Разработка калькулятора программиста. 

7 Разработка компьютерной игры «Шарики». 

8 Разработка компьютерной игры «Шашки». 

9 Разработка интерактивной логической игры «Квест». 

10 Разработка компьютерной игры «Найди пару!». 

11 Разработка графического редактора со сменными фонами «Раскраска». 



 

 

12 Создание интерактивной развивающей игры для детей «ПАЗЛ». 

13 Разработка программы «Слайд шоу». 

14 Разработка интерактивного медиаплеера. 

15 Разработка интерактивной развивающей игры «Найди отличия». 

16 Разработка игрового приложения «Мэмори» со звуком. 

17 Разработка компьютерной игры «Тэтрис». 

18 Разработка аналога программы Блокнот. 

19 Разработка аналога программы WordPad. 

20 Разработка игрового квеста «Я ищу». 

21 Создание интерактивного развивающего приложения «Лабиринт».



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программирования и баз данных», оснащенные в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для студ. 

учреждений сред.проф. образования. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 304 с. 

2. Администрирование серверов с помощью управления на основе политик. Microsoft 

TechNet: Учебник [Электронный ресурс]. URL: https://technet.microsoft.com/ru-

ru/library/bb522659(v=sql.120). Доступ свободный. Дата обращения 13.12.2022. 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости)  



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих 

компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 7.1 Выявлять 

технические 

проблемы, 

возникающие в 

процессе 

эксплуатации баз 

данных и серверов. 

Оценка «отлично» - проанализирована 

структура БД и сделан вывод о поддержании 

целостности БД; внесены указанные 

изменения в БД и проконтролировано 

сохранение этих изменений; созданы 

указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное изменение 

структуры БД и проверена их корректность 

Оценка «хорошо» - проанализирована 

структура БД; внесены указанные изменения 

в БД и проконтролировано сохранение этих 

изменений; созданы указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное изменение 

структуры БД и проверена их корректность 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована структура БД; внесены 

указанные изменения в БД; созданы 

указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное изменение 

структуры БД 

Экзамен/зачет в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

изменению содержания 

таблиц базы данных и 

выполнению запросов к 

базе данных. 

По изменению структуры 

базы данных 

 

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Экспертное наблюдение 

за выполнением 

различных видов работ во 

время учебной/ 

производственной 

практики 

ПК 7.2 Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

Оценка «отлично» - предложенные функции 

администратора выполнены в полном объеме 

с пояснениями, демонстрирующими знание 

технологий. 

Оценка «хорошо» - предложенные функции 

администратора выполнены в достаточном 

объеме с некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - 

предложенные функции администратора 

выполнены в удовлетворительном объеме с 

некоторыми пояснениями 

ПК 7.3 Формировать 

требования к 

конфигурации 

локальных 

компьютерных сетей 

и серверного 

Оценка «отлично» - проанализированы 

условия эксплуатации, требуемый уровень 

безопасности и необходимые возможности 

аппаратных средств для реализации 

поставленной задачи; сформированы 

требования к конфигурации компьютерных 



 

 

оборудования, 

необходимые для 

работы баз данных и 

серверов. 

сетей и серверного оборудования для 

реализации, поставленной задачи в 

нескольких вариантах. 

Оценка «хорошо» - проанализированы 

условия эксплуатации, требуемый уровень 

безопасности, указано возможное 

оборудование; сформированы требования к 

конфигурации компьютерных сетей и 

серверного оборудования для реализации 

поставленной задачи. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализированы условия эксплуатации; 

сформированы типовые требования к 

конфигурации компьютерных сетей и 

серверного оборудования для реализации 

поставленной задачи. 

ПК 7.4 Осуществлять 

администрирование 

баз данных в рамках 

своей компетенции. 

Оценка «отлично» - предложенные функции 

администратора выполнены в полном объеме 

с пояснениями, демонстрирующими знание 

технологий 

Оценка «хорошо» - предложенные функции 

администратора выполнены в достаточном 

объеме с некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - 

предложенные функции администратора 

выполнены в удовлетворительном объеме с 

некоторыми пояснениями 

ПК 7.5 Проводить 

аудит систем 

безопасности баз 

данных и серверов, с 

использованием 

регламентов по 

защите информации. 

Оценка «отлично» - выполнена установка и 

настройка серверного программного 

обеспечения; разработана и обоснована 

политика безопасности требуемого уровня; 

проверена совместимость программного 

обеспечения; проверено наличие и срок 

действия сертификатов программных 

средств. 

Оценка «хорошо» - выполнена установка и 

настройка серверного программного 

обеспечения; разработана и обоснована 

политика безопасности; проверено наличие и 

срок действия сертификатов программных 

средств. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнена 

установка и настройка серверного 

программного обеспечения; разработана 

политика безопасности; проверено наличие 

сертификатов программных средств. 



 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

- эффективное выполнение правил ТБ во 

время учебных занятий, при прохождении 

учебной и производственной практик; 

- демонстрация знаний и использование 

ресурсосберегающих технологий в 

профессиональной деятельности. 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ. 

 



 

 

Приложение 1.6 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.12 Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Техник по 

обслуживанию систем промышленного интернета вещей» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по большим данным». 

Профессиональный модуль включен в вариативную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

ОК 01 Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный 

план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 
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ПК 12.1 Выполнять 

работы по выявлению, 

формированию и 

согласованию 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

Навыки: 

Выявления требований заказчика к результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям имеющейся методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных и результатам применения 

технологий больших данных к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований к результатам аналитического 

исследования 

Умения: 

Проводить переговоры с целью выявления требований заказчика к результатам анализа, 

формировать и согласовывать требования к результатам аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Проводить презентации при консультировании заказчика, согласовании и утверждении 

требований к результатам аналитических работ с использованием технологий больших данных 

Подготавливать документы, регламентирующие требования к результатам аналитического 

исследования с использованием технологий больших данных в соответствии с существующими 

регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую и технологическую 

инфраструктуру анализа больших данных для выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и инструментальных средств анализа больших 

данных 

Проводить анализ больших данных в соответствии с утвержденными требованиями к 

результатам аналитического исследования 

Знания: 

Инструменты и методы согласования с заказчиками требований к результатам аналитических 

исследований с использованием технологий больших данных 

Регламенты организации по оформлению требований к результатам аналитических 

исследований с использованием технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями заказчика 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 
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Современный опыт использования анализа больших данных 

Теоретическая и прикладная информатика 

Теоретические и прикладные основы анализа данных 

Основы бизнес-интеллекта, типы систем бизнес-интеллекта 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий больших данных 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения деятельности 

в предметной области заказчика исследования 

Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Методы интерпретации и визуализации больших данных 

Правила деловой переписки 

ПК 12.2 Выполнять 

Планирование и 

организацию 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

Навыки: 

Разработки, обсуждение и утверждение содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ между участниками группы для анализа 

больших данных 

Умения: 

Проводить переговоры при определении содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Представлять содержание и результаты работ по анализу больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу больших данных 

Планировать аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование данных в ходе работ по анализу больших данных 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Возможности использования свободно распространяемого программного обеспечения для 

анализа больших данных 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями заказчика 

Основы планирования аналитических работ 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы и инструментальные средства управления аналитическими проектами по 

исследованию больших данных 

Содержание и последовательность выполнения этапов аналитического проекта по 

исследованию больших данных 

Содержание этапов жизненного цикла больших данных 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения деятельности 
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в предметной области заказчика исследования 

Методы интерпретации и визуализации анализа больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Правила деловой переписки 

ПК 12.3 

Подготавливать данные 

для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

Навыки: 

Определения источников больших данных для анализа, идентификация внешних и внутренних 

источников данных для проведения аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной области и задачам аналитических работ 

Умения: 

Определять требования к поставщикам данных из гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и внешними поставщиками данных из 

гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Использовать инструментальные средства для извлечения, преобразования, хранения и 

обработки данных из разнородных источников, в том числе в режиме реального времени 

Производить очистку данных для проведения аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование больших объемов данных 

Оценивать соответствие наборов данных задачам анализа больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения аналитических работ 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Типы больших данных: метаданные, полуструктурированные, структурированные, 

неструктурированные 

Виды источников данных: созданные человеком, созданные машинами 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения деятельности 

в предметной области заказчика исследования 

Методы извлечения информации и знаний из гетерогенных, мультиструктурированных, 

неструктурированных источников, в том числе при потоковой обработке 

Российские и международные стандарты информационной безопасности 

Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Режимы получения и обработки данных, поддержка режима реального времени 

Технологии хранения и обработки больших данных в организации: базы данных, хранилища 

данных, распределенная и параллельная обработка данных, вычисления в оперативной памяти 

Облачные технологии, облачные сервисы 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Правила деловой переписки 

 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 
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№ 

п/п 

Дополнительны

е 

профессиональ

ные 

компетенции 

Дополнительны 

е знания, умения, навыки 

№, 

наименов

ание 

темы 

Объем 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 ПК 12.1 

Выполнять 

работы по 

выявлению, 

формированию и 

согласованию 

требований к 

результатам 

аналитических 

работ с 

применением 

технологий 

больших данных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Навыки: 

Выявления требований заказчика к 

результатам анализа, определение 

возможностей применения анализа больших 

данных в предметной области и конкретных 

задачах заказчика 

Консультирования заказчика по 

возможностям имеющейся 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

результатам применения технологий 

больших данных к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение 

требований к результатам аналитического 

исследования 

Умения: 

Проводить переговоры с целью выявления 

требований заказчика к результатам анализа, 

формировать и согласовывать требования к 

результатам аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Проводить презентации при 

консультировании заказчика, согласовании и 

утверждении требований к результатам 

аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Подготавливать документы, 

регламентирующие требования к 

результатам аналитического исследования с 

использованием технологий больших данных 

в соответствии с существующими 

регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя 

методологическую и технологическую 

инфраструктуру анализа больших данных 

для выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и 

инструментальных средств анализа больших 

данных 

Проводить анализ больших данных в 

соответствии с утвержденными 

требованиями к результатам аналитического 

исследования 

Знания: 

Инструменты и методы согласования с 

заказчиками требований к результатам 

аналитических исследований с 

использованием технологий больших данных 

Регламенты организации по оформлению 

требований к результатам аналитических 

исследований с использованием технологий 

больших данных 

Технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, 

основы конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения 

Все темы 532 Для получения 

дополнительны

х компетенций, 

умений и 

знаний, 

необходимых 

для обеспечения 

конкурентоспос

обности 

выпускника, в 

соответствии с 

запросами 

работодателя 
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презентаций 

Предметная область анализа больших 

данных в соответствии с требованиями 

заказчика 

Возможности имеющейся у исполнителя 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа 

больших данных 

Теоретическая и прикладная информатика 

Теоретические и прикладные основы анализа 

данных 

Основы бизнес-интеллекта, типы систем 

бизнес-интеллекта 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Типы анализа больших данных, виды 

аналитики 

Теория вероятностей и математическая 

статистика 

Современные методы и инструментальные 

средства анализа больших данных 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы оценки временных и стоимостных 

характеристик технологий больших данных 

Источники информации, в том числе 

информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области 

заказчика исследования 

Современная технологическая 

инфраструктура высокопроизводительных и 

распределенных вычислений 

Методы интерпретации и визуализации 

больших данных 

Правила деловой переписки 

2 ПК 12.2 

Выполнять 

Планирование и 

организацию 

аналитических 

работ с 

использованием 

технологий 

больших данных 

Навыки: 

Разработки, обсуждение и утверждение 

содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения 

анализа больших данных 

Определения необходимых ресурсов для 

проведения аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение 

плана аналитических работ 

Распределения ролей и состава 

аналитических работ между участниками 

группы для анализа больших данных 

Умения: 

Проводить переговоры при определении 

содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Представлять содержание и результаты работ 

по анализу больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу 

больших данных 

Планировать аналитические работы с 

использованием технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с 

использованием технологий больших данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование 
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данных в ходе работ по анализу больших 

данных 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Возможности использования свободно 

распространяемого программного 

обеспечения для анализа больших данных 

Предметная область анализа больших 

данных в соответствии с требованиями 

заказчика 

Основы планирования аналитических работ 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы и инструментальные средства 

управления аналитическими проектами по 

исследованию больших данных 

Содержание и последовательность 

выполнения этапов аналитического проекта 

по исследованию больших данных 

Содержание этапов жизненного цикла 

больших данных 

Типы анализа больших данных, виды 

аналитики 

Теоретические и прикладные основы анализа 

больших данных 

Современные методы и инструментальные 

средства анализа больших данных 

Теория вероятностей и математическая 

статистика 

Источники информации, в том числе 

информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области 

заказчика исследования 

Методы интерпретации и визуализации 

анализа больших данных 

Технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, 

основы конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения 

презентаций 

Правила деловой переписки 

3 ПК 12.3 

Подготавливать 

данные для 

проведения 

аналитических 

работ по 

исследованию 

больших данных 

Навыки: 

Определения источников больших данных 

для анализа, идентификация внешних и 

внутренних источников данных для 

проведения аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления 

больших объемов данных из гетерогенных 

источников 

Оценки соответствия набора данных 

предметной области и задачам 

аналитических работ 

Умения: 

Определять требования к поставщикам 

данных из гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с 

внутренними и внешними поставщиками 
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данных из гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших 

данных 

Использовать инструментальные средства 

для извлечения, преобразования, хранения и 

обработки данных из разнородных 

источников, в том числе в режиме реального 

времени 

Производить очистку данных для проведения 

аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование 

больших объемов данных 

Оценивать соответствие наборов данных 

задачам анализа больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения 

аналитических работ 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теоретические и прикладные основы анализа 

больших данных 

Современные методы и инструментальные 

средства анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа 

больших данных 

Типы больших данных: метаданные, 

полуструктурированные, 

структурированные, неструктурированные 

Виды источников данных: созданные 

человеком, созданные машинами 

Источники информации, в том числе 

информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области 

заказчика исследования 

Методы извлечения информации и знаний из 

гетерогенных, мультиструктурированных, 

неструктурированных источников, в том 

числе при потоковой обработке 

Российские и международные стандарты 

информационной безопасности 

Современная технологическая 

инфраструктура высокопроизводительных и 

распределенных вычислений 

Режимы получения и обработки данных, 

поддержка режима реального времени 

Технологии хранения и обработки больших 

данных в организации: базы данных, 

хранилища данных, распределенная и 

параллельная обработка данных, вычисления 

в оперативной памяти 

Облачные технологии, облачные сервисы 

Методы оценки временных и стоимостных 

характеристик технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, 

основы конфликтологии 

Правила деловой переписки 

    532  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 
Объем в часах 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Учебные занятия 236 100 

Теоретические занятия  136  

Практические занятия 100 100 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 288 288 

учебная 144 144 

производственная 144 144 

Промежуточная аттестация, в том числе: 

МДК.12.01 диф.зачет 

МДК.12.02 диф.зачет 

МДК.12.03 диф.зачет 

УП.12.01 диф.зачет  

УП.12.02 диф.зачет 

ПП.12.01 диф.зачет 

ПП.12.02 диф.зачет 

ПМ.12 экзамен 
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Всего 524 388 



2 

 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практич

еской 

подгото

вки 

Обу

чен

ие 

по 

МД

К, в 

т.ч.: 

У

ч

е

б

н

ы

е 

з

а

н

я

т

и

я 

Т

е

о

р

е

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 

 

 

П

р

а

к

т

и

ч

е

с

к

и

е 

з

а

н

я

т

и

я 

К

у

р

с

о

в

а

я 

р

а

б

о

т

а 

(

п

р

о

е

к

т) 

С

а

м

о

с

т

о

я

т

е

л

ь

н

а

я 

р

а

б

о

т

а 

У

ч

е

б

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 

П

р

о

и

з

в

о

д

с

т

в

е

н

н

а

я 

п

р

а

к

т

и

к

а 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.1 

МДК.12.01 

Выявление, формирование 

и согласование требований 

к результатам 

аналитических работ с 

применением технологий 

больших данных 

38 20 38 38 18 20 - - - - 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.2 

МДК.12.02 

Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

144 58 144 144 86 58 - - - - 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.3 

МДК.12.03 

Подготовка данных для 

проведения аналитических 

работ по исследованию 

больших данных 

54 22 54 54 32 22 - - - - 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Учебная практика 36 36 36 - 36 - 

Учебная практика 108 108 - - 108 - 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Производственная 

практика 

72 72 - - - 72 

Производственная 

практика 

72 72 - - - 72 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

8 - - - - - 

 Всего:  532 388 236 236 136 100   144 144 
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2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов  

и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, ак. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

ак. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Раздел 1. Аналитика данных и технологии больших данных 

38 

 

МДК.12.01. Выявление, формирование и согласование требований к результатам аналитических работ с 

применением технологий больших данных 

 

Тема 1.1.  

Введение в 

интеллектуальные 

системы бизнес-

анализа 

Содержание   

 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.1 

Основные понятия и определения интеллектуальных систем бизнес-анализа. 

Тема 1.2.  

Извлечение знаний 

для формирования и 

согласования 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

Содержание  
2 

Построение интеллектуальных моделей на основе структурированных данных.  

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 

Применение структурированных данных для построения интеллектуальных моделей 

Тема 1.3.  

Технологии KDD и 

Содержание  
4 

Технологии KDD и Data Mining 
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Data Mining Облачный сервис SAP Analytics Cloud: извлечение знаний из баз данных 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 
Процессы поиска и подготовка открытых баз данных к анализу 

Использование облачных сервисов аналитики, применение моделирования в цифровой 

экономике 

Тема 1.4.  

Самообучающиеся 

системы на основе 

нейронных сетей. 

Подготовка больших 

данных для 

машинного обучения 

при проведении 

аналитических работ 

Содержание  

4 Самообучающиеся системы на основе нейронных сетей 

Применение RStudio в сфере бизнес-аналитики. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 

Подготовка больших данных для машинного обучения при проведении аналитических 

работ 

Применение RStudio в сфере бизнес-аналитики. Использование встроенных датасетов 

Тема 1.5.  

Интеллектуальные 

системы как 

инструмент 

исследования больших 

данных  

Содержание  

4 Интеллектуальные системы как инструмент исследования больших данных 

Интеллектуальное обнаружение: бизнес-аналитика в цифровых сервисах 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 Сбор информации и анализ открытых больших данных с использованием инструментов 

интеллектуального обнаружения 

Тема 1.6.  

Формирование 

отчетов на основе 

анализа больших 

данных 

Содержание  
2 

Основные понятия и стандарты формирования отчетов в бизнес-аналитике 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 Составление информативных отчетов на основе произведенного анализа данных 

Раздел 2. Управление проектами аналитики больших данных 

144 

 

МДК.12.02. Планирование и организация аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

 

Тема 2.1.  Содержание  46 ОК 01 
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Технологии анализа 

данных 

Большие данные (Big Data): современные подходы к обработке и хранению. ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.2 
Большие данные: методы анализа.  

Системы управления Большими данными. 

Технологии работы с большими данными. 

Масштабирование и многоуровневое хранение данных 

В том числе практических и лабораторных занятий 

24 

Создание Docker Flask 

Платформа Colab 

Web-проект Flask 

Алгоритм KNN 

Тема 2.2.  

Интеллектуальный 

анализ данных 

Содержание  

40 

Методы классификации и прогнозирования. 

Методы кластерного анализа. 

Ассоциативные правила. Методы поиска ассоциативных правил. 

Разновидности алгоритма Apriori 

Алгоритм FP-Growth 

В том числе практических и лабораторных занятий  

34 

Знакомство с Orange Data Mining 

Кластеризация. Построение модели кластеризации в Orange Data Mining 

Классификация. Построение модели классификации. Сравнение различных алгоритмов 

классификации и выбор оптимального в Orange Data Mining. 

Раздел 3. Предобработка и управление данными для аналитики больших данных 

54 

 

МДК.12.03. Подготовка данных для проведения аналитических работ с использованием технологий 

больших данных 

 

Тема 3.1. Основы 

подготовки данных 

для аналитики 

Содержание  

8 

 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

Типы данных: структурированные, неструктурированные, полуструктурированные 

Источники данных и их сбор 
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 Этапы подготовки данных ПК.12.3 

Оценка качества данных: валидность, полнота, актуальность 

Проблемы с данными: пропуски, дубликаты, аномалии 

Методы очистки данных 

Управление метаданными 

Преобразование данных: нормализация и стандартизация 

Применение ETL-процессов (Extract, Transform, Load) 

В том числе практических и лабораторных занятий 

6 
Сбор данных из различных источников 

Оценка качества данных: определение пропусков, дубликатов и аномалий 

Преобразование и нормализация данных 

Тема 3.2. 

Инструменты и 

технологии для 

работы с большими 

данными 

 

Содержание  

12 

Обзор технологий для обработки больших данных: Hadoop, Spark, Apache Flink 

Инструменты для управления большими данными: базы данных (NoSQL, SQL) 

Работа с хранилищами данных: Data Lakes и Data Warehouses 

Использование языка Python для обработки данных 

Применение SQL в подготовке данных 

Визуализация данных для проверки их готовности 

В том числе практических и лабораторных занятий 

8 

Работа с большими наборами данных с использованием Hadoop/Spark 

Использование облачных платформ для работы с большими данными 

Очистка данных с помощью Python 

Извлечение признаков с использованием SQL 

Тема 3.3. Методы 

предобработки данных 

для аналитических 

задач 

 

Содержание  

10 

Методы фильтрации данных, извлечение признаков из данных 

Обработка временных рядов, работа с категориальными переменными 

Введение в методы уменьшения размерности данных (PCA, t-SNE) 

Устранение выбросов и аномалий 

Балансировка классов в несбалансированных наборах данных 
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Обработка пропущенных значений: иммонация, медианные замены 

Пайплайны подготовки данных для аналитических проектов 

В том числе практических и лабораторных занятий 

8 

Обработка текстовых данных и преобразование в числовой формат 

Применение методов уменьшения размерности данных 

Устранение выбросов и аномалий 

Создание пайплайнов для подготовки данных 

Учебная практика  

Виды работ 

Выполнять работы по выявлению, формированию и согласованию требований к результатам аналитических работ 

с применением технологий больших данных 

Выполнять планирование и организацию аналитических работ с использованием технологий больших данных 

Подготавливать данные для проведения аналитических работ по исследованию больших данных 

Проводить аналитическое исследование с применением технологий больших данных в соответствии с 

требованиями заказчика 

144 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.1 

ПК.12.2 

ПК.12.3 

Производственная практика 

Виды работ 

Выполнять работы по выявлению, формированию и согласованию требований к результатам аналитических работ 

с применением технологий больших данных 

Выполнять планирование и организацию аналитических работ с использованием технологий больших данных 

Подготавливать данные для проведения аналитических работ по исследованию больших данных 

Проводить аналитическое исследование с применением технологий больших данных в соответствии с 

требованиями заказчика 

144 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК.12.1 

ПК.12.2 

ПК.12.3 

Экзамен по модулю 8  

Всего 532  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Программирования и баз данных», оснащенная в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенная(ые) в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 

3.2.2 Дополнительные источники 

 

1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 12.1 Выполнять 

работы по выявлению, 

формированию и 

согласованию 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

Оценка «отлично» - знает и умеет верно и в полном 

объёме: выявления требований заказчика к 

результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной 

области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

результатам применения технологий больших данных 

к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований 

к результатам аналитического исследования 

Оценка «хорошо» - знает и умеет с незначительными 

замечаниями: выявления требований заказчика к 

результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной 

области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

результатам применения технологий больших данных 

к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований 

к результатам аналитического исследования 

Оценка «удовлетворительно» - знает и умеет на 

Демонстрационный 

экзамен 

Экспертное 

наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной 

практики 
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базовом уровне с ошибками: выявления требований 

заказчика к результатам анализа, определение 

возможностей применения анализа больших данных в 

предметной области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

результатам применения технологий больших данных 

к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований 

к результатам аналитического исследования 

ПК 12.2 Выполнять 

Планирование и 

организацию 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

Оценка «отлично» - знает и умеет верно и в полном 

объёме: Разработки, обсуждение и утверждение 

содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ 

между участниками группы для анализа больших 

данных 

Оценка «хорошо» - знает и умеет с незначительными 

замечаниями: Разработки, обсуждение и утверждение 

содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ 

между участниками группы для анализа больших 

данных 

Оценка «удовлетворительно» - знает и умеет на 

базовом уровне с ошибками: Разработки, обсуждение 

и утверждение содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Демонстрационный 

экзамен 

Экспертное 

наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной 

практики 
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Распределения ролей и состава аналитических работ 

между участниками группы для анализа больших 

данных 

ПК 12.3 Подготавливать 

данные для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

Оценка «отлично» - знает и умеет верно и в полном 

объёме: Определения источников больших данных для 

анализа, идентификация внешних и внутренних 

источников данных для проведения аналитических 

работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

Оценка «хорошо» - знает и умеет с незначительными 

замечаниями: Определения источников больших 

данных для анализа, идентификация внешних и 

внутренних источников данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

Оценка «удовлетворительно» - знает и умеет на 

базовом уровне с ошибками: Определения источников 

больших данных для анализа, идентификация внешних 

и внутренних источников данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

Демонстрационный 

экзамен 

Экспертное 

наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной 

практики 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

- обоснованность постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и самооценка 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением работ 
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различным контекстам. эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- использование различных источников, включая 

электронные ресурсы, медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания по специальности для 

решения профессиональных задач 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые решения; 

- обоснованность самоанализа и коррекция 

результатов собственной работы  

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением работ 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место учебной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа учебной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

профессии/специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

разработчик веб и мультимедийных приложений 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 

 
УП.12.01 Учебная практика  

код и наименование УП 

 

ПМ 12 Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по 

большим данным» 
код и наименование ПМ 

 

МДК.12.01 Выявление, 

формирование и согласование 

требований к результатам 

аналитических работ с 

применением технологий 

больших данных 
код и наименование МДК 

УП.12.02 Учебная практика  
код и наименование УП 

 

ПМ 12 Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по 

большим данным» 
код и наименование ПМ 

 

МДК.12.02 Планирование и 

организация аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 
код и наименование МДК 

 

Учебная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

about:blank


 

 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 12.1 ПК 12.1 Выполнять работы по выявлению, формированию и согласованию 

требований к результатам аналитических работ с применением технологий 

больших данных 

ПК 12.2 ПК 12.2 Выполнять планирование и организацию аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 
ПК 12.3 ПК 12.3 Подготавливать данные для проведения аналитических работ по 

исследованию больших данных 

 

Цель учебной практики: формирование первоначальных практических 

профессиональных умений в рамках профессиональных модулей данной ОПОП-

П по видам деятельности: «Выполнение вида деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по большим данным». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения учебной практики по видам деятельности, 

предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, обучающийся должен 

получить практический опыт (сформировать умения): 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт / умения 

Выполнение вида 

деятельности по 

профессии рабочего 

«Специалист по 

большим данным 

Проводить переговоры с целью выявления требований 

заказчика к результатам анализа, формировать и 

согласовывать требования к результатам аналитических 

работ с использованием технологий больших данных 

Проводить презентации при консультировании заказчика, 

согласовании и утверждении требований к результатам 

аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Подготавливать документы, регламентирующие требования к 

результатам аналитического исследования с использованием 

технологий больших данных в соответствии с 

существующими регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую 

и технологическую инфраструктуру анализа больших данных 

для выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и 

инструментальных средств анализа больших данных 

Проводить анализ больших данных в соответствии с 

утвержденными требованиями к результатам аналитического 

исследования 

Проводить переговоры при определении содержания 

аналитических работ с использованием технологий больших 



 

 

данных 

Представлять содержание и результаты работ по анализу 

больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу больших данных 

Планировать аналитические работы с использованием 

технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с использованием 

технологий больших данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование данных в ходе 

работ по анализу больших данных 

Определять требования к поставщикам данных из 

гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и внешними 

поставщиками данных из гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Использовать инструментальные средства для извлечения, 

преобразования, хранения и обработки данных из 

разнородных источников, в том числе в режиме реального 

времени 

Производить очистку данных для проведения аналитических 

работ 

Проводить интеграцию и преобразование больших объемов 

данных 

Оценивать соответствие наборов данных задачам анализа 

больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения аналитических 

работ 

 

 

1.3. Обоснование часов учебной практики в рамках вариативной части 

ОПОП-П 

УП 

Код ПК/ 

дополнительн

ые (ПК*, ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

УП. ХХ - - - - - 
Всего академических часов учебной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ 

 

  



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения учебной практики 
Код УП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения учебной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

УП 12.01 36 концентрированно 2 
дифференцированный 

зачёт 

УП 12.02 108 концентрированно 3 
дифференцированный 

зачёт 

Всего УП  Х Х Х 

 

2.2.  Структура учебной практики 
 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального 

модуля 

Виды работ Наименование тем 

учебной практики 

Объем 

часов  

УП 12.01 Учебная практика 36 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 1. Основы 

выявления и 

формирования 

требований к 

аналитическим работам с 

применением технологий 

больших данных 

Изучение основных 

концепций Big Data и их 

роли в аналитических 

процессах. 

Анализ существующих 

решений в области 

больших данных и их 

ограничений. 

Составление перечня 

требований к результатам 

аналитических работ. 

Анализ рисков, связанных с 

некорректной постановкой 

задач. 

Разработка 

пользовательских 

сценариев (user stories) и 

use-case диаграмм. 

Создание моделей данных 

(ER-диаграммы, DFD, 

BPMN). 

Подготовка технического 

задания с учетом 

специфики Big Data 

(объемы данных, 

источники, методы 

обработки). 

Оформление требований в 

соответствии с 

международными 

стандартами (ISO/IEC/IEEE 

29148). 

Разработка рекомендаций 

по оптимизации процессов 

сбора и обработки 

требований. 

Тема 1.1 

Выявление, 

формирование и 

согласование 

требований к 

результатам 

аналитических 

работ с 

применением 

технологий 

больших данных 

36 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 36 



 

 

УП 12.02 Учебная практика 108 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 1. Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

Проведение анализа 

предметной области 

Формулирование ключевых 

целей и KPI проекта 

Выбор методологии 

анализа (CRISP-DM, 

SEMMA, KDD) 

Сравнительный анализ 

технологий Big Data 

(Hadoop, Spark, Kafka) 

Выбор между облачными и 

локальными решениями 

Разработка архитектуры 

хранения и обработки 

данных 

Настройка тестового 

окружения 

Разработка схемы сбора и 

интеграции данных 

Создание процессов 

обеспечения качества 

данных 

Реализация ETL-процедур 

для подготовки данных 

Документирование 

метаданных и создание 

Data Catalog 

Подготовка технического 

отчета 

Тема 1.1 

Определение целей 

и постановка задач 

анализа 

36 

Тема 1.2 

Проектирование 

инфраструктуры и 

выбор 

инструментов 

36 

Тема 1.3 

Организация 

процессов работы с 

данными 

36 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 108 



 

 

2.3. Содержание учебной практики 
Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем учебной практики 

Содержание работ 
Объем, 

ак.ч. 

УП 12.01 ПМ.12 Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Специалист по большим данным»   

Раздел 1. Основы выявления и 

формирования требований к 

аналитическим работам с 

применением технологий 

больших данных 

  

Тема 1.1. Выявление, 

формирование и согласование 

требований к результатам 

аналитических работ с 

применением технологий 

больших данных 

Содержание  

Изучение основных концепций Big Data и их роли в аналитических процессах. 

Анализ существующих решений в области больших данных и их ограничений. 

Составление перечня требований к результатам аналитических работ. 

Анализ рисков, связанных с некорректной постановкой задач. 

Разработка пользовательских сценариев (user stories) и use-case диаграмм. 

Создание моделей данных (ER-диаграммы, DFD, BPMN). 

Подготовка технического задания с учетом специфики Big Data (объемы данных, источники, методы 

обработки). 

Оформление требований в соответствии с международными стандартами (ISO/IEC/IEEE 29148). 

Разработка рекомендаций по оптимизации процессов сбора и обработки требований. 

36 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта 

 
36 

УП 12.02 ПМ.12 Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Специалист по большим данным»   

Раздел 1. Планирование и 

организация аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 

 

 

Тема 1.1 Определение целей и 

постановка задач анализа 

Содержание  

Проведение анализа предметной области 

Формулирование ключевых целей и KPI проекта 

Выбор методологии анализа (CRISP-DM, SEMMA, KDD) 

36 

Тема 1.2 Проектирование Содержание  



 

 

инфраструктуры и выбор 

инструментов 

Сравнительный анализ технологий Big Data (Hadoop, Spark, Kafka) 

Выбор между облачными и локальными решениями 

Разработка архитектуры хранения и обработки данных 

Настройка тестового окружения 

36 

Тема 1.3 Организация 

процессов работы с данными 

Содержание  

Разработка схемы сбора и интеграции данных 

Создание процессов обеспечения качества данных 

Реализация ETL-процедур для подготовки данных 

Документирование метаданных и создание Data Catalog 

Подготовка технического отчета 

36 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта 108 



 

 

 

3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Лаборатория «Организации и принципов построения информационных 

систем», оснащенная в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), 

оснащенная(ые) в соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 
1. Анализ больших данных : учебное пособие / И. Б. Тесленко, В. Е. Крылов, А. 

М. Губернаторов [и др.]. — Москва : КноРус, 2025. — 295 с. — ISBN 978-5-406-14006-

2. — URL: https://book.ru/book/955989 (дата обращения: 19.06.2025). — Текст : 

электронный. 

2. Чулюков, В. А., Проектирование баз данных. Практический курс : учебное 

пособие / В. А. Чулюков, И. Ф. Астахова, С. О. Башарина, О. А. Сидорова. — Москва : 

Русайнс, 2024. — 163 с. — ISBN 978-5-466-04281-8. — URL: 

https://book.ru/book/951573 (дата обращения: 19.06.2025). — Текст : электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Не используются. 

 

3.3. Общие требования к организации учебной практики  

  Учебная практика проводится в учебно-производственных мастерских, 

лабораториях и иных структурных подразделениях образовательного 

учреждения, либо в организациях в специально оборудованных помещениях на 

основе договоров между организацией, осуществляющей деятельность по 

образовательной программе соответствующего профиля (далее – Профильная 

организация), и образовательным учреждением. 

Сроки проведения учебной практики устанавливаются образовательной 

организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 Учебная практика реализуются в форме практической подготовки и 

проводятся как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими 

занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между 

теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса учебной практики  

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и 

(или) преподавателями дисциплин профессионального цикла.  

 

 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 
Индекс 

УП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

УП 12.01 

УП 12.02 
ПК 12.1 

 

Оценка «отлично» - знает и 

умеет верно и в полном 

объёме: выявления 

требований заказчика к 

результатам анализа, 

определение возможностей 

применения анализа 

больших данных в 

предметной области и 

конкретных задачах 

заказчика 

Консультирования 

заказчика по возможностям 

имеющейся 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры анализа 

больших данных и 

результатам применения 

технологий больших 

данных к аналогичным 

задачам 

Согласования с заказчиком 

и утверждение требований 

к результатам 

аналитического 

исследования 

Оценка «хорошо» - знает и 

умеет с незначительными 

замечаниями: выявления 

требований заказчика к 

результатам анализа, 

определение возможностей 

применения анализа 

больших данных в 

предметной области и 

конкретных задачах 

заказчика 

Консультирования 

заказчика по возможностям 

имеющейся 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры анализа 

больших данных и 

результатам применения 

технологий больших 

Аттестационный лист, 

отчет и (или) портфолио 

студента, содержащие 

графические, аудио, фото, 

видео материалы, 

наглядные образцы 

изделий, подтверждающие 

практический опыт, 

полученный на практике 



 

 

данных к аналогичным 

задачам 

Согласования с заказчиком 

и утверждение требований 

к результатам 

аналитического 

исследования 

Оценка 

«удовлетворительно» - 

знает и умеет на базовом 

уровне с ошибками: 

выявления требований 

заказчика к результатам 

анализа, определение 

возможностей применения 

анализа больших данных в 

предметной области и 

конкретных задачах 

заказчика 

Консультирования 

заказчика по возможностям 

имеющейся 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры анализа 

больших данных и 

результатам применения 

технологий больших 

данных к аналогичным 

задачам 

Согласования с заказчиком 

и утверждение требований 

к результатам 

аналитического 

исследования 

ПК 12.2 Оценка «отлично» - знает и 

умеет верно и в полном 

объёме: Разработки, 

обсуждение и утверждение 

содержания аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы 

для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых 

ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и 

утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и 

состава аналитических работ 



 

 

между участниками группы 

для анализа больших данных 

Оценка «хорошо» - знает и 

умеет с незначительными 

замечаниями: Разработки, 

обсуждение и утверждение 

содержания аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы 

для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых 

ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и 

утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и 

состава аналитических работ 

между участниками группы 

для анализа больших данных 

Оценка «удовлетворительно» 

- знает и умеет на базовом 

уровне с ошибками: 

Разработки, обсуждение и 

утверждение содержания 

аналитических работ с 

использованием технологий 

больших данных 

Определения состава группы 

для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых 

ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и 

утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и 

состава аналитических работ 

между участниками группы 

для анализа больших данных 

ПК 12.3 Оценка «отлично» - знает и 

умеет верно и в полном 

объёме: Определения 

источников больших 

данных для анализа, 

идентификация внешних и 

внутренних источников 

данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация 

больших объемов данных 



 

 

из гетерогенных 

источников 

Извлечения, проверка и 

очистка больших объемов 

данных из гетерогенных 

источников 

Агрегации и разработка 

представления больших 

объемов данных из 

гетерогенных источников 

Оценки соответствия 

набора данных предметной 

области и задачам 

аналитических работ 

Оценка «хорошо» - знает и 

умеет с незначительными 

замечаниями: Определения 

источников больших 

данных для анализа, 

идентификация внешних и 

внутренних источников 

данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников 

Извлечения, проверка и 

очистка больших объемов 

данных из гетерогенных 

источников 

Агрегации и разработка 

представления больших 

объемов данных из 

гетерогенных источников 

Оценки соответствия 

набора данных предметной 

области и задачам 

аналитических работ 

Оценка 

«удовлетворительно» - 

знает и умеет на базовом 

уровне с ошибками: 

Определения источников 

больших данных для 

анализа, идентификация 

внешних и внутренних 

источников данных для 

проведения аналитических 

работ 

Получения и фильтрация 

больших объемов данных 



 

 

из гетерогенных 

источников 

Извлечения, проверка и 

очистка больших объемов 

данных из гетерогенных 

источников 

Агрегации и разработка 

представления больших 

объемов данных из 

гетерогенных источников 

Оценки соответствия 

набора данных предметной 

области и задачам 

аналитических работ 

ОК 01 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Способы решения 

выбраны неправильно, 

задачи не выполнены. 

- Отсутствие анализа 

ситуации и контекста, 

неправильная 

интерпретация данных. 

- Принятые решения 

приводят к негативным 

результатам или 

неэффективны. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Способы решения 

частично корректны, 

задачи выполнены с 

недостатками. 

- Анализ ситуации 

поверхностный, контекст 

учитывается не полностью. 

- Принятые решения 

приводят к 

удовлетворительным, но не 

оптимальным результатам. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения 

выбраны корректно, задачи 

выполнены в целом 

успешно. 

- Анализ ситуации и 

контекста выполнен, но 

возможны улучшения в 

глубине анализа. 

- Принятые решения 

приводят к хорошим 



 

 

результатам, но не всегда 

оптимальны. 

Оценка 5 (отлично): 

- Способы решения 

выбраны оптимально, 

задачи выполнены 

эффективно и без ошибок. 

- Глубокий анализ 

ситуации и контекста, 

правильная интерпретация 

данных. 

- Принятые решения 

приводят к отличным 

результатам, 

демонстрируют высокий 

уровень профессионализма. 

ОК 02 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Современные средства 

поиска и анализа 

информации не 

используются или 

используются неправильно. 

- Найденная информация не 

соответствует запросам или 

неправильно 

интерпретирована. 

- Информационные 

технологии используются 

на низком уровне или не 

используются вовсе. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Современные средства 

поиска и анализа 

информации используются, 

но с ограниченной 

эффективностью. 

- Найденная информация 

частично соответствует 

запросам, но есть ошибки в 

интерпретации. 

- Информационные 

технологии используются, 

но их применение 

ограничено базовыми 

функциями. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства 

поиска и анализа 



 

 

информации используются 

корректно. 

- Найденная информация в 

целом соответствует 

запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные 

технологии используются 

эффективно, но возможны 

улучшения в их 

применении. 

Оценка 5 (отлично): 

- Современные средства 

поиска и анализа 

информации используются 

на высоком уровне, 

эффективно и 

результативно. 

- Найденная информация 

полностью соответствует 

запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные 

технологии используются 

на продвинутом уровне, 

обеспечивая высокую 

эффективность работы. 

ОК 03 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Нет планирования 

профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в 

правовой и финансовой 

грамотности, ошибки в 

принятии решений. 

- Отсутствие 

предпринимательской 

активности или её 

неправильное 

осуществление. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Планирование развития 

осуществляется, но не 

всегда эффективно и 

последовательно. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

ограничены, что иногда 

приводит к ошибкам. 



 

 

- Предпринимательская 

деятельность 

осуществляется с 

ограниченной 

эффективностью. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития 

выполняется, цели в 

основном достигаются. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

достаточны, решения 

принимаются обоснованно. 

- Предпринимательская 

деятельность 

осуществляется успешно, 

но возможны улучшения. 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития 

выполнено на высоком 

уровне, цели четко 

определены и достигнуты. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

высокие, решения всегда 

обоснованы. 

- Предпринимательская 

деятельность 

осуществляется на высоком 

уровне, с максимальной 

эффективностью. 

ОК 04 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в 

коллективе отсутствует или 

вызывает конфликты. 

- Нет сотрудничества и 

координации действий с 

коллегами. 

- Неспособность 

эффективно работать в 

команде. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Взаимодействие в 

коллективе минимальное, 

но без конфликтов. 

- Сотрудничество с 

коллегами на базовом 

уровне, возможны 

недоразумения. 



 

 

- Работа в команде 

осуществляется, но не 

всегда эффективно. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Взаимодействие в 

коллективе эффективное, 

работа организована. 

- Сотрудничество с 

коллегами успешное, но 

возможны улучшения в 

координации. 

- Работа в команде 

осуществляется хорошо, но 

есть незначительные 

недочеты. 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в 

коллективе на высоком 

уровне, работа 

организована и 

скоординирована. 

- Сотрудничество с 

коллегами успешное, все 

задачи выполняются 

слаженно. 

- Работа в команде 

осуществляется на 

отличном уровне, 

результативность 

максимальна. 

ОК 05 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Устная и письменная 

коммуникация нарушена, 

ошибки в использовании 

языка. 

- Отсутствие учета 

социального и культурного 

контекста в общении. 

- Документация или 

общение содержат 

существенные ошибки. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Устная и письменная 

коммуникация на базовом 

уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и 

культурный контекст 

учитывается, но 

поверхностно. 



 

 

- Документация составлена 

с ошибками, но в целом 

понятна. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная 

коммуникация на хорошем 

уровне, незначительные 

ошибки. 

- Социальный и 

культурный контекст 

учитывается, но есть 

возможность улучшений. 

- Документация составлена 

правильно, но возможны 

незначительные 

неточности. 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная 

коммуникация на высоком 

уровне, без ошибок. 

- Социальный и 

культурный контекст 

всегда учитывается, 

общение эффективно. 

- Документация составлена 

грамотно, без ошибок, ясна 

и точна. 

ОК 06 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления 

гражданско-

патриотической позиции, 

нарушения в поведении. 

- Игнорирование духовно-

нравственных ценностей и 

стандартов 

антикоррупционного 

поведения. 

- Конфликтное поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется частично, но 

не всегда последовательно. 



 

 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются, но 

поверхностно. 

- В межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях поведение в 

основном корректное. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется, поведение 

осознанное. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются, но 

возможны улучшения. 

- Поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях корректное и 

уважительное. 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется постоянно, 

поведение осознанное и 

примерное. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются 

строго. 

- Поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях всегда 

корректное и 

уважительное, 

способствующее 

гармонизации. 

ОК 07 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по 

сохранению окружающей 



 

 

среды и 

ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об 

изменении климата и 

принципов бережливого 

производства. 

- Неспособность 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются, но с 

недостатками. 

- Знания об изменении 

климата применяются 

частично, но не всегда 

корректно. 

- В чрезвычайных 

ситуациях действия 

предпринимаются, но не 

всегда эффективны. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются в целом 

корректно. 

- Знания об изменении 

климата и принципы 

бережливого производства 

применяются, но возможны 

улучшения. 

- В чрезвычайных 

ситуациях действия 

предпринимаются 

эффективно, но с 

возможными недочетами. 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются на высоком 

уровне. 

- Знания об изменении 

климата и принципы 

бережливого производства 

применяются постоянно и 

эффективно. 



 

 

- В чрезвычайных 

ситуациях действия 

предпринимаются быстро и 

результативно. 

ОК 08 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования 

средств физической 

культуры для поддержания 

здоровья. 

- Низкий уровень 

физической 

подготовленности, не 

соответствующий 

требованиям. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Использование средств 

физической культуры 

минимальное, результаты 

ограниченные. 

- Физическая 

подготовленность на 

базовом уровне, 

достаточном для 

выполнения основных 

задач. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Средства физической 

культуры используются 

регулярно, состояние 

здоровья поддерживается 

на хорошем уровне. 

- Физическая 

подготовленность 

соответствует требованиям, 

но возможны улучшения. 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической 

культуры используются 

эффективно и постоянно, 

здоровье укрепляется. 

- Физическая 

подготовленность на 

высоком уровне, 

превышающем базовые 

требования. 

ОК 09 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться 

профессиональной 



 

 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- Ошибки в понимании и 

использовании 

терминологии, трудности в 

чтении и написании 

документации. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Пользование 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

осуществляется с 

ошибками. 

- Понимание терминологии 

поверхностное, возможны 

затруднения в 

использовании 

документации. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

осуществляется корректно. 

- Понимание терминологии 

хорошее, документация 

используется уверенно. 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

осуществляется на высоком 

уровне. 

- Терминология понятна и 

используется правильно, 

документация используется 

свободно и без ошибок. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии\специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 
ПП.02.01 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ.02 Осуществление 

интеграции программных 

модулей 
код и наименование ПМ 

 

МДК 02.01 Технология 

разработки программного 

обеспечения 
код и наименование МДК 

МДК 02.02 

Инструментальные 

средства разработки 

программного обеспечения 
код и наименование МДК 

МДК 02.03 

Математическое 

моделирование 
код и наименование МДК 

 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 02 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ПК 2.1 

Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия 

компонент 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

ПК 2.3 
Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств 

ПК 2.4 
Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

ПК 2.5 
Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования 

about:blank


 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в 

рамках профессиональных модулей данной ОПОП-П по видам деятельности: 

«Осуществление интеграции программных модулей». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения производственной практики по видам 

деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, 

обучающийся должен получить практический опыт: 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт/ умения 

Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать специализированные графические средства 

построения и анализа архитектуры программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные 

средства на базе имеющейся архитектуры и автоматизации бизнес-

процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять отладку, используя 

методы и инструменты условной компиляции (классы Debug и 

Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной 

функциональностью и степенью качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные 

средства на базе имеющейся архитектуры и автоматизации бизнес-

процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы и стандарты 

форматирования сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование 

программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе 

спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

  



1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной 

части ОПОП-П 

Код ПП 

Код 

ПК/дополните

льные (ПК*, 

ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

ПП. ХХ - - - - - 
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч. 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 
Код ПП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения производственной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

ПП. 02.01 72 концентрированно 4 

Всего ПП  Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование тем 

производственной 

практики 

Объем 

часов  

ПП 02.01 ПМ 02. Осуществление 

интеграции программных модулей  

  
72 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Знакомство с общими 

функциональными 

обязанностями, 

правилами техники 

безопасности на 

предприятии, на 

конкретном рабочем месте, 

при работе с 

электрическими 

приборами (устройствами) 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности 

подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами внутреннего 

распорядка, структурными 

подразделениями 

предприятия, штатным 

расписанием; с принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных обязанностей 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или в 

структурном 

подразделении 
4 

Изучение прав и 

обязанностей сотрудника, 

должностной 

инструкции, 

регламентирующей его 

деятельность; знакомство с 

правами и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем практики 

задание, постановку 

целей и задач практики 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 



ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

Раздел 3. Работа на 

рабочих местах или в 

подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями деятельности 

предприятия. Изучение 

новых технологических 

средств в современных 

информационных 

системах, применяемых на 

предприятии. Изучение 

основных проектных 

решений по 

информационным системам 

на предприятии (в 

организации). 

Ознакомление с 

методологией 

проектирования, внедрения 

и эксплуатации актуальных 

информационных систем. 

Изучение технологии 

сбора, регистрации и 

обработки информации на 

данном предприятии. 

Проектирование подсистем 

защиты. Обеспечения 

защиты информации от 

несанкционированного 

доступа 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения; с 

процессом защиты 

на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных 

средств; с 

методами 

планирования и 

проведения 

мероприятий по 

созданию 

(разработке) 

проекта 

(подсистемы) 

информационной 

среды предприятия 

для решения 

конкретной задачи. 

2 

Изучение основ финансов, 

организации денежного 

обращения и кредитования 

предприятия, приобретение 

навыков использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения эффективности 

работы предприятия и 

составления финансового 

плана. Изучение схем 

защиты денежных 

транзакций через сеть 

интернет Изучение 

организации расчета 

заработной платы на 

предприятии, приобретение 

навыков проектирования 

трудовых процессов с 

учетом комплекса 

технических, 

экономических, 

психофизиологических и 

социальных факторов, 

оценка затрат и результатов 

труда. 

Тема 3.2. Изучение 

структурных 

и функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и методов 

ведения 

делопроизводства; 

требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 

моделирование процесса 

разработки программного 

Тема 3.3. 

Выполнение 
50 



обеспечения, 

разработка программного 

обеспечения, 

интегрирование 

программных модулей, 

верификация и аттестация 

программного 

обеспечения 

использование выбранной 

системы контроля версий; 

использование методов для 

получения кода с заданной 

функциональностью и 

степенью качества 

производственных 

заданий 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной документации 

по практике 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ 

материалов для 

оформления 

отчетной 

документации по 

практике. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 60 



2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, ак.ч. 

ПП 02.01 ПМ 02. Осуществление интеграции программных модулей  72 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии.  

Содержание  

Знакомство с общими функциональными обязанностями, правилами техники безопасности на 

предприятии, на конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении.  

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего распорядка, 

структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с принципами управления, 

руководства и осуществления должностных обязанностей 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями  

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и руководителей; 

согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач практики 
4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия  60 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного обеспечения 

подразделения; с процессом 

защиты на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных средств; с  

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности предприятия. 

Изучение новых технологических средств в современных информационных системах, применяемых 

на предприятии. Изучение основных проектных решений по информационным системам на 

предприятии (в организации).Ознакомление с методологией проектирования, внедрения и 

эксплуатации актуальных информационных систем. Изучение технологии сбора, регистрации и 

обработки информации на данном предприятии. Проектирование подсистем защиты. Обеспечения 

защиты информации от несанкционированного доступа 

2 



созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для 

решения конкретной задачи.  

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований 

к техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации, используемым на 

предприятии. 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования предприятия, 

приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с целью повышения 

эффективности работы предприятия и составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение организации расчета заработной платы на 

предприятии, приобретение навыков проектирования трудовых процессов с учетом комплекса 

технических, экономических, психофизиологических и социальных факторов, оценка затрат и 

результатов труда. 

4 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Моделирование процесса разработки программного обеспечения, разработка программного 

обеспечения, интегрирование программных модулей, верификация и аттестация программного 

обеспечения использование выбранной системы контроля версий; использование методов для 

получения кода с заданной функциональностью и степенью качества 

50 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее 

– Профильные организации). 

База прохождения производственной практики должна быть 

укомплектована оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики должна 

обеспечивать безопасные условия труда для обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Емелина, Е. И., Поддержка и тестирование программных модулей : 

учебник / Е. И. Емелина. — Москва : КноРус, 2025. — 267 с. — ISBN 978-5-406-

14483-1. — URL: https://book.ru/book/957274 (дата обращения: 19.06.2025). — 

Текст : электронный. 

2. Фоминых, Е.И.. Инструментальное программное обеспечение : Учебное 

пособие / Е.И. Фоминых, Т.Е. Фоминых — Минск : РИПО, 2022. — 412 с. — 

ISBN 978-985-895-023-1. — URL: https://book.ru/book/955050 (дата обращения: 

19.06.2025). — Текст : электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Не используются. 
 

  



3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и 

профильными организациями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы производственной практики.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются 

образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам.  

Производственная практика реализуются в форме практической 

подготовки и проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной 

организации. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 02.01 ПК 2.1 

Оценка «отлично» - 

разработан и обоснован 

вариант интеграционного 

решения с помощью 

графических средств среды 

разработки, указано хотя бы 

одно альтернативное 

решение; бизнес-процессы 

учтены в полном объеме; 

вариант оформлен в полном 

соответствии с требованиями 

стандартов; результаты 

верно сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - 

разработана и 

прокомментирована 

архитектура варианта 

Оценка выполнения 

производственного 

задания (аттестационные 

листы, дневник) и задания 

по практике (отчет); зачет 

по практике. 



интеграционного решения с 

помощью графических 

средств, учтены основные 

бизнес-процессы; вариант 

оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов; 

результаты сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» 

- разработана и архитектура 

варианта интеграционного 

решения с помощью 

графических средств, учтены 

основные бизнес-процессы с 

незначительными 

упущениями; вариант 

оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов с 

некоторыми отклонениями; 

результат сохранен в системе 

контроля версий. 

ПК 2.2 

Оценка «отлично» - в 

системе контроля версий 

выбрана верная версия 

проекта, проанализирована 

его архитектура, архитектура 

доработана для интеграции 

нового модуля; выбраны 

способы форматирования 

данных и организована их 

постобработка, транспортные 

протоколы и форматы 

сообщений обновлены (при 

необходимости); 

протестирована интеграция 

модулей проекта и 

выполнена отладка проекта с 

применением 

инструментальных средств 

среды; выполнена доработка 

модуля и дополнительная 

обработка исключительных 

ситуаций в том числе с 

созданием классов-

исключений (при 

необходимости); определены 

качественные показатели 

полученного проекта; 

результат интеграции 

сохранен в системе контроля 

версий. 

Оценка «хорошо» - в системе 



контроля версий выбрана 

верная версия проекта, его 

архитектура доработана для 

интеграции нового модуля; 

выбраны способы 

форматирования данных и 

организована их 

постобработка, транспортные 

протоколы и форматы 

сообщений обновлены (при 

необходимости); выполнена 

отладка проекта с 

применением 

инструментальных средств 

среды; выполнена доработка 

модуля и дополнительная 

обработка исключительных 

ситуаций (при 

необходимости); определены 

качественные показатели 

полученного проекта; 

результат интеграции 

сохранен в системе контроля 

версий. 

Оценка «удовлетворительно» 

- в системе контроля версий 

выбрана верная версия 

проекта, его архитектура 

доработана для интеграции 

нового модуля; выбраны 

способы форматирования 

данных и организована их 

постобработка, форматы 

сообщений обновлены (при 

необходимости); выполнена 

отладка проекта с 

применением 

инструментальных средств 

среды; выполнена доработка 

модуля (при необходимости); 

результат интеграции 

сохранен в системе контроля 

версий. 

ПК 2.3 

Оценка «отлично» - в 

системе контроля версий 

выбрана верная версия 

проекта; протестирована 

интеграция модулей проекта 

и выполнена отладка проекта 

с применением 

инструментальных средств 

среды; проанализирована и 



сохранена отладочная 

информация; выполнена 

условная компиляция 

проекта в среде разработки; 

определены качественные 

показатели полученного 

проекта в полном объеме; 

результаты отладки 

сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе 

контроля версий выбрана 

верная версия проекта; 

протестирована интеграция 

модулей проекта и 

выполнена отладка проекта с 

применением 

инструментальных средств 

среды; выполнена условная 

компиляция проекта в среде 

разработки; определены 

качественные показатели 

полученного проекта в 

достаточном объеме; 

результаты отладки 

сохранены в системе 

контроля версий.  

Оценка «удовлетворительно» 

- в системе контроля версий 

выбрана верная версия 

проекта; выполнена отладка 

проекта с применением 

инструментальных средств 

среды; выполнена условная 

компиляция проекта в среде 

разработки; определены 

качественные показатели 

полученного проекта в 

достаточном объеме; 

результаты отладки 

сохранены в системе 

контроля версий. 

ПК 2.4 

Оценка «отлично» - 

обоснован размер тестового 

покрытия, разработан 

тестовый сценарий и 

тестовые пакеты в 

соответствии с этим 

сценарием в соответствии с 

минимальным размером 

тестового покрытия, 

выполнено тестирование 



интеграции и ручное 

тестирование, выполнено 

тестирование с применением 

инструментальных средств, 

выявлены ошибки системных 

компонент (при наличии), 

заполнены протоколы 

тестирования. 

Оценка «хорошо»- обоснован 

размер тестового покрытия, 

разработан тестовый 

сценарий и тестовые пакеты 

в соответствии с этим 

сценарием, выполнено 

тестирование интеграции и 

ручное тестирование, 

выполнено тестирование с 

применением 

инструментальных средств, 

заполнены протоколы 

тестирования. 

Оценка 

«удовлетворительно»- 

определен размер тестового 

покрытия, разработан 

тестовый сценарий и 

тестовые пакеты, выполнено 

тестирование интеграции и 

ручное тестирование, 

частично выполнено 

тестирование с применением 

инструментальных средств, 

частично заполнены 

протоколы тестирования. 

ПК 2.5 

Оценка «отлично» - 

продемонстрировано знание 

стандартов кодирования 

более чем одного языка 

программирования, 

выявлены все имеющиеся 

несоответствия стандартам в 

предложенном коде. 

Оценка «хорошо» - 

продемонстрировано знание 

стандартов кодирования 

более чем одного языка 

программирования, 

выявлены существенные 

имеющиеся несоответствия 

стандартам в предложенном 

коде. 

Оценка «удовлетворительно» 



- продемонстрировано 

знание стандартов 

кодирования языка 

программирования, 

выявлены некоторые 

несоответствия стандартам в 

предложенном коде. 

ОК 02 

- использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические 

издания по специальности 

для решения 

профессиональных задач 
 



Приложение 1.1.1.2 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии\специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 
ПП.03.01 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ.03 Ревьюирование 

программных продуктов 
код и наименование ПМ 

 

МДК 03.01 Моделирование и 

анализ программного 

обеспечения 
код и наименование МДК 

МДК 03.02 Управление 

проектами 
код и наименование МДК 

 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ПК 3.1 
Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией 

ПК 3.2 
Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям 

ПК 3.3 

Производить исследование созданного программного кода с 

использованием специализированных программных средств с целью 

выявления ошибок и отклонения от алгоритма 

ПК 3.4 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, 

определенным техническим заданием 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в 

рамках профессиональных модулей данной ОПОП-П по видам деятельности: 

«Ревьюирование программных продуктов». 

 

about:blank


1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения производственной практики по видам 

деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, 

обучающийся должен получить практический опыт: 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт/ умения 

Ревьюирование 

программных 

продуктов 

Работать с проектной документацией, разработанной с 

использованием графических языков спецификаций. 

Применять стандартные метрики по прогнозированию затрат, 

сроков и качества. 

Определять метрики программного кода специализированными 

средствами. 

Выполнять оптимизацию программного кода с использованием 

специализированных программных средств. 

Использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования 

кода и проектной документации. 

Проводить сравнительный анализ программных продуктов. 

Проводить сравнительный анализ средств разработки программных 

продуктов. 

Разграничивать подходы к менеджменту программных проектов. 

1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной 

части ОПОП-П 

Код ПП 

Код 

ПК/дополните

льные (ПК*, 

ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

ПП. ХХ - - - - - 
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч. 

 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 
Код ПП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения производственной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

ПП. 03.01 72 концентрированно 4 

Всего ПП  Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование тем 

производственной 

практики 

Объем 

часов  

ПП 03.01 ПМ 03. Ревьюирование 

программных продуктов  

  
72 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Знакомство с общими 

функциональными 

обязанностями, 

правилами техники 

безопасности на 

предприятии, на 

конкретном рабочем месте, 

при работе с 

электрическими 

приборами (устройствами) 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности 

подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами внутреннего 

распорядка, структурными 

подразделениями 

предприятия, штатным 

расписанием; с принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных обязанностей 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или в 

структурном 

подразделении 
4 

Изучение прав и 

обязанностей сотрудника, 

должностной 

инструкции, 

регламентирующей его 

деятельность; знакомство с 

правами и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем практики 

задание, постановку 

целей и задач практики 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 



ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 

Раздел 3. Работа на 

рабочих местах или в 

подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями деятельности 

предприятия. Изучение 

новых технологических 

средств в современных 

информационных 

системах, применяемых на 

предприятии. Изучение 

основных проектных 

решений по 

информационным системам 

на предприятии (в 

организации). 

Ознакомление с 

методологией 

проектирования, внедрения 

и эксплуатации актуальных 

информационных систем. 

Изучение технологии 

сбора, регистрации и 

обработки информации на 

данном предприятии. 

Проектирование подсистем 

защиты. Обеспечения 

защиты информации от 

несанкционированного 

доступа 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения; с 

процессом защиты 

на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных 

средств; с 

методами 

планирования и 

проведения 

мероприятий по 

созданию 

(разработке) 

проекта 

(подсистемы) 

информационной 

среды предприятия 

для решения 

конкретной задачи. 

2 

Изучение основ финансов, 

организации денежного 

обращения и кредитования 

предприятия, приобретение 

навыков использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения эффективности 

работы предприятия и 

составления финансового 

плана. Изучение схем 

защиты денежных 

транзакций через сеть 

интернет Изучение 

организации расчета 

заработной платы на 

предприятии, приобретение 

навыков проектирования 

трудовых процессов с 

учетом комплекса 

технических, 

экономических, 

психофизиологических и 

социальных факторов, 

оценка затрат и результатов 

труда. 

Тема 3.2. Изучение 

структурных 

и функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и методов 

ведения 

делопроизводства; 

требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 

Методы организации 

работы в команде 

Тема 3.3. 

Выполнение 
50 



разработчиков. 

Системы контроля версий 

Цели, задачи, этапы и 

объекты ревьюирования. 

Планирование 

ревьюирования  

Цели, корректность и 

направления анализа 

программных продуктов. 

Выбор критериев 

сравнения. Представление 

результатов сравнения 

Примеры сравнительного 

анализа программных 

продуктов  

Цели, задачи и методы 

исследования 

программного кода 

Измерительные методы 

оценки программ: 

назначение, условия 

применения. Корректность 

программ. Эталоны и 

методы проверки 

корректности 

Метрики, направления 

применения метрик. 

Метрики сложности. 

Метрики стилистики 

Исследование 

программного кода на 

предмет ошибок и 

отклонения от алгоритма 

Программные 

измерительные мониторы 

Применение отладчиков и 

дизассемблера 

(напримерOllyDbg, 

WinDbg, IdaPro) 

Защита программ от 

исследования 

Исследование кода 

вредоносных программ 

производственных 

заданий 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной документации 

по практике 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ 

материалов для 

оформления 

отчетной 

документации по 

практике. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 60 



2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, ак.ч. 

ПП 03.01 ПМ 03. Ревьюирование программных продуктов  72 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии.  

Содержание  

Знакомство с общими функциональными обязанностями, правилами техники безопасности на 

предприятии, на конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении.  

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего распорядка, 

структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с принципами управления, 

руководства и осуществления должностных обязанностей 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями  

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и руководителей; 

согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач практики 
4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия  60 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного обеспечения 

подразделения; с процессом 

защиты на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных средств; с  

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности предприятия. 

Изучение новых технологических средств в современных информационных системах, применяемых 

на предприятии. Изучение основных проектных решений по информационным системам на 

предприятии (в организации).Ознакомление с методологией проектирования, внедрения и 

эксплуатации актуальных информационных систем. Изучение технологии сбора, регистрации и 

обработки информации на данном предприятии. Проектирование подсистем защиты. Обеспечения 

защиты информации от несанкционированного доступа 

2 



созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для 

решения конкретной задачи.  

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований 

к техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации, используемым на 

предприятии. 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования предприятия, 

приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с целью повышения 

эффективности работы предприятия и составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение организации расчета заработной платы на 

предприятии, приобретение навыков проектирования трудовых процессов с учетом комплекса 

технических, экономических, психофизиологических и социальных факторов, оценка затрат и 

результатов труда. 

4 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля версий. Цели, задачи, 

этапы и объекты ревьюирования. Планирование ревьюирования. Цели, корректность и направления 

анализа программных продуктов. Выбор критериев сравнения. Представление 

результатов сравнения Примеры сравнительного анализа программных продуктов. Цели, задачи и 

методы исследования программного кода. Измерительные методы оценки программ: назначение, 

условия применения. Корректность программ. Эталоны и методы проверки корректности. Метрики, 

направления применения метрик. Метрики сложности. Метрики стилистики. Исследование 

программного кода на предмет ошибок и отклонения от алгоритма. Программные измерительные 

мониторы. Применение отладчиков и дизассемблера (напримерOllyDbg, WinDbg, IdaPro). Защита 

программ от исследования. Исследование кода вредоносных программ 

50 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее 

– Профильные организации). 

База прохождения производственной практики должна быть 

укомплектована оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики должна 

обеспечивать безопасные условия труда для обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Долганова, О. И., Бизнес-процессы: анализ, моделирование, технологии 

совершенствования : учебник / О. И. Долганова. — Москва : КноРус, 2025. — 

323 с. — ISBN 978-5-406-14079-6. — URL: https://book.ru/book/956266 (дата 

обращения: 19.06.2025). — Текст : электронный. 

2. Дорошенко, М. Н., Управление проектами : учебник / М. Н. Дорошенко. 

— Москва : Русайнс, 2024. — 116 с. — ISBN 978-5-466-07317-1. — URL: 

https://book.ru/book/954489 (дата обращения: 19.06.2025). — Текст : 

электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Не используются. 
 

  



3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и 

профильными организациями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы производственной практики.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются 

образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам.  

Производственная практика реализуются в форме практической 

подготовки и проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной 

организации. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 03.01 ПК 3.1 

Оценка «отлично» - в 

системе контроля версий 

выбрана верная версия 

проекта, проанализированы 

архитектура и алгоритм 

проекта на соответствие 

спецификации, предложен 

альтернативный вариант 

решения поставленной 

задачи в виде описания и/или 

UML диаграмм; результаты 

ревью сохранены в системе 

контроля версий. 

Оценка «хорошо» - в системе 

контроля версий выбрана 

верная версия проекта, 

проанализированы 

архитектура или алгоритм 

Оценка выполнения 

производственного 

задания (аттестационные 

листы, дневник) и задания 

по практике (отчет); зачет 

по практике. 



проекта на соответствие 

спецификации, предложен 

альтернативный вариант 

решения поставленной 

задачи в виде описания 

или UML диаграмм; 

результаты ревью сохранены 

в системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» 

- в системе контроля версий 

выбрана верная версия 

проекта, проанализированы 

архитектура или алгоритм 

проекта на соответствие 

спецификации; результаты 

ревью в виде описания 

сохранены в системе 

контроля версий. 

ПК 3.2 

Оценка «отлично» - 

определен полный 

набор качественных 

характеристик 

предложенного 

программного средства с 

помощью заданного набора 

метрик в том числе с 

использованием 

инструментальных средств; 

сделан вывод о соответствии 

заданным критериям; 

результаты сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - 

определен набор 

качественных характеристик 

предложенного 

программного средства с 

помощью заданного набора 

метрик в том числе с 

использованием 

инструментальных средств; 

результаты сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «удовлетворительно» 

- определены некоторые 

качественные 

характеристики 

предложенного 

программного средства из 

заданного набора метрик в 

том числе с использованием 

инструментальных средств; 



результаты сохранены в 

системе контроля версий. 

ПК 3.3 

Оценка «отлично» - 

определены качественные 

характеристики 

программного кода с 

помощью инструментальных 

средств; выявлены 

фрагменты некачественного 

кода; программный код 

проанализирован на 

соответствие алгоритму; 

проведена оптимизация и 

подтверждено повышение 

качества программного кода; 

результаты сохранены в 

системе контроля версий. 

Оценка «хорошо» - 

определены качественные 

характеристики 

программного кода с 

помощью инструментальных 

средств; выявлены 

фрагменты некачественного 

кода; программный код 

проанализирован на 

соответствие алгоритму; 

проведена оптимизация и 

оценка качества 

программного кода. 

Оценка «удовлетворительно» 

- определены качественные 

характеристики 

программного кода с 

помощью инструментальных 

средств; выявлены 

фрагменты некачественного 

кода; программный код 

проанализирован на 

соответствие алгоритму; 

проведена оценка качества 

программного кода. 

ПК 3.4 

Оценка «отлично» - указан 

набор возможных средств 

выполнения поставленной 

задачи, выполнен анализ 

достоинств и недостатков не 

менее, чем трех 

программных продуктов и 

средств разработки, 

обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из 



них.  

Оценка «хорошо» - выполнен 

анализ достоинств и 

недостатков двух 

программных продуктов и 

средств разработки, 

обоснован выбор одного 

из них. 

Оценка «удовлетворительно» 

- выполнен анализ 

достоинств и недостатков 

программных продуктов и 

средств разработки, 

обоснован выбор одного 

(возможно, двух и более) из 

них. 

ОК 03 

Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Нет планирования 

профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в 

правовой и финансовой 

грамотности, ошибки в 

принятии решений. 

- Отсутствие 

предпринимательской 

активности или её 

неправильное 

осуществление. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Планирование развития 

осуществляется, но не всегда 

эффективно и 

последовательно. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

ограничены, что иногда 

приводит к ошибкам. 

- Предпринимательская 

деятельность осуществляется 

с ограниченной 

эффективностью. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития 

выполняется, цели в 

основном достигаются. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

достаточны, решения 

принимаются обоснованно. 



- Предпринимательская 

деятельность осуществляется 

успешно, но возможны 

улучшения. 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития 

выполнено на высоком 

уровне, цели четко 

определены и достигнуты. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

высокие, решения всегда 

обоснованы. 

- Предпринимательская 

деятельность осуществляется 

на высоком уровне, с 

максимальной 

эффективностью. 
 



Приложение 1.1.1.2 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии\специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 
ПП.05.01 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ.05 Проектирование и 

разработка 

информационных систем 
код и наименование ПМ 

 

МДК 05.01 Проектирование 

и дизайн информационных 

систем 
код и наименование МДК 

МДК 05.02 Разработка кода 

информационных систем 
код и наименование МДК 

МДК 05.03 Тестирование 

информационных систем 
код и наименование МДК 

 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 05 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ПК 5.1 
Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему 

ПК 5.2 
Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 
Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 
Производить разработку модулей информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.5 

Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

about:blank


информационной системы 

ПК 5.7 
Производить оценку информационной системы для выявления 

возможности ее модернизации 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в 

рамках профессиональных модулей данной ОПОП-П по видам деятельности: 

«Проектирование и разработка информационных систем». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения производственной практики по видам 

деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, 

обучающийся должен получить практический опыт: 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт/ умения 

Проектирование и 

разработка 

информационных 

систем 

Осуществлять постановку задачи по обработке информации. 

Выполнять анализ предметной области. 

Использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений. 

Работать с инструментальными средствами обработки 

информации. 

Осуществлять выбор модели построения информационной 

системы. 

Осуществлять выбор модели и средства построения 

информационной системы и программных средств. 

Осуществлять математическую и информационную постановку 

задач по обработке информации. 

Использовать алгоритмы обработки информации для различных 

приложений. 

Создавать и управлять проектом по разработке приложения и 

формулировать его задачи. 

Использовать языки структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев для создания независимых 

программ. 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Использовать языки структурного, объектно-ориентированного 

программирования и языка сценариев для создания независимых 

программ. 

Решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев 

для создания программ. 

Проектировать и разрабатывать систему по заданным требованиям 

и спецификациям. 

Разрабатывать графический интерфейс приложения. 

Создавать проект по разработке приложения и формулировать его 

задачи. 

Использовать методы тестирования в соответствии с техническим 

заданием. 

Разрабатывать проектную документацию на эксплуатацию 



информационной системы. 

Использовать стандарты при оформлении программной 

документации. 

Использовать методы и критерии оценивания предметной области 

и методы определения стратегии развития бизнес-процессов 

организации. 

Решать прикладные вопросы интеллектуальных систем с 

использованием статических экспертных систем, экспертных 

систем реального времени. 

1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной 

части ОПОП-П 

Код ПП 

Код 

ПК/дополните

льные (ПК*, 

ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

ПП. ХХ - - - - - 
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч. 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 
Код ПП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения производственной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

ПП. 05.01 108 концентрированно 4 

Всего ПП  Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование тем 

производственной 

практики 

Объем 

часов  

ПП 05.01 ПМ 05. Проектирование и 

разработка информационных систем  

  
108 

ПК 5.1 

ПК 5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

ПК 5.6 

ПК 5.7 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Знакомство с общими 

функциональными 

обязанностями, 

правилами техники 

безопасности на 

предприятии, на 

конкретном рабочем месте, 

при работе с 

электрическими 

приборами (устройствами) 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 5.1 

ПК 5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

ПК 5.6 

ПК 5.7 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности 

подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами внутреннего 

распорядка, структурными 

подразделениями 

предприятия, штатным 

расписанием; с принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных обязанностей 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или в 

структурном 

подразделении 
4 

Изучение прав и 

обязанностей сотрудника, 

должностной 

инструкции, 

регламентирующей его 

деятельность; знакомство с 

правами и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем практики 

задание, постановку 

целей и задач практики 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 



ПК 5.1 

ПК 5.2 

ПК 5.3 

ПК 5.4 

ПК 5.5 

ПК 5.6 

ПК 5.7 

Раздел 3. Работа на 

рабочих местах или в 

подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями деятельности 

предприятия. Изучение 

новых технологических 

средств в современных 

информационных 

системах, применяемых на 

предприятии. Изучение 

основных проектных 

решений по 

информационным системам 

на предприятии (в 

организации). 

Ознакомление с 

методологией 

проектирования, внедрения 

и эксплуатации актуальных 

информационных систем. 

Изучение технологии 

сбора, регистрации и 

обработки информации на 

данном предприятии. 

Проектирование подсистем 

защиты. Обеспечения 

защиты информации от 

несанкционированного 

доступа 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения; с 

процессом защиты 

на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных 

средств; с 

методами 

планирования и 

проведения 

мероприятий по 

созданию 

(разработке) 

проекта 

(подсистемы) 

информационной 

среды предприятия 

для решения 

конкретной задачи. 

2 

Изучение основ финансов, 

организации денежного 

обращения и кредитования 

предприятия, приобретение 

навыков использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения эффективности 

работы предприятия и 

составления финансового 

плана. Изучение схем 

защиты денежных 

транзакций через сеть 

интернет Изучение 

организации расчета 

заработной платы на 

предприятии, приобретение 

навыков проектирования 

трудовых процессов с 

учетом комплекса 

технических, 

экономических, 

психофизиологических и 

социальных факторов, 

оценка затрат и результатов 

труда. 

Тема 3.2. Изучение 

структурных 

и функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и методов 

ведения 

делопроизводства; 

требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 

Организация тестирования 

в команде разработчиков 

Тема 3.3. 

Выполнение 
86 



Тестовые сценарии, 

тестовые варианты. 

Оформление результатов 

тестирования 

Инструментарии анализа 

качества программных 

продуктов в среде 

разработке. Обработка 

исключительных ситуаций. 

Методы и способы 

идентификации сбоев и 

ошибок. Выявление ошибок 

системных компонентов. 

Реинжиниринг бизнес-

процессов в 

информационных 

системах, Мониторинг 

разработки проекта. 

Сохранение версий 

проекта, Создание сетевого 

сервера и сетевого 

клиента. Разработка 

графического интерфейса 

пользователя. Отладка 

приложений. Организация 

обработки исключений. 

Виды, цели и уровни 

интеграции программных 

модулей. Выбор 

источников и приемников 

данных, сопоставление 

объектов данных. 

Транспортные протоколы. 

Стандарты форматирования 

сообщений. Организация 

файлового ввода-вывода 

производственных 

заданий 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной документации 

по практике 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ 

материалов для 

оформления 

отчетной 

документации по 

практике. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 96 



2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, ак.ч. 

ПП 05.01 ПМ 05. Проектирование и разработка информационных систем  108 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии.  

Содержание  

Знакомство с общими функциональными обязанностями, правилами техники безопасности на 

предприятии, на конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении.  

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего распорядка, 

структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с принципами управления, 

руководства и осуществления должностных обязанностей 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями  

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и руководителей; 

согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач практики 
4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия  96 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного обеспечения 

подразделения; с процессом 

защиты на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных средств; с  

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности предприятия. 

Изучение новых технологических средств в современных информационных системах, применяемых 

на предприятии. Изучение основных проектных решений по информационным системам на 

предприятии (в организации).Ознакомление с методологией проектирования, внедрения и 

эксплуатации актуальных информационных систем. Изучение технологии сбора, регистрации и 

обработки информации на данном предприятии. Проектирование подсистем защиты. Обеспечения 

защиты информации от несанкционированного доступа 

2 



созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для 

решения конкретной задачи.  

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований 

к техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации, используемым на 

предприятии. 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования предприятия, 

приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с целью повышения 

эффективности работы предприятия и составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение организации расчета заработной платы на 

предприятии, приобретение навыков проектирования трудовых процессов с учетом комплекса 

технических, экономических, психофизиологических и социальных факторов, оценка затрат и 

результатов труда. 

4 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Организация тестирования в команде разработчиков Тестовые сценарии, тестовые варианты. 

Оформление результатов тестирования. Инструментарии анализа качества программных продуктов 

в среде разработке. Обработка исключительных ситуаций. Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок. Выявление ошибок системных компонентов. Реинжиниринг бизнес-процессов в 

информационных системах, Мониторинг разработки проекта. Сохранение версий проекта, Создание 

сетевого сервера и сетевого клиента. Разработка графического интерфейса пользователя.Отладка 

приложений. Организация обработки исключений. Виды, цели и уровни интеграции программных 

модулей. Выбор источников и приемников данных, сопоставление 

объектов данных. Транспортные протоколы. Стандарты форматирования сообщений. Организация 

файлового ввода- вывода  

86 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее 

– Профильные организации). 

База прохождения производственной практики должна быть 

укомплектована оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики должна 

обеспечивать безопасные условия труда для обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Ратушняк, Г. Я., Технологии разработки и проектирования 

информационных систем.Часть 1 : учебное пособие / Г. Я. Ратушняк, А. Л. 

Золкин. — Москва : Русайнс, 2024. — 201 с. — ISBN 978-5-466-05304-3. — URL: 

https://book.ru/book/952868. — Текст : электронный. 

2. Ратушняк, Г. Я., Технологии разработки и проектирования 

информационных систем.Часть 2 : учебное пособие / Г. Я. Ратушняк, А. Л. 

Золкин. — Москва : Русайнс, 2022. — 349 с. — ISBN 978-5-466-01439-6. — URL: 

https://book.ru/book/946232. — Текст : электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Долганова, О. И., Бизнес-процессы: анализ, моделирование, технологии 

совершенствования : учебник / О. И. Долганова. — Москва : КноРус, 2025. — 

323 с. — ISBN 978-5-406-14079-6. — URL: https://book.ru/book/956266. — Текст 

: электронный. 
 

  



3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и 

профильными организациями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы производственной практики.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются 

образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам.  

Производственная практика реализуются в форме практической 

подготовки и проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной 

организации. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 05.01 ПК 5.1 

Оценка «отлично» - 

сформулирована задача по 

обработке информации; 

выполнен анализ предметной 

области; выполнены сбор и 

обработка исходной 

информации с помощью 

инструментальных средств. 

Построена и обоснована 

модель информационной 

системы; выбраны и 

обоснованы средства 

реализации информационной 

системы. 

Оценка «хорошо» - 

сформулирована задача по 

обработке информации; 

выполнен анализ предметной 

Оценка выполнения 

производственного 

задания (аттестационные 

листы, дневник) и задания 

по практике (отчет); зачет 

по практике. 



области; собрана исходная 

информация; выполнена 

обработка исходной 

информации с помощью 

инструментальных средств. 

Построена и обоснована 

модель информационной 

системы; выбраны и 

обоснованы средства 

реализации информационной 

системы. 

Оценка «удовлетворительно» 

- сформулирована задача по 

обработке информации; 

выполнен анализ предметной 

области; собрана исходная 

информация; частично 

выполнена обработка 

исходной информации с 

помощью инструментальных 

средств. Построена модель 

информационной системы; 

выбраны средства 

реализации информационной 

системы. 

ПК 5.2 

Оценка «отлично» - 

требования клиента 

проанализированы, 

предложен и обоснован 

математический алгоритм 

решения задачи по обработке 

информации; указаны 

стандарты на оформление 

алгоритм стандартов; 

предложенный алгоритм 

оформлен в соответствии с 

требованиями 

Оценка «хорошо» - 

требования клиента 

проанализированы, 

предложен математический 

алгоритм решения задачи по 

обработке информации; 

предложенный алгоритм 

оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» 

- требования клиента 

проанализированы, 

предложен математический 

алгоритм решения задачи по 

обработке информации; 



предложенный алгоритм 

оформлен в соответствии с 

требованиями стандартов с 

некоторыми отклонениями. 

ПК 5.3 

Оценка «отлично» - 

разработан проект 

подсистемы безопасности 

информационной системы, в 

спецификации отражены 

задачи проекта в полном 

объеме.  В проекте 

предусмотрен файловый 

ввод-вывод; разработаны 

клиентская и серверная часть 

проекта; при разработке 

использованы языки 

структурного, объектно-

ориентированного 

программирования и языка 

сценариев; разработан 

графический интерфейс 

приложения в соответствии с 

принципами проектирования 

GUI. 

Оценка «хорошо» - 

разработан проект 

подсистемы безопасности 

информационной системы, в 

спецификации отражены 

основные задачи проекта.  

В проекте предусмотрен 

файловый ввод-вывод; 

разработаны основные 

функции клиентской и 

серверной части проекта; при 

разработке использованы 

языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка 

сценариев; разработан 

графический интерфейс 

приложения в соответствии с 

принципами проектирования 

GUI. 

Оценка «удовлетворительно» 

- разработан проект 

подсистемы безопасности 

информационной системы, в 

спецификации отражены 

задачи проекта с некоторыми 

недочетами.  В проекте 

частично реализован 



файловый ввод-вывод; 

разработаны основные 

функции клиентской и 

серверной части проекта; при 

разработке использованы 

языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка 

сценариев; частично 

разработан графический 

интерфейс приложения 

ПК 5.4 

Оценка «отлично» - 

разработаны варианты 

возможных решений, выбран 

и обоснован оптимальный на 

основе анализа интересов 

клиента; разработаны модули 

информационной системы; 

при разработке использованы 

языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка 

сценариев; разработана 

документация на модули (по 

перечню в задании); 

выполнена оценка качества 

разработанных модулей по 

выбранным и обоснованным 

метрикам. Разработан 

проект, в проекте разработан 

графический интерфейс 

приложения в соответствии с 

принципами проектирования 

GUI. 

Оценка «хорошо» - 

разработан и обоснован 

вариант возможного 

решения, на основе анализа 

интересов клиента; 

разработаны модули 

информационной системы; 

при разработке использованы 

языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка 

сценариев; разработана 

документация на модули (по 

перечню в задании); 

выполнена оценка качества 

разработанных модулей по 

набору метрик. Разработан 

проект, в проекте разработан 



графический интерфейс 

приложения в соответствии с 

принципами проектирования 

GUI. 

Оценка «удовлетворительно» 

- разработан вариант 

возможного решения; 

разработаны модули 

информационной системы; 

при разработке использованы 

языки структурного, 

объектно-ориентированного 

программирования и языка 

сценариев; разработана 

документация на модули (по 

перечню в задании); 

выполнена оценка качества 

разработанных модулей по 

набору метрик. Разработан 

проект, в проекте разработан 

графический интерфейс 

приложения 

ПК 5.5 

Оценка «отлично» - выбраны 

и обоснованы методики 

тестирования 

информационной системы; 

информационная система 

протестирована в 

соответствии с выбранными 

методами в полном объеме; в 

результате тестирования 

выявлены и зафиксированы 

ошибки кодирования; 

результаты тестирования 

оформлены в соответствии с 

рекомендованными 

нормативными документами. 

Оценка «хорошо» - выбраны 

и обоснованы методики 

тестирования 

информационной системы; 

информационная система 

протестирована в 

соответствии с выбранными 

методами в достаточном 

объеме; в результате 

тестирования выявлены 

ошибки кодирования; 

результаты тестирования 

оформлены в соответствии с 

рекомендованными 

нормативными документами. 



Оценка «удовлетворительно» 

- выбраны методики 

тестирования 

информационной системы; 

информационная система 

протестирована в 

соответствии с в 

достаточном объеме; в 

результате тестирования 

выявлены ошибки 

кодирования; результаты 

тестирования зафиксированы 

ПК 5.6 

Оценка «отлично» - 

разработанные документы по 

содержанию и оформлению 

полностью соответствуют 

стандартам; содержание 

отдельных разделов хорошо 

структурировано, логически 

связано, проиллюстрировано 

диаграммами и схемами; 

терминология полностью 

соответствует принятой в 

соответствующей области 

профессиональной 

терминологии. 

Оценка «хорошо» - 

разработанные документы по 

содержанию и оформлению 

соответствуют стандартам; 

содержание отдельных 

разделов логически увязано, 

проиллюстрировано 

диаграммами и схемами; 

терминология соответствует 

принятой в соответствующей 

области профессиональной 

терминологии. 

Оценка «удовлетворительно» 

- разработанные документы 

по содержанию и 

оформлению соответствуют 

стандартам с 

незначительными 

отклонениями; содержание 

отдельных разделов 

проиллюстрировано 

диаграммами и схемами; 

терминология соответствует 

общепринятой. 

ПК 5.7 
Оценка «отлично» - 

определены и обоснованы 



критерии для оценки 

качества информационной 

системы; выполнена оценка 

качества информационной 

системы в соответствии с 

выбранными критериями; 

определены конкретные 

направления модернизации. 

Оценка «хорошо» - 

определены и обоснованы 

критерии для оценки 

качества информационной 

системы; выполнена оценка 

качества информационной 

системы в соответствии с 

выбранными критериями; 

определены общие 

направления модернизации. 

Оценка «удовлетворительно» 

- определены основные 

критерии для оценки 

качества информационной 

системы; выполнена оценка 

качества информационной 

системы в соответствии с 

выбранными критериями; 

определены некоторые 

направления модернизации. 

ОК 05 

Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Устная и письменная 

коммуникация нарушена, 

ошибки в использовании 

языка. 

- Отсутствие учета 

социального и культурного 

контекста в общении. 

- Документация или общение 

содержат существенные 

ошибки. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Устная и письменная 

коммуникация на базовом 

уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и культурный 

контекст учитывается, но 

поверхностно. 

- Документация составлена с 

ошибками, но в целом 

понятна. 

Оценка 4 (хорошо): 



- Устная и письменная 

коммуникация на хорошем 

уровне, незначительные 

ошибки. 

- Социальный и культурный 

контекст учитывается, но 

есть возможность 

улучшений. 

- Документация составлена 

правильно, но возможны 

незначительные неточности. 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная 

коммуникация на высоком 

уровне, без ошибок. 

- Социальный и культурный 

контекст всегда учитывается, 

общение эффективно. 
 



Приложение 1.1.1.2 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии\специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 
ПП.06.01 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ.06 Сопровождение 

информационных систем 
код и наименование ПМ 

 

МДК 06.01 Внедрение 

информационных систем 
код и наименование МДК 

МДК 06.02 Инженерно-

техническая поддержка 

сопровождения 

информационных систем 
код и наименование МДК 

МДК 06.03 Устройство и 

функционирование 

информационной системы 
код и наименование МДК 

МДК 06.04 

Интеллектуальные системы 

и технологии 
код и наименование МДК 

 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ПК 6.1 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы 

ПК 6.2 
Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы 

ПК 6.3 
Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы 

about:blank


ПК 6.4 
Оценивать качество и надежность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 
Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в 

рамках профессиональных модулей данной ОПОП-П по видам деятельности: 

«Сопровождение информационных систем». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения производственной практики по видам 

деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, 

обучающийся должен получить практический опыт: 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт/ умения 

Сопровождение 

информационных 

систем 

Поддерживать документацию в актуальном состоянии. 

Формировать предложения о расширении функциональности 

информационной системы. 

Формировать предложения о прекращении эксплуатации 

информационной системы или ее реинжиниринге. 

Идентифицировать ошибки, возникающие в процессе эксплуатации 

системы. 

Исправлять ошибки в программном коде информационной системы 

в процессе эксплуатации. 

Разрабатывать обучающие материалы для пользователей по 

эксплуатации ИС. 

Применять документацию систем качества. 

Применять основные правила и документы системы сертификации 

РФ. 

Организовывать заключение договоров на выполняемые работы. 

Выполнять мониторинг и управление исполнением договоров на 

выполняемые работы. 

Организовывать заключение дополнительных соглашений к 

договорам. 

Контролировать поступления оплат по договорам за выполненные 

работы. 

Закрывать договора на выполняемые работы. 

Осуществлять техническое сопровождение, сохранение и 

восстановление базы данных информационной системы. 

Составлять планы резервного копирования. 

Определять интервал резервного копирования. 

Применять основные технологии экспертных систем. 

Осуществлять настройку информационной системы для 

пользователя согласно технической документации. 

 



1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной 

части ОПОП-П 

Код ПП 

Код 

ПК/дополните

льные (ПК*, 

ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

ПП. ХХ - - - - - 
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч. 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 
Код ПП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения производственной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

ПП. 06.01 108 концентрированно 4 

Всего ПП  Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование тем 

производственной 

практики 

Объем 

часов  

ПП 06.01 ПМ 06. Сопровождение 

информационных систем  

  
108 

ПК 6.1 

ПК 6.2 

ПК 6.3 

ПК 6.4 

ПК 6.5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Знакомство с общими 

функциональными 

обязанностями, 

правилами техники 

безопасности на 

предприятии, на 

конкретном рабочем месте, 

при работе с 

электрическими 

приборами (устройствами) 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 6.1 

ПК 6.2 

ПК 6.3 

ПК 6.4 

ПК 6.5 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности 

подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами внутреннего 

распорядка, структурными 

подразделениями 

предприятия, штатным 

расписанием; с принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных обязанностей 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или в 

структурном 

подразделении 
4 

Изучение прав и 

обязанностей сотрудника, 

должностной 

инструкции, 

регламентирующей его 

деятельность; знакомство с 

правами и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем практики 

задание, постановку 

целей и задач практики 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 



ПК 6.1 

ПК 6.2 

ПК 6.3 

ПК 6.4 

ПК 6.5 

Раздел 3. Работа на 

рабочих местах или в 

подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями деятельности 

предприятия. Изучение 

новых технологических 

средств в современных 

информационных 

системах, применяемых на 

предприятии. Изучение 

основных проектных 

решений по 

информационным системам 

на предприятии (в 

организации). 

Ознакомление с 

методологией 

проектирования, внедрения 

и эксплуатации актуальных 

информационных систем. 

Изучение технологии 

сбора, регистрации и 

обработки информации на 

данном предприятии. 

Проектирование подсистем 

защиты. Обеспечения 

защиты информации от 

несанкционированного 

доступа 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения; с 

процессом защиты 

на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных 

средств; с 

методами 

планирования и 

проведения 

мероприятий по 

созданию 

(разработке) 

проекта 

(подсистемы) 

информационной 

среды предприятия 

для решения 

конкретной задачи. 

2 

Изучение основ финансов, 

организации денежного 

обращения и кредитования 

предприятия, приобретение 

навыков использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения эффективности 

работы предприятия и 

составления финансового 

плана. Изучение схем 

защиты денежных 

транзакций через сеть 

интернет Изучение 

организации расчета 

заработной платы на 

предприятии, приобретение 

навыков проектирования 

трудовых процессов с 

учетом комплекса 

технических, 

экономических, 

психофизиологических и 

социальных факторов, 

оценка затрат и результатов 

труда. 

Тема 3.2. Изучение 

структурных 

и функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и методов 

ведения 

делопроизводства; 

требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 

Разработка моделей 

интерфейсов пользователей 

Тема 3.3. 

Выполнение 
86 



Настройка доступа к 

сетевым устройствам 

Настройка политики 

безопасности 

Выполнение задач 

тестирования в процессе 

внедрения 

Разработка моделей 

интерфейсов пользователей 

Настройка доступа к 

сетевым устройствам 

Настройка политики 

безопасности 

Выполнение задач 

тестирования в процессе 

внедрения 

Разработка плана 

резервного копирования 

Создание резервной копии 

информационной системы 

Создание резервной копии 

базы данных 

Восстановление данных 

Восстановление 

работоспособности 

системы 

производственных 

заданий 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной документации 

по практике 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ 

материалов для 

оформления 

отчетной 

документации по 

практике. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 96 



2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, ак.ч. 

ПП 06.01 ПМ 06. Сопровождение информационных систем 108 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии.  

Содержание  

Знакомство с общими функциональными обязанностями, правилами техники безопасности на 

предприятии, на конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении.  

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего распорядка, 

структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с принципами управления, 

руководства и осуществления должностных обязанностей 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями  

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и руководителей; 

согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач практики 
4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия  96 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного обеспечения 

подразделения; с процессом 

защиты на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных средств; с  

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности предприятия. 

Изучение новых технологических средств в современных информационных системах, применяемых 

на предприятии. Изучение основных проектных решений по информационным системам на 

предприятии (в организации).Ознакомление с методологией проектирования, внедрения и 

эксплуатации актуальных информационных систем. Изучение технологии сбора, регистрации и 

обработки информации на данном предприятии. Проектирование подсистем защиты. Обеспечения 

защиты информации от несанкционированного доступа 

2 



созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для 

решения конкретной задачи.  

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований 

к техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации, используемым на 

предприятии. 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования предприятия, 

приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с целью повышения 

эффективности работы предприятия и составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение организации расчета заработной платы на 

предприятии, приобретение навыков проектирования трудовых процессов с учетом комплекса 

технических, экономических, психофизиологических и социальных факторов, оценка затрат и 

результатов труда. 

4 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Разработка моделей интерфейсов пользователей. Настройка доступа к сетевым устройствам 

Настройка политики безопасности. Выполнение задач тестирования в процессе внедрения. 

Разработка моделей интерфейсов пользователей. Настройка доступа к сетевым устройствам. 

Настройка политики безопасности. Выполнение задач тестирования в процессе внедрения. 

Разработка плана резервного копирования. Создание резервной копии информационной системы. 

Создание резервной копии базы данных. Восстановление данных. Восстановление 

работоспособности системы 

86 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее 

– Профильные организации). 

База прохождения производственной практики должна быть 

укомплектована оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики должна 

обеспечивать безопасные условия труда для обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Шитов, В. Н., Инженерно-техническая поддержка сопровождения 

информационных систем : учебник / В. Н. Шитов. — Москва : КноРус, 2024. — 

280 с. — ISBN 978-5-406-12650-9. — URL: https://book.ru/book/952137 (дата 

обращения: 17.06.2025). — Текст : электронный. 

2. Шитов, В. Н., Устройство и функционирование информационной 

системы : учебник / В. Н. Шитов. — Москва : КноРус, 2024. — 333 с. — ISBN 

978-5-406-12882-4. — URL: https://book.ru/book/953436 (дата обращения: 

17.06.2025). — Текст : электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Шитов, В. Н., Внедрение информационных систем : учебное пособие / 

В. Н. Шитов. — Москва : КноРус, 2024. — 341 с. — ISBN 978-5-406-12424-6. — 

URL: https://book.ru/book/952297 (дата обращения: 17.06.2025). — Текст : 

электронный. 
 

  



3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и 

профильными организациями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы производственной практики.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются 

образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам.  

Производственная практика реализуются в форме практической 

подготовки и проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной 

организации. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 06.01 ПК 6.1 

Оценка «отлично» - 

проанализирована 

предметная область 

функционирования системы; 

выделены и определены 

признаки системы по 

нескольким основаниям 

классификации; указаны все 

функции предложенной 

информационной системы; 

сформировано и обосновано 

несколько предложений по 

расширению перечня 

выполняемых функций. 

Сформированы и 

обоснованы предложения по 

реинжинирингу системы 

Оценка «хорошо» - 

Оценка выполнения 

производственного 

задания (аттестационные 

листы, дневник) и задания 

по практике (отчет); зачет 

по практике. 



проанализирована 

предметная область 

функционирования системы; 

выделены и определены 

признаки системы и указана 

ее принадлежность по 

классификации; указаны 

основные функции 

предложенной 

информационной системы; 

сформированы и обоснованы 

предложения по расширению 

перечня выполняемых 

функций. Сформированы 

предложения по 

реинжинирингу системы 

Оценка «удовлетворительно» 

- проанализирована 

предметная область 

функционирования системы; 

указана ее принадлежность 

по классификации; указаны 

функции предложенной 

информационной системы; 

сформированы предложения 

по расширению перечня 

выполняемых функций. 

Внесено хотя бы одно 

предложение по 

реинжинирингу системы 

ПК 6.2 

Оценка «отлично» - 

проанализированы функции 

системы, проверено и 

выявлено несоответствие 

выполняемых функций 

описанию (спецификации, 

техническому заданию и 

т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия 

(внесены исправления в 

программный код); 

продемонстрировано 

функционирование системы 

после исправления и сделан 

вывод о работоспособности.  

Оценка «хорошо» - 

проверено 

функционирование системы 

и выявлено несоответствие 

выполняемых функций 

описанию (спецификации, 

техническому заданию и 



т.п.); выявлены и устранены 

причины несоответствия 

(внесены исправления в 

программный код); 

продемонстрировано 

функционирование системы 

после исправления и сделан 

вывод о работоспособности. 

Оценка «удовлетворительно» 

- проверено 

функционирование системы 

и выявлено несоответствие 

выполняемых функций 

описанию (спецификации, 

техническому заданию и 

т.п.); выявлены и устранены 

некоторые причины 

несоответствия (внесены 

исправления в программный 

код); продемонстрировано 

функционирование системы 

после исправления и сделан 

вывод о работоспособности. 

ПК 6.3 

Оценка «отлично» - 

обучающая документация 

разработана с учетом 

особенностей пользователей; 

документация имеет 

понятную и логичную 

структуру, содержит 

достаточное количество 

рисунков, схем, таблиц; 

содержание позволяет 

освоить работу с 

информационной системой в 

достаточном объеме для 

указанной категории 

пользователей; оформление 

полностью соответствует 

требованиям стандартов. 

Оценка «хорошо» - 

обучающая документация 

разработана с учетом 

особенностей пользователей; 

документация содержит 

достаточное количество 

рисунков, схем, таблиц; 

содержание позволяет 

освоить работу с 

информационной системой в 

достаточном объеме для 

указанной категории 



пользователей; оформление 

соответствует требованиям 

стандартов. 

Оценка «удовлетворительно» 

- обучающая документация 

разработана; документация 

содержит рисунки, схемы, 

таблицы; содержание 

позволяет освоить работу с 

информационной системой 

без учета указанной 

категории пользователей; 

оформление в основном 

соответствует требованиям 

стандартов. 

ПК 6.4 

Оценка «отлично» - 

проанализировано 

техническое задание и 

выполнена проверка 

функционирования 

информационной системы в 

соответствии с разделом 

технического задания; 

качественные 

характеристики 

информационной системы, 

полученные в результате 

проверки внесены в 

протоколы; протоколы 

оформлены в соответствии с 

требованиями стандартов 

и/или руководящих 

документов; сделан вывод о 

соответствии системы 

действующим стандартам 

качества. 

Оценка «хорошо» - 

выполнена проверка 

функционирования 

информационной системы в 

соответствии с разделом 

технического задания; 

качественные 

характеристики 

информационной системы, 

полученные в результате 

проверки внесены в 

протоколы; сделан вывод о 

соответствии системы 

действующим стандартам 

качества. 

Оценка «удовлетворительно» 



- выполнена проверка 

функционирования 

информационной системы в 

соответствии с разделом 

технического задания; 

качественные 

характеристики 

информационной системы, 

полученные в результате 

проверки внесены в 

протоколы 

ПК 6.5 

Оценка «отлично» - внесены 

заданные изменения в базу 

данных информационной 

системы; проверено 

сохранение изменений; 

выполнено обновление 

системных компонент; 

предложен и обоснован план 

резервного копирования базы 

данных; резервное 

копирование выполнено. 

Оценка «хорошо» - внесены 

заданные изменения в базу 

данных информационной 

системы, изменения 

сохранены; выполнено 

обновление системных 

компонент; предложен план 

резервного копирования базы 

данных; резервное 

копирование выполнено. 

Оценка «удовлетворительно» 

- внесены заданные 

изменения в базу данных 

информационной системы, 

изменения сохранены; 

предложен план резервного 

копирования базы данных; 

резервное копирование 

выполнено. 

ОК 06 

Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления 

гражданско-патриотической 

позиции, нарушения в 

поведении. 

- Игнорирование духовно-

нравственных ценностей и 

стандартов 

антикоррупционного 

поведения. 



- Конфликтное поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется частично, но не 

всегда последовательно. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются, но 

поверхностно. 

- В межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях поведение в 

основном корректное. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется, поведение 

осознанное. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются, но 

возможны улучшения. 

- Поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях корректное и 

уважительное. 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется постоянно, 

поведение осознанное и 

примерное. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются 

строго. 

- Поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях всегда 

корректное и уважительное, 

способствующее 

гармонизации. 



Приложение 1.1.1.2 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии\специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 
ПП.07.01 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ.07 

Соадминистрирование баз 

данных и серверов 
код и наименование ПМ 

 

МДК 07.01 Управление и 

автоматизация баз данных 
код и наименование МДК 

МДК 07.02 Сертификация 

информационных систем 
код и наименование МДК 

 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 07 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ПК 7.1 
Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации 

баз данных и серверов 

ПК 7.2 Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов 

ПК 7.3 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей 

и серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и 

серверов 

ПК 7.4 
Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей 

компетенции 

ПК 7.5 
Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в 

рамках профессиональных модулей данной ОПОП-П по видам деятельности: 

«Соадминистрирование баз данных и серверов». 

 

about:blank


1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения производственной практики по видам 

деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, 

обучающийся должен получить практический опыт: 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт/ умения 

Соадминистрирование 

баз данных и серверов 
Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обработку данных на языке SQL. 

Осуществлять основные функции по администрированию баз 

данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

Формировать требования к конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного оборудования, необходимые 

для работы баз данных и серверов в рамках поставленной задачи. 

Участвовать в соадминистрировании серверов. 

Проверять наличие сертификатов на информационную систему 

или бизнес-приложения. 

Применять законодательство Российской Федерации в области 

сертификации программных средств информационных 

технологий. 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных 

и отдельных объектов базы данных. 

Владеть технологиями проведения сертификации программного 

средства. 

 

1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной 

части ОПОП-П 

Код ПП 

Код 

ПК/дополните

льные (ПК*, 

ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

ПП. ХХ - - - - - 
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч. 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 
Код ПП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения производственной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

ПП. 07.01 144 концентрированно 4 

Всего ПП  Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование тем 

производственной 

практики 

Объем 

часов  

ПП 07.01 ПМ 07. 

Соадминистрирование баз данных и 

серверов  

  

144 

ПК 7.1 

ПК 7.2 

ПК 7.3 

ПК 7.4 

ПК 7.5 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Знакомство с общими 

функциональными 

обязанностями, 

правилами техники 

безопасности на 

предприятии, на 

конкретном рабочем месте, 

при работе с 

электрическими 

приборами (устройствами) 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 7.1 

ПК 7.2 

ПК 7.3 

ПК 7.4 

ПК 7.5 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности 

подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами внутреннего 

распорядка, структурными 

подразделениями 

предприятия, штатным 

расписанием; с принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных обязанностей 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или в 

структурном 

подразделении 
4 

Изучение прав и 

обязанностей сотрудника, 

должностной 

инструкции, 

регламентирующей его 

деятельность; знакомство с 

правами и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем практики 

задание, постановку 

целей и задач практики 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

4 



ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 

ПК 7.1 

ПК 7.2 

ПК 7.3 

ПК 7.4 

ПК 7.5 

Раздел 3. Работа на 

рабочих местах или в 

подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями деятельности 

предприятия. Изучение 

новых технологических 

средств в современных 

информационных 

системах, применяемых на 

предприятии. Изучение 

основных проектных 

решений по 

информационным системам 

на предприятии (в 

организации). 

Ознакомление с 

методологией 

проектирования, внедрения 

и эксплуатации актуальных 

информационных систем. 

Изучение технологии 

сбора, регистрации и 

обработки информации на 

данном предприятии. 

Проектирование подсистем 

защиты. Обеспечения 

защиты информации от 

несанкционированного 

доступа 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения; с 

процессом защиты 

на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных 

средств; с 

методами 

планирования и 

проведения 

мероприятий по 

созданию 

(разработке) 

проекта 

(подсистемы) 

информационной 

среды предприятия 

для решения 

конкретной задачи. 

2 

Изучение основ финансов, 

организации денежного 

обращения и кредитования 

предприятия, приобретение 

навыков использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения эффективности 

работы предприятия и 

составления финансового 

плана. Изучение схем 

защиты денежных 

транзакций через сеть 

интернет Изучение 

организации расчета 

заработной платы на 

предприятии, приобретение 

навыков проектирования 

трудовых процессов с 

учетом комплекса 

технических, 

экономических, 

психофизиологических и 

социальных факторов, 

оценка затрат и результатов 

труда. 

Тема 3.2. Изучение 

структурных 

и функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и методов 

ведения 

делопроизводства; 

требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 



Участие в 

соадминистрировании 

серверов; разработка 

политики безопасности 

SQL сервера, базы данных 

и отдельных объектов базы 

данных; применение 

законодательства 

Российской Федерации в 

области сертификации 

программных средств 

информационных 

технологий проектирование 

и создание базы данных; 

выполнение запросов по 

обработке данных на языке 

SQL; осуществление 

основных функций по 

администрированию баз 

данных; разработка 

политики безопасности 

SQL сервера, базы данных 

и отдельных объектов базы 

данных 

Тема 3.3. 

Выполнение 

производственных 

заданий 

122 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной документации 

по практике 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ 

материалов для 

оформления 

отчетной 

документации по 

практике. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 132 



2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, ак.ч. 

ПП 07.01 ПМ 07. Соадминистрирование баз данных и серверов 108 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики и 

правилам безопасности работы 

на предприятии.  

Содержание  

Знакомство с общими функциональными обязанностями, правилами техники безопасности на 

предприятии, на конкретном рабочем месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении.  

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего распорядка, 

структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с принципами управления, 

руководства и осуществления должностных обязанностей 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями  

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей его 

деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и руководителей; 

согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач практики 
4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия  132 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного обеспечения 

подразделения; с процессом 

защиты на уровне 

проектирования и 

эксплуатации 

информационных средств; с  

методами планирования и 

проведения мероприятий по 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности предприятия. 

Изучение новых технологических средств в современных информационных системах, применяемых 

на предприятии. Изучение основных проектных решений по информационным системам на 

предприятии (в организации).Ознакомление с методологией проектирования, внедрения и 

эксплуатации актуальных информационных систем. Изучение технологии сбора, регистрации и 

обработки информации на данном предприятии. Проектирование подсистем защиты. Обеспечения 

защиты информации от несанкционированного доступа 

2 



созданию (разработке) проекта 

(подсистемы) информационной 

среды предприятия для 

решения конкретной задачи.  

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности подразделения; 

порядка и методов ведения 

делопроизводства; требований 

к техническим, программным 

средствам, средствам защиты 

информации, используемым на 

предприятии. 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования предприятия, 

приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с целью повышения 

эффективности работы предприятия и составления финансового плана. Изучение схем защиты 

денежных транзакций через сеть интернет Изучение организации расчета заработной платы на 

предприятии, приобретение навыков проектирования трудовых процессов с учетом комплекса 

технических, экономических, психофизиологических и социальных факторов, оценка затрат и 

результатов труда. 

4 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Участие в соадминистрировании серверов; разработка политики безопасности SQL сервера, базы 

данных и отдельных объектов базы данных; применение законодательства Российской Федерации в 

области сертификации программных средств информационных технологий проектирование и 

создание базы данных; выполнение запросов по обработке данных на языке SQL; осуществление 

основных функций по администрированию баз данных; разработка политики безопасности SQL 

сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных 

122 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее 

– Профильные организации). 

База прохождения производственной практики должна быть 

укомплектована оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики должна 

обеспечивать безопасные условия труда для обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Перлова О. Н. Соадминистрирование баз данных и серверов: учебное 

издание / Перлова О. Н., Ляпина О. П. - Москва : Академия, 2023. - 304 c. 

(Специальности среднего профессионального образования). - URL: 

https://academia-moscow.ru - Режим доступа: Электронная библиотека 

«Academia-moscow». - Текст : электронный 

2. Илюшечкин, В. М.  Основы использования и проектирования баз данных 

: учебник для среднего профессионального образования / В. М. Илюшечкин. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 213 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-01283-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538545. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Не используются. 
 

  



3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и 

профильными организациями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы производственной практики.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются 

образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

специалист по информационным системам.  

Производственная практика реализуются в форме практической 

подготовки и проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной 

организации. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 07.01 ПК 7.1 

Оценка «отлично» - 

проанализирована структура 

БД и сделан вывод о 

поддержании целостности 

БД; внесены указанные 

изменения в БД и 

проконтролировано 

сохранение этих изменений; 

созданы указанные запросы к 

БД. Выполнены запросы на 

указанное изменение 

структуры БД и проверена их 

корректность. 

Оценка «хорошо» - 

проанализирована структура 

БД; внесены указанные 

изменения в БД и 

проконтролировано 

Оценка выполнения 

производственного 

задания (аттестационные 

листы, дневник) и задания 

по практике (отчет); зачет 

по практике. 



сохранение этих изменений; 

созданы указанные запросы к 

БД. Выполнены запросы на 

указанное изменение 

структуры БД и проверена их 

корректность. 

Оценка «удовлетворительно» 

- проанализирована 

структура БД; внесены 

указанные изменения в БД; 

созданы указанные запросы к 

БД. Выполнены запросы на 

указанное изменение 

структуры БД. 

ПК 7.2 

Оценка «отлично» - 

предложенные функции 

администратора выполнены 

в полном объеме с 

пояснениями, 

демонстрирующими знание 

технологий. 

Оценка «хорошо» - 

предложенные функции 

администратора выполнены 

в достаточном объеме с 

некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание 

технологий. 

Оценка «удовлетворительно» 

- предложенные функции 

администратора выполнены 

в удовлетворительном 

объеме с некоторыми 

пояснениями. 

ПК 7.3 

Оценка «отлично» - 

проанализированы условия 

эксплуатации, требуемый 

уровень безопасности и 

необходимые возможности 

аппаратных средств для 

реализации поставленной 

задачи; сформированы 

требования к конфигурации 

компьютерных сетей и 

серверного оборудования для 

реализации, поставленной 

задачи в нескольких 

вариантах. 

Оценка «хорошо» - 

проанализированы условия 

эксплуатации, требуемый 

уровень безопасности, 



указано возможное 

оборудование; 

сформированы требования к 

конфигурации 

компьютерных сетей и 

серверного оборудования для 

реализации поставленной 

задачи. 

Оценка «удовлетворительно» 

- проанализированы условия 

эксплуатации; 

сформированы типовые 

требования к конфигурации 

компьютерных сетей и 

серверного оборудования для 

реализации поставленной 

задачи. 

ПК 7.4 

Оценка «отлично» - 

предложенные функции 

администратора выполнены 

в полном объеме с 

пояснениями, 

демонстрирующими знание 

технологий. 

Оценка «хорошо» - 

предложенные функции 

администратора выполнены 

в достаточном объеме с 

некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание 

технологий. 

Оценка «удовлетворительно» 

- предложенные функции 

администратора выполнены 

в удовлетворительном 

объеме с некоторыми 

пояснениями. 

ПК 7.5 

Оценка «отлично» - 

выполнена установка и 

настройка серверного 

программного обеспечения; 

разработана и обоснована 

политика безопасности 

требуемого уровня; 

проверена совместимость 

программного обеспечения; 

проверено наличие и срок 

действия сертификатов 

программных средств. 

Оценка «хорошо» - 

выполнена установка и 

настройка серверного 



программного обеспечения; 

разработана и обоснована 

политика безопасности; 

проверено наличие и срок 

действия сертификатов 

программных средств. 

Оценка «удовлетворительно» 

- выполнена установка и 

настройка серверного 

программного обеспечения; 

разработана политика 

безопасности; проверено 

наличие сертификатов 

программных средств. 

ОК 07 

Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по 

сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об 

изменении климата и 

принципов бережливого 

производства. 

- Неспособность эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются, но с 

недостатками. 

- Знания об изменении 

климата применяются 

частично, но не всегда 

корректно. 

- В чрезвычайных ситуациях 

действия предпринимаются, 

но не всегда эффективны. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются в целом 

корректно. 

- Знания об изменении 

климата и принципы 

бережливого производства 

применяются, но возможны 

улучшения. 

- В чрезвычайных ситуациях 



действия предпринимаются 

эффективно, но с 

возможными недочетами. 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются на высоком 

уровне. 

- Знания об изменении 

климата и принципы 

бережливого производства 

применяются постоянно и 

эффективно. 

- В чрезвычайных ситуациях 

действия предпринимаются 

быстро и результативно. 
 



Приложение 1.1.1.2 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа производственной практики (ПП) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 

СПО по профессии\специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование, квалификация: 

разработчик веб и мультимедийных приложений 
(код и наименование специальности, профессии) 

и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессиональных модулей в 

соответствии с учебным планом (п. 5.1. ОПОП-П): 
ПП 12.01 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ 12 Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по 

большим данным» 
код и наименование ПМ 

 

МДК.12.01 Выявление, 

формирование и 

согласование требований к 

результатам аналитических 

работ с применением 

технологий больших данных 
код и наименование МДК 

МДК.12.02 Планирование и 

организация аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 
код и наименование МДК 

МДК.12.03 Подготовка 

данных для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 
код и наименование МДК 

ПП 12.02 Производственная 

практика 
код и наименование ПП  

 

ПМ 12 Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по 

большим данным» 
код и наименование ПМ 

 

 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК) и 

профессиональных компетенций (ПК): 

 
Код ОК / ПК Наименование ОК / ПК 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

about:blank


культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 12.1 Выполнять работы по выявлению, формированию и согласованию 

требований к результатам аналитических работ с применением 

технологий больших данных 

ПК 12.2 Выполнять планирование и организацию аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

ПК 12.3 Подготавливать данные для проведения аналитических работ по 

исследованию больших данных 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в 

рамках профессиональных модулей данной ОПОП-П по видам деятельности: 

«Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Специалист по 

большим данным»». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения производственной практики по видам 

деятельности, предусмотренным ФГОС СПО и запросам работодателей, 

обучающийся должен получить практический опыт: 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт/ умения 

Выполнение вида 

деятельности по 

профессии рабочего 

«Специалист по 

большим данным» 

Проводить переговоры с целью выявления требований заказчика к 

результатам анализа, формировать и согласовывать требования к 

результатам аналитических работ с использованием технологий 

больших данных 

Проводить презентации при консультировании заказчика, 

согласовании и утверждении требований к результатам 

аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Подготавливать документы, регламентирующие требования к 

результатам аналитического исследования с использованием 

технологий больших данных в соответствии с существующими 

регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую и 

технологическую инфраструктуру анализа больших данных для 

выполнения аналитических работ 



Проводить сравнительный анализ методов и инструментальных 

средств анализа больших данных 

Проводить анализ больших данных в соответствии с 

утвержденными требованиями к результатам аналитического 

исследования 

Проводить переговоры при определении содержания 

аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Представлять содержание и результаты работ по анализу больших 

данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу больших данных 

Планировать аналитические работы с использованием технологий 

больших данных 

Проводить аналитические работы с использованием технологий 

больших данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование данных в ходе работ 

по анализу больших данных 

Определять требования к поставщикам данных из гетерогенных 

источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и внешними 

поставщиками данных из гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Использовать инструментальные средства для извлечения, 

преобразования, хранения и обработки данных из разнородных 

источников, в том числе в режиме реального времени 

Производить очистку данных для проведения аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование больших объемов 

данных 

Оценивать соответствие наборов данных задачам анализа больших 

данных 

Оценивать стоимость данных для проведения аналитических работ 

1.3. Обоснование часов производственной практики в рамках вариативной 

части ОПОП-П 

Код ПП 

Код 

ПК/дополните

льные (ПК*, 

ПКц) 

Практический опыт 

Наименова

ние темы 

практики 

Объем 

часов 

ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

ПП. ХХ - - - - - 
Объем производственной практики в рамках вариативной части ОПОП-П -____ ак.ч. 

 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

 
Код ПП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения производственной 

практики 

(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

ПП. 12.01 72 концентрированно 4 

ПП. 12.02 72 концентрированно 4 

Всего ПП  Х Х 

 

2.2.  Структура производственной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование тем 

производственной 

практики 

Объем 

часов  

ПП 12.01. ПМ 12. Выполнение вида 

деятельности по профессии рабочего 

«Специалист по большим данным»  

  

72 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Ознакомление с 

содержанием, видами 

и порядком 

выполняемых работ. 

Прохождение 

инструктажей по ТБ и 

ОТ. 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами 

внутреннего 

распорядка, 

структурными 

подразделениями 

предприятия, 

штатным 

расписанием; с 

принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных 

обязанностей. 

Изучение прав и 

обязанностей 

сотрудника, 

должностной 

инструкции, 

регламентирующей 

его деятельность; 

знакомство с правами 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или 

в структурном 

подразделении 

4 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональным

и обязанностями 

4 



и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем 

практики задание, 

постановку целей и 

задач практики. 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 3. Работа на рабочих 

местах или в подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями 

деятельности 

предприятия. 

Изучение новых 

технологических 

средств в 

современных 

информационных 

системах, 

применяемых на 

предприятии. 

Изучение основ 

финансов, 

организации 

денежного обращения 

и кредитования 

предприятия, 

приобретение навыков 

использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения 

эффективности работы 

предприятия и 

составления 

финансового плана. 

Анализ бизнес-

процессов и 

выявление 

потребностей 

заказчика 

Исследование данных 

и технических 

возможностей 

Разработка 

технического задания 

на аналитическое 

решение 

Создание карты 

стейкхолдеров и 

схемы коммуникаций 

Проведение рабочих 

сессий по 

согласованию 

требований 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения. 

2 

Тема 3.2. 

Изучение 

структурных и 

функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и 

методов ведения 

делопроизводства

; требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 

Тема 3.3. 

Выполнение  

производственны

х заданий. 

50 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ  

материалов для 

оформления  

отчетной 

документации по  

практике. 

4 



Разработка метрик 

оценки качества 

аналитических 

результатов 

Создание и 

тестирование 

прототипа решения 

Формализация 

требований к 

промышленной 

эксплуатации 

Подготовка полного 

пакета документации 

Презентация 

результатов и 

передача решения 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной 

документации по 

практике. 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 60 

ПП 12.02. ПМ 12. Выполнение вида 

деятельности по профессии рабочего 

«Специалист по большим данным»  

  72 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 1. Организационно-

подготовительный этап 

прохождения практики на 

предприятии 

Ознакомление с 

содержанием, видами 

и порядком 

выполняемых работ. 

Прохождение 

инструктажей по ТБ и 

ОТ. 

Тема 1.1. 

Инструктаж по 

прохождению 

производственной 

практики и 

правилам 

безопасности 

работы на 

предприятии. 

4 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 2. Ознакомление со 

структурой и характером 

деятельности подразделения 

Знакомство с режимом 

работы, формой 

организации труда и 

правилами 

внутреннего 

распорядка, 

структурными 

подразделениями 

предприятия, 

штатным 

расписанием; с 

принципами 

управления, 

руководства и 

осуществления 

должностных 

обязанностей. 

Изучение прав и 

обязанностей 

сотрудника, 

должностной 

Тема 2.1. 

Ознакомление с 

организацией 

работы на 

предприятии или 

в структурном 

подразделении 

4 

Тема 2.2. 

Ознакомление с 

должностными и 

функциональным

и обязанностями 

4 



инструкции, 

регламентирующей 

его деятельность; 

знакомство с правами 

и обязанностями 

других сотрудников и 

руководителей; 

согласование с 

руководителем 

практики задание, 

постановку целей и 

задач практики. 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 8 

ПК 12.1 

ПК 12.2 

ПК 12.3 

Раздел 3. Работа на рабочих 

местах или в подразделениях 

предприятия 

Ознакомление с 

производственными 

характеристиками и 

показателями 

деятельности 

предприятия. 

Изучение новых 

технологических 

средств в 

современных 

информационных 

системах, 

применяемых на 

предприятии. 

Изучение основ 

финансов, 

организации 

денежного обращения 

и кредитования 

предприятия, 

приобретение навыков 

использования 

финансово-кредитного 

механизма с целью 

повышения 

эффективности работы 

предприятия и 

составления 

финансового плана. 

Анализ бизнес-задач и 

постановка целей 

проекта 

Разработка 

технического задания 

и дорожной карты 

Проектирование 

архитектуры Big Data-

решения 

Организация 

процессов сбора и 

подготовки данных 

Планирование 

вычислительных 

ресурсов 

Тема 3.1. 

Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения 

подразделения. 

2 

Тема 3.2. 

Изучение 

структурных и 

функциональных 

схем 

предприятия, 

организации 

деятельности 

подразделения; 

порядка и 

методов ведения 

делопроизводства

; требований к 

техническим, 

программным 

средствам, 

средствам защиты 

информации, 

используемым на 

предприятии. 

4 

Тема 3.3. 

Выполнение  

производственны

х заданий. 

50 

Тема 3.4. Сбор и 

анализ  

материалов для 

оформления  

отчетной 

документации по  

практике. 
4 



Разработка 

методологии анализа 

данных 

Организация 

процессов 

мониторинга и 

управления 

Обеспечение 

безопасности и 

соответствия 

требованиям 

Подготовка 

отчетности и 

визуализации 

результатов 

Документирование и 

передача результатов 

Сбор материалов для 

отчета, подготовка 

отчетной 

документации по 

практике. 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 60 

 



2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

и тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, 

ак.ч. 

ПП 12.01. ПМ 12. Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Специалист по большим данным» 72 

Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики 

и правилам безопасности 

работы на предприятии.  

Содержание  

Ознакомление с содержанием, видами и порядком выполняемых работ. Прохождение 

инструктажей по ТБ и ОТ. 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении. 

 

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего 

распорядка, структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и осуществления должностных обязанностей. 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

 

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей 

его деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и 

руководителей; согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач 

практики. 

4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия 60 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения подразделения. 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности 

предприятия. Изучение новых технологических средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. 

2 

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования 
4 



предприятия, организации 

деятельности 

подразделения; порядка и 

методов ведения 

делопроизводства; 

требований к техническим, 

программным средствам, 

средствам защиты 

информации, используемым 

на предприятии. 

предприятия, приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с 

целью повышения эффективности работы предприятия и составления финансового плана. 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Анализ бизнес-процессов и выявление потребностей заказчика 

Исследование данных и технических возможностей 

Разработка технического задания на аналитическое решение 

Создание карты стейкхолдеров и схемы коммуникаций 

Проведение рабочих сессий по согласованию требований 

Разработка метрик оценки качества аналитических результатов 

Создание и тестирование прототипа решения 

Формализация требований к промышленной эксплуатации 

Подготовка полного пакета документации 

Презентация результатов и передача решения 

50 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

 

 

 

ПП 12.02. ПМ 12. Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Специалист по большим данным» 

  
72 



Раздел 1. Организационно-подготовительный этап прохождения практики на предприятии  4 

Тема 1.1. Инструктаж по 

прохождению 

производственной практики 

и правилам безопасности 

работы на предприятии.  

Содержание  

Ознакомление с содержанием, видами и порядком выполняемых работ. Прохождение 

инструктажей по ТБ и ОТ. 
4 

Раздел 2. Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения  8 

Тема 2.1. Ознакомление с 

организацией работы на 

предприятии или в 

структурном подразделении. 

 

Содержание  

Знакомство с режимом работы, формой организации труда и правилами внутреннего 

распорядка, структурными подразделениями предприятия, штатным расписанием; с 

принципами управления, руководства и осуществления должностных обязанностей. 
4 

Тема 2.2. Ознакомление с 

должностными и 

функциональными 

обязанностями 

 

Содержание  

Изучение прав и обязанностей сотрудника, должностной инструкции, регламентирующей 

его деятельность; знакомство с правами и обязанностями других сотрудников и 

руководителей; согласование с руководителем практики задание, постановку целей и задач 

практики. 

4 

Раздел 3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия 60 

Тема 3.1. Ознакомление: с 

организацией 

информационного 

обеспечения подразделения. 

Содержание  

Ознакомление с производственными характеристиками и показателями деятельности 

предприятия. Изучение новых технологических средств в современных информационных 

системах, применяемых на предприятии. 

2 

Тема 3.2. Изучение 

структурных и 

функциональных схем 

предприятия, организации 

деятельности 

подразделения; порядка и 

методов ведения 

делопроизводства; 

требований к техническим, 

программным средствам, 

средствам защиты 

Содержание  

Изучение основ финансов, организации денежного обращения и кредитования 

предприятия, приобретение навыков использования финансово-кредитного механизма с 

целью повышения эффективности работы предприятия и составления финансового плана. 

4 



информации, используемым 

на предприятии. 

Тема 3.3. Выполнение  

производственных заданий. 

Содержание  

Анализ бизнес-задач и постановка целей проекта 

Разработка технического задания и дорожной карты 

Проектирование архитектуры Big Data-решения 

Организация процессов сбора и подготовки данных 

Планирование вычислительных ресурсов 

Разработка методологии анализа данных 

Организация процессов мониторинга и управления 

Обеспечение безопасности и соответствия требованиям 

Подготовка отчетности и визуализации результатов 

Документирование и передача результатов 

50 

Тема 3.4. Сбор и анализ  

материалов для оформления  

отчетной документации по  

практике. 

Содержание  

Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 
4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся (далее 

– Профильные организации). 

База прохождения производственной практики должна быть 

укомплектована оборудованием, техническими средствами обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики должна 

обеспечивать безопасные условия труда для обучающихся.   

При определении мест производственной практики (по профилю 

специальности) для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Анализ больших данных : учебное пособие / И. Б. Тесленко, В. Е. 

Крылов, А. М. Губернаторов [и др.]. — Москва : КноРус, 2025. — 295 с. — ISBN 

978-5-406-14006-2. — URL: https://book.ru/book/955989 (дата обращения: 

19.06.2025). — Текст : электронный. 

2. Чулюков, В. А., Проектирование баз данных. Практический курс : 

учебное пособие / В. А. Чулюков, И. Ф. Астахова, С. О. Башарина, О. А. 

Сидорова. — Москва : Русайнс, 2024. — 163 с. — ISBN 978-5-466-04281-8. — 

URL: https://book.ru/book/951573 (дата обращения: 19.06.2025). — Текст : 

электронный. 

 

3.2.2. Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Не используются. 

 

3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях на 

основе договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и 

профильными организациями. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут 

зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям 

программы производственной практики.  

Сроки проведения производственной практики устанавливаются 

образовательной организацией в соответствии с ОПОП-П по 



профессии/специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование.  

Производственная практика реализуются в форме практической 

подготовки и проводится как непрерывно, так и путем чередования с 

теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

3.4 Кадровое обеспечение процесса производственной практики  

Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной организации и от профильной 

организации. 

 

  



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 12.01 

ПП 12.02 

ПК 12.01 Оценка «отлично» - знает и 

умеет верно и в полном 

объёме: выявления 

требований заказчика к 

результатам анализа, 

определение возможностей 

применения анализа 

больших данных в 

предметной области и 

конкретных задачах 

заказчика 

Консультирования 

заказчика по возможностям 

имеющейся 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры анализа 

больших данных и 

результатам применения 

технологий больших 

данных к аналогичным 

задачам Согласования с 

заказчиком и утверждение 

требований к результатам 

аналитического 

исследования 

Оценка «хорошо» - знает и 

умеет с незначительными 

замечаниями: выявления 

требований заказчика к 

результатам анализа, 

определение возможностей 

применения анализа 

больших данных в 

предметной области и 

конкретных задачах 

заказчика 

Консультирования 

заказчика по возможностям 

имеющейся 

Оценка выполнения 

производственного 

задания (аттестационные 

листы, дневник) и задания 

по практике (отчет); зачет 

по практике. 



методологической и 

технологической 

инфраструктуры анализа 

больших данных и 

результатам применения 

технологий больших 

данных к аналогичным 

задачам Согласования с 

заказчиком и утверждение 

требований к результатам 

аналитического 

исследования 

Оценка 

«удовлетворительно» - 

знает и умеет на базовом 

уровне с ошибками: 

выявления требований 

заказчика к результатам 

анализа, определение 

возможностей применения 

анализа больших данных в 

предметной области и 

конкретных задачах 

заказчика 

Консультирования 

заказчика по возможностям 

имеющейся 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры анализа 

больших данных и 

результатам применения 

технологий больших 

данных к аналогичным 

задачам Согласования с 

заказчиком и утверждение 

требований к результатам 

аналитического 

исследования 

ПК 12.02 Оценка «отлично» - знает и 

умеет верно и в полном 

объёме: Разработки, 

обсуждение и утверждение 

содержания аналитических 

работ с использованием 



технологий больших 

данных Определения 

состава группы для 

проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых 

ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и 

утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и 

состава аналитических 

работ между участниками 

группы для анализа 

больших данных 

Оценка «хорошо» - знает и 

умеет с незначительными 

замечаниями: Разработки, 

обсуждение и утверждение 

содержания аналитических 

работ с использованием 

технологий больших 

данных Определения 

состава группы для 

проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых 

ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и 

утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и 

состава аналитических 

работ между участниками 

группы для анализа 

больших данных 

Оценка 

«удовлетворительно» - 

знает и умеет на базовом 

уровне с ошибками: 

Разработки, обсуждение и 

утверждение содержания 

аналитических работ с 



использованием 

технологий больших 

данных Определения 

состава группы для 

проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых 

ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и 

утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и 

состава аналитических 

работ между участниками 

группы для анализа 

больших данных 

ПК 12.03 Оценка «отлично» - знает и 

умеет верно и в полном 

объёме: Определения 

источников больших 

данных для анализа, 

идентификация внешних и 

внутренних источников 

данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Извлечения, 

проверка и очистка 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Агрегации и 

разработка представления 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Оценки 

соответствия набора 

данных предметной 

области и задачам 

аналитических работ 

Оценка «хорошо» - знает и 

умеет с незначительными 

замечаниями: Определения 



источников больших 

данных для анализа, 

идентификация внешних и 

внутренних источников 

данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Извлечения, 

проверка и очистка 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Агрегации и 

разработка представления 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Оценки 

соответствия набора 

данных предметной 

области и задачам 

аналитических работ 

Оценка 

«удовлетворительно» - 

знает и умеет на базовом 

уровне с ошибками: 

Определения источников 

больших данных для 

анализа, идентификация 

внешних и внутренних 

источников данных для 

проведения аналитических 

работ Получения и 

фильтрация больших 

объемов данных из 

гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и 

очистка больших объемов 

данных из гетерогенных 

источников Агрегации и 

разработка представления 

больших объемов данных 

из гетерогенных 

источников Оценки 

соответствия набора 



данных предметной 

области и задачам 

аналитических работ 

ОК 01 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Способы решения 

выбраны неправильно, 

задачи не выполнены. 

- Отсутствие анализа 

ситуации и контекста, 

неправильная 

интерпретация данных. 

- Принятые решения 

приводят к негативным 

результатам или 

неэффективны. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Способы решения 

частично корректны, 

задачи выполнены с 

недостатками. 

- Анализ ситуации 

поверхностный, контекст 

учитывается не полностью. 

- Принятые решения 

приводят к 

удовлетворительным, но не 

оптимальным результатам. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения 

выбраны корректно, задачи 

выполнены в целом 

успешно. 

- Анализ ситуации и 

контекста выполнен, но 

возможны улучшения в 

глубине анализа. 

- Принятые решения 

приводят к хорошим 

результатам, но не всегда 

оптимальны. 

Оценка 5 (отлично): 

- Способы решения 

выбраны оптимально, 

задачи выполнены 

эффективно и без ошибок. 

- Глубокий анализ 

ситуации и контекста, 

правильная интерпретация 

данных. 



- Принятые решения 

приводят к отличным 

результатам, 

демонстрируют высокий 

уровень профессионализма. 

ОК 02 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Современные средства 

поиска и анализа 

информации не 

используются или 

используются неправильно. 

- Найденная информация не 

соответствует запросам или 

неправильно 

интерпретирована. 

- Информационные 

технологии используются 

на низком уровне или не 

используются вовсе. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Современные средства 

поиска и анализа 

информации используются, 

но с ограниченной 

эффективностью. 

- Найденная информация 

частично соответствует 

запросам, но есть ошибки в 

интерпретации. 

- Информационные 

технологии используются, 

но их применение 

ограничено базовыми 

функциями. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства 

поиска и анализа 

информации используются 

корректно. 

- Найденная информация в 

целом соответствует 

запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные 

технологии используются 

эффективно, но возможны 

улучшения в их 

применении. 

Оценка 5 (отлично): 



- Современные средства 

поиска и анализа 

информации используются 

на высоком уровне, 

эффективно и 

результативно. 

- Найденная информация 

полностью соответствует 

запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные 

технологии используются 

на продвинутом уровне, 

обеспечивая высокую 

эффективность работы. 

ОК 03 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Нет планирования 

профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в 

правовой и финансовой 

грамотности, ошибки в 

принятии решений. 

- Отсутствие 

предпринимательской 

активности или её 

неправильное 

осуществление. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Планирование развития 

осуществляется, но не 

всегда эффективно и 

последовательно. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

ограничены, что иногда 

приводит к ошибкам. 

- Предпринимательская 

деятельность 

осуществляется с 

ограниченной 

эффективностью. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития 

выполняется, цели в 

основном достигаются. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

достаточны, решения 

принимаются обоснованно. 



- Предпринимательская 

деятельность 

осуществляется успешно, 

но возможны улучшения. 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития 

выполнено на высоком 

уровне, цели четко 

определены и достигнуты. 

- Знания в правовой и 

финансовой грамотности 

высокие, решения всегда 

обоснованы. 

- Предпринимательская 

деятельность 

осуществляется на высоком 

уровне, с максимальной 

эффективностью. 

ОК 04 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в 

коллективе отсутствует или 

вызывает конфликты. 

- Нет сотрудничества и 

координации действий с 

коллегами. 

- Неспособность 

эффективно работать в 

команде. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Взаимодействие в 

коллективе минимальное, 

но без конфликтов. 

- Сотрудничество с 

коллегами на базовом 

уровне, возможны 

недоразумения. 

- Работа в команде 

осуществляется, но не 

всегда эффективно. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Взаимодействие в 

коллективе эффективное, 

работа организована. 

- Сотрудничество с 

коллегами успешное, но 

возможны улучшения в 

координации. 

- Работа в команде 

осуществляется хорошо, но 



есть незначительные 

недочеты. 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в 

коллективе на высоком 

уровне, работа 

организована и 

скоординирована. 

- Сотрудничество с 

коллегами успешное, все 

задачи выполняются 

слаженно. 

- Работа в команде 

осуществляется на 

отличном уровне, 

результативность 

максимальна. 

ОК 05 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Устная и письменная 

коммуникация нарушена, 

ошибки в использовании 

языка. 

- Отсутствие учета 

социального и культурного 

контекста в общении. 

- Документация или 

общение содержат 

существенные ошибки. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Устная и письменная 

коммуникация на базовом 

уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и 

культурный контекст 

учитывается, но 

поверхностно. 

- Документация составлена 

с ошибками, но в целом 

понятна. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная 

коммуникация на хорошем 

уровне, незначительные 

ошибки. 

- Социальный и 

культурный контекст 

учитывается, но есть 

возможность улучшений. 

- Документация составлена 

правильно, но возможны 



незначительные 

неточности. 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная 

коммуникация на высоком 

уровне, без ошибок. 

- Социальный и 

культурный контекст 

всегда учитывается, 

общение эффективно. 

- Документация составлена 

грамотно, без ошибок, ясна 

и точна. 

ОК 06 
Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления 

гражданско-

патриотической позиции, 

нарушения в поведении. 

- Игнорирование духовно-

нравственных ценностей и 

стандартов 

антикоррупционного 

поведения. 

- Конфликтное поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется частично, но 

не всегда последовательно. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются, но 

поверхностно. 

- В межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях поведение в 

основном корректное. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется, поведение 

осознанное. 



- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются, но 

возможны улучшения. 

- Поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях корректное и 

уважительное. 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-

патриотическая позиция 

проявляется постоянно, 

поведение осознанное и 

примерное. 

- Духовно-нравственные 

ценности и стандарты 

антикоррупционного 

поведения соблюдаются 

строго. 

- Поведение в 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношениях всегда 

корректное и 

уважительное, 

способствующее 

гармонизации. 

ОК 07 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по 

сохранению окружающей 

среды и 

ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об 

изменении климата и 

принципов бережливого 

производства. 

- Неспособность 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются, но с 

недостатками. 



- Знания об изменении 

климата применяются 

частично, но не всегда 

корректно. 

- В чрезвычайных 

ситуациях действия 

предпринимаются, но не 

всегда эффективны. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются в целом 

корректно. 

- Знания об изменении 

климата и принципы 

бережливого производства 

применяются, но возможны 

улучшения. 

- В чрезвычайных 

ситуациях действия 

предпринимаются 

эффективно, но с 

возможными недочетами. 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению 

окружающей среды и 

ресурсосбережению 

выполняются на высоком 

уровне. 

- Знания об изменении 

климата и принципы 

бережливого производства 

применяются постоянно и 

эффективно. 

- В чрезвычайных 

ситуациях действия 

предпринимаются быстро и 

результативно. 

ОК 08 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования 

средств физической 

культуры для поддержания 

здоровья. 

- Низкий уровень 

физической 

подготовленности, не 

соответствующий 

требованиям. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 



- Использование средств 

физической культуры 

минимальное, результаты 

ограниченные. 

- Физическая 

подготовленность на 

базовом уровне, 

достаточном для 

выполнения основных 

задач. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Средства физической 

культуры используются 

регулярно, состояние 

здоровья поддерживается 

на хорошем уровне. 

- Физическая 

подготовленность 

соответствует требованиям, 

но возможны улучшения. 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической 

культуры используются 

эффективно и постоянно, 

здоровье укрепляется. 

- Физическая 

подготовленность на 

высоком уровне, 

превышающем базовые 

требования. 

ОК 09 Оценка 2 

(неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

- Ошибки в понимании и 

использовании 

терминологии, трудности в 

чтении и написании 

документации. 

Оценка 3 

(удовлетворительно): 

- Пользование 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

осуществляется с 

ошибками. 



- Понимание терминологии 

поверхностное, возможны 

затруднения в 

использовании 

документации. 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

осуществляется корректно. 

- Понимание терминологии 

хорошее, документация 

используется уверенно. 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

осуществляется на высоком 

уровне. 

- Терминология понятна и 

используется правильно, 

документация используется 

свободно и без ошибок. 
 



Приложение 1.1.1.2 

к ОПОП-П по специальности  
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

1.1. Область применения программы практики 

Производственная практика (преддипломная) проводится в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования программы подготовки специалистов среднего звена специальности 09.02.07 

«Информационные системы и программирование» для квалификации: специалист по 

информационным системам и является частью образовательного процесса. 

Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и проводится после 

прохождения общего гуманитарного и социально-экономического, математического и общего 

естественнонаучного, профессионального, и разделов: учебная практика; производственная 

практика и промежуточных аттестаций. 

Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его 

готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению 

выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы) в 

организациях различных организационно-правовых форм (далее - организация). 

Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики и 

практики по профилю специальности. 

Преддипломная практика способствует дальнейшему развитию практических навыков 

по следующим видам деятельности: обработка информации, разработка, внедрение, адаптация, 

сопровождение программного обеспечения и информационных ресурсов, наладка и 

обслуживание оборудования отраслевой направленности в производственных, 

обслуживающих, торговых организациях, административно-управленческих структур (по 

отраслям). 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- информация; 

- информационные процессы и информационные ресурсы; 

- языки и системы программирования контента, системы управления контентом; 

- средства создания и эксплуатации информационных ресурсов; 

- программное обеспечение; 

- оборудование: компьютеры и периферийные устройства, сети, их комплексы и 

системы отраслевой направленности; 

- техническая документация; 

- первичные трудовые коллективы. 

Специалист по информационным системам готовится к следующим видам деятельности: 

- Осуществление интеграции программных модулей; 

- Ревьюирование программных продуктов; 

- Проектирование и разработка информационных систем; 

- Сопровождение информационных систем; 

- Соадминистрирование баз данных и серверов. 

а также для подготовки студентов к осознанному выполнению выпускной 

квалификационной работы. 

Началу практики должен предшествовать выбор темы дипломного проекта (работы). По 

завершении практики тема дипломного проекта (работы) может уточняться. 

Темы дипломных проектов (работ) рассматриваются и принимаются на заседании 

цикловой методической комиссии и утверждаются зам. директора по учебной работе. 

Закрепление темы и назначение руководителя дипломного проекта утверждаются 

приказом, согласованным с заместителем по учебной работе. Корректировка темы и/или 

руководителя дипломного проекта допускается в исключительных случаях на основе 

письменного заявления студента, служебной записки руководителя дипломного проекта или 

результатов предзащиты. Изменения утверждаются приказом. 

Практикант совместно с руководителем оформляет задание на ВКР, утверждаемое 
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председателем ЦМК Профессиональных модулей. В задании определяется график выполнения 

работ (Приложение №1). 

До практики проводится собрание, на котором доводятся цели, содержание, объем 

работ, правила прохождения практики. Срок проведения практики устанавливается в 

соответствии с учебным планом. 

Руководителями практики назначаются, как правило, руководители дипломной работы, 

утвержденные на заседании ЦМК. Руководитель оказывает студенту консультационную и 

методическую помощь в организации работы, изучении предметной области, специальной 

литературы, по поставленной проблеме, сбору материалов к дипломной работе. 

Часть преддипломной практики отводится на самостоятельную работу студента. К 

самостоятельной работе можно отнести: 

1) Оформление отчетной документации; 

2) Документирование процессов на производстве; 

3) Анализ деятельности предприятия; 

4) Изучение и систематизация научной, нормативной и профессиональной литературы; 

5) Сбор, обработка, анализ и систематизация исходных данных, необходимых для 

изучения деятельности предприятия. 

Продолжительность преддипломной практики — 4 недели. Практику проходят 

студенты очной формы обучения. В последний день производственной практики 

(преддипломной) студент обязан предоставить: 

1) отзыв руководителя преддипломной практики; 

2) дневник прохождения практики установленного образца; 

3) письменный отчет студента о прохождении практики; 

4) черновые материалы результата проектирования; 

5) результаты экспериментальных работ. 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения практики, 
формы отчетности 

Производственная практика (преддипломная) студентов является заключительной 

частью образовательного процесса и направлена на закрепление и углубление компетенций, 

полученных студентами в процессе всего предыдущего обучения, а также на углубление 

студентом первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных 

компетенций и опытом профессиональной деятельности по получаемой специальности. 

Задачами преддипломной практики являются: 

1) обобщение и совершенствование знаний и практических навыков, полученных 

студентами в процессе обучения по специальности; 

2) проверка возможностей самостоятельной работы будущего специалиста в условиях 

конкретного производства; 

3) сбор материала для выполнения дипломного проекта. 

Реализация цели и задач практики должна осуществляться с учетом сферы деятельности 

организации или предприятия. 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной в МПТ ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. 

Плеханова». 

Итоговая аттестация проводится в форме - дифференцированного зачёта. 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа практики рассчитана на прохождение студентами практики в объеме 

144 часов. 

Базами практики являются организации различных организационно-правовых форм и 
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форм собственности, оснащённые современным оборудованием, обеспеченные 

квалифицированным персоналом. Практика проводится в организациях на основе прямых 

договоров, заключаемых между техникумом и организациями. 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

Преддипломная практика направлена на углубление студентом первоначального 

профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, 

соответствующим видам деятельности: 

Вид деятельности «Осуществление интеграции программных модулей»: 

- ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа 

проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент. 

- ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

- ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

- ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения. 

- ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на 

предмет соответствия стандартам кодирования. 

Вид деятельности «Ревьюирование программных продуктов»: 

- ПК 3.1. Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с 

технической документацией. 

- ПК 3.2. Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта 

для определения соответствия заданным критериям. 

- ПК 3.3. Производить исследование созданного программного кода с 

использованием специализированных программных средств с целью выявления ошибок и 

отклонения от алгоритма. 

- ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств 

разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным 

техническим заданием. 

Вид деятельности «Проектирование и разработка информационных систем»: 

- ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

- ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной 

системы в соответствии с требованиями заказчика. 

- ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

- ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в соответствии 

с техническим заданием. 

- ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 

информационной системы. 

- ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

- ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления возможности 

ее модернизации. 

Вид деятельности «Сопровождение информационных систем»: 
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- ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 

системы. 

- ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной 

системы. 

- ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для пользователей 

информационной системы. 

- ПК 6.4. Оценивать качество и надежность функционирования информационной 

системы в соответствии с критериями технического задания. 

- ПК 6.5. Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием. 

Вид деятельности «Соадминистрирование баз данных и серверов»: 

- ПК 7.1. Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации 

баз данных и серверов. 

- ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

- ПК 7.3. Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей 

и серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов. 

- ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

- ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите информации.  

Аттестация по итогам практики проводится в форме дифференцированного зачета, на 

основании оформленного в соответствии с установленными требованиями отчета, отзыва 

руководителя практики, представленных материалов, а также устного доклада. Принимает 

зачет руководитель дипломного проекта. По итогам аттестации выставляется оценка (отлично, 

хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно). 

К студенту, не выполнившему программу практики и задание в установленный срок, 

получившему отрицательный отзыв руководителя или неудовлетворительную оценку при 

защите, применяются санкции как к неуспевающему студенту, вплоть до отчисления из 

техникума. 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
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3.1. Содержание производственной практики (преддипломной) 

- консультации со специалистами-практиками по теме дипломного проекта; 

- изучение исходной информации по теме дипломного проекта: 

1. исследование предметной области дипломного проекта; 

2. проведение моделирования объектов предметной области и их взаимосвязи; 

3. выбор методов и средств решения задачи моделирования; 

4. изучение существующих информационных технологий и систем информационного обеспечения для решения реальных задач 

организационной, управленческой или научной деятельности в условиях конкретных производств, организаций или фирм; 

5. выполнение работ в качестве исполнителя или стажера на автоматизированном рабочем месте; 

6. формулировка требований по предмету дипломного проекта; 

- выполнение предварительного проектирования, на предмет выбора лучшей структуры программы и данных; 

- выполнение экспериментальных работ по программированию в части поиска лучшего решения: структуры ядра и основных блоков программы. 

Наименование разделов и тем 

Содержание освоенной учебной информации, виды работ, выносимые на практику в 

соответствии с рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Вводное занятие Содержание выполняемых работ 4 

1. Ознакомление с содержанием, видами и порядком выполняемых работ 

2. Инструктаж по прохождению практики и правилам безопасности работы на 

предприятии 

4 

Тема 1. Формирование требований Содержание выполняемых работ 22 

1. Обследование объекта и подготовительная работа с экспертами 

2. Обоснование необходимости создания или модификации ИС 

3. Формирование требований пользователя к ИС 

22 

Тема 2. Разработка концепции ИС Содержание выполняемых работ 36 

1. Изучение объекта с точки зрения функциональной и организационной структуры 

2. Изучение объекта с точки зрения организации и содержания документооборота 

3. Проведение необходимых научно-исследовательских работ 

36 
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Наименование разделов и тем 

Содержание освоенной учебной информации, виды работ, выносимые на практику в 

соответствии с рабочими программам профессиональных модулей 

Объем 

часов 

Тема 3. Техническое задание Содержание выполняемых работ 16 

1. Разработка и утверждение плана технического задания на создание или модификацию 

ИС 

2. Детализация разделов плана технического задания на создание или модификацию ИС 

3. Утверждение технического задания на создание ИС 

 

Тема 4. Эскизный проект Содержание выполняемых работ 18 

1. Обоснование предварительных проектных решений по отдельным частям ИС 

2. Обоснование предварительных проектных решений по ИС в целом 

3. Разработка предварительных проектных решений по отдельным частям ИС 

4. Разработка предварительных проектных решений по ИС в целом 

5. Разработка документации на в целом и на ее отдельные части 

 

Тема 5 Технический проект Содержание выполняемых работ 26 
 

6. Разработка прототипа ИС 

7. Разработка дизайн концепции ИС 

8. Программирование серверной части ИС 

9. Программирование клиентской части ИС 

10. Оптимизация работы ИС 

26 

Тема 6 Рабочая документация Содержание выполняемых работ 16 

1. Разработка рабочей документации на внедрение ИС 

2. Разработка документации по техническому сопровождению ИС в период 

эксплуатации 

3. Разработка документации по обучению пользователей работе с ИС 

4. Формирование справочной интерактивной поддержки ИС 

16 

Итоговая аттестация 1. Оформление отчетной документации по преддипломной практике 

2. Представление отчета в соответствии с содержанием тематического плана практики и 

по установленной форме 

6 

Всего 144 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к документации, необходимой для проведения 
практики 

Для проведения практики в техникуме разработана следующая документация: 

- положение об учебной и производственной практике студентов; 

- рабочая программа практики; 

- календарно-тематический план; 

- приказ о назначении руководителя практики от образовательного 

учреждения 

- приказ о закреплении темы выпускной квалификационной работы в форме 

дипломного проекта (работы) 

- договоры с предприятиями по проведению практики; 

- приказ о распределении студентов по базам практики; 

- план-график консультаций и контроля за выполнением студентами 

программы практики (при проведении практики на предприятии); 

- график защиты отчетов по практике. 

4.2. Требования к учебно-методическому обеспечению практики 

В целях реализации требований к учебно-методическому обеспечению практики 

разработаны и утверждены: 

- Задания на практику; 

- Методические рекомендации для студентов по выполнению видов работ на практике; 

- Методические рекомендации по формированию отчетов по практике; 

- Методические рекомендации по оформлению дневника по практике; 

- Критерии оценки прохождения практики и защиты отчетов. 

4.3. Требования к студенту-практиканту: 

При прохождении практики студент обязан: 

• руководствоваться программой практики; 

• в полном объеме выполнять задания и рекомендации руководителя практики; 

• строго соблюдать действующие на предприятии (в организации) правила внутреннего 

распорядка; 

• строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной 

санитарии; 

• поддерживать имидж предприятия; 

• сохранять коммерческую тайну предприятия; 

• ответственно относиться к выполнению производственных обязанностей и заданий; 

• быть достойным представителем ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова» на предприятиях 

различной форм собственности. 

4.4. Требования к отчетным документам 

1. Дневник ведётся ежедневно и заполняется кратким описанием работы. Из содержания 

дневника должны быть видны: проделанная студентом работа, техническая характеристика 

объекта работы. По данным дневника одновременно ведётся составление отчёта о практике в 

соответствии с планом и программой практики. 

2. Отчёт должен оформляться в последние дни пребывания студента-практиканта на месте 

практики. Рекомендуемый объект отчёта – от 7 до 10 стандартных страниц текста (с 

использованием рисунков, фотографий, схем). Основу содержания отчёта должны составлять: 

самостоятельные личные наблюдения, критический анализ, составление и оценка действующих 

технических средств, процессов и организации работ, а также личные рационализаторские 

предложения, выводы и заключения. 
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3. Дневник и отчёт должны быть полностью закончены на месте практики и представлены 

для заключения и составления отзыва о прохождении практики студентом руководителю 

производственной практики от организации. 

4. Отзыв о работе студента-практиканта составляется руководителем практики от 

организации на фирменном бланке с указанием оценки (по пятибалльной системе), за подписью 

руководителя организации или руководителя практики, заверенной оттиском печати. 

5. Студент-практикант представляет подписанные документы (отчёт, отзыв и дневник по 

практике) руководителю практики от техникума на следующий день после завершения практики. 

4.5 Требования к материально-техническому обеспечению практики 

Преддипломная практика студентов должна проходить в одном из подразделений предприятия 

(организации, учреждения), выполняющего экономические, плановые, организационные или 

управленческие функции, или их комплекс с применением информационных технологий. Имея 

рабочее место в одном из таких подразделений, студенты знакомятся с деятельностью других 

подразделений по мере выполнения программы практики. 

Во время прохождения практики студенты соблюдают и выполняют все требования, 

действующие на предприятии, правила внутреннего трудового распорядка. На время практики студент 

может быть принят на вакантную штатную должность с выполнением конкретного производственного 

задания и оплатой труда. В этом случае на него распространяются все положения трудового 

законодательства и положения соответствующей должностной инструкции. 

Организация и учебно-методическое руководство преддипломной практикой студентов 

осуществляется выпускающей цикловой методической комиссией. Ответственность за организацию 

практики на предприятии возлагается на специалистов в области управления производством, 

назначенных руководством предприятия. 

Студенты направляются на места практики в соответствии с договорами, заключенными с 

базовыми предприятиями и организациями, или по запросу предприятий. 

За студентами, зачисленными на период практики на штатную оплачиваемую должность, 

сохраняется стипендия. При нарушении студентом трудовой дисциплины и правил внутреннего 

распорядка предприятия по представлению руководителя подразделения и руководителя практики 

от предприятия он может быть отстранен от прохождения практики, о чем сообщается заведующему 

отделением и председателю выпускающей цикловой методической комиссии. По их предложению 

директор может рассматривать вопрос об отчислении студента из техникума. 

Оборудование рабочих мест 

- нормативно-правовая документация 

- комплект бланков проектной документации; 

- комплект учебно-методической документации; 

- наглядные пособия. 

- методическое обеспечение лабораторных и практических работ, тесты; 

- лицензионное программное обеспечение; 

Оборудование 

- компьютер, 

- принтер, 

- сканер, 

- модем (спутниковая система), 

- программное обеспечение общего и профессионального назначения, 

базовые: 

- операционные системы (две основные линии развития ОС (открытые и закрытые); 

- инструментальная среда для разработки проекта; 

- программные среды (текстовые процессоры, электронные таблицы, персональные 

информационные системы, программы презентационной графики, браузеры, редакторы 

WEB-страниц, почтовые клиенты, редакторы растровой графики, редакторы векторной 

графики, настольные издательские системы, средства разработки); 
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прикладные: 

- информационные системы по отраслям применения (корпоративные, экономические, 

медицинские и др.); 

- автоматизированного проектирования (CASE-технологии, CAD, CAM, CAE, МРМ, BOM, 

CRM-системы).
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Приложение № 1 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» 

Московский приборостроительный техникум 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора по УР 

 ______________ Д.А. Клопов 

«__» __________ 20___года 

ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу (дипломный проект / дипломную работу) по специальности 

09.02.07 «Информационные системы и программирование» 

студенту(ке) ________________________________________________________ группы  ____________  
(фамилия, имя, отчество) 

Разработать дипломный проект (дипломную работу) на тему: 

Содержание выпускной квалификационной работы Введение 

положения 

2. Аналитическая часть  __________________________________________________________________  

3. Проектная 

 

 

 

 

 

 

безопасности или охрана труда

1. Общие 

часть 

4. Экспериментальная часть (если предусмотрено) 

5. Техника 
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6. Графическая 

График выполнения работы 

№ п/п Наименование работы Срок выполнения 
   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Дата выдачи « ___ » ___________  20___ года 

Срок окончания « ___ » ___________  20___ года 

Председатель цикловой методической комиссии 

«Профессиональных модулей 09.02.07- ___ »  ____________________________  /  _________________  / 

(подпись) 

Заведующий отделением  _____________________________________________  /  _________________  / 

(подпись) 

Руководитель ВКР  ___________________________________________________  /  _________________  / 

(подпись) 

Консультант (если назначен)  __________________________________________  /  _________________  / 

(подпись) 

Студент  ____________________________________________________________  /  _________________  / 

(подпись) 

часть 


