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Настоящая основная профессиональная образовательная программа 

«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» (Далее ОПОП-П) по специальности среднего профессионального 

образования (далее – СПО) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование, утвержденного Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 09.12.2016 № 1547 

ОПОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, планируемые результаты 

освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности. 
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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа «Профессионалитет» 

(далее – ОПОП-П) по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование 

разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 (далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

ОПОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, требования к результатам 

освоения образовательной программы, условия реализации образовательной программы. 

ОПОП-П разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего 

образования Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуемая на базе основного общего образования, разработана образовательной 

организацией на основе требований соответствующих федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего общего и среднего профессионального образования и 

положений федеральной основной общеобразовательной программы среднего общего образования, 

а также с учетом получаемой специальности среднего профессионального образования. 

1.2. Нормативные документы: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации 09.12.2016 № 1547; 

− Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения 

России от 24.08.2022 г. № 762; 

− Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 

08.11.2021 № 800) (далее – Порядок); 

− Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России 

№ 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

− Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

− Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ Минпросвещения 

России от 13.12.2023 № 932); 

− Постановление Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 г. № 1681  

«О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального  

и высшего образования»; 
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− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации 

образовательных программ»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27 

апреля 2023 года № 408н "Об утверждении профессионального стандарта "Администратор баз 

данных" (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 29 мая 2023 года, 

регистрационный № 73609) 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20 июля 

2022 года № 424н "Об утверждении профессионального стандарта "Программист" 

(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 22 августа 2022 года, 

регистрационный № 69720) 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 06 июля 

2020 года № 405н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист по большим 

данным" (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 05 августа 2020 года, 

регистрационный № 59174) 

 

1.3. Перечень сокращений 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ООД – общеобразовательные дисциплины; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПМн – профессиональный модуль по направленности; 

ОПОП-П – основная профессиональная образовательная программа «Профессионалитет»; 

П– профессиональный цикл; 

ПП- производственная практика;  

ПДП- Производственная практика по профилю (преддипломная); 

ПС – профессиональный стандарт; 

ТФ – трудовая функция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 
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Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  

Параметр Данные 

Отрасль, для которой разработана 

образовательная программа 
Радиоэлектронная 

Перечень профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников (при наличии) 

06.011 Администратор баз данных, Приказ Министерства 

труда и социальной защиты РФ от 27.04.2023 № 408н 

 

Специализированные допуски для 

прохождения практики, в том числе по охране 

труда и возраст до 18 лет 

Не требуются 

Реквизиты ФГОС СПО  

Приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 09.12.2016 № 1547 "Об утверждении 

федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование" (Зарегистрировано в Минюсте 

России 26.12.2016 № 44936) 

Квалификация (-и) выпускника  Администратор баз данных 

в т.ч. дополнительные квалификации  отсутствуют 

Направленности (при наличии) отсутствуют 

Нормативный срок реализации на базе ООО  3 года 10 месяцев  

Нормативный объем образовательной 

программы на базе ООО  
5940 

Согласованный с работодателем срок 

реализации образовательной программы 
3 года 10 месяцев 

Согласованный с работодателем объем 

образовательной программы 
5940 

Форма обучения очная 

Структура образовательной программы Объем, в ак.ч. 
в т.ч. в форме практической 

подготовки 

Обязательная часть образовательной 

программы 
4692 2482 

общеобразовательные дисциплины 1476 439 

общий гуманитарный и социально-

экономический цикл 
468 386 

математический и общий естественнонаучный 

цикл 
144 56 

общепрофессиональный цикл 660 274 

профессиональный цикл 1728 1327 

в т.ч. практика: 

        - учебная 

        - производственная 

        - преддипломная  

 

504 

396 

100 

 

504 

396 

100 

Вариативная часть образовательной 

программы 
1248 899 

в т.ч. запрос конкретного работодателя 

кластера и (или) отрасли (не менее 50% объема 

вариативной части образовательной 

программы), включая цифровой 

образовательный модуль: 

  

ОП.13 Основы радиоэлектроники 60 38 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, информационные и 

коммуникационные технологии. 

3.2. Профессиональные стандарты 

№ Код и 

Наименование 

ПС 

Реквизиты 

утверждения 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

1 06.011 

Администратор 

баз данных 

Приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты РФ от 

27.04.2023 

№408н 

А - Обеспечение 

функционирования БД 

A/01.4 Резервное копирование 

данных в штатном режиме 

A/02.4 Восстановление данных 

A/03.4 Управление доступом к БД 

A/04.4 Установка и настройка БД 

на стороне клиента 

A/05.4 Установка и настройка БД 

на стороне сервера 

A/06.4 Мониторинг событий, 

возникающих в процессе 

функционирования БД 

A/07.4 Консультирование 

пользователей по типичным 

вопросам работы с БД 

A/08.4 Выявление инцидентов 

информационной безопасности 

(далее - ИБ) при обеспечении 

функционирования БД 

2 06.001 

Программист 

Приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 

20.07.2022 № 

424н 

А - Разработка и отладка 

программного кода 

A/01.3 Формализация и 

алгоритмизация поставленных 

задач для разработки программного 

кода 

A/02.3 Написание программного 

кода с использованием языков 

программирования, определения и 

манипулирования данными в базах 

данных 

ПМ.12 Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по большим 

данным» 

506 434 

ГИА в форме демонстрационного экзамена + 

защита выпускной квалификационной 

работы  

216  

Всего 5940 3381 
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A/03.3 Оформление программного 

кода в соответствии с 

установленными требованиями 

A/04.3 Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

A/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

3 06.042 

Специалист по 

большим 

данным 

Приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 

06.07.2020 № 

405н 

А - Анализ больших данных с 

использованием 

существующей в организации 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры 

A/01.6 Выявление, формирование и 

согласование требований к 

результатам аналитических работ с 

применением технологий больших 

данных 

A/02.6 Планирование и 

организация аналитических работ с 

использованием технологий 

больших данных 

A/03.6 Подготовка данных для 

проведения аналитических работ 

по исследованию больших данных 

3.3. Осваиваемые виды деятельности 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  

Разработка модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем. 

ПМ.01 Разработка модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем. 

Осуществление интеграции 

программных модулей 

ПМ.02 Осуществление интеграции программных 

модулей 

Сопровождение и обслуживание 

программного обеспечения 

компьютерных систем 

ПМ.04 Сопровождение и обслуживание 

программного обеспечения компьютерных систем 

Соадминистрирование баз данных и 

серверов 

ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и 

серверов 

Разработка, администрирование и 

защита баз данных. 

ПМ.11 Разработка, администрирование и защита баз 

данных. 

Виды деятельности по освоению одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих  

Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по 

большим данным» 

ПМ.12 Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по большим 

данным» 
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Раздел 4. Требования к результатам освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции  

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять необходимые 

ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 

Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять результаты 

поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 
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формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 

Планировать и реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять 

источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 

Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 
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Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 

Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Умения:  
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4.2. Профессиональные компетенции  

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Навыки: 

Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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Разработка модулей 

программного обеспечения для 

компьютерных систем. 

ПК 1.1. Формировать алгоритмы 

разработки программных модулей в 

соответствии с техническим заданием. 

Разрабатывать алгоритм решения поставленной задачи и реализовывать его средствами 

автоматизированного проектирования. 

Умения: 

Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с техническим 

заданием. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного 

программирования. 

ПК 1.2. Разрабатывать программные 

модули в соответствии с техническим 

заданием. 

Навыки:  

Разрабатывать код программного продукта на основе готовой спецификации на уровне 

модуля. 

Умения: 

Создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного 

программирования. 

ПК 1.3. Выполнять отладку 

программных модулей с использованием 

специализированных программных 

средств. 

 

Навыки: 

Использовать инструментальные средства на этапе отладки программного продукта. 

Проводить тестирование программного модуля по определенному сценарию. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные принципы отладки и тестирования программных продуктов. 

Инструментарий отладки программных продуктов. 

ПК 1.4. Выполнять тестирование 

программных модулей. 

Навыки: 

Проводить тестирование программного модуля по определенному сценарию. 
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Использовать инструментальные средства на этапе тестирования программного продукта. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные виды и принципы тестирования программных продуктов. 

ПК 1.5. Осуществлять рефакторинг и 

оптимизацию программного кода. 

Навыки: 

Анализировать алгоритмы, в том числе с применением инструментальных средств. 

Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию и рефакторинг программного кода. 

Работать с системой контроля версий. 

Знания: 

Способы оптимизации и приемы рефакторинга. 

Инструментальные средства анализа алгоритма. 

Методы организации рефакторинга и оптимизации кода. 

Принципы работы с системой контроля версий. 

ПК 1.6. Разрабатывать модули 

программного обеспечения для 

мобильных платформ. 

Навыки: 

Разрабатывать мобильные приложения. 

Умения: 

Осуществлять разработку кода программного модуля на современных языках 

программирования. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного 

программирования. 

Осуществление интеграции 

программных модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к 

программным модулям на основе 

анализа проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

Навыки: 

Разрабатывать и оформлять требования к программным модулям по предложенной 

документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 



15 

 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать специализированные графические средства построения и анализа 

архитектуры программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять отладку, используя методы и инструменты 

условной компиляции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Виды и варианты интеграционных решений. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Графические средства проектирования архитектуры программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей 

в программное обеспечение. 

Навыки: 

Интегрировать модули в программное обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 
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Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе имеющейся 

архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы и стандарты форматирования 

сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации программного обеспечения. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

Навыки: 
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ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с использованием 

специализированных программных 

средств. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать инструментальные средства отладки программных продуктов. 

Определять источники и приемники данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Выполнять отладку, используя методы и инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку 

тестовых наборов и тестовых сценариев 

для программного обеспечения 

Навыки: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 
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Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.5. Производить инспектирование 

компонент программного обеспечения 

на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Навыки: 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия стандартам 

кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 
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Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью 

качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля версий. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества программных 

продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

Сопровождение и 

обслуживание программного 

обеспечения компьютерных 

систем. 

ПК 4.1. Осуществлять инсталляцию, 

настройку и обслуживание 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

 

Навыки: 

Выполнять инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Настройка отдельных компонентов программного обеспечения компьютерных систем. 

Умения: 

Подбирать и настраивать конфигурацию программного обеспечения компьютерных систем. 

Проводить инсталляцию программного обеспечения компьютерных систем. 

Производить настройку отдельных компонент программного обеспечения компьютерных 

систем. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного анализа функционирования программного 

обеспечения. 

Основные виды работ на этапе сопровождения ПО. 

ПК 4.2. Осуществлять измерения 

эксплуатационных характеристик 

Навыки: 

Измерять эксплуатационные характеристики программного обеспечения компьютерных 

систем на соответствие требованиям. 
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программного обеспечения 

компьютерных систем. 

 

Умения: 

Измерять и анализировать эксплуатационные характеристики качества программного 

обеспечения. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного анализа функционирования программного 

обеспечения. 

Основные принципы контроля конфигурации и поддержки целостности конфигурации ПО. 

ПК 4.3. Выполнять работы по 

модификации отдельных компонент 

программного обеспечения в 

соответствии с потребностями заказчика. 

Навыки: 

Модифицировать отдельные компоненты программного обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика. 

Выполнение отдельных видов работ на этапе поддержки программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Умения: 

Определять направления модификации программного продукта. 

Разрабатывать и настраивать программные модули программного продукта. 

Настраивать конфигурацию программного обеспечения компьютерных систем. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного анализа функционирования программного 

обеспечения. 

ПК 4.4. Обеспечивать защиту 

программного обеспечения 

компьютерных систем программными 

средствами. 

Навыки: 

Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем программными 

средствами. 

Умения: 

Использовать методы защиты программного обеспечения компьютерных систем. 

Анализировать риски и характеристики качества программного обеспечения. 

Выбирать и использовать методы и средства защиты компьютерных систем программными 

и аппаратными средствами. 

Знания: 

Основные средства и методы защиты компьютерных систем программными и аппаратными 

средствами. 

Навыки: 
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Соадминистрирование баз 

данных и серверов 

ПК 7.1. Выявлять технические 

проблемы, возникающие в процессе 

эксплуатации баз данных и серверов. 

Идентифицировать технические проблемы, возникающих в процессе эксплуатации баз 

данных. 

Умения: 

Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обработку данных на языке SQL. 

Выполнять запросы на изменение структуры базы. 

Знания: 

Модели данных, иерархическую, сетевую и реляционную модели данных, их типы, 

основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.2. Осуществлять 

администрирование отдельных 

компонент серверов. 

Навыки: 

Участвовать в администрировании отдельных компонент серверов. 

Организовывать взаимосвязи отдельных компонент серверов. 

Умения: 

Осуществлять основные функции по администрированию баз данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз данных и серверов. 

Знания: 

Тенденции развития банков данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.3. Формировать требования к 

конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы 

баз данных и серверов. 

Навыки: 

Формировать необходимые для работы информационной системы требования к 

конфигурации локальных компьютерных сетей. 

Умения: 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов в рамках поставленной 

задачи. 

Знания: 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 
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ПК 7.4. Осуществлять 

администрирование баз данных в рамках 

своей компетенции. 

Навыки: 

Участвовать в соадминистрировании серверов. 

Проверять наличие сертификатов на информационную систему или бизнес-приложения. 

Применять законодательство Российской Федерации в области сертификации программных 

средств информационных технологий. 

Умения: 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз данных и серверов. 

Знания: 

Модели данных и их типы.  

Основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.5. Проводить аудит систем 

безопасности баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите 

информации. 

Навыки: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов 

базы данных. 

Умения: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов 

базы данных. 

Владеть технологиями проведения сертификации программного средства. 

Знания: 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

Государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных. 

Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных. 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и 

анализ информации для проектирования 

баз данных. 

Навыки: 

Выполнять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз данных. 

Умения: 

Работать с документами отраслевой направленности. 

Собирать, обрабатывать и анализировать информацию на предпроектной стадии. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в современных СУБД.  

Основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз знаний. 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической модели данных. 
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ПК 11.2. Проектировать базу данных на 

основе анализа предметной области. 

Навыки: 

Выполнять работы с документами отраслевой направленности. 

Умения: 

Работать с современными case-средствами проектирования баз данных. 

Знания: 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, таблиц, индексов и 

кластеров. 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической модели данных. 

Современные инструментальные средства проектирования схемы базы данных. 

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы 

данных в соответствии с результатами 

анализа предметной области. 

Навыки: 

Работать с объектами баз данных в конкретной системе управления базами данных. 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Работать с документами отраслевой направленности. 

Использовать средства заполнения базы данных. 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Работать с современными case-средствами проектирования баз данных. 

Создавать объекты баз данных в современных СУБД. 

Проектировать логическую и физическую схему базы данных. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в современных СУБД. 

Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, таблиц, индексов и 

кластеров. 

Методы организации целостности данных. 

ПК 11.4. Реализовывать базу данных в 

конкретной системе управления базами 

данных. 

Навыки: 

Работать с объектами базы данных в конкретной системе управления базами данных. 

Умения: 

Создавать объекты баз данных в современных СУБД. 

Создавать хранимые процедуры и триггеры на базах данных. 

Знания: 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 
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Основные принципы построения концептуальной, логической и физической модели данных. 

Структуры данных СУБД. 

Методы организации целостности данных. 

Модели и структуры информационных систем. 

ПК 11.5. Администрировать базы 

данных. 

Навыки: 

Выполнять работы с объектами базы данных в конкретной системе управления базами 

данных. 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Применять стандартные методы для защиты объектов базы данных. 

Выполнять стандартные процедуры резервного копирования и мониторинга выполнения 

этой процедуры. 

Выполнять процедуру восстановления базы данных и вести мониторинг выполнения этой 

процедуры. 

Выполнять установку и настройку программного обеспечения для администрирования базы 

данных. 

Знания: 

Технологии передачи и обмена данными в компьютерных сетях. 

Алгоритм проведения процедуры резервного копирования. 

Алгоритм проведения процедуры восстановления базы данных. 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе 

данных с использованием технологии 

защиты информации. 

Навыки: 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Выполнять установку и настройку программного обеспечения для обеспечения работы 

пользователя с базой данных. 

Обеспечивать информационную безопасность на уровне базы данных. 

Знания: 

Методы организации целостности данных. 

Способы контроля доступа к данным и управления привилегиями. 

Основы разработки приложений баз данных. 

Основные методы и средства защиты данных в базе данных 

Навыки: 
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Выполнение вида деятельности 

по профессии рабочего 

«Специалист по большим 

данным» 

ПК 12.1 Выполнять работы по 

выявлению, формированию и 

согласованию требований к результатам 

аналитических работ с применением 

технологий больших данных 

Выявления требований заказчика к результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям имеющейся методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных и результатам применения 

технологий больших данных к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований к результатам аналитического 

исследования 

Умения: 

Проводить переговоры с целью выявления требований заказчика к результатам анализа, 

формировать и согласовывать требования к результатам аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Проводить презентации при консультировании заказчика, согласовании и утверждении 

требований к результатам аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Подготавливать документы, регламентирующие требования к результатам аналитического 

исследования с использованием технологий больших данных в соответствии с 

существующими регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую и технологическую 

инфраструктуру анализа больших данных для выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и инструментальных средств анализа больших 

данных 

Проводить анализ больших данных в соответствии с утвержденными требованиями к 

результатам аналитического исследования 

Знания: 

Инструменты и методы согласования с заказчиками требований к результатам 

аналитических исследований с использованием технологий больших данных 

Регламенты организации по оформлению требований к результатам аналитических 

исследований с использованием технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями заказчика 
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Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Теоретическая и прикладная информатика 

Теоретические и прикладные основы анализа данных 

Основы бизнес-интеллекта, типы систем бизнес-интеллекта 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий больших данных 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика исследования 

Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Методы интерпретации и визуализации больших данных 

Правила деловой переписки 

ПК 12.2 Выполнять Планирование и 

организацию аналитических работ с 

использованием технологий больших 

данных 

Навыки: 

Разработки, обсуждение и утверждение содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ между участниками группы для 

анализа больших данных 

Умения: 

Проводить переговоры при определении содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Представлять содержание и результаты работ по анализу больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу больших данных 
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Планировать аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с использованием технологий больших данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование данных в ходе работ по анализу больших 

данных 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Возможности использования свободно распространяемого программного обеспечения для 

анализа больших данных 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями заказчика 

Основы планирования аналитических работ 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы и инструментальные средства управления аналитическими проектами по 

исследованию больших данных 

Содержание и последовательность выполнения этапов аналитического проекта по 

исследованию больших данных 

Содержание этапов жизненного цикла больших данных 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика исследования 

Методы интерпретации и визуализации анализа больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Правила деловой переписки 

ПК 12.3 Подготавливать данные для 

проведения аналитических работ по 

исследованию больших данных 

Навыки: 

Определения источников больших данных для анализа, идентификация внешних и 

внутренних источников данных для проведения аналитических работ 
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Получения и фильтрация больших объемов данных из гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших объемов данных из гетерогенных 

источников 

Оценки соответствия набора данных предметной области и задачам аналитических работ 

Умения: 

Определять требования к поставщикам данных из гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и внешними поставщиками данных из 

гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Использовать инструментальные средства для извлечения, преобразования, хранения и 

обработки данных из разнородных источников, в том числе в режиме реального времени 

Производить очистку данных для проведения аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование больших объемов данных 

Оценивать соответствие наборов данных задачам анализа больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения аналитических работ 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Типы больших данных: метаданные, полуструктурированные, структурированные, 

неструктурированные 

Виды источников данных: созданные человеком, созданные машинами 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика исследования 

Методы извлечения информации и знаний из гетерогенных, мультиструктурированных, 

неструктурированных источников, в том числе при потоковой обработке 

Российские и международные стандарты информационной безопасности 
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Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Режимы получения и обработки данных, поддержка режима реального времени 

Технологии хранения и обработки больших данных в организации: базы данных, хранилища 

данных, распределенная и параллельная обработка данных, вычисления в оперативной 

памяти 

Облачные технологии, облачные сервисы 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии, основы 

конфликтологии 

Правила деловой переписки 

 

4.3. Матрица компетенций выпускника 

4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО, видам деятельности по запросу работодателя видам профессиональной 

деятельности по профессиональным стандартам, квалификационным справочникам с учетом отраслевой специфики 

Часть ОПОП-П 

обязательная 

/вариативная  

Наименование вида 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код профессионального 

стандарта 

Код и наименование 

обобщенной трудовой 

функции  

Код и наименование 

трудовой функции 

ВД по ФГОС СПО Разработка модулей 

программного обеспечения для 

компьютерных систем. 

ПК 1.1. Формировать 

алгоритмы разработки 

программных модулей в 

соответствии с техническим 

заданием. 

06.001 Программист А - Разработка и 

отладка программного 

кода 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 
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программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

ПК 1.2. Разрабатывать 

программные модули в 

соответствии с техническим 

заданием. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

ПК.1.3. Выполнять отладку 

программных модулей с 

использованием 

специализированных 

программных средств. 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 1.4. Выполнять 

тестирование программных 

модулей. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 
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программного кода с 

использованием языков 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 1.5. Осуществлять 

рефакторинг и оптимизацию 

программного кода. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 1.6. Разрабатывать 

модули программного 

обеспечения для мобильных 

платформ. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 
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Осуществление интеграции 

программных модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

06.001 Программист А - Разработка и 

отладка программного 

кода 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей в 

программное обеспечение. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3 Работа с системой 

управления версиями 



33 

 

программного кода 

ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств. 

А/04.3 Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 2.4. Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для программного 

обеспечения. 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения 

на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

Сопровождение и 

обслуживание программного 

ПК 4.1. Осуществлять 

инсталляцию, настройку и 

06.001 Программист А - Разработка и 

отладка программного 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 
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обеспечения компьютерных 

систем. 

обслуживание 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

кода поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 4.2. Осуществлять 

измерения 

эксплуатационных 

характеристик 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 
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требованиями 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 4.3. Выполнять работы 

по модификации отдельных 

компонент программного 

обеспечения в соответствии 

с потребностями заказчика. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

Соадминистрирование баз 

данных и серверов. 

ПК 7.1. Выявлять 

технические проблемы, 

возникающие в процессе 

эксплуатации баз данных и 

серверов. 

06.011 Администратор баз 

данных 

А - Обеспечение 

функционирования БД 

A/06.4 Мониторинг 

событий, возникающих в 

процессе 

функционирования БД 

A/07.4 Консультирование 

пользователей по 

типичным вопросам 

работы с БД 

A/08.4 Выявление 

инцидентов 

информационной 
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безопасности (далее - ИБ) 

при обеспечении 

функционирования БД 

ПК 7.2. Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

A/01.4 Резервное 

копирование данных в 

штатном режиме 

A/02.4 Восстановление 

данных 

A/03.4 Управление 

доступом к БД 

A/04.4 Установка и 

настройка БД на стороне 

клиента 

A/05.4 Установка и 

настройка БД на стороне 

сервера 

A/06.4 Мониторинг 

событий, возникающих в 

процессе 

функционирования БД 

ПК 7.3. Формировать 

требования к конфигурации 

локальных компьютерных 

сетей и серверного 

оборудования, необходимые 

для работы баз данных и 

серверов. 

A/06.4 Мониторинг 

событий, возникающих в 

процессе 

функционирования БД 

A/07.4 Консультирование 

пользователей по 

типичным вопросам 

работы с БД 

ПК 7.4. Осуществлять 

администрирование баз 

данных в рамках своей 

компетенции. 

A/01.4 Резервное 

копирование данных в 

штатном режиме 

A/02.4 Восстановление 

данных 

A/03.4 Управление 

доступом к БД 
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A/04.4 Установка и 

настройка БД на стороне 

клиента 

A/05.4 Установка и 

настройка БД на стороне 

сервера 

A/06.4 Мониторинг 

событий, возникающих в 

процессе 

функционирования БД 

A/07.4 Консультирование 

пользователей по 

типичным вопросам 

работы с БД 

A/08.4 Выявление 

инцидентов 

информационной 

безопасности (далее - ИБ) 

при обеспечении 

функционирования БД 

ПК 7.5. Проводить аудит 

систем безопасности баз 

данных и серверов, с 

использованием 

регламентов по защите 

информации. 

A/06.4 Мониторинг 

событий, возникающих в 

процессе 

функционирования БД 

A/08.4 Выявление 

инцидентов 

информационной 

безопасности (далее - ИБ) 

при обеспечении 

функционирования БД 

Разработка, 

администрирование и защита 

баз данных. 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз данных. 

06.001 Программист А - Разработка и 

отладка программного 

кода 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 



38 

 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

ПК 11.2. Проектировать базу 

данных на основе анализа 

предметной области. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

ПК 11.3. Разрабатывать 

объекты базы данных в 

соответствии с результатами 

анализа предметной области. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 
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манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 11.4. Реализовывать базу 

данных в конкретной 

системе управления базами 

данных. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 11.5. Администрировать 

базы данных. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 
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поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

А/03.3 Оформление 

программного кода в 

соответствии с 

установленными 

требованиями 

А/04.3Работа с системой 

управления версиями 

программного кода 

А/05.3 Проверка и отладка 

программного кода 

ПК 11.6. Защищать 

информацию в базе данных с 

использованием технологии 

защиты информации. 

А/01.3 Формализация и 

алгоритмизация 

поставленных задач для 

разработки программного 

кода 

А/02.3 Написание 

программного кода с 

использованием языков 

программирования, 

определения и 

манипулирования 

данными в базах данных 

ВД по запросу 

работодателя                                                                   

Выполнение вида 

деятельности по профессии 

рабочего «Специалист по 

большим данным» 

ПК 12.1 Выполнять работы 

по выявлению, 

формированию и 

согласованию требований к 

06.042 Специалист по 

большим данным 

А - Анализ больших 

данных с 

использованием 

существующей в 

A/01.6 Выявление, 

формирование и 

согласование требований 

к результатам 
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результатам аналитических 

работ с применением 

технологий больших данных 

организации 

методологической и 

технологической 

инфраструктуры 

аналитических работ с 

применением технологий 

больших данных 

ПК 12.2 Выполнять 

Планирование и 

организацию аналитических 

работ с использованием 

технологий больших данных 

A/02.6 Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

ПК 12.3 Подготавливать 

данные для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

A/03.6 Подготовка данных 

для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

 

4.3.2. Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП-П по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, квалификация: администратор баз данных 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5     4.1 4.2 4.3 4.4 7.1 7.2       7.3 7.4 7.5 11.1   11.2 11.3   11.4 11.5    11.6  12.1  12.2 12.3 

Обязательная часть 

образовательной программы 
                                      

Общеобразовательные 

дисциплины 
                                      

ООД.01 Русский язык 
                                      

ООД.02 Литература 
                                      

ООД.03 Иностранный язык 
                                      

ООД.04 Физика 
                                      

ООД.05 Химия  
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ООД.06 Биология

ООД.07 История

ООД.08 Обществознание

ООЛ.09 География

ООД.10
Физическая

культура

ООД.11

Основы

безопасности

жизнедеятельности

ООД.12 Математика

ООД.13 Информатика

ООД.14

Основы проектной

деятельности

(включая

индивидуальный

проект)

ООО.14

Введение в

специальность

(включая

индивидуальный

проект)

ОГСЭ.00

Общий

гуманитарный и

социально-

экономический цикл

О О О О О О О О О

ОГСЭ.01 Основы философии
О О О О О О

ОГСЭ.02 История
О О О О О О О  О

ОГСЭ.03

Психология общения

О О О О  О

ОГСЭ.04

Иностранный язык в

профессиональной

деятельности

О   О  О   О

ОГСЭ,05

Физическая культура /

Адаптационная

физическая культура

О О  О О О

ЕН.00

Математический и

общий

естественнонаучный

цикл

О О  О О    О

ЕН.01
Элементы высшей

математики

О    О
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ЕН.02 

Дискретная 

математика с 

элементами 

математической 

логики 

О О  О О    О                              

ЕН.03 

Теория вероятностей и 

математическая 

статистика 

О О  О О    О                              

ОП.00 
Общепрофессиональ

ный цикл 

О О О О О О О О О О О О О О О О   О О О О  О О О О О О О О О О О О    

ОП.01 
Операционные 

системы и среды 

О О   О    О            О   О  О О  О          

ОП.02 
Архитектура 

аппаратных средств 

О О  О О    О            О О   О О О О О          

ОП.03 
Информационные 

технологии 

О О  О О    О      О      О                  

ОП.04 

Основы 

алгоритмизации и 

программирования 

О О  О О    О О О О О О     О О                   

ОП.05 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

О О О О О    О                    О          

ОП.06 
Безопасность 

жизнедеятельности 

О О О О О О О О О                              

ОП.07 Экономика отрасли 
О О  О О    О                  О  О О         

ОП.08 

Основы 

проектирования баз 

данных 

О О  О О    О                     О О О О О О    

ОП.09 

Стандартизация, 

сертификация и 

техническое 

документоведение 

О О  О О    О О О     О      О     О            

ОП.10 Численные методы 
О О  О О    О О О   О             О   О         

ОП.11 Компьютерные сети 
О О  О О    О            О   О О О О            

ОП.12 

Менеджмент в 

профессиональной 

деятельности 

О О  О О    О                     О         

ОП.13 
Основы 

радиоэлектроники 

О О  О О    О                              

П.00 
Профессиональный 

цикл 

                                      

ПМ.01 

Разработка модулей 

программного 

обеспечения для 

компьютерных 

систем 

О О О О О О О О О О О О О О О                        
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МДК.01.01 
Разработка 

программных модулей 

О О О О О О О О О О О                            

МДК.01.02 

Поддержка и 

тестирование 

программных модулей 

О О О О О О О О О О   О О                         

МДК.01.03 

Разработка 

мобильных 

приложений 

О О О О О О О О О О     О                        

МДК.01.04 
Системное 

программирование 

О О О О О О О О О О О                            

УП.01.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О О О О О О О                        

ПП.01.01 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О О О О О О О                        

ПМ.01 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                      

ПМ.02 

Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей 

О О О О О О О О О       О О О О О                   

МДК.02.01 

Технология 

разработки 

программного 

обеспечения 

О О О О О О О О О       О   О О                   

МДК.02.02 

Инструментальные 

средства разработки 

программного 

обеспечения 

О О О О О О О О О        О О  О                   

МДК.02.03 
Математическое 

моделирование 

О О О О О О О О О        О  О О                   

УП.02.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О       О О О О О                   

ПП.02.01 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О       О О О О О                   

ПМ.02 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                      

ПМ.04 

Сопровождение и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем 

О О О О О О О О О            О О О О               

МДК.04.01 

Внедрение и 

поддержка 

компьютерных систем 

О О О О О О О О О            О  О                

МДК.04.02 

Обеспечение качества 

функционирования 

компьютерных систем 

О О О О О О О О О            О О  О               
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УП.04.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О            О О О О               

ПП.04.01 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О            О О О О               

ПМ.04 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                      

ПМ.07 

Соадминистрирован

ие баз данных и 

серверов 

О О О О О О О О О                О О О О О          

МДК.07.01 

Управление и 

автоматизация баз 

данных 

О О О О О О О О О                О О О            

МДК.07.02 

Сертификация 

информационных 

систем 

О О О О О О О О О                   О О          

УП.07.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О                О О О О О          

ПП.07.02 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О                О О О О О          

ПМ.07 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                      

ПМ.11 

Разработка, 

администрирование 

и защита баз данных 

О О О О О О О О О                     О О О О О О    

МДК.11.01 

Технология 

разработки и защиты 

баз данных 

О О О О О О О О О                     О О О О О О    

УП.11.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О                     О О О О О О    

ПП.11.01 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О                     О О О О О О    

ПМ.11 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

О О О О О О О О О                              

ПМ.12 

Выполнение вида 

деятельности по 

профессии рабочего 

«Специалист по 

большим данным» 

О О О О О О О О О                           О О О 

МДК.12.01 

Выявление, 

формирование и 

согласование 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

О О О О О О О О О                           О   
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МДК.12.02 

Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

О О О О О О О О О                            О  

МДК.12.03 

Подготовка данных 

для проведения 

аналитических работ 

по исследованию 

больших данных 

О О О О О О О О О                             О 

УП.12.01 Учебная практика 
О О О О О О О О О                           О О О 

УП.12.02 Учебная практика 
О О О О О О О О О                           О О О 

ПП.12.01 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О                           О О О 

ПП.12.02 
Производственная 

практика 

О О О О О О О О О                           О О О 

ПМ.12 Э 

Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

                                      

ПДП.00 
Преддипломная 

практика 

                                      

ГИА.00 
Государственная 

итоговая аттестация 
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план 

 

Индекс Наименование Всего 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Объем образовательной 

программы в академических 

часах 

Курс 

Объём образовательной программы, ак.ч. 

Учеб

ные 

занят

ия 

Прак

тики 

Ку

рсо

во

й 

пр

оек

т 

(ра

бот

а) 

Са

мо

сто

яте

льн

ая 

раб

ота 

Про

меж

уто

чна

я 

атте

ста

ция 

Обязательная часть, 

ак.ч. 

Вариативная 

часть, ак.ч. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

                    100% 0% 

ОП 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПОДГОТОВКА 
1476 439 1440 0 0 0 36   1476 0 

СО Среднее общее образование 1476 439 1440 0 0 0 36   1476 0 

СО.01 Базовые дисциплины 926 283 920 0 0 0 6   926 0 

ООД.01 Русский язык 78   72       6 1 78   

ООД.02 Литература 103   103         1 103   

ООД.03 Иностранный язык 80 80 80         1 80   

ООД.04 Физика 145 44 145         1 145   

ООД.05 Химия 40 20 40         1 40   

ООД.06 Биология 63 28 63         1 63   

ООД.07 История 137   137         1 137   

ООД.08 Обществознание 80 22 80         1 80   
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ООД.09 География 40 17 40         1 40

ООД.10 Физическая культура 80 72 80         1 80

ООД.11 Основы безопасности жизнедеятельности 80   80         1 80

СО.02 Профильные дисциплины 510 156 480 0 0 0 30   510 0

ОУД.12 Математика 340 96 320       20 1 340

ОУД.13 Информатика 170 60 160       10 1 170

ПОО
Дисциплины по выбору (предлагаемые

ОО)
40 0 40 0 0 0 0   40 0

ООД.14
Основы проектной деятельности (включая

индивидуальный проект)
40   40         1 40

ООД.14
Введение в специальность (включая

индивидуальный проект)

70,62% 29,38%

ОГСЭ.00
Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл
516 400 514 0 0 2 0   468 48

ОГСЭ.01 Основы философии 50 20 48      2   4 48 2

ОГСЭ.02 История 60 14 60         2 36 24

ОГСЭ.03
Психология общения 

60 20 60         2 48 12

ОГСЭ.04
Иностранный язык в профессиональной

деятельности
173 173 173         2-4 168 5

ОГСЭ.05
Физическая культура / Адаптационная

физическая культура
173 173 173         2-4 168 5

ЕН.00
Математический и общий

естественнонаучный цикл
166 58 142 0 0 2 22   144 22

ЕН.01 Элементы высшей математики 94 30 70     2 22 2 72 22

ЕН.02
Дискретная математика с элементами

математической логики
36 14 36         2 36 0

ЕН.03
Теория вероятностей и математическая

статистика
36 14 36         2 36 0

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 859 387 779 0 0 2 78   660 199

ОП.01 Операционные системы и среды 88 30 60       28 2 48 40
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ОП.02 Архитектура аппаратных средств 60 30 60         2 36 24 

ОП.03 Информационные технологии 60 30 60         2 48 12 

ОП.04 
Основы алгоритмизации и 

программирования 
163 80 133      2 28 2-3 152 11 

ОП.05 
Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 
39 14 39         3 36 3 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 68 26 68         3 68 0 

ОП.07 Экономика отрасли 58 20 58         3 36 22 

ОП.08 Основы проектирования баз данных 68 30 60       8 2 68 0 

ОП.09 
Стандартизация, сертификация и 

техническое документоведение 
45 21 45         3 36 9 

ОП.10 Численные методы 48 18 34       14 3 48 0 

ОП.11 Компьютерные сети 60 30 60         2 48 12 

ОП.12 
Менеджмент в профессиональной 

деятельности 
42 20 42         3 36 6 

ОП.13 Основы радиоэлектроники 60 38 60         2   60 

П.00 Профессиональный цикл 2563 1953 1138 1116 36 2 60   1728 979 

ПМ.01 
Разработка модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем 
378 258 240 126 0 0 8   218 160 

МДК.01.01 Разработка программных модулей 70 36 62       8 2-3     

МДК.01.02 
Поддержка и тестирование программных 

модулей 
62 32 62         2-3   

  

МДК.01.03 Разработка мобильных приложений 58 32 58         3     

МДК.01.04 Системное программирование 58 32 58         3     

УП.01.01 Учебная практика 72 72   72       2     

ПП.01.01 Производственная практика 54 54   54       4     

ПM.01 Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     

ПМ.02 
Осуществление интеграции программных 

модулей 
458 356 188 252 0 0 14   301 157 

МДК.02.01 
Технология разработки программного 

обеспечения 
72 38 72         2   
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МДК.02.02 
Инструментальные средства разработки 

программного обеспечения 
72 36 58       14 3   

  

МДК.02.03 Математическое моделирование 58 30 58         3     

УП.02.01 Учебная практика 144 144   144       2     

ПП.02.01 Производственная практика 108 108   108       4     

ПM.02 Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     

ПМ.04 

Сопровождение и обслуживание 

программного обеспечения 

компьютерных систем 

269 219 103 162 0 0 0   267 2 

МДК.04.01 
Внедрение и поддержка компьютерных 

систем 
62 36 62         2-3   

  

МДК.04.02 
Обеспечение качества функционирования 

компьютерных систем 
41 21 41         3-4   

  

УП.04.01 Учебная практика 72 72   72       2     

ПП.04.01 Производственная практика 90 90   90       4     

ПM.04 Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     

ПМ.07 
Соадминистрирование баз данных и 

серверов 
433 317 70 198 36 0 6   427 6 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз данных 147 69 36   36   6 3-4     

МДК.07.02 Сертификация информационных систем 84 50 34         3-4     

УП.07.01 Учебная практика 108 108   108       3     

ПП.07.01 Производственная практика 90 90   90       4     

ПM.07 Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     

ПМ.11 
Разработка, администрирование и защита 

баз данных 
519 369 323 162 0 2 32   415 104 

МДК.11.01 Технология разработки и защиты баз данных 353 207 323      2 28 3-4     

УП.11.01 Учебная практика 108 108   108       3     

ПП.11.01 Производственная практика 54 54   54       4     

ПM.11 Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     
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ПМ.12 

Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по 

большим данным» 

506 434 214 216 0 0 0   0 506 

МДК.12.01 

Выявление, формирование и согласование 

требований к результатам аналитических 

работ с применением технологий больших 

данных 

36 20 36         2   

  

МДК.12.02 

Планирование и организация аналитических 

работ с использованием технологий больших 

данных 

118 84 118         3-4   

  

МДК.12.03 

Подготовка данных для проведения 

аналитических работ по исследованию 

больших данных 

60 42 60         4   

  

УП.12.01 Учебная практика 36 36   36       2     

УП.12.02 Учебная практика 108 108   108       3     

ПП.12.01 Производственная практика 72 72   72       3     

ПП.12.02 Производственная практика 72 72   72       4     

ПM.12 Э Экзамен по профессиональному модулю 4           4 4     

ПДП Преддипломная практика 144 144   144       4 100 44 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация 216             4 216   

Итого: 5940 3381 4013 1260 36 8 196   4692 1248 
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Инд

екс 

Наименова

ние 

В
се

го 

В 

т.ч. в 

фор

ме 

прак

тиче
ской 

подг

отов
ки 

Объем 

образовательной 

программы в 
академических 

часах 

К

у

р
с 

Объём 

образователь

ной 
программы, 

ак.ч. 
Распределение обязательной нагрузки по курсам и семестрам (час. в семестр) 

У

ч

е

б

н
ы

е 

з
а

н

я
т

и
я 

П

р
а

к

т
и

к

и 

К

у

р
с

о

в

о

й 

п
р

о

е
к

т 

(
р

а
б

о

т

а

) 

С
а

м

о
с

т

о
я

т

е
л

ь

н
а

я 
р

а

б
о

т

а 

П

р
о

м

е
ж

у

т
о

ч

н
а

я 

а
т

т
е

с

т
а

ц

и
я 

Обяз
ател

ьная 

част
ь, 

ак.ч. 

Вар
иати

вная 

част
ь, 

ак.ч. 

I курс II курс III курс IV курс 

1 сем. 2 сем. 3 сем. 4 сем. 5 сем. 6 сем. 7 сем. 8 сем. 

 17 нед.  23 нед. 12 нед. 18 нед. 13 нед. 16 нед. 9 нед. 8 нед. 

612 864 612 864 612 900 612 864 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

с
а

м

. 

а

у
д 

п

р

а
к

т

и
к

а 

П

А 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1

0 
11 12 

1

3 

1

4 

1

5 

1

6 

1

7 

1

8 

1

9 

2

0 

2

1 

2

2 

2

3 

2

4 

2

5 

2

6 

2

7 

2

8 

2

9 

3

0 

3

1 

3

2 

3

3 

3

4 

3

5 

3

6 

3

7 

3

8 

3

9 

4

0 

4

1 

4

2 

4

3 

4

4 

                    
100

% 
0%                                                                 

ОП 

ОБЩЕОБР

АЗОВАТЕ

ЛЬНАЯ 

ПОДГОТО

ВКА 

1

4

7

6 

439 

1

4

4

0 

0 0 0 
3

6 
  1476 0 0 

6

1

2 

0 0 0 

8

2

8 

0 
3

6 
0 0 0 

3

6 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

СО 

Среднее 

общее 

образовани

е 

1

4

7

6 

439 

1

4

4

0 

0 0 0 
3

6 
  1476 0 0 

6

1

2 

0 0 0 

8

2

8 

0 
3

6 
0 0 0 

3

6 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

СО.

01 

Базовые 

дисциплин

ы 

9

2

6 

283 

9

2

0 

0 0 0 6   926 0 0 

3

9

1 

0 0 0 

5

2

9 

0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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ОО

Д.0

1 

Русский 
язык 

7

8 
  

7
2 

      6 1 78     
3
4 

      
3
8 

  6                                                 

ОО

Д.0

2 

Литература 

1

0

3 

  

1

0

3 

        1 103     
3
4 

      
6
9 

                                                    

ОО
Д.0

3 

Иностранн

ый язык 

8

0 
80 

8

0 
        1 80     

3

4 
      

4

6 
                                                    

ОО
Д.0

4 

Физика 
1

4

5 

44 
1
4

5 

        1 145     
6

8 
      

7

7 
                                                    

ОО

Д.0

5 

Химия 
4

0 
20 

4

0 
        1 40     

1

7 
      

2

3 
                                                    

ОО

Д.0
6 

Биология 
6

3 
28 

6

3 
        1 63     

1

7 
      

4

6 
                                                    

ОО

Д.0
7 

История 

1

3

7 

  

1

3
7 

        1 137     
6

8 
      

6

9 
                                                    

ОО

Д.0

8 

Обществозн
ание 

8

0 
22 

8
0 

        1 80     
3
4 

      
4
6 

                                                    

ОО

Д.0

9 

География 
4

0 
17 

4
0 

        1 40     
1
7 

      
2
3 

                                                    

ОО
Д.1

0 

Физическая 

культура 

8

0 
72 

8

0 
        1 80     

3

4 
      

4

6 
                                                    

ОО

Д.1

1 

Основы 
безопасност

и 

жизнедеяте
льности 

8

0 
  

8
0 

        1 80     
3
4 

      
4
6 

                                                    

СО.

02 

Профильн

ые 

дисциплин

ы 

5

1

0 

156 

4

8

0 

0 0 0 
3

0 
  510 0 0 

2

0

4 

0   0 

2

7

6 

0 
3

0 
0 0 0 0 0 0 0   0 0 0   0 0 0   0 0 0   0 0   0 

ОУ

Д.1

2 

Математика 

3

4

0 

96 

3

2

0 

      
2

0 
1 340     

1

3

6 

      

1

8

4 

  
2

0 
                                                

ОУ

Д.1
3 

Информати

ка 

1

7

0 

60 

1

6
0 

      
1

0 
1 170     

6

8 
      

9

2 
  

1

0 
                                                

ПО

О 

Дисциплин

ы по 

выбору 

4

0 
0 

4

0 
0 0 0 0   40 0 0 

1

7 
0   0 

2

3 
0   0 0 0 0 0 0 0   0 0 0   0 0 0   0 0 0   0 0   0 
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(предлагае

мые ОО)

ОО

Д.1

4

Основы

проектной
деятельност

и (включая

индивидуал
ьный

проект) 4

0

4

0
1 40

1
7

2
3

ОО

Д.1
4

Введение в

специально
сть

(включая
индивидуал

ьный

проект)

70,6

2%

29,3

8%

ОГ

СЭ.

00

Общий

гуманитар

ный и

социально-

экономиче

ский цикл

5

1

6

400

5

1

4

0 0 2 0   468 48 0 0 0   0 0 0

1

2

0

0 0 0

1

4

4

0 0 0
5

2
0 0 0

6

4
0 0 0

7

2
0 0 2

6

2
0 0

ОГ

СЭ.

01

Основы
философии

5

0
20

4
8 2

4 48 2
1
8

2 3
0

ОГ

СЭ.

02

История
6

0
14

6
0

2 36 24
2
4

3
6

ОГ

СЭ.

03

Психология
общения 

6

0
20

6
0

2 48 12
2
4

3
6

ОГ

СЭ.
04

Иностранн

ый язык в

профессион

альной

деятельност
и

1

7

3

173

1

7
3

2

-
4

168 5
3

6

3

6

2

6

3

2

2

7

1

6
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ОГ

СЭ.

05 

Физическая 

культура / 

Адаптацион
ная 

физическая 

культура 

1

7

3 

173 

1

7

3 

        

2

-

4 

168 5                   
3
6 

      
3
6 

      
2
6 

      
3
2 

      
2
7 

      
1
6 

    

ЕН.

00 

Математич

еский и 

общий 

естественн

онаучный 

цикл 

1

6

6 

58 

1

4

2 

0 0 2 
2

2 
  144 22 0 0 0   0 0 0   2 

7

0 
0 8 0 

7

2 
0 

1

4 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ЕН.

01 

Элементы 

высшей 

математики 

9

4 
30 

7

0 
    2 

2

2 
2 72 22                 

 

2 

3

4 
  8   

3

6 
  

1

4 
                                

ЕН.

02 

Дискретная 
математика 

с 

элементами 
математиче

ской логики 

3

6 
14 

3

6 
        2 36 0                   

3

6 
                                            

ЕН.

03 

Теория 
вероятносте

й и 

математиче
ская 

статистика 

3

6 
14 

3

6 
        2 36 0                           

3

6 
                                    

ОП.

00 

Общепроф

ессиональн

ый цикл 

8

5

9 

387 

7

7

9 

0 0 2 
7

8 
  660 199 0 0 0   0 0 0   0 

2

0

4 

0 
2

8 
2 

2

5

0 

0 
2

2 
0 

1

6

9 

0 
1

4 
0 

1

5

6 

0 
1

4 
0 0 0 0 0 0 0 0 

ОП.
01 

Операцион

ные 
системы и 

среды 

8

8 
30 

6
0 

      
2
8 

2 48 40                   
2
4 

  
1
4 

  
3
6 

  
1
4 

                                

ОП.

02 

Архитектур
а 

аппаратных 

средств 

6

0 
30 

6

0 
        2 36 24                   

2

4 
      

3

6 
                                    

ОП.

03 

Информаци
онные 

технологии 

6

0 
30 

6

0 
        2 48 12                   

2

4 
      

3

6 
                                    

ОП.
04 

Основы 
алгоритмиз

ации и 

программир
ования 

1

6

3 

80 

1

3

3 

    
2
  

2
8 

2

-

3 

152 11                   
6
0 

  
1
4 

2
  

3
4 

      
3
9 

  
1
4 
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ОП.

05 

Правовое 

обеспечени

е 
профессион

альной 

деятельност
и 

3

9 
14 

3

9 
        3 36 3                                   

3

9 
                            

ОП.
06 

Безопасност

ь 
жизнедеяте

льности 

6

8 
26 

6
8 

        3 68 0                                   
2
6 

      
4
2 

                    

ОП.
07 

Экономика 
отрасли 

5

8 
20 

5
8 

        3 36 22                                   
2
6 

      
3
2 

                    

ОП.

08 

Основы 

проектиров

ания баз 
данных 

6

8 
30 

6

0 
      8 2 68 0                   

2

4 
      

3

6 
  8                                 

ОП.

09 

Стандартиз

ация, 
сертификац

ия и 

техническо
е 

документов

едение 

4

5 
21 

4

5 
        3 36 9                                   

1

3 
      

3

2 
                    

ОП.
10 

Численные 
методы 

4

8 
18 

3
4 

      
1
4 

3 48 0                                           
3
4 

  
1
4 

                

ОП.

11 

Компьютер

ные сети 

6

0 
30 

6

0 
        2 48 12                   

2

4 
      

3

6 
                                    

ОП.

12 

Менеджмен
т в 

профессион

альной 
деятельност

и 

4

2 
20 

4

2 
        3 36 6                                   

2

6 
      

1

6 
                    

ОП.

13 

Основы 
радиоэлект

роники 

6

0 
38 

6

0 
        2   60                   

2

4 
      

3

6 
                                    

П.0

0 

Профессио

нальный 

цикл 

2

5

6

3 

1953 

1

1

3

8 

1

1

1

6 

3

6 
2 

6

0 
  1728 979 0 0 0   0 0 0   0 

3

6 

1

4

4 

0 0 

1

8

0 

1

8

0 

0 0 

2

4

7 

1

0

8 

2

2 
0 

3

5

6 

2

8

8 

2

2 
0 

2

5

2 

2

8

8 

0 0 

2

2

4 

1

8

0 

3

6 

ПМ

.01 

Разработка 

модулей 

программн

ого 

обеспечени

я для 

3

7

8 

258 

2

4

0 

1

2

6 

0 0 8   218 160 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
7

2 

7

2 
0 0 

1

0

4 

0 8 0 
6

4 
0 0 0 0 

5

4 
0 0 0 0 4 
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компьютер

ных систем 

МД

К.0

1.01 

Разработка 

программн

ых модулей 

7

0 
36 

6
2 

      8 

2

-

3 

                              
3
6 

      
2
6 

  8                         

МД
К.0

1.02 

Поддержка 
и 

тестирован

ие 
программн

ых модулей 

6

2 
32 

6

2 
        

2
-

3 

                              
3

6 
      

2

6 
                            

МД

К.0
1.03 

Разработка 
мобильных 

приложени

й 

5

8 
32 

5

8 
        3                                       

2

6 
      

3

2 
                    

МД

К.0

1.04 

Системное 

программир

ование 

5

8 
32 

5
8 

        3                                       
2
6 

      
3
2 

                    

УП.
01.0

1 

Учебная 

практика 

7

2 
72   

7

2 
      2                                 

7

2 
                                  

ПП.
01.0

1 

Производст
венная 

практика 

5

4 
54   

5

4 
      4                                                         

5

4 
          

ПM

.01.

Э 

Экзамен по 

профессион
альному 

модулю 

4           4 4                                                                   4 

ПМ

.02 

Осуществл

ение 

интеграци

и 

программн

ых модулей 

4

5

8 

356 

1

8

8 

2

5

2 

0 0 
1

4 
  301 157 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3

6 

1

4

4 

0 0 
3

6 
0 0 0 

5

2 
0 0 0 

6

4 
0 

1

4 
0 0 

1

0

8 

0 0 0 0 4 

МД
К.0

2.01 

Технология 

разработки 
программно

го 
обеспечени

я 

7

2 
38 

7

2 
        2                       

3

6 
      

3

6 
                                    

МД

К.0
2.02 

Инструмент

альные 
средства 

разработки 

программно
го 

7

2 
36 

5

8 
      

1

4 
3                                       

2

6 
      

3

2 
  

1

4 
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обеспечени

я 

МД
К.0

2.03 

Математиче

ское 

моделирова
ние 

5

8 
30 

5

8 
        3                                       

2

6 
      

3

2 
                    

УП.

02.0

1 

Учебная 
практика 

1

4

4 

144   

1

4

4 

      2                         

1

4

4 

                                          

ПП.

02.0

1 

Производст

венная 

практика 

1

0

8 

108   

1

0

8 

      4                                                         

1

0

8 

          

ПM
.02.

Э 

Экзамен по 

профессион

альному 
модулю 

4           4 4                                                                   4 

ПМ

.04 

Сопровожд

ение и 

обслужива

ние 

программн

ого 

обеспечени

я 

компьютер

ных систем 

2

6

9 

219 

1

0

3 

1

6

2 

0 0 0   267 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3

6 

7

2 
0 0 

2

6 
0 0 0 

3

2 
0 0 0 9 

9

0 
0 0 0 0 4 

МД
К.0

4.01 

Внедрение 

и 
поддержка 

компьютер

ных систем 

6

2 
36 

6

2 
        

2
-

3 

                              
3

6 
      

2

6 
                            

МД
К.0

4.02 

Обеспечени
е качества 

функциони

рования 
компьютер

ных систем 

4

1 
21 

4

1 
        

3
-

4 

                                              
3

2 
      9             

УП.
04.0

1 

Учебная 

практика 

7

2 
72   

7

2 
      2                                 

7

2 
                                  

ПП.
04.0

1 

Производст
венная 

практика 

9

0 
90   

9

0 
      4                                                         

9

0 
          

ПM

.04.
Э 

Экзамен по 

профессион
4           4 4                                                                   4 
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альному 

модулю 

ПМ

.07 

Соадминис

трировани

е баз 

данных и 

серверов 

4

3

3 

317 
7

0 

1

9

8 

3

6 
0 6   427 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8

0 

1

0

8 

0 0 
8

1 

3

6 
0 0 

6

4 

5

4 

1

0 

МД

К.0

7.01 

Управление 
и 

автоматиза

ция баз 
данных 

1

4

7 

69 
3
6 

  
3
6 

  6 

3

-

4 

                                              
4
8 

      
4
5 

      
4
8 

  6 

МД
К.0

7.02 

Сертификац

ия 
информаци

онных 

систем 

8

4 
50 

3

4 
        

3
-

4 

                                              
3

2 
      

3

6 
      

1

6 
    

УП.

07.0

1 

Учебная 
практика 

1

0

8 

108   

1

0

8 

      3                                                 

1

0

8 

                  

ПП.
07.0

1 

Производст
венная 

практика 

9

0 
90   

9

0 
      4                                                         

3

6 
      

5

4 
  

ПM

.07.
Э 

Экзамен по 
профессион

альному 

модулю 

4           4 4                                                                   4 

ПМ

.11 

Разработка

, 

администр

ирование и 

защита баз 

данных 

5

1

9 

369 

3

2

3 

1

6

2 

0 2 
3

2 
  415 104 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3

9 
0 

1

4 
0 

8

4 

1

0

8 

8 0 
9

0 
0 0 2 

1

1

0 

5

4 

1

0 

МД

К.1
1.01 

Технология 
разработки 

и защиты 

баз данных 

3

5

3 

207 

3

2
3 

    
2

  

2

8 

3

-
4 

                                      
3

9 
  

1

4 
  

8

4 
  8   

9

0 
    

 

2 

1

1
0 

  6 

УП.

11.0

1 

Учебная 
практика 

1

0

8 

108   

1

0

8 

      3                                                 

1

0

8 

                  

ПП.
11.0

1 

Производст
венная 

практика 

5

4 
54   

5

4 
      4                                                                 

5

4 
  

ПM

.11.
Э 

Экзамен по 
профессион

альному 

модулю 

4           4 4                                                                   4 
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ПМ

.12 

Выполнен

ие вида 

деятельнос

ти по 

профессии 

рабочего 

«Специали

ст по 

большим 

данным» 

5

0

6 

434 

2

1

4 

2

1

6 

0 0 0   0 506 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3

6 

3

6 
0 0 

2

6 

1

0

8 

0 0 
3

2 

7

2 
0 0 

7

2 
0 0 0 

4

8 

7

2 
4 

МД

К.1
2.01 

Выявление, 

формирова
ние и 

согласовани

е 
требований 

к 

результатам 
аналитичес

ких работ с 

применение
м 

технологий 

больших 
данных 

3

6 
20 

3

6 
        2                               

3

6 
                                    

МД
К.1

2.02 

Планирован

ие и 

организаци

я 

аналитичес
ких работ с 

использова

нием 
технологий 

больших 

данных 

1

1

8 

84 
1
1

8 

        
3
-

4 

                                      
2

6 
      

3

2 
      

3

6 
      

2

4 
    

МД

К.1

2.03 

Подготовка 

данных для 

проведения 
аналитичес

ких работ 

по 
исследован

ию больших 

данных 

6

0 
42 

6
0 

        4                                                       
3
6 

      
2
4 

    

УП.
12.0

1 

Учебная 

практика 

3

6 
36   

3

6 
      2                                 

3

6 
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УП.

12.0

2 

Учебная 
практика 

1

0

8 

108   

1

0

8 

      3                                         

1

0

8 

                          

ПП.

12.0

1 

Производст

венная 

практика 

7

2 
72   

7
2 

      3                                                 
7
2 

                  

ПП.
12.0

2 

Производст
венная 

практика 

7

2 
72   

7

2 
      4                                                                 

7

2 
  

ПM

.12.
Э 

Экзамен по 
профессион

альному 

модулю 

4           4 4                                                                   4 

ПД

П 

Преддипло

мная 

практика 

1

4

4 

144   

1

4

4 

      4 100 44                                                             

1

4

4 

  

ГИ

А.0

0 

Государств

енная 

итоговая 

аттестация 

2

1
6 

            4 216                                                                 

2

1
6 

Итого: 

5

9

4

0 

3381 

4

0

1

3 

1

2

6

0 

3

6 
8 

1

9

6 

  4692 1248 0 

6

1

2 

0 0 0 

8

2

8 

0 
3

6 
2 

4

3

0 

1

4

4 

3

6 
0 

6

4

8 

1

8

0 

3

6 
0 

4

6

8 

1

0

8 

3

6 
0 

5

7

6 

2

8

8 

3

6 
0 

3

2

4 

2

8

8 

0 4 

2

8

4 

3

2

4 

2

5

2 

 

 

 

 

 

 

5.2. Обоснование распределения вариативной части образовательной программы 

№ 

п/п 

Код и наименование учебной 

дисциплины/профессионального модуля 

Количество 

часов 

Категория 

1. ПОП-

П/работодатель 

2. ЦОМ/проект 

Обоснование 

1 ОГСЭ.01 Основы философии 2 1 Углубление теоретической подготовки 

2 ОГСЭ.02 История 24 1 Углубление теоретической и практической подготовки 
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3 ОГСЭ.03 Психология общения 12 1 Углубление теоретической и практической подготовки 

4 
ОГСЭ.04 Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 
5 1 

Данные темы актуальны для компетентного владения 

иностранным (английский) языком как неотъемлемого 

компонента профессиональной подготовки будущих 

специалистов в области информационных систем и 

программировании. Для формирования поэтапного 

целенаправленного развития лингвистических навыков в 

профессиональной деятельности. 

5 ОГСЭ.05 Физическая культура  5 1 

Углубление практической подготовки согласно Приказа 

Минспорта России от 17.11.2021 № 901 (ред. от 26.04.2023) 

"Об утверждении правил вида спорта "футбол" 

6 ЕН.01 Элементы высшей математики 22 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

7 ОП.01 Операционные системы и среды 40 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

8 ОП.02 Архитектура аппаратных средств 24 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

9 ОП.03 Информационные технологии 12 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

10 ОП.04 Основы алгоритмизации и программирования 11 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

11 
ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности 
3 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

12 ОП.07 Экономика отрасли 22 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

13 
ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое 

документоведение 
9 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

14 ОП.11 Компьютерные сети 12 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

15 
ОП.12 Менеджмент в профессиональной 

деятельности 
6 1 Для углубления теоретической и практической подготовки 

16 ОП.13 Основы радиоэлектроники 60 2 

Для получения дополнительных навыков, умений и знаний, 

необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника, в соответствии с запросами работодателя 
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17 
ПМ.01 Разработка модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем 
160 1 

С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

18 
ПМ.02 Осуществление интеграции программных 

модулей 
157 1 

С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

19 
ПМ.04 Сопровождение и обслуживание 

программного обеспечения компьютерных систем 
2 1 

С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

20 
ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и 

серверов 
6 1 

С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

21 
ПМ.11 Разработка, администрирование и защита баз 

данных 
104 1 

С целью углубления теоретической и практической 

подготовки, проверки уровня сформированности общих и 

профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной отработки практических навыков 

22 

ПМ.12 Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по большим 

данным» 

506 2 

Для получения дополнительных компетенций, умений и 

знаний, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника, в соответствии с 

запросами работодателя 

23 ПДП Преддипломная практика 44 1 Для углубления практической подготовки 

Итого 1248  - 

5.3. План обучения в форме практической подготовки на предприятии (на рабочем месте) 



64 

 

64 

 

План обучения на предприятии заполняется образовательной организацией при формировании основной профессиональной образовательной программы исходя 

из наличия помещений для организации образовательного процесса на базе предприятия-партнера. Работодатель снабжает необходимым оборудованием, 

инструментами, расходными материалами, обеспечивающими выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей. 

№ 

п/п 

Вид учебного занятия.  

Тема / Виды работ практик 
Код и наименование МДК, практики 

Длительность 

обучения 

(в ак. часах) 

Семестр 

обучения 

Наименование рабочего 

места, 

участка/структурного 

подразделения 

Ответственный  

от 

предприятия  

1. 

Формировать алгоритмы разработки 

программных модулей в соответствии с 

техническим заданием 

МДК.01.01 Разработка программных модулей 

ПП.01.01 Производственная практика 
6 7 

Отдел информационных 

технологий 
 

2.       
Разрабатывать программные модули в 

соответствии с техническим заданием 

МДК.01.02 Разработка программных модулей 

ПП.01.01 Производственная практика 
10 7 

Отдел информационных 

технологий 
 

3.       

Выполнять отладку программных 

модулей с использованием 

специализированных программных 

средств 

МДК.01.01 Разработка программных модулей 

ПП.01.01 Производственная практика 
6 7 

Отдел информационных 

технологий 
 

4.        
Выполнять тестирование программных 

модулей 

МДК.01.02 Поддержка и тестирование 

программных модулей 
6 7 

Отдел информационных 

технологий 
 

5.        
Осуществлять рефакторинг и 

оптимизацию программного кода 

МДК.01.02 Поддержка и тестирование 

программных модулей 
6 7 

Отдел информационных 

технологий 
 

6.        
Разрабатывать модули программного 

обеспечения для мобильных платформ 

МДК.01.03 Разработка мобильных 

приложений ПП.01.01 Производственная 

практика 

20 7 
Отдел информационных 

технологий 
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7.       

Разрабатывать требования к 

программным модулям на основе 

анализа проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент 

МДК.02.01Технология разработки 

программного обеспечения, ПП.02.01 

Производственная практика 

20 7 
Отдел информационных 

технологий 
 

8.        
Выполнять интеграцию модулей в 

программное обеспечение 

МДК.02.02 Инструментальные средства 

разработки, ПП.02.01 Производственная 

практика 

20 7 
Отдел информационных 

технологий 
 

9.        

Выполнять отладку программного 

модуля с использованием 

специализированных программных 

средств 

МДК.02.02 Инструментальные средства 

разработки, ПП.02.01 Производственная 

практика 

20 7 
Отдел информационных 

технологий 
 

10.    

Осуществлять разработку тестовых 

наборов и тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

МДК.02.03 Математическое моделирование 

программного обеспечения, ПП.02.01 

Производственная практика 

20 7 
Отдел информационных 

технологий 
 

11.    

Производить инспектирование 

компонент программного обеспечения 

на предмет соответствия стандартам 

кодирования 

МДК.02.03 Математическое моделирование 

программного обеспечения, ПП.02.01 

Производственная практика 

28 7 

Отдел информационных 

технологий 

 

12.    

Осуществлять инсталляцию, настройку 

и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем. 

МДК.04.01 Внедрение и поддержка 

компьютерных систем, ПП.04.01 

Производственная практика 

22 7 
Отдел информационных 

технологий 
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13.    

Осуществлять измерения 

эксплуатационных характеристик 

программного обеспечения 

компьютерных систем 

МДК.04.02 Обеспечение качества 

функционирования компьютерных систем, 

ПП. 04.01 Производственная практика 

22 7 
Отдел информационных 

технологий 
 

14.    

Выполнять работы по модификации 

отдельных компонент программного 

обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика 

МДК.04.01 Внедрение и поддержка 

компьютерных систем, ПП.04.01 

Производственная практика 

22 7 
Отдел информационных 

технологий 
 

15.    

Обеспечивать защиту программного 

обеспечения компьютерных систем 

программными средствами. 

МДК.04.02 Обеспечение качества 

функционирования компьютерных систем, 

ПП.04.01 Производственная практика 

24 7 

Отдел информационных 

технологий 

 

16.    

Осуществлять администрирование 

отдельных компонент серверов. 

  

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 

данных, ПП.07.01 Производственная 

практика 

10 7 

Отдел информационных 

технологий 

 

17.    

Разработка политики безопасности SQL 

сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 

данных, ПП.07.01 Производственная 

практика 

10 7 

Отдел информационных 

технологий 

 

18.    

Формировать требования к 

конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для работы 

баз данных и серверов. 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 

данных, ПП.07.01 Производственная 

практика 

10 8 

Отдел информационных 

технологий 
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19.    
Выявлять технические проблемы, 

возникающие в процессе эксплуатации 

баз данных и серверов. 

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз 

данных, ПП.07.01 Производственная 

практика 

10 8 

Отдел информационных 

технологий 

 

20.    Осуществлять администрирование баз 

данных в рамках своей компетенции. 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
10 8 

Отдел информационных 

технологий 

 

21.    

Проверка наличия сертификатов на 

информационную систему или бизнес-

приложения 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
10 8 

Отдел информационных 

технологий 

 

22.    

Идентификация технических проблем, 

возникающих в процессе эксплуатации 

баз данных 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
10 8 

Отдел информационных 

технологий 

 

23.    

Разработка политики безопасности 

сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных. 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
10 8 Отдел информационных  

24.    

Проводить аудит систем безопасности 

баз данных и серверов, с 

использованием регламентов по защите 

информации. 

МДК.07.02 Сертификация информационных 

систем, ПП.07.01 Производственная практика 
10 8 

Отдел информационных 

технологий 

 

25.    

Осуществлять сбор, обработку и анализ 

информации для проектирования баз 

данных 

МДК.11.01 Технология разработки и защиты 

баз данных, ПП.11.01 Производственная 

практика 

9 8 
Отдел информационных 

технологий 
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26.    
Проектировать базу данных на основе 

анализа предметной области 

МДК.11.01 Технология разработки и защиты 

баз данных, ПП.11.01 Производственная 

практика 

9 8 
Отдел информационных 

технологий 
 

27.    

Разрабатывать объекты базы данных в 

соответствии с результатами анализа 

предметной области 

МДК.11.01 Технология разработки и защиты 

баз данных, ПП.11.01 Производственная 

практика 

9 8 
Отдел информационных 

технологий 
 

28.    

Реализовывать базу данных в 

конкретной системе управления базами 

данных 

МДК.11.01 Технология разработки и защиты 

баз данных, ПП.11.01 Производственная 

практика 

9 8 
Отдел информационных 

технологий 
 

29.    Администрировать базы данных 
МДК.11.01 Технология разработки и защиты 

баз данных, ПП.11.01 Производственная 

практика 

9 8 
Отдел информационных 

технологий 
 

30.    

Защищать информацию в базе данных с 

использованием технологии защиты 

информации 

МДК 11.01 Технология разработки и защиты 

баз данных, ПП.11.01 Производственная 

практика 

9 8 
Отдел информационных 

технологий 
 

31.    

Выполнять работы по выявлению, 

формированию и согласованию 

требований к результатам 

аналитических работ с применением 

технологий больших данных 

МДК.12.01 Выявление, формирование и 

согласование требований к результатам 

аналитических работ с применением 

технологий больших данных, ПП.12.01 

Производственная практика 

72 6 
Отдел информационных 

технологий 
 

32.    

Выполнять Планирование и 

организацию аналитических работ с 

использованием технологий больших 

данных 

МДК.12.02 Планирование и организация 

аналитических работ с использованием 

технологий, ПП.12.02 Производственная 

практика 

24 8 
Отдел информационных 

технологий 
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33. 

Подготавливать данные для проведения 

аналитических работ по исследованию 

больших данных 

  

МДК.12.03 Подготовка данных для 

проведения аналитических работ по 

исследованию больших данных, ПП.12.02 

Производственная практика 

24 8 
Отдел информационных 

технологий 
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Сводные данные по бюджету времени 

 

Курс 

Обучение по модулям и дисциплинам Промежуточная аттестация Практики ГИА 
Каникулы 

Всего, 

ак.ч 
Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 

нед. 
нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. 

1 курс 40 1440 17 612 23 828 1 36   1 36         11 1476 

2 курс 30 1080 12 432 18 648 2 72 1 36 1 36 9 324 4 144 5 180   11 1476 

3 курс 29 1044 13 468 16 576 2 72 1 36 1 36 11 396 3 108 8 288   10 1512 

4 курс 17 612 9 324 8 288 1 36   1 36 17 612 8 288 9 324 6 216 2 1476 

Всего 116 4176 51 1836 65 2340 6 216 2 72 4 144 37 1332 15 540 22 792 6 216 34 5940 

 

 

Обозначения и сокращения:  

 – обучение по модулям и дисциплинам;  – промежуточная аттестация (ПА) (36 ак.ч. в неделю);  – практики (36 ак.ч. в 

неделю);  

– каникулы;  – государственная итоговая аттестация (ГИА) (36 ак.ч. в неделю).



71 

 

71 

 

5.5. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланированные 

результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учебного 

процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое 

обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) должна 

обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и дисциплин, включая профессиональный 

модуль по запросу работодателя, приведены в Приложениях 1, 2 к ОПОП-П. 

 

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование являются частью 

программы воспитания образовательной организации и представлены в Приложении 5. 

 

5.7. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по профилю 

образовательной программы путем расширения компонентов (частей) образовательной программы, 

предусматривающих моделирование реальных условий или смоделированных производственных 

процессов, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: реализуется, в том числе 

на рабочих местах работодателя, при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики; 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки осуществляется на 1-4 

курсах обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 

предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 

подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях 

(на рабочих местах) работодателя на основании договора о практической подготовке обучающихся.  

 

5.8. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме: 

демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы)  
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Программа ГИА включает общие сведения; требования к проведению демонстрационного 

экзамена; описание организации и проведения защиты дипломного проекта (работы). Программа 

ГИА представлена в Приложении 4. 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, используемого в 

образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и рабочих программах дисциплин 

(модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

● Русского языка и литературы 

● Иностранного языка 

● Физики 

● Естественнонаучных дисциплин 

● Истории 

● Основ безопасности жизнедеятельности 

● Математики 

● Учебная аудитория 

● Социально-гуманитарных дисциплин 

● Математических дисциплин 

● Информатики 

● Безопасности жизнедеятельности 

● Метрологии и стандартизации 

● Самостоятельной и воспитательной работы 

. 

Лаборатории: 

● Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера и периферийных 

устройств  

● Программирования и баз данных 

● Информационных ресурсов 

● Организации и принципов построения информационных систем  

● Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем  

 

Залы: 

− Спортивный зал 

6.1.3. Перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого комплекта 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения представлен в 

Приложении 3. 
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6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий  

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на базе 

работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 

При реализации образовательной программы применяются электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены в 

соответствующем ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 06 

Связь, информационные и коммуникационные технологии, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы осваивают  

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не реже 

одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том числе 

в форме стажировки ООО "БУТ ГРУПП", а также в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия 

полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной 

программы, должна быть не менее 25 %. 

Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в 

реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых к реализации образовательной 

программы на иных условиях 

 
№ 

п/

п 

ФИО  

(при наличии) 

специалиста-

практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность в 

профессиональной сфере, в 

которой работает специалист-

практик по основному месту 

работы или на условиях внешнего 

совместительства 

Занимаемая 

специалистом-

практиком 

должность 

Общий трудовой стаж работы 

специалиста-практика в 

организациях, осуществляющих 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовятся обучающиеся 

1 Агафонов Павел 

Витальевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 4 года 

2 Вилков Андрей 

Николаевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 8 лет 

3 Елистратова 

Полина 

Алексеевна 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 3 года 

4 Клопов Дмитрий 

Анатольевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Заместитель 

директора по 

УМР 

14 лет 

5 Козик Илья ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 5 лет 
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Дмитриевич 

6 Прищеп Михаил 

Сергеевич 

ФГБОУ ВО РЭУ им. Г.В. Плеханова  Преподаватель 9 лет 

7 Демичев 

Александр 

Вениаминович 

ПАО Сбербанк Руководитель 

направления в 

группе 

разработки 

Дивизиона 

развития и 

сопровождения 

производственно

го процесса 

(SberWorks) ПАО 

Сбербанк 

6 лет 

8 Молоткова Алина 

Маратовна 

ООО "БОРК ДИДЖИТАЛ 

ЭСТЕТИК" 

Ведущий 

программист 

3 года 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются 

в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специальностей по 

государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена, 

итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным 

услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые корректирующие 

коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 

29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты на 

оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня 

средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.01 Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных 

систем» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Разработка модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 



современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 



позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

Умения:  



 

 

 
ПК 1.1. Формировать 

алгоритмы 

разработки 

программных 

модулей в 

соответствии с 

техническим 

заданием. 

Навыки: 

Разрабатывать алгоритм решения поставленной задачи и реализовывать его 

средствами автоматизированного проектирования. 

Умения: 

Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с 

техническим заданием. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного 

программирования. 

ПК 1.2. 

Разрабатывать 

программные модули 

в соответствии с 

техническим 

заданием. 

Навыки:  

Разрабатывать код программного продукта на основе готовой спецификации на 

уровне модуля. 

Умения: 

Создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного 

программирования. 

ПК 1.3. Выполнять 

отладку 

программных 

модулей с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств. 

Навыки: 

Использовать инструментальные средства на этапе отладки программного продукта. 

Проводить тестирование программного модуля по определенному сценарию. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные принципы отладки и тестирования программных продуктов. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



 Инструментарий отладки программных продуктов. 

ПК 1.4. Выполнять 

тестирование 

программных 

модулей. 

Навыки: 

Проводить тестирование программного модуля по определенному сценарию. 

Использовать инструментальные средства на этапе тестирования программного 

продукта. 

Умения: 

Выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные виды и принципы тестирования программных продуктов. 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

рефакторинг и 

оптимизацию 

программного кода. 

Навыки: 

Анализировать алгоритмы, в том числе с применением инструментальных средств. 

Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию и рефакторинг программного кода. 

Работать с системой контроля версий. 

Знания: 

Способы оптимизации и приемы рефакторинга. 

Инструментальные средства анализа алгоритма. 

Методы организации рефакторинга и оптимизации кода. 

Принципы работы с системой контроля версий. 

ПК 1.6. 

Разрабатывать 

модули 

программного 

обеспечения для 

мобильных 

платформ. 

Навыки: 

Разрабатывать мобильные приложения. 

Умения: 

Осуществлять разработку кода программного модуля на современных языках 

программирования. 

Оформлять документацию на программные средства. 

Знания: 

Основные этапы разработки программного обеспечения. 

Основные принципы технологии структурного и объектно-ориентированного 

программирования. 

 

 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 
Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительны 
е знания, 

умения, 

навыки 

№, наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.01.01 

Разработка 

программных 

модулей 

МДК.01.02 

Поддержка и 

тестирование 

программных 

модулей 

160 С целью углубления 

теоретической и 

практической подготовки, 

проверки уровня 

сформированности общих 

и профессиональных 

компетенций, 

установленных ФГОС 

СПО, самостоятельной 

отработки практических 



МДК.01.03 

Разработка 

мобильных 

приложений 

МДК.01.04 

Системное 

программирование 

УП.01.01 Учебная 

практика 

ПП.01.01 

Производственная 

практика 

навыков, для выполнения 

практикоориентированных 

заданий 

    160  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 240 132 

Теоретические занятия  108  

Практические занятия 132 132 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 126 126 

учебная 72 72 

производственная 54 54 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.01.01 экзамен 

МДК.01.02 диф.зачет 

МДК.01.03 диф.зачет 

МДК.01.04 диф.зачет  

УП.01.01 диф.зачет  

ПП.01.01диф.зачет  

ПМ.01 экзамен 

 

 

8 

 

 

 

 

 

4 

 

Всего 378 258 

 

 

  



 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код 

ОК, ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 М

Д
К

, 
в
 т

.ч
.:
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 (
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о
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р
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о
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р
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к
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

 

МДК.01.01 

Разработка 

программных 

модулей 

70 36 62 62 26 36 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

 

МДК.01.02 

Поддержка и 

тестирование 

программных 

модулей 

62 32 62 62 30 32 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 1.1 -  

ПК 1.6 

 

МДК.01.03 

Разработка 

мобильных 

приложений 

58 32 58 58 26 32 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

 

МДК.01.04 

Системное 

программирование 

58 32 58 58 26 32 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.6 

 

УП.01.01 Учебная 

практика 

72 72 - - 72 - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 1.1 – 

ПК 1.6 

ПП.01.01 

Производственная 

практика 

54 54 - - - 54 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

4 - - - - - 

 Всего:  378 258 240 240 108 132 - - 72 54 



 

2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. ч / 

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Разработка программных модулей   

МДК. 01.01 Разработка программных модулей 70  

Тема 1.1.1 

Жизненный 

цикл ПО 

Содержание 

2 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Понятие ЖЦ ПО. Этапы ЖЦ ПО. 

Тема 1.1.2 

Структурное 

программирован

ие 

Содержание 

4 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Технология структурного программирования. 

Оценка сложности алгоритма: классификация, классы алгоритмов, неразрешимые задачи 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

8 

Оценка сложности алгоритмов сортировки.  

Оценка сложности алгоритмов поиска. 

Оценка сложности рекурсивных алгоритмов. 

Оценка сложности эвристических алгоритмов. 

Тема 1.1.3 

Объектно-

ориентированно

е 

программирован

ие 

 

Содержание 

6 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Основные принципы объектно-ориентированного программирования. Классы: основные 

понятия. 

Перегрузка методов. 

Операции класса. Иерархия классов. Коллекции. Параметризованные классы. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

14 
Работа с классами. Определение операций в классе. 

Перегрузка методов. 

Создание наследованных классов 



Работа с объектами через интерфейсы. 

Использование стандартных интерфейсов. 

Коллекции. Параметризованные классы. 

Использование регулярных выражений 

Тема 1.1.4 

Событийно-

управляемое 

программирован

ие 

Содержание  

4 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Событийно-управляемое программирование 

Элементы управления. Диалоговые окна. Обработчики событий. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

6 
Разработка приложения с использованием текстовых компонентов  

Разработка приложения с несколькими формами. 

Разработка игрового приложения. 

Тема 1.1.5  

Оптимизация и 

рефакторинг 

кода 

Содержание  

4 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Методы оптимизации программного кода. 

Цели и методы рефакторинга. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
2 

Оптимизация и рефакторинг кода. 

Тема 1.1.6 

Разработка 

пользовательско

го интерфейса 

Содержание  
2 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Правила разработки интерфейсов пользователя. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
2 

Разработка интерфейса пользователя. 

Тема 1.1.7  

Основы 

ADO.Net 

Содержание 

4 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 
Работа с базами данных. Доступ к данным 

Создание таблицы, работа с записями. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 Создание приложения с БД. Создание запросов к БД. 

Создание хранимых процедур. 

Раздел 1.2 Поддержка и тестирование программных модулей  

МДК.01.02 Поддержка и тестирование программных модулей 62 

Тема 1.2.1  

Отладка и 

тестирование 

программного 

обеспечения 

 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

Тестирование как часть процесса верификации программного обеспечения. 

24 

Виды ошибок.Методы отладки. 

Методы тестирования. Основные виды тестирования  

Тестовые сценарии, тестовые варианты. Оформление результатов тестирования 

Классификация тестирования по уровням. 

Тестирование производительности. Функциональное тестирование  



Регрессионное тестирование. Тестирование пользовательского интерфейса  

Основные методы тест-дизайна. Стратегии тестирования 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

 «Разработка тестовых пакетов» 

28 

 «Функциональное тестирование, тестирование безопасности» 

 «Нагрузочное тестирование, стрессовое тестирование» 

   Тестирование «белым ящиком» 

   Тестирование «черным ящиком» 

 «Модульное тестирование»  

 «Интеграционное тестирование»  

«Автоматизированное тестирование» 

Тема 1.2.2 

Документирован

ие 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.4 

ПК 1.5 

Средства разработки технической документации. Технологии разработки документов.  

6 

Документирование программного обеспечения в соответствии с Единой системой 

программной документации. 

Автоматизация разработки технической документации Автоматизированные средства 

оформления документации 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Оформление документации на программные средства с использованием инструментальных 

средств. 
4 

Раздел 1.3 Разработка мобильных приложений  

МДК.01.03 Разработка мобильных приложений 58 

Тема 1.3.1  

Основные 

платформы и 

языки 

разработки 

мобильных 

приложений 

 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1- 

ПК 1.6 
Основные платформы мобильных приложений, сравнительная характеристика 

16 

Нативные приложения, веб-приложения, гибридные и кроссплатформенные приложения, их 

области применения 

Основные языки для разработки мобильных приложений (Java, Objective-C и др.) 

Инструменты разработки мобильных приложений (JDK/ AndroidStudio/ WebView/ Phonegap 

и др.) 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Установка инструментария и настройка среды для разработки мобильных приложений 
4 

Установка среды разработки мобильных приложений с применением виртуальной машины 

Тема 1.3.2  

Создание и 

тестирование 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1- 

ПК 1.6 
Инструментарий среды разработки мобильных приложений. 

10 
Структура типичного мобильного приложения. 



модулей для 

мобильных 

приложений 

Элементы управления и контейнеры. 

Работа со списками. 

Способы хранения данных. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Создание эмуляторов и подключение устройств 

28 

Настройка режима терминала 

Создание нового проекта 

Изучение и комментирование кода 

Лабораторная работа «Изменение элементов дизайна 

Обработка событий: подсказки 

Обработка событий: цветовая индикация 

Подготовка стандартных модулей 

Обработка событий: переключение между экранами 

Передача данных между модулями 

Тестирование и оптимизация мобильного приложения 

Раздел модуля 4. Системное программирование  

МДК.01.04 Системное программирование 58 

Тема 1.4.1  

Программирова

ние на языке 

низкого уровня 

Содержание  

26 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

 

 

Подсистемы управления ресурсами.  

Управление процессами. 

Управление потоками. 

Параллельная обработка потоков. 

Создание процессов и потоков.  

Обмен данными между процессами. Передача сообщений. 

Анонимные и именованные каналы. 

Сетевое программирование сокетов. 

Динамически подключаемые библиотеки DLL 

Сервисы. 

Виртуальная память. Выделение памяти процессам. 

Работа с буфером экрана. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Использование потоков. 

32 
Обмен данными. 

Сетевое программирование сокетов. 

Работы с буфером экрана. 



Учебная практика 

Виды работ 

Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с техническим заданием 

Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием 

Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных программных средств 

Выполнять тестирование программных модулей 

Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода 

Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ 

72 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – ПК 1.6 

Производственная практика 

Виды работ 

Формировать алгоритмы разработки программных модулей в соответствии с техническим заданием 

Разрабатывать программные модули в соответствии с техническим заданием 

Выполнять отладку программных модулей с использованием специализированных программных средств 

Выполнять тестирование программных модулей 

Осуществлять рефакторинг и оптимизацию программного кода 

Разрабатывать модули программного обеспечения для мобильных платформ 

54 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 1.1 – ПК 1.6 

Экзамен по модулю 4  

Всего 378  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем», 

оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Федорова Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных 

систем: учебник. – М.: Издательский центр «Академия», 2020. – 384 с. 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Белугина С.В. Разработка программных модулей программного обеспечения для 

компьютерных систем, Прикладное программирование. – СПб.: Лань, 2021 – 312 с. 

2. Гниденко И. Г. Технология разработки программного обеспечения: учебное пособие 

для среднего профессионального образования. — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 235 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-05047-9. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472502  

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1. Формировать 

алгоритмы разработки 

программных модулей в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Алгоритмы сформированы с серьезными 

логическими ошибками. 

- Отсутствует четкое соответствие 

техническому заданию. 

- Неправильный выбор методов и структур 

данных, отсутствие оптимизации. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Алгоритмы сформированы, но содержат 

незначительные логические ошибки. 

- Соответствие техническому заданию есть, 

но с недочетами. 

- Использованы базовые методы и структуры 

данных, но оптимизация отсутствует. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Алгоритмы сформированы корректно, 

соответствуют техническому заданию. 

- Логические ошибки минимальны, выбор 

методов и структур данных обоснован. 

- Оптимизация выполнена частично. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Алгоритмы сформированы без ошибок, 

полностью соответствуют техническому 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 



заданию. 

- Выбор методов и структур данных 

оптимален и обоснован. 

- Оптимизация выполнена на высоком 

уровне. 

ПК 1.2. Разрабатывать 

программные модули в 

соответствии с техническим 

заданием. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Программные модули не работают или 

функционируют с критическими ошибками. 

- Модули не соответствуют техническому 

заданию или реализованы частично. 

- Код плохо структурирован, отсутствует 

документация. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Программные модули работают, но 

содержат ошибки и недостатки в реализации. 

- Частичное соответствие техническому 

заданию, функциональность ограничена. 

- Код структурирован, но требует 

улучшений, документация минимальна. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Программные модули работают корректно, 

соответствуют техническому заданию. 

- Небольшие недочеты в функциональности, 

код структурирован. 

- Документация присутствует, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Программные модули работают идеально, 

полностью соответствуют техническому 

заданию. 

- Код структурирован и оптимизирован, 

функциональность реализована в полном 

объеме. 

- Документация полная и качественно 

оформлена. 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

ПК 1.3. Выполнять отладку 

программных модулей с 

использованием 

специализированных 

программных средств. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Основные ошибки в коде не устранены, 

отладка выполнена поверхностно. 

- Специализированные средства отладки не 

используются или используются 

неэффективно. 

- Отчет по отладке отсутствует или содержит 

значительные ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Отладка выполнена частично, некоторые 

ошибки устранены, но остаются критические 

проблемы. 

- Специализированные средства отладки 

используются, но недостаточно эффективно. 

- Отчет по отладке выполнен, но требует 

доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Отладка выполнена корректно, 

большинство ошибок устранены. 

- Специализированные средства отладки 

использованы эффективно, возможны 

улучшения. 

Экспертное наблюдение в 
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- Отчет по отладке выполнен правильно, но 

возможны уточнения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Все ошибки устранены, отладка выполнена 

безупречно. 

- Специализированные средства отладки 

использованы максимально эффективно. 

- Отчет по отладке детализирован и не 

содержит ошибок. 

ПК 1.4. Выполнять 

тестирование программных 

модулей. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Тестирование выполнено частично или 

некачественно, критические ошибки не 

выявлены. 

- Тестовые сценарии не соответствуют 

требованиям или отсутствуют. 

- Документация по тестированию 

отсутствует или выполнена с ошибками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Тестирование выполнено, но некоторые 

ошибки не выявлены. 

- Тестовые сценарии разработаны, но не 

полностью соответствуют требованиям. 

- Документация по тестированию есть, но 

требует доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Тестирование выполнено корректно, 

основные ошибки выявлены. 

- Тестовые сценарии соответствуют 

требованиям, но возможны улучшения. 

- Документация по тестированию выполнена 

правильно, но возможны уточнения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Тестирование выполнено полно, все 

ошибки выявлены и задокументированы. 

- Тестовые сценарии соответствуют 

требованиям и охватывают все необходимые 

случаи. 

- Документация по тестированию полная и 

детализированная. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ПК 1.5. Осуществлять 

рефакторинг и оптимизацию 

программного кода. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Рефакторинг выполнен некачественно, код 

содержит ошибки или ухудшилась его 

читаемость. 

- Оптимизация отсутствует или ухудшает 

производительность программы. 

- Документация по внесенным изменениям 

отсутствует или выполнена с ошибками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Рефакторинг выполнен частично, код 

улучшен, но остаются недочеты. 

- Оптимизация выполнена, но эффект от нее 

незначителен. 

- Документация по внесенным изменениям 

есть, но требует доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Рефакторинг выполнен корректно, код 

Экспертное наблюдение за 
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улучшен, но возможны улучшения. 

- Оптимизация выполнена, 

производительность программы улучшена. 

- Документация по внесенным изменениям 

выполнена правильно, но возможны 

уточнения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Рефакторинг выполнен полностью и без 

ошибок, код стал более читаемым и 

поддерживаемым. 

- Оптимизация выполнена на высоком 

уровне, производительность программы 

значительно улучшена. 

- Документация по внесенным изменениям 

полная и качественно оформлена. 

ПК 1.6. Разрабатывать модули 

программного обеспечения для 

мобильных платформ. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Модули для мобильных платформ не 

работают или функционируют с 

критическими ошибками. 

- Модули не соответствуют требованиям 

платформы или техническому заданию. 

- Код плохо структурирован, отсутствует 

документация. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Модули работают, но содержат ошибки и 

недостатки в реализации. 

- Частичное соответствие требованиям 

платформы, функциональность ограничена. 

- Код структурирован, но требует 

улучшений, документация минимальна. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Модули работают корректно, 

соответствуют требованиям платформы и 

техническому заданию. 

- Небольшие недочеты в функциональности, 

код структурирован. 

- Документация присутствует, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Модули для мобильных платформ 

работают идеально, полностью 

соответствуют требованиям платформы и 

техническому заданию. 

- Код структурирован и оптимизирован, 

функциональность реализована в полном 

объеме. 

- Документация полная и качественно 

оформлена. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Способы решения выбраны неправильно, 

задачи не выполнены. 

- Отсутствие анализа ситуации и контекста, 

неправильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к негативным 

результатам или неэффективны. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Способы решения частично корректны, 

Экспертное наблюдение за 
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задачи выполнены с недостатками. 

- Анализ ситуации поверхностный, контекст 

учитывается не полностью. 

- Принятые решения приводят к 

удовлетворительным, но не оптимальным 

результатам. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения выбраны корректно, 

задачи выполнены в целом успешно. 

- Анализ ситуации и контекста выполнен, но 

возможны улучшения в глубине анализа. 

- Принятые решения приводят к хорошим 

результатам, но не всегда оптимальны. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Способы решения выбраны оптимально, 

задачи выполнены эффективно и без 

ошибок. 

- Глубокий анализ ситуации и контекста, 

правильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к отличным 

результатам, демонстрируют высокий 

уровень профессионализма. 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации не используются или 

используются неправильно. 

- Найденная информация не соответствует 

запросам или неправильно 

интерпретирована. 

- Информационные технологии 

используются на низком уровне или не 

используются вовсе. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются, но с 

ограниченной эффективностью. 

- Найденная информация частично 

соответствует запросам, но есть ошибки в 

интерпретации. 

- Информационные технологии 

используются, но их применение ограничено 

базовыми функциями. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются корректно. 

- Найденная информация в целом 

соответствует запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные технологии 

используются эффективно, но возможны 

улучшения в их применении. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются на высоком 

уровне, эффективно и результативно. 

- Найденная информация полностью 

соответствует запросам и правильно 

Экспертное наблюдение за 
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интерпретирована. 

- Информационные технологии 

используются на продвинутом уровне, 

обеспечивая высокую эффективность 

работы. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Нет планирования профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в правовой и 

финансовой грамотности, ошибки в 

принятии решений. 

- Отсутствие предпринимательской 

активности или её неправильное 

осуществление. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Планирование развития осуществляется, но 

не всегда эффективно и последовательно. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности ограничены, что иногда 

приводит к ошибкам. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется с ограниченной 

эффективностью. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития выполняется, цели 

в основном достигаются. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности достаточны, решения 

принимаются обоснованно. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется успешно, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития выполнено на 

высоком уровне, цели четко определены и 

достигнуты. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности высокие, решения всегда 

обоснованы. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется на высоком уровне, с 

максимальной эффективностью. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе отсутствует 

или вызывает конфликты. 

- Нет сотрудничества и координации 

действий с коллегами. 

- Неспособность эффективно работать в 

команде. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе 

минимальное, но без конфликтов. 

- Сотрудничество с коллегами на базовом 

уровне, возможны недоразумения. 

- Работа в команде осуществляется, но не 

всегда эффективно. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

Экспертное наблюдение за 
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- Взаимодействие в коллективе 

эффективное, работа организована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, но 

возможны улучшения в координации. 

- Работа в команде осуществляется хорошо, 

но есть незначительные недочеты. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в коллективе на высоком 

уровне, работа организована и 

скоординирована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, все 

задачи выполняются слаженно. 

- Работа в команде осуществляется на 

отличном уровне, результативность 

максимальна. 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация 

нарушена, ошибки в использовании языка. 

- Отсутствие учета социального и 

культурного контекста в общении. 

- Документация или общение содержат 

существенные ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация на 

базовом уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и культурный контекст 

учитывается, но поверхностно. 

- Документация составлена с ошибками, но в 

целом понятна. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная коммуникация на 

хорошем уровне, незначительные ошибки. 

- Социальный и культурный контекст 

учитывается, но есть возможность 

улучшений. 

- Документация составлена правильно, но 

возможны незначительные неточности. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная коммуникация на 

высоком уровне, без ошибок. 

- Социальный и культурный контекст всегда 

учитывается, общение эффективно. 

- Документация составлена грамотно, без 

ошибок, ясна и точна. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления гражданско-

патриотической позиции, нарушения в 

поведении. 

- Игнорирование духовно-нравственных 

ценностей и стандартов 

антикоррупционного поведения. 

- Конфликтное поведение в 

межнациональных и межрелигиозных 

отношениях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется частично, но не всегда 
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последовательно. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются, но поверхностно. 

- В межнациональных и межрелигиозных 

отношениях поведение в основном 

корректное. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется, поведение осознанное. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются, но возможны улучшения. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях корректное и 

уважительное. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется постоянно, поведение 

осознанное и примерное. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются строго. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях всегда 

корректное и уважительное, 

способствующее гармонизации. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по сохранению 

окружающей среды и ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об изменении 

климата и принципов бережливого 

производства. 

- Неспособность эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются, 

но с недостатками. 

- Знания об изменении климата применяются 

частично, но не всегда корректно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются, но не всегда эффективны. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются в 

целом корректно. 

- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются, но 

возможны улучшения. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются эффективно, но с 

возможными недочетами. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются 

на высоком уровне. 

- Знания об изменении климата и принципы 
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бережливого производства применяются 

постоянно и эффективно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются быстро и результативно. 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования средств 

физической культуры для поддержания 

здоровья. 

- Низкий уровень физической 

подготовленности, не соответствующий 

требованиям. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Использование средств физической 

культуры минимальное, результаты 

ограниченные. 

- Физическая подготовленность на базовом 

уровне, достаточном для выполнения 

основных задач. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Средства физической культуры 

используются регулярно, состояние 

здоровья поддерживается на хорошем 

уровне. 

- Физическая подготовленность 

соответствует требованиям, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической культуры 

используются эффективно и постоянно, 

здоровье укрепляется. 

- Физическая подготовленность на высоком 

уровне, превышающем базовые требования. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

- Ошибки в понимании и использовании 

терминологии, трудности в чтении и 

написании документации. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется с 

ошибками. 

- Понимание терминологии поверхностное, 

возможны затруднения в использовании 

документации. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется 

корректно. 

- Понимание терминологии хорошее, 

документация используется уверенно. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



иностранном языках осуществляется на 

высоком уровне. 

- Терминология понятна и используется 

правильно, документация используется 

свободно и без ошибок. 

 

 

 

 

 
 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих 

компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1 Формировать 

алгоритмы разработки 

программных 

модулей в 

соответствии  

с техническим 

заданием 

 

Оценка «отлично» - техническое задание 

проанализировано, алгоритм разработан, 

соответствует техническому заданию и 

оформлен в соответствии со стандартами, 

пояснены его основные структуры. 

Дополнительно для квалификаций 

«Программист» и «Технический 

писатель»: указаны использованные 

стандарты в области документирования; 

выполнена оценка сложности алгоритма 

Оценка «хорошо» -алгоритм разработан, 

оформлен в соответствии со стандартами и 

соответствует заданию, пояснены его 

основные структуры. Дополнительно для 

квалификаций «Программист» и 

«Технический писатель»: выполнена 

оценка сложности алгоритма 

Оценка «удовлетворительно» - алгоритм 

разработан и соответствует заданию.  

Экзамен/зачет в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

построению алгоритма  

в соответствии с 

техническим заданием 

 

 

Защита отчетов по 

практическим  

и лабораторным работам 

 

ПК 1.2 Разрабатывать 

программные модули 

в соответствии  

с техническим 

заданием 

Оценка «отлично» - программный модуль 

(для квалификации «Специалист по 

тестированию в области информационных 

технологий»: тестовый модуль)  разработан 

по имеющемуся алгоритму в среде 

разработки (Дополнительно для 

квалификаций «Программист» на 

указанном языке программирования) 

методами объектно- ориентированного/ 

структурного программирования и 

полностью соответствует техническому 

заданию, соблюдены и пояснены основные 

этапы разработки; документация на модуль 

оформлена и соответствует стандартам.  



Оценка «хорошо» - программный модуль 

(для квалификации «Специалист по 

тестированию в области информационных 

технологий»: тестовый модуль)  разработан 

по имеющемуся алгоритму в среде 

разработки (Дополнительно для 

квалификаций «Программист» на 

указанном языке программирования) 

методами объектно- ориентированного/ 

структурного программирования и 

практически соответствует техническому 

заданию с незначительными отклонениями, 

пояснены основные этапы разработки; 

документация на модуль оформлена и 

соответствует стандартам. 

Оценка «удовлетворительно» - программный 

модуль (для квалификации «Специалист 

по тестированию в области 

информационных технологий»: тестовый 

модуль) разработан по имеющемуся 

алгоритму в среде разработки 

(Дополнительно для квалификаций 

«Программист» на указанном языке 

программирования) методами объектно- 

ориентированного/ структурного 

программирования и соответствует 

техническому заданию; документация на 

модуль оформлена без существенных 

отклонений от стандартов. 

ПК 1.3 Выполнять 

отладку программных 

модулей  

с использованием 

специализированных 

программных средств 

Оценка «отлично» - выполнена отладка 

модуля (Дополнительно для квалификаций 

«Программист» и «Специалист по 

тестированию в области информационных 

технологий»: с использованием 

инструментария среды проектирования); с 

пояснением особенностей отладочных 

классов; сохранены и представлены 

результаты отладки. 

Оценка «хорошо» - выполнена отладка 

модуля (Дополнительно для квалификаций 

«Программист» и «Специалист по 

тестированию в области информационных 

технологий»: с использованием 

инструментария среды проектирования); 

сохранены и представлены результаты 

отладки. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнена 

отладка модуля, пояснены ее результаты. 



ОК 01.  

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно  

к различным 

контекстам. 

− обоснованность постановки цели, выбора 

и применения методов и способов решения 

профессиональных задач; 

- адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач 

Экспертное наблюдение 

за выполнением работ 

 



Приложение 1.2 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.02 Осуществление интеграции программных модулей» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Осуществление интеграции 

программных модулей». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 



современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 



позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

Умения:  



 

 
ПК 2.1. 

Разрабатывать 

требования к 

программным 

модулям на основе 

анализа проектной и 

технической 

документации на 

предмет 

взаимодействия 

компонент. 

Навыки: 

Разрабатывать и оформлять требования к программным модулям по предложенной 

документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Использовать специализированные графические средства построения и анализа 

архитектуры программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники данных. 

Проводить сравнительный анализ. Выполнять отладку, используя методы и 

инструменты условной компиляции (классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Виды и варианты интеграционных решений. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Графические средства проектирования архитектуры программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять 

интеграцию модулей 

в программное 

обеспечение. 

Навыки: 

Интегрировать модули в программное обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Организовывать заданную интеграцию модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и автоматизации бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные протоколы и стандарты форматирования 

сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на основе базовых классов. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации программного обеспечения. 

Современные технологии и инструменты интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять 

отладку 

программного 

модуля с 

использованием 

специализированных 

программных 

средств. 

Навыки: 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 



Использовать инструментальные средства отладки программных продуктов. 

Определять источники и приемники данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Выполнять отладку, используя методы и инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.4. 

Осуществлять 

разработку тестовых 

наборов и тестовых 

сценариев для 

программного 

обеспечения 

Навыки: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах контроля версий. 

Оценивать размер минимального набора тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тестовые сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизированное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев и ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключительных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования программных продуктов. 

Приемы работы с инструментальными средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 



Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

ПК 2.5. Производить 

инспектирование 

компонент 

программного 

обеспечения на 

предмет 

соответствия 

стандартам 

кодирования. 

Навыки: 

Инспектировать разработанные программные модули на предмет соответствия 

стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему контроля версий. 

Использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Анализировать проектную и техническую документацию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля версий. 

Выявлять ошибки в системных компонентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Стандарты качества программной документации. 

Основы организации инспектирования и верификации. 

Встроенные и основные специализированные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде разработчиков. 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 
Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительны 
е знания, 

умения, 

навыки 

№, наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.02.01 

Технология 

разработки 

программного 

обеспечения 

МДК.02.02 

Инструментальные 

средства 

разработки 

программного 

обеспечения 

МДК.02.03 

Математическое 

моделирование 

УП.02.01 Учебная 

практика 

ПП.02.01 

Производственная 

практика 

157 С целью углубления 

теоретической и 

практической подготовки, 

проверки уровня 

сформированности общих и 

профессиональных 

компетенций, установленных 

ФГОС СПО, 

самостоятельной отработки 

практических навыков, для 

выполнения 

практикоориентированных 

заданий 

    157  



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Трудоемкость освоения модуля 

 

Наименование составных частей модуля Объем в часах 

В т. ч. в форме 

практической 

подготовки 

Учебные занятия 188 104 

Теоретические занятия  84 0 

Практические занятия 104 104 

Самостоятельная работа 0 0 

Практика, в т. ч.: 252 252 

учебная 144 144 

производственная 108 108 

Промежуточная аттестация, в том числе: 

МДК.02.01 диф.зачет 

МДК.02.02 экзамен 

МДК.02.03 диф зачет 

УП.02.01 диф.зачет 

ПП.02.01диф.зачет 

ПМ.02.Э экзамен 

 

 

 

14 

 

 

 

4 

 

 

 

Всего 458 356 

 

  



2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего

, час. 

В т. 

ч. в 

фор

ме 

прак

тиче

ской 

подг

отов

ки 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 М

Д
К

, 
в
 т

. 
ч
.:

 

У
ч
еб

н
ы

е 
за

н
я
ти

я 

Т
ео

р
ет

и
ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

У
ч
еб

н
ая

 п
р

ак
ти

к
а 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
ен

н
ая

 п
р

ак
ти

к
а 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 2.1, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5 

ОК 01 – 

ОК 09 

Раздел 1. 

Разработка 

программного 

обеспечения 

72 38 72 72 34 38 0 0   

ПК 2.2, 

ПК 2.3, 

ПК 2.5  

ОК 01 – 

ОК 09 

Раздел 2. Средства 

разработки 

программного 

обеспечения 

72 36 58 58 22 36 0 0   

ПК 2.1, 

ПК 2.4, 

ПК 2.5 

ОК 01 – 

ОК 09 

Раздел 3. 

Моделирование в 

программных 

системах 

58 30 58 58 28 30 0 0   

ПК 2.1 — 

ПК 2.5 

ОК 01 – 

ОК 09 

Учебная практика 144 144   144  

ПК 2.1 — 

ПК 2.5 

ОК 01 – 

ОК 09 

Производственная 

практика 

108 108    108 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

4      

 Всего:  458 356 188 188 84 104 0 0 144 108 



2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. ч / в 

том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Разработка программного обеспечения 72  

МДК.02.01 Технология разработки программного обеспечения 72  

Тема 2.1.1 

Основные 

понятия и 

стандартизация 

требований к 

программному 

обеспечению 

 

Содержание  

18 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.1, ПК 2.4, 

ПК 2.5 Понятия требований, классификация, уровни требований. Методологии и стандарты, 

регламентирующие работу с требованиями.  

Современные принципы и методы разработки программных приложений. 

Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля версий 

Основные подходы к интегрированию программных модулей. 

Стандарты кодирования. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

10 Практическое занятие «Анализ предметной области» 

Практическое занятие «Разработка и оформление технического задания» 

Практическое занятие «Построение архитектуры программного средства» 

Практическое занятие «Изучение работы в системе контроля версий» 

Содержание  18 ОК 01 — ОК 09, 



Тема 2.1.2 

Описание и 

анализ 

требований. 

Диаграммы 

IDEF 

 

Описание требований: унифицированный язык моделирования — краткий словарь. 

Диаграммы UML. 

ПК 2.1, ПК 2.4, 

ПК 2.5 

Описание и оформление требований (спецификация). Анализ требований и стратегии 

выбора решения 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

10 

Лабораторная работа «Построение модели IDEF0» 

2. Лабораторная работа «Построение диаграммы вариантов использования и диаграммы 

последовательности» 

Лабораторная работа «Построение диаграммы коммуникации и диаграммы развертывания» 

Лабораторная работа «Построение диаграммы деятельности, диаграммы машины 

состояний и диаграммы классов» 

Лабораторная работа «Построение диаграммы компонентов» 

Лабораторная работа «Построение диаграмм потоков данных» 

Тема 2.1.3 

Оценка 

качества 

программных 

средств 

Содержание 

36 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.1, ПК 2.4, 

ПК 2.5 
Цели и задачи и виды тестирования. Стандарты качества программной документации. Меры 

и метрики. 

Тестовое покрытие. 

Сценарий тестирования, тестовый комплект. 

Анализ спецификаций. Верификация и аттестация программного обеспечения. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

18 

Лабораторная работа «Разработка сценария тестирования» 

Лабораторная работа «Оценка необходимого количества тестов» 

Лабораторные работы «Разработка тестовых комплектов» 

Лабораторные работы «Оценка программных средств с помощью метрик» 

Лабораторные работы «Инспекция программного кода на предмет соответствия стандартам 

кодирования» 

Раздел 2. Средства разработки программного обеспечения 58 



МДК.02.02 Инструментальные средства разработки программного обеспечения 58 

Тема 2.2.1 

Современные 

технологии и 

инструменты 

интеграции 

Содержание  

26 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.2, ПК 2.3, 

ПК 2.5 
Понятие репозитория проекта, структура проекта. 

Виды, цели и уровни интеграции программных модулей. Автоматизация бизнес-процессов. 

Выбор источников и приемников данных, сопоставление объектов данных. 

Транспортные протоколы. Стандарты форматирования сообщений. 

Организация работы команды в системе контроля версий. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

16 

Лабораторная работа «Разработка структуры проекта» 

Лабораторная работа «Разработка модульной структуры проекта (диаграммы модулей)» 

Лабораторная работа «Разработка перечня артефактов и протоколов проекта» 

Лабораторная работа «Настройка работы системы контроля версий (типов импортируемых 

файлов, путей, фильтров и др. параметров импорта в репозиторий)» 

Лабораторная работа «Разработка и интеграция модулей проекта (командная работа)» 

Лабораторная работа «Отладка отдельных модулей программного проекта» 

Лабораторная работа «Организация обработки исключений» 

Тема 2.2.2 

Инструментари

й тестирования 

и анализа 

качества 

программных 

средств 

Содержание  

32 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.2, ПК 2.3, 

ПК 2.5 
Отладка программных продуктов. Инструменты отладки. Отладочные классы. 

Ручное и автоматизированное тестирование. Методы и средства организации тестирования. 

Инструментарии анализа качества программных продуктов в среде разработке. 

Обработка исключительных ситуаций. Методы и способы идентификации сбоев и ошибок. 

Выявление ошибок системных компонентов. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

20 

Лабораторная работа «Применение отладочных классов в проекте» 

Лабораторная работа «Отладка проекта» 

Лабораторная работа «Инспекция кода модулей проекта» 

Лабораторная работа «Тестирование интерфейса пользователя средствами 

инструментальной среды разработки» 

Лабораторная работа «Разработка тестовых модулей проекта для тестирования отдельных 

модулей» 

Лабораторная работа «Выполнение функционального тестирования» 



Лабораторная работа «Тестирование интеграции» 

Лабораторная работа «Документирование результатов тестирования» 

Раздел 3. Моделирование в программных системах 58 

МДК.02.03 Математическое моделирование 58 

Тема 2.3.1 

Основы 

моделирования. 

Детерминирова

нные задачи 

Содержание  

26 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.1, ПК 2.4, 

ПК 2.5 
Понятие решения. Множество решений, оптимальное решение. Показатель эффективности 

решения 

Математические модели, принципы их построения, виды моделей. 

Задачи: классификация, методы решения, граничные условия. 

Общий вид и основная задача линейного программирования. Симплекс-метод. 

Транспортная задача. Методы нахождения начального решения транспортной задачи. 

Метод потенциалов. 

Общий вид задач нелинейного программирования. Графический метод решения задач 

нелинейного программирования. Метод множителей Лагранжа. 

Основные понятия динамического программирования: шаговое управление, управление 

операцией в целом, оптимальное управление, выигрыш на данном шаге, выигрыш за всю 

операцию, аддитивный критерий, мультипликативный критерий. 

Простейшие задачи, решаемые методом динамического программирования. 

Методы хранения графов в памяти ЭВМ. Задача о нахождении кратчайших путей в графе и 

методы ее решения.  

Задача о максимальном потоке и алгоритм Форда — Фалкерсона. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

14 

 Лабораторная работа «Построение простейших математических моделей. Построение 

простейших статистических моделей» 

Лабораторная работа «Решение простейших однокритериальных задач» 

Лабораторная работа «Задача Коши для уравнения теплопроводности» 

Практическая работа «Сведение произвольной задачи линейного программирования к 

основной задаче линейного программирования» 

Лабораторная работа «Решение задач линейного программирования симплекс-методом» 

Лабораторная работа «Нахождение начального решения транспортной задачи. Решение 

транспортной задачи методом потенциалов» 



Лабораторная работа «Применение метода стрельбы для решения линейной краевой 

задачи» 

Лабораторная работа «Задача о распределении средств между предприятиями» 

Лабораторная работа «Задача о замене оборудования» 

2. Лабораторная работа «Нахождение кратчайших путей в графе. 

Решение задачи о максимальном потоке» 

Тема 2.3.2 

Задачи в 

условиях 

неопределенност

и 

 

 

 

 

Содержание  

32 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.1, ПК 2.4, 

ПК 2.5 
Системы массового обслуживания: понятия, примеры, модели. 

Основные понятия теории марковских процессов: случайный процесс, марковский процесс, 

граф состояний, поток событий, вероятность состояния, уравнения Колмогорова, 

финальные вероятности состояний. 

Схема гибели и размножения. 

Метод имитационного моделирования. Единичный жребий и формы его организации. 

Примеры задач 

Понятие прогноза. Количественные методы прогнозирования: скользящие средние, 

экспоненциальное сглаживание, проектирование тренда. Качественные методы прогноза 

Предмет и задачи теории игр. Основные понятия теории игр: игра, игроки, партия, 

выигрыш, проигрыш, ход, личные и случайные ходы, стратегические игры, стратегия, 

оптимальная стратегия.  

Антагонистические матричные игры: чистые и смешанные стратегии.  

Методы решения конечных игр: сведение игры m×n к задаче линейного программирования, 

численный метод — метод итераций. 

Область применимости теории принятия решений. Принятие решений в условиях 

определенности, в условиях риска, в условиях неопределенности. 

Критерии принятия решений в условиях неопределенности. Дерево решений. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

16 

 Практическая работа «Составление систем уравнений Колмогорова. Нахождение 

финальных вероятностей. Нахождение характеристик простейших систем массового 

обслуживания» 

Практическая работа «Решение задач массового обслуживания методами имитационного 

моделирования» 

Практическая работа «Построение прогнозов» 



Практическая работа «Решение матричной игры методом итераций» 

Лабораторная работа «Моделирование прогноза» 

Лабораторная работа «Выбор оптимального решения с помощью дерева решений» 

Учебная практика  

Виды работ 

Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической документации 

на предмет взаимодействия компонент 

Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств 

Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения 

Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия стандартам 

кодирования 

144 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.1 — ПК 2.5 

Производственная практика  

Виды работ 

Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической документации 

на предмет взаимодействия компонент 

Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение 

Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств 

Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения 

Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия стандартам 

кодирования 

108 

ОК 01 — ОК 09, 

ПК 2.1 — ПК 2.5 

Промежуточная аттестация 18  

Всего 458  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем», 

оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Гагарина, Л. Г. Технология разработки программного обеспечения: учеб. пособие / 

Л. Г. Гагарина, Е. В. Кокорева, Б. Д. Сидорова-Виснадул; под ред. проф. Л. Г. Гагариной. — 

М.: Форум: Инфра-М, 2024. — 399 с. — (Среднее профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-16-108945-3 (Инфра-М, online). — Текст: электронный. — URL: 

https://znanium.ru/catalog/document?id=442961  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Иванова, Г. С. Технология программирования: учеб. / Г. С. Иванова. — 3-е изд., 

стер. — М.: КноРус, 2022. — 333 с. — (Бакалавриат). — ISBN 978-5-406-10176-6. — Текст: 

электронный. — URL: https://book.ru/book/944682 (дата обращения: 18.07.2024). 

2. Chacon, S. Pro Git / Scott Chacon, Ben Straub. — 2-е изд. — [Б. м.] : APress, 2024. — 

535 с. — URL: https://git-scm.com/book/ru/v2  

  

https://znanium.ru/catalog/document?id=442961
https://book.ru/book/944682
https://git-scm.com/book/ru/v2


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 2.1 Разрабатывать 

требования к программным 

модулям на основе анализа 

проектной и технической 

документации на предмет 

взаимодействия компонент 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Требования к модулям разработаны с 

серьезными ошибками. 

- Не учтены важные аспекты взаимодействия 

компонентов. 

- Анализ проектной и технической 

документации выполнен поверхностно, 

требования не соответствуют задачам. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Требования к модулям разработаны, но 

содержат ошибки и недочеты. 

- Учтены основные аспекты взаимодействия 

компонентов, но без достаточной 

детализации. 

- Анализ документации проведен, но 

поверхностно, что приводит к неполному 

соответствию задачам. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Требования к модулям разработаны 

корректно, но с незначительными 

недочетами. 

- Взаимодействие компонентов учтено, 

требования в целом соответствуют задачам. 

- Анализ документации выполнен, но 

возможны улучшения в глубине анализа. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Требования к модулям разработаны 

полностью и без ошибок. 

- Взаимодействие компонентов учтено в 

полной мере, требования точно 

соответствуют задачам. 

- Анализ проектной и технической 

документации выполнен глубоко и 

всесторонне. 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

ПК 2.2 Выполнять интеграцию 

модулей в программное 

обеспечение 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Интеграция модулей выполнена с 

ошибками, что приводит к некорректной 

работе программного обеспечения. 

- Взаимодействие между модулями 

нарушено, модули не функционируют 

совместно. 

- Документирование процесса интеграции 

отсутствует или выполнено с серьезными 

недочетами. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Интеграция модулей выполнена, но с 

существенными недостатками. 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 



- Взаимодействие между модулями 

обеспечено, но с проблемами в 

производительности или корректности 

работы. 

- Документирование процесса интеграции 

выполнено, но требует доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Интеграция модулей выполнена корректно, 

взаимодействие между модулями в целом 

обеспечено. 

- Программное обеспечение функционирует, 

но возможны незначительные недочеты. 

- Документирование процесса интеграции 

выполнено правильно, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Интеграция модулей выполнена без 

ошибок, модули работают совместно и 

эффективно. 

- Программное обеспечение функционирует 

стабильно, все взаимодействия между 

модулями корректны. 

- Документирование процесса интеграции 

выполнено полно и детализировано. 

ПК 2.3 Выполнять отладку 

программного модуля с 

использованием 

специализированных 

программных средств 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отладка выполнена с серьезными 

ошибками, критические баги не устранены. 

- Использование отладочных средств 

неэффективно, ошибки не выявлены или 

неправильно интерпретированы. 

- Программный модуль не функционирует 

должным образом после отладки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Отладка выполнена, но с недостаточной 

эффективностью, некоторые ошибки 

остаются. 

- Отладочные средства использованы, но не 

в полной мере, диагностика ошибок 

поверхностная. 

- Программный модуль работает, но с 

небольшими проблемами, которые требуют 

дальнейшей доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Отладка выполнена корректно, 

большинство ошибок устранено. 

- Отладочные средства использованы 

эффективно, диагностика ошибок 

выполнена, но возможны улучшения. 

- Программный модуль работает стабильно, 

но возможны незначительные доработки. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Отладка выполнена безупречно, все 

ошибки устранены. 

- Отладочные средства использованы 

максимально эффективно, ошибки 

диагностированы и исправлены. 

- Программный модуль функционирует 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 



стабильно и без ошибок. 

ПК 2.4 Осуществлять 

разработку тестовых наборов и 

тестовых сценариев для 

программного обеспечения 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Тестовые наборы и сценарии разработаны с 

серьезными ошибками или отсутствуют 

важные тесты. 

- Тестовые сценарии не покрывают основные 

функциональные области, результаты 

тестирования ненадежны. 

- Документирование тестовых наборов и 

сценариев выполнено с существенными 

недостатками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Тестовые наборы и сценарии разработаны, 

но с недостатками, покрытие функционала 

ограничено. 

- Основные тестовые сценарии разработаны, 

но не все функциональные области 

охвачены. 

- Документирование тестовых наборов и 

сценариев выполнено, но требует доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Тестовые наборы и сценарии разработаны 

корректно, покрытие функционала хорошее. 

- Тестовые сценарии охватывают 

большинство функциональных областей, 

результаты тестирования достоверны. 

- Документирование тестовых наборов и 

сценариев выполнено правильно, но 

возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Тестовые наборы и сценарии разработаны 

полно и без ошибок, покрытие функционала 

полное. 

- Тестовые сценарии охватывают все 

функциональные области, результаты 

тестирования надежны и обоснованы. 

- Документирование тестовых наборов и 

сценариев выполнено полно и 

детализировано. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ПК 2.5 Производить 

инспектирование компонент 

программного обеспечения на 

предмет соответствия 

стандартам кодирования 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Инспектирование кода выполнено с 

существенными недостатками, множество 

нарушений стандартов кодирования не 

выявлено. 

- Рекомендации по улучшению кода 

отсутствуют или не соответствуют 

стандартам. 

- Документирование инспектирования 

выполнено с ошибками или не выполнено 

вовсе. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Инспектирование кода выполнено, но с 

недочетами, часть нарушений стандартов не 

выявлена. 

- Рекомендации по улучшению кода даны, но 

не всеобъемлющие и нуждаются в 

доработке. 

- Документирование инспектирования 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



выполнено, но требует доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Инспектирование кода выполнено 

корректно, основные нарушения стандартов 

выявлены. 

- Рекомендации по улучшению кода даны и в 

целом соответствуют требованиям. 

- Документирование инспектирования 

выполнено правильно, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Инспектирование кода выполнено полно и 

без ошибок, все нарушения стандартов 

кодирования выявлены. 

- Рекомендации по улучшению кода даны 

четкие и обоснованные, полностью 

соответствуют стандартам. 

- Документирование инспектирования 

выполнено полно и детализировано. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Способы решения выбраны неправильно, 

задачи не выполнены. 

- Отсутствие анализа ситуации и контекста, 

неправильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к негативным 

результатам или неэффективны. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Способы решения частично корректны, 

задачи выполнены с недостатками. 

- Анализ ситуации поверхностный, контекст 

учитывается не полностью. 

- Принятые решения приводят к 

удовлетворительным, но не оптимальным 

результатам. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения выбраны корректно, 

задачи выполнены в целом успешно. 

- Анализ ситуации и контекста выполнен, но 

возможны улучшения в глубине анализа. 

- Принятые решения приводят к хорошим 

результатам, но не всегда оптимальны. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Способы решения выбраны оптимально, 

задачи выполнены эффективно и без 

ошибок. 

- Глубокий анализ ситуации и контекста, 

правильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к отличным 

результатам, демонстрируют высокий 

уровень профессионализма. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации не используются или 

используются неправильно. 

- Найденная информация не соответствует 

запросам или неправильно 

интерпретирована. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Информационные технологии 

используются на низком уровне или не 

используются вовсе. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются, но с 

ограниченной эффективностью. 

- Найденная информация частично 

соответствует запросам, но есть ошибки в 

интерпретации. 

- Информационные технологии 

используются, но их применение ограничено 

базовыми функциями. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются корректно. 

- Найденная информация в целом 

соответствует запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные технологии 

используются эффективно, но возможны 

улучшения в их применении. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются на высоком 

уровне, эффективно и результативно. 

- Найденная информация полностью 

соответствует запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные технологии 

используются на продвинутом уровне, 

обеспечивая высокую эффективность 

работы. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Нет планирования профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в правовой и 

финансовой грамотности, ошибки в 

принятии решений. 

- Отсутствие предпринимательской 

активности или её неправильное 

осуществление. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Планирование развития осуществляется, но 

не всегда эффективно и последовательно. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности ограничены, что иногда 

приводит к ошибкам. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется с ограниченной 

эффективностью. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития выполняется, цели 

в основном достигаются. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности достаточны, решения 

принимаются обоснованно. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Предпринимательская деятельность 

осуществляется успешно, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития выполнено на 

высоком уровне, цели четко определены и 

достигнуты. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности высокие, решения всегда 

обоснованы. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется на высоком уровне, с 

максимальной эффективностью. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе отсутствует 

или вызывает конфликты. 

- Нет сотрудничества и координации 

действий с коллегами. 

- Неспособность эффективно работать в 

команде. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе 

минимальное, но без конфликтов. 

- Сотрудничество с коллегами на базовом 

уровне, возможны недоразумения. 

- Работа в команде осуществляется, но не 

всегда эффективно. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Взаимодействие в коллективе 

эффективное, работа организована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, но 

возможны улучшения в координации. 

- Работа в команде осуществляется хорошо, 

но есть незначительные недочеты. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в коллективе на высоком 

уровне, работа организована и 

скоординирована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, все 

задачи выполняются слаженно. 

- Работа в команде осуществляется на 

отличном уровне, результативность 

максимальна. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация 

нарушена, ошибки в использовании языка. 

- Отсутствие учета социального и 

культурного контекста в общении. 

- Документация или общение содержат 

существенные ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация на 

базовом уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и культурный контекст 

учитывается, но поверхностно. 

- Документация составлена с ошибками, но в 

целом понятна. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная коммуникация на 

хорошем уровне, незначительные ошибки. 

- Социальный и культурный контекст 

учитывается, но есть возможность 

улучшений. 

- Документация составлена правильно, но 

возможны незначительные неточности. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная коммуникация на 

высоком уровне, без ошибок. 

- Социальный и культурный контекст всегда 

учитывается, общение эффективно. 

- Документация составлена грамотно, без 

ошибок, ясна и точна. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления гражданско-

патриотической позиции, нарушения в 

поведении. 

- Игнорирование духовно-нравственных 

ценностей и стандартов 

антикоррупционного поведения. 

- Конфликтное поведение в 

межнациональных и межрелигиозных 

отношениях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется частично, но не всегда 

последовательно. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются, но поверхностно. 

- В межнациональных и межрелигиозных 

отношениях поведение в основном 

корректное. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется, поведение осознанное. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются, но возможны улучшения. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях корректное и 

уважительное. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется постоянно, поведение 

осознанное и примерное. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются строго. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях всегда 

корректное и уважительное, 

способствующее гармонизации. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по сохранению 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

окружающей среды и ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об изменении 

климата и принципов бережливого 

производства. 

- Неспособность эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются, 

но с недостатками. 

- Знания об изменении климата применяются 

частично, но не всегда корректно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются, но не всегда эффективны. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются в 

целом корректно. 

- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются, но 

возможны улучшения. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются эффективно, но с 

возможными недочетами. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются 

на высоком уровне. 

- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются 

постоянно и эффективно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются быстро и результативно. 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования средств 

физической культуры для поддержания 

здоровья. 

- Низкий уровень физической 

подготовленности, не соответствующий 

требованиям. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Использование средств физической 

культуры минимальное, результаты 

ограниченные. 

- Физическая подготовленность на базовом 

уровне, достаточном для выполнения 

основных задач. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Средства физической культуры 

используются регулярно, состояние 

здоровья поддерживается на хорошем 

уровне. 

- Физическая подготовленность 

соответствует требованиям, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической культуры 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



используются эффективно и постоянно, 

здоровье укрепляется. 

- Физическая подготовленность на высоком 

уровне, превышающем базовые требования. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

- Ошибки в понимании и использовании 

терминологии, трудности в чтении и 

написании документации. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется с 

ошибками. 

- Понимание терминологии поверхностное, 

возможны затруднения в использовании 

документации. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется 

корректно. 

- Понимание терминологии хорошее, 

документация используется уверенно. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется на 

высоком уровне. 

- Терминология понятна и используется 

правильно, документация используется 

свободно и без ошибок. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.04 Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных 

систем» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Сопровождение и обслуживание 

программного обеспечения компьютерных систем». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 



формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 



патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 



 

 

ПК 4.1. 

Осуществлять 

инсталляцию, 

настройку и 

обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

 

Навыки: 

Выполнять инсталляцию, настройку и обслуживание программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Настройка отдельных компонентов программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Умения: 

Подбирать и настраивать конфигурацию программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Проводить инсталляцию программного обеспечения компьютерных систем. 

Производить настройку отдельных компонент программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного анализа функционирования 

программного обеспечения. 

Основные виды работ на этапе сопровождения ПО. 

ПК 4.2. 

Осуществлять 

измерения 

эксплуатационных 

характеристик 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем. 

 

Навыки: 

Измерять эксплуатационные характеристики программного обеспечения 

компьютерных систем на соответствие требованиям. 

Умения: 

Измерять и анализировать эксплуатационные характеристики качества 

программного обеспечения. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного анализа функционирования 

программного обеспечения. 

Основные принципы контроля конфигурации и поддержки целостности 

конфигурации ПО. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



ПК 4.3. Выполнять 

работы по 

модификации 

отдельных 

компонент 

программного 

обеспечения в 

соответствии с 

потребностями 

заказчика. 

Навыки: 

Модифицировать отдельные компоненты программного обеспечения в 

соответствии с потребностями заказчика. 

Выполнение отдельных видов работ на этапе поддержки программного 

обеспечения компьютерных систем. 

Умения: 

Определять направления модификации программного продукта. 

Разрабатывать и настраивать программные модули программного продукта. 

Настраивать конфигурацию программного обеспечения компьютерных 

систем. 

Знания: 

Основные методы и средства эффективного анализа функционирования 

программного обеспечения. 

ПК 4.4. 

Обеспечивать 

защиту 

программного 

обеспечения 

компьютерных 

систем 

программными 

средствами. 

Навыки: 

Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем 

программными средствами. 

Умения: 

Использовать методы защиты программного обеспечения компьютерных 

систем. 

Анализировать риски и характеристики качества программного обеспечения. 

Выбирать и использовать методы и средства защиты компьютерных систем 

программными и аппаратными средствами. 

Знания: 

Основные средства и методы защиты компьютерных систем программными 

и аппаратными средствами. 

 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 
Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, 

наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.04.01 

Внедрение и 

поддержка 

компьютерных 

систем 

2 С целью 

углубления 

теоретическо

й и 

практической 

подготовки 

    2  

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 103 57 

Теоретические занятия  46  

Практические занятия 57 57 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 162 162 

учебная 72 72 

производственная 90 90 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.04.01 диф.зачет 

МДК.04.02 диф.зачет 

УП.04.01 диф.зачет 

ПП.04.01диф.зачет 

ПМ.04 экзамен 

 

 

 

 

 

 

4 

 

Всего 269 219 

 

  



 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код 

ОК, ПК 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практиче

ской 

подготов

ки 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 М

Д
К

, 
в
 т

.ч
.:
 

У
ч

еб
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

У
ч

еб
н

ая
 п

р
ак

ти
к
а
 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е
н

н
а
я
 п

р
ак

ти
к
а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 4.1, 

ПК 4.3 

МДК.04.01 Внедрение и 

поддержка 

компьютерных систем 

62 36 62 62 26 36 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 4.1, 

ПК 4.2, 

ПК 4.4 

МДК.04.02 

Обеспечение качества 

функционирования 

компьютерных систем 

41 21 41 41 20 21 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 4.1 - 

ПК 4.4 

УП 04.01Учебная 

практика 

72 72 - - 72 - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 4.1 - 

ПК 4.4 

ПП 04.01 

Производственная 

практика 

90 90 - - - 90 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

4 - - - - - 

 Всего:  269 219 103 103 46 57   72 90 

 

 

 

 



2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. ч / 

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Внедрение и поддержка компьютерных систем   

МДК. 04.01 Внедрение и поддержка компьютерных систем 62  

Тема 4.1.1 

Основные 

методы 

внедрения и 

анализа 

функционирова

ния 

программного 

обеспечения 

 

 

Содержание  

8 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 4.1, ПК 4.3 ГОСТ Р ИСО/МЭК 12207. Основные процессы и взаимосвязь между документами в 

информационной системе согласно стандартам 

Виды внедрения, план внедрения. Стратегии, цели и сценарии внедрения. 

Функции менеджера сопровождения и менеджера развертывания 

Типовые функции инструментария для автоматизации процесса внедрения 

информационной системы. Оценка качества функционирования информационной системы. 

CALS-технологии 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

10 

Практическая работа «Разработка сценария внедрения программного продукта для 

рабочего места» 

Практическая работа «Разработка руководства оператора» 

Практическая работа «Разработка (подготовка) документации и отчетных форм для 

внедрения программных средств» 

Тема 4.1.2 

Загрузка и 

установка 

Содержание  

18 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 4.1, ПК 4.3 Понятие совместимости программного обеспечения. Аппаратная и программная 

совместимость. Совместимость драйверов. 



программного 

обеспечения 

 

Выполнение чистой загрузки. Выявление причин возникновения проблем совместимости 

ПО. Выбор методов выявления совместимости. 

Проблемы перехода на новые версии программ. Мастер совместимости программ. 

Инструментарий учета аппаратных компонентов. 

Анализ приложений с проблемами совместимости.  Использование динамически 

загружаемых библиотек. Механизм решения проблем совместимости на основе «системных 

заплаток». Разработка модулей обеспечения совместимости. 

Изменение настроек по умолчанию в образе. Подключение к сетевому ресурсу. Настройка 

обновлений программ. Обновление драйверов. 

Производительность ПК. Проблемы производительности. Анализ журналов событий.  

Оптимизация использования памяти. Оптимизация использования жесткого диска. 

Оптимизация использования сети. Инструменты повышения производительности 

программного обеспечения. 

Аппаратно-программные платформы серверов и рабочих станций. 

Установка серверной части. Виды серверного программного обеспечения. Особенности 

эксплуатации различных видов серверного программного обеспечения. 

 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

26 

Лабораторная работа «Измерение и анализ эксплуатационных характеристик качества 

программного обеспечения». 

Лабораторная работа «Выявление и документирование проблем установки программного 

обеспечения»  

Лабораторная работа «Устранение проблем совместимости программного обеспечения»  

Лабораторная работа «Конфигурирование программных и аппаратных средств»  

Лабораторная работа «Настройки системы и обновлений»  

Лабораторная работа «Создание образа системы. Восстановление системы»  

Лабораторная работа «Разработка модулей программного средства»  

Лабораторная работа «Настройка сетевого доступа»  

Раздел 2. Обеспечение качества функционирования компьютерных систем   

МДК. 04.02 Обеспечение качества функционирования компьютерных систем 41  

Тема 4.2.1 

Основные 

Содержание  10 ОК 01 – ОК 09 

Многоуровневая модель качества программного обеспечения. Объекты уязвимости. 



методы 

обеспечения 

качества 

функционирова

ния 

Дестабилизирующие факторы и угрозы надежности. Методы предотвращения угроз 

надежности.  

ПК 4.1, ПК 4.2, 

ПК 4.4 

Оперативные методы повышения надежности: временная, информационная, программная 

избыточность. 

Математические модели описания статистических характеристик ошибок в программах. 

Первичные ошибки, вторичные ошибки и их проявления. 

Анализ рисков и характеристик качества программного обеспечения при внедрении. 

Целесообразность разработки модулей адаптации. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

8 

Лабораторная работа «Тестирование программных продуктов»  

Лабораторная работа «Сравнение результатов тестирования с требованиями технического 

задания и/или спецификацией». 

Лабораторная работа «Анализ рисков»  

Лабораторная работа «Выявление первичных и вторичных ошибок» 

Тема 4.2.2 

Методы и 

средства 

защиты 

компьютерных 

систем 

Содержание  

10 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 4.1, ПК 4.2, 

ПК 4.4 

Вредоносные программы: классификация, методы обнаружения.  

Антивирусные программы: классификация, сравнительный анализ.  

Файрвол: задачи, сравнительный анализ, настройка 

Групповые политики. Аутентификация. Учетные записи 

Тестирование защиты программного обеспечения. Средства и протоколы шифрования 

сообщений. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

13 

Лабораторная работа «Обнаружение вируса и устранение последствий его влияния» 

Лабораторная работа «Установка и настройка антивируса. Настройка обновлений с 

помощью зеркала» 

Лабораторная работа «Настройка политики безопасности» 

Лабораторная работа «Настройка браузера» 

Лабораторная работа «Работа с реестром» 

Лабораторная работа «Работа с программой восстановления файлов и очистки дисков» 

Учебная практика  

Виды работ 

Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем. 

Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного обеспечения компьютерных систем 

Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика 

Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем программными средствами. 

72 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 4.1 - ПК 4.4 



Производственная практика  

Виды работ 

Осуществлять инсталляцию, настройку и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем. 

Осуществлять измерения эксплуатационных характеристик программного обеспечения компьютерных систем 

Выполнять работы по модификации отдельных компонент программного обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика 

Обеспечивать защиту программного обеспечения компьютерных систем программными средствами. 

90 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 4.1 - ПК 4.4 

Промежуточная аттестация – экзамен по модулю 4  

Всего 269/219 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Вычислительной техники, архитектуры персонального компьютера  

и периферийных устройств», оснащенные в соответствии с Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения 

отраслевой направленности: учебное пособие. – М.: КУРС, 2021. – 336 с. 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Гвоздева В.А. Основы построения автоматизированных информационных систем: 

учебник. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2020. — 318 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-8199-0705-4. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1066509 

2. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам.  http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp  



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1 Осуществлять 

инсталляцию, настройку и 

обслуживание программного 

обеспечения компьютерных 

систем 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Программное обеспечение установлено с 

существенными ошибками, приводящими к 

некорректной работе системы. 

- Настройка ПО выполнена неправильно, 

доступ пользователей не обеспечен, 

совместимость с другими системами 

нарушена. 

- Контроль качества функционирования 

отсутствует или проведен с ошибками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Программное обеспечение установлено 

корректно, но с некоторыми ошибками в 

настройке. 

- Доступ пользователей обеспечен, 

совместимость с другими системами частично 

соблюдена. 

- Контроль качества функционирования 

проведен, но с недостатками. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Программное обеспечение установлено и 

настроено правильно, обеспечен доступ 

различным категориям пользователей. 

- Совместимость с другими системами 

соблюдена, контроль качества 

функционирования проведен корректно. 

- Возможны незначительные улучшения в 

настройке и обслуживании. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Программное обеспечение установлено и 

настроено безупречно, обеспечен доступ 

различным категориям пользователей. 

- Совместимость с другими системами 

полностью обеспечена, контроль качества 

функционирования выполнен на высоком 

уровне. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ПК 4.2 Осуществлять 

измерения эксплуатационных 

характеристик программного 

обеспечения компьютерных 

систем 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Измерения эксплуатационных 

характеристик выполнены частично, 

результаты неточны или отсутствуют. 

- Использованы не все необходимые метрики, 

инструментальные средства применены с 

ошибками. 

- Заключение о соответствии ПО требованиям 

не сделано или сделано неправильно. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Измерения эксплуатационных 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



характеристик выполнены с некоторыми 

ошибками, результаты частично точны. 

- Использованы основные метрики, 

инструментальные средства применены, но с 

недостатками. 

- Заключение о соответствии ПО требованиям 

сделано, но требует уточнений. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Измерения эксплуатационных 

характеристик выполнены корректно, 

результаты точны. 

- Использованы все необходимые метрики, 

инструментальные средства применены 

правильно. 

- Заключение о соответствии ПО требованиям 

сделано и обосновано. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Измерения эксплуатационных 

характеристик выполнены безупречно, 

результаты полностью точны. 

- Использованы все необходимые метрики и 

инструментальные средства на высоком 

уровне. 

- Заключение о соответствии ПО требованиям 

сделано и полностью обосновано. 

ПК 4.3 Выполнять работы по 

модификации отдельных 

компонент программного 

обеспечения в соответствии с 

потребностями заказчика 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Модификация компонентов выполнена с 

ошибками, которые приводят к некорректной 

работе ПО. 

- Требования заказчика не учтены или учтены 

частично, изменения не соответствуют 

поставленным задачам. 

- Документирование изменений отсутствует 

или выполнено с существенными 

недостатками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Модификация компонентов выполнена, но с 

незначительными ошибками. 

- Требования заказчика учтены частично, но 

ПО работает с отклонениями. 

- Документирование изменений выполнено, 

но требует доработки. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Модификация компонентов выполнена 

корректно, с незначительными недостатками. 

- Требования заказчика учтены, ПО работает 

в соответствии с поставленными задачами. 

- Документирование изменений выполнено 

правильно, но возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Модификация компонентов выполнена 

безупречно, все требования заказчика 

полностью учтены. 

- ПО работает корректно и эффективно, 

документирование изменений выполнено на 

высоком уровне. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ПК 4.4 Обеспечивать защиту Оценка 2 (неудовлетворительно): Экспертное наблюдение за 



программного обеспечения 

компьютерных систем 

программными средствами 

- Меры по защите программного обеспечения 

не реализованы или выполнены с 

критическими ошибками. 

- Настройка средств защиты выполнена 

неправильно, данные подвержены рискам. 

- Аудит безопасности не проведен или 

проведен с существенными недостатками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Меры по защите программного обеспечения 

реализованы частично, но с недостатками. 

- Настройка средств защиты выполнена, но не 

полностью соответствует требованиям 

безопасности. 

- Аудит безопасности проведен, но с 

выявленными недостатками. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Меры по защите программного обеспечения 

реализованы корректно, но возможны 

незначительные улучшения. 

- Настройка средств защиты выполнена 

правильно, данные защищены, но возможны 

улучшения. 

- Аудит безопасности проведен, результаты 

обоснованы, но возможны незначительные 

доработки. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Меры по защите программного обеспечения 

реализованы полностью и без ошибок. 

- Настройка средств защиты выполнена на 

высоком уровне, данные надежно защищены. 

- Аудит безопасности проведен тщательно, 

результаты полностью соответствуют 

требованиям. 

выполнением работ 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, применительно 

к различным контекстам. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Способы решения выбраны неправильно, 

задачи не выполнены. 

- Отсутствие анализа ситуации и контекста, 

неправильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к негативным 

результатам или неэффективны. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Способы решения частично корректны, 

задачи выполнены с недостатками. 

- Анализ ситуации поверхностный, контекст 

учитывается не полностью. 

- Принятые решения приводят к 

удовлетворительным, но не оптимальным 

результатам. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения выбраны корректно, 

задачи выполнены в целом успешно. 

- Анализ ситуации и контекста выполнен, но 

возможны улучшения в глубине анализа. 

- Принятые решения приводят к хорошим 

результатам, но не всегда оптимальны. 

 

Оценка 5 (отлично): 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Способы решения выбраны оптимально, 

задачи выполнены эффективно и без ошибок. 

- Глубокий анализ ситуации и контекста, 

правильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к отличным 

результатам, демонстрируют высокий 

уровень профессионализма. 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации не используются или 

используются неправильно. 

- Найденная информация не соответствует 

запросам или неправильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются 

на низком уровне или не используются вовсе. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются, но с 

ограниченной эффективностью. 

- Найденная информация частично 

соответствует запросам, но есть ошибки в 

интерпретации. 

- Информационные технологии 

используются, но их применение ограничено 

базовыми функциями. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются корректно. 

- Найденная информация в целом 

соответствует запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные технологии используются 

эффективно, но возможны улучшения в их 

применении. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются на высоком 

уровне, эффективно и результативно. 

- Найденная информация полностью 

соответствует запросам и правильно 

интерпретирована. 

- Информационные технологии используются 

на продвинутом уровне, обеспечивая 

высокую эффективность работы. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Нет планирования профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в правовой и финансовой 

грамотности, ошибки в принятии решений. 

- Отсутствие предпринимательской 

активности или её неправильное 

осуществление. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Планирование развития осуществляется, но 

не всегда эффективно и последовательно. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности ограничены, что иногда 

приводит к ошибкам. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Предпринимательская деятельность 

осуществляется с ограниченной 

эффективностью. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития выполняется, цели в 

основном достигаются. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности достаточны, решения 

принимаются обоснованно. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется успешно, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития выполнено на 

высоком уровне, цели четко определены и 

достигнуты. 

- Знания в правовой и финансовой 

грамотности высокие, решения всегда 

обоснованы. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется на высоком уровне, с 

максимальной эффективностью. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе отсутствует 

или вызывает конфликты. 

- Нет сотрудничества и координации действий 

с коллегами. 

- Неспособность эффективно работать в 

команде. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе минимальное, 

но без конфликтов. 

- Сотрудничество с коллегами на базовом 

уровне, возможны недоразумения. 

- Работа в команде осуществляется, но не 

всегда эффективно. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Взаимодействие в коллективе эффективное, 

работа организована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, но 

возможны улучшения в координации. 

- Работа в команде осуществляется хорошо, 

но есть незначительные недочеты. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в коллективе на высоком 

уровне, работа организована и 

скоординирована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, все 

задачи выполняются слаженно. 

- Работа в команде осуществляется на 

отличном уровне, результативность 

максимальна. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация 

нарушена, ошибки в использовании языка. 

- Отсутствие учета социального и 

культурного контекста в общении. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

- Документация или общение содержат 

существенные ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация на 

базовом уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и культурный контекст 

учитывается, но поверхностно. 

- Документация составлена с ошибками, но в 

целом понятна. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная коммуникация на 

хорошем уровне, незначительные ошибки. 

- Социальный и культурный контекст 

учитывается, но есть возможность 

улучшений. 

- Документация составлена правильно, но 

возможны незначительные неточности. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная коммуникация на 

высоком уровне, без ошибок. 

- Социальный и культурный контекст всегда 

учитывается, общение эффективно. 

- Документация составлена грамотно, без 

ошибок, ясна и точна. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления гражданско-

патриотической позиции, нарушения в 

поведении. 

- Игнорирование духовно-нравственных 

ценностей и стандартов антикоррупционного 

поведения. 

- Конфликтное поведение в 

межнациональных и межрелигиозных 

отношениях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется частично, но не всегда 

последовательно. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются, но поверхностно. 

- В межнациональных и межрелигиозных 

отношениях поведение в основном 

корректное. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется, поведение осознанное. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются, но возможны улучшения. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях корректное и 

уважительное. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется постоянно, поведение 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



осознанное и примерное. 

- Духовно-нравственные ценности и 

стандарты антикоррупционного поведения 

соблюдаются строго. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях всегда 

корректное и уважительное, способствующее 

гармонизации. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по сохранению 

окружающей среды и ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об изменении 

климата и принципов бережливого 

производства. 

- Неспособность эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются, но 

с недостатками. 

- Знания об изменении климата применяются 

частично, но не всегда корректно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются, но не всегда эффективны. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются в 

целом корректно. 

- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются, но 

возможны улучшения. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются эффективно, но с 

возможными недочетами. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению окружающей 

среды и ресурсосбережению выполняются на 

высоком уровне. 

- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются 

постоянно и эффективно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются быстро и результативно. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования средств 

физической культуры для поддержания 

здоровья. 

- Низкий уровень физической 

подготовленности, не соответствующий 

требованиям. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Использование средств физической 

культуры минимальное, результаты 

ограниченные. 

- Физическая подготовленность на базовом 

уровне, достаточном для выполнения 

основных задач. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Средства физической культуры 

используются регулярно, состояние здоровья 

поддерживается на хорошем уровне. 

- Физическая подготовленность соответствует 

требованиям, но возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической культуры 

используются эффективно и постоянно, 

здоровье укрепляется. 

- Физическая подготовленность на высоком 

уровне, превышающем базовые требования. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

- Ошибки в понимании и использовании 

терминологии, трудности в чтении и 

написании документации. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется с 

ошибками. 

- Понимание терминологии поверхностное, 

возможны затруднения в использовании 

документации. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется 

корректно. 

- Понимание терминологии хорошее, 

документация используется уверенно. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках осуществляется на 

высоком уровне. 

- Терминология понятна и используется 

правильно, документация используется 

свободно и без ошибок. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

 



Приложение 1.4 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.07 Соадминистрирование баз данных и серверов» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Соадминистрирование баз данных и 

серверов». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 



современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 



позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

Умения:  



 

 

 

ПК 7.1. Выявлять 

технические 

проблемы, 

возникающие в 

процессе 

эксплуатации баз 

данных и серверов. 

Навыки: 

Идентифицировать технические проблемы, возникающих в процессе 

эксплуатации баз данных. 

Умения: 

Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обработку данных на языке SQL. 

Выполнять запросы на изменение структуры базы. 

Знания: 

Модели данных, иерархическую, сетевую и реляционную модели данных, их 

типы, основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.2. 

Осуществлять 

администрировани

е отдельных 

компонент 

серверов. 

Навыки: 

Участвовать в администрировании отдельных компонент серверов. 

Организовывать взаимосвязи отдельных компонент серверов. 

Умения: 

Осуществлять основные функции по администрированию баз данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз данных 

и серверов. 

Знания: 

Тенденции развития банков данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.3. 

Формировать 

требования к 

Навыки: 

Формировать необходимые для работы информационной системы 

требования к конфигурации локальных компьютерных сетей. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



конфигурации 

локальных 

компьютерных 

сетей и серверного 

оборудования, 

необходимые для 

работы баз данных 

и серверов. 

Умения: 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые для работы баз данных и серверов в 

рамках поставленной задачи. 

Знания: 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

ПК 7.4. 

Осуществлять 

администрировани

е баз данных в 

рамках своей 

компетенции. 

Навыки: 

Участвовать в соадминистрировании серверов. 

Проверять наличие сертификатов на информационную систему или бизнес-

приложения. 

Применять законодательство Российской Федерации в области 

сертификации программных средств информационных технологий. 

Умения: 

Развертывать, обслуживать и поддерживать работу современных баз данных 

и серверов. 

Знания: 

Модели данных и их типы.  

Основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продукции. 

ПК 7.5. Проводить 

аудит систем 

безопасности баз 

данных и серверов, 

с использованием 

регламентов по 

защите 

информации. 

Навыки: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных. 

Умения: 

Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы данных. 

Владеть технологиями проведения сертификации программного средства. 

Знания: 

Технология установки и настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы данных. 

Государственные стандарты и требования к обслуживанию баз данных. 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 
Дополнительные 

профессиональные 

компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, 

наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.07.01 

Управление и 

автоматизация 

баз данных 

6 С целью 

углубления 

теоретическо

й и 

практической 

подготовки 

    6  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 225 119 

Теоретические занятия  70  

Практические занятия 119 119 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 198 198 

учебная 108 108 

производственная 90 90 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.07.01консультации, диф. 

зачет 

МДК.07.02 диф.зачет 

УП.07.01 диф.зачет 

ПП.07.01диф.зачет 

ПМ.07 экзамен 

 

 

6 

 

 

 

 

4 

 

Всего 433 317 

  



 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код 

ОК, ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практиче

ской 

подготов

ки 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 М

Д
К

, 
в
 т

.ч
.:
 

У
ч

еб
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

У
ч

еб
н

ая
 п

р
ак

ти
к
а
 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е
н

н
а
я
 п

р
ак

ти
к
а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ОК 01 – 

ОК 09  

ПК 7.1 -

ПК 7.3 

 

МДК.07.01 

Управление и 

автоматизация баз 

данных 

147 69 141 141 36 69 36 - - - 

ОК 01 - 

ОК 09 

ПК 7.4 -

ПК 7.5 

МДК.07.02 

Сертификация 

информационных 

систем 

84 50 84 84 34 50 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09  

ПК 7.1 -

ПК 7.5 

Учебная практика 108 108  - 108 - 

ОК 01 – 

ОК 09  

ПК 7.1 -

ПК 7.5 

Производственная 

практика 

90 90  - - 90 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

4 -  - - - 

 Всего:  433 317 225 225 70 119 36 - 108 90 

 

 

 

 



2.3. Содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, акад. ч / 

в том числе  

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Управление и автоматизация баз данных   

МДК.07.01 Управление и автоматизация баз данных 105  

Тема 7.1.1. 

Принципы 

построения и 

администриров

ания баз 

данных 

 

Содержание  

10 

 

Обязанности администратора баз данных. Основные утилиты администратора баз 

данных. Режимы запуска и останова базы данных. 

ОК 01 – ОК 09  

ПК 7.1 -ПК 7.3 

Пользователи и схемы базы данных. Привилегии, назначение привилегий. 

Управление пользователями баз данных. 

Табличные пространства и файлы данных. Модели и типы данных. Схемы и объекты 

схемы данных. Блоки данных, экстенты сегменты. 

Транзакции, блокировки и согласованность данных.  

Журнал базы данных: структура и назначение файлов журнала, управление 

переключениями и контрольными точками. Словарь данных: назначение, структура, 

префиксы. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ  

20 Практическая работа «Построение схемы базы данных» 

Практическая работа «Составление словаря данных» 

Тема 7.1.2. 

Серверы баз 

данных 

Содержание  

12 

 

Понятие сервера. Классификация серверов. Принципы разделения между 

клиентскими и серверными частями. Типовое разделение функций 

ОК 01 – ОК 09  

ПК 7.1 -ПК 7.3 

Протоколы удаленного вызова процедур. Требования к аппаратным возможностям и 

базовому программному обеспечению клиентов и серверов. 

Хранимые процедуры и триггеры 

Характеристики серверов баз данных. Механизмы доступа к базам данных 



Аппаратное обеспечение. Развертывание серверов баз данных 

Банк данных: состав, схема 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

24 

Практическая работа «Разработка технических требований к серверу баз данных» 

Практическая работа «Разработка требований к корпоративной сети» 

Лабораторная работа «Конфигурирование сети» 

Практическая работа «Сравнение технических характеристик серверов» 

Практическая работа «Формирование аппаратных требований и схемы банка данных» 

Тема 7.1.3. 

Администриров

ание баз данных 

и серверов 

Содержание  

14 

 

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционной системе 

Windows. Клиентские настойки, протоколирование, безопасность. 

ОК 01 – ОК 09  

ПК 7.1 -ПК 7.3 

Технология установки и настройка сервера MySQL в операционных системах Linux. 

Удаленное администрирование 

Аудит базы данных. Аудиторский журнал. Установка опций, включение и 

отключение аудита. Очистка и уменьшение размеров журнала. 

Технологии создания базы данных с применением языка SQL. Добавление, удаление 

данных и таблиц. 

1. Создание запросов, процедур и триггеров. 

«Создание запросов и процедур на изменение структуры базы данных. 

Динамический SQL и его операторы.  

Особенности обработки данных в объектно-ориентированных базах данных. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 

25 

Лабораторная работа «Установка и настройка сервера MySQL» 

Лабораторная работа «Установка и настройка сервера под UNIX» 

Лабораторная работа «Выполнение запросов к базе данных» 

Лабораторная работа «Выполнение изменений в базе данных, создание триггеров» 

Лабораторная работа «Создание запросов и процедур на изменение структуры базы данных» 

Лабораторная работа «Работа с журналом аудита базы данных» 

1. Лабораторная работа «Мониторинг нагрузки сервера» 

 



Раздел 2. Сертификация информационных систем   

МДК.07.02 Сертификация информационных систем  84  

Тема 7.2.1. 

Защита и 

сохранность 

информации баз 

данных 

 

Содержание  

20 

 

Законодательство Российской Федерации в области защиты информации. Требования 

безопасности к серверам баз данных. Классы защиты. 

ОК 01 - ОК 09 

ПК 7.4 -ПК 7.5 

 Основные группы методов противодействия угрозам безопасности в корпоративных сетях. 

Программно-аппаратные методы защиты процесса обработки и передачи информации. 

Политика безопасности, настройка политики безопасности. 

Виды неисправностей систем хранения данных. 

Резервное копирование: цели, методы, концепции, планирование, роль журнала транзакций. 

Виды резервных копий. 

Утилиты резервного копирования. 

Восстановление базы данных: основные алгоритмы и этапы. 

Восстановление носителей. Воссоздание утраченных файлов. Полное восстановление. 

Неполное восстановление. 

Мониторинг активности и блокирование. 

Автоматизированные средства аудита. Брандмауэры. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

35 

Лабораторная работа «Настройка политики безопасности». 

Лабораторная работа «Создание резервных копий базы данных». 

Лабораторная работа «Восстановление базы данных». 

Лабораторная работа «Восстановление носителей информации». 

Лабораторная работа «Восстановление удаленных файлов». 

Лабораторная работа «Мониторинг активности портов». 

Лабораторная работа «Блокирование портов». 

Тема 7.2.2 

Сертификация 

информационн

ых систем 

Содержание  

14 

 

Уровни качества программной продукции  

Требования к конфигурации серверного оборудования и локальных сетей. 

Оформление требований. Техническое задание. 

ОК 01 - ОК 09 

ПК 7.4 -ПК 7.5 

 Объекты информатизации, требующие обязательной сертификации программных 

средств и обеспечения. 

Сертификаты безопасности: виды, функции, срок действия. Проверка наличия 

сертификата безопасности. 

Системы сертификации. Процедура сертификации.  



Платформы и центры сертификации. Сертификат разработчика. Процесс подписи и 

проверки кода. 

SSL сертификат: содержание, формирование запроса, проверка данных с помощью 

сервисов. 
В том числе практических занятий и лабораторных работ 

15 
Лабораторная работа «Проверка наличия и сроков действия сертификатов» 

Лабораторная работа «Разработка политики безопасности корпоративной сети» 

Лабораторная работа «Получение сертификата» 

Курсовой проект (работа)  36  

Учебная практика 

Виды работ 

Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

Разработка политики безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного оборудования, 

необходимые для работы баз данных и серверов. 

Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных и серверов. 

Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

Проверка наличия сертификатов на информационную систему или бизнес-приложения 

Идентификация технических проблем, возникающих в процессе эксплуатации баз данных 

Разработка политики безопасности сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных. 

Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием регламентов по защите 

информации. 

108 

ОК 01 – ОК 09  

ПК 7.1 -ПК 7.5 

Производственная практика 

Виды работ 

Осуществлять администрирование отдельных компонент серверов. 

Разработка политики безопасности SQL сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных 

Формировать требования к конфигурации локальных компьютерных сетей и серверного оборудования, 

необходимые для работы баз данных и серверов. 

Выявлять технические проблемы, возникающие в процессе эксплуатации баз данных и серверов. 

Осуществлять администрирование баз данных в рамках своей компетенции. 

Проверка наличия сертификатов на информационную систему или бизнес-приложения 

Идентификация технических проблем, возникающих в процессе эксплуатации баз данных 

Разработка политики безопасности сервера, базы данных и отдельных объектов базы данных. 

Проводить аудит систем безопасности баз данных и серверов, с использованием регламентов по защите 

информации. 

90 

ОК 01 – ОК 09  

ПК 7.1 -ПК 7.5 

Промежуточная аттестация – экзамен по профессиональному модулю 4  



Всего 433  

 

2.4. Курсовой проект (работа)  

Тематика курсовых проектов (работ) 

 

1. Информационная система «ГИБДД» 

2. Информационная система «Аэропорт» 

3. Информационная система «Автомобилестроительное предприятие» 

4. Информационная система «Военный округ» 

5. Информационная система «Спортивная организация города» 

6. Информационная система «Торговая организация» 

7. Информационная система «Городская телефонная компания» 

8. Информационная система «Библиотечный фонд» 

9. Информационная система «Военный округ» 

10. Информационная система «Туристическая фирма» 

11. Информационная система «Туристический клуб» 

12. Информационная система «Автомобилестроительное предприятие» 

13. Информационная система «Библиотека ВУЗ» 

14. Информационная система «Аптека» 

15. Информационная система «ВУЗ» 

16. Информационная система «Компания видеопрокат» 

17. Информационная система «Театр» 

18. Информационная система «Зоопарк» 

19. Информационная система «Проектная организация» 

20. Информационная система «Магазин автозапчастей» 

21. Информационная система «Фотоцентр» 

22. Информационная система «Гостиничный комплекс» 

23. Информационная система «Проектная организация» 

24. Информационная система «Туристический клуб»



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программирования и баз данных», оснащенные в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для студ. 

учреждений сред.проф. образования. – М.: Издательский центр «Академия», 2018. – 304 с. 

2. Администрирование серверов с помощью управления на основе политик. Microsoft 

TechNet: Учебник [Электронный ресурс]. URL: https://technet.microsoft.com/ru-

ru/library/bb522659(v=sql.120). 

3.2.2. Дополнительные источники   



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 7.1 Выявлять 

технические проблемы, 

возникающие в 

процессе эксплуатации 

баз данных и серверов. 

Оценка «отлично» - проанализирована структура 

БД и сделан вывод о поддержании целостности 

БД; внесены указанные изменения в БД и 

проконтролировано сохранение этих изменений; 

созданы указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное изменение 

структуры БД и проверена их корректность 

Оценка «хорошо» - проанализирована структура 

БД; внесены указанные изменения в БД и 

проконтролировано сохранение этих изменений; 

созданы указанные запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное изменение 

структуры БД и проверена их корректность 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализирована структура БД; внесены 

указанные изменения в БД; созданы указанные 

запросы к БД. 

Выполнены запросы на указанное изменение 

структуры БД 

Экзамен/зачет в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

изменению содержания 

таблиц базы данных и 

выполнению запросов к базе 

данных. 

По изменению структуры 

базы данных 

 

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различных 

видов работ во время 

учебной/ производственной 

практики 

ПК 7.2 Осуществлять 

администрирование 

отдельных компонент 

серверов. 

Оценка «отлично» - предложенные функции 

администратора выполнены в полном объеме с 

пояснениями, демонстрирующими знание 

технологий. 

Оценка «хорошо» - предложенные функции 

администратора выполнены в достаточном 

объеме с некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

удовлетворительном объеме с некоторыми 

пояснениями 

ПК 7.3 Формировать 

требования к 

конфигурации 

локальных 

компьютерных сетей и 

серверного 

оборудования, 

необходимые для 

работы баз данных и 

серверов. 

Оценка «отлично» - проанализированы условия 

эксплуатации, требуемый уровень безопасности и 

необходимые возможности аппаратных средств 

для реализации поставленной задачи; 

сформированы требования к конфигурации 

компьютерных сетей и серверного оборудования 

для реализации, поставленной задачи в 

нескольких вариантах. 

Оценка «хорошо» - проанализированы условия 

эксплуатации, требуемый уровень безопасности, 

указано возможное оборудование; сформированы 

требования к конфигурации компьютерных сетей 



и серверного оборудования для реализации 

поставленной задачи. 

Оценка «удовлетворительно» - 

проанализированы условия эксплуатации; 

сформированы типовые требования к 

конфигурации компьютерных сетей и серверного 

оборудования для реализации поставленной 

задачи. 

ПК 7.4 Осуществлять 

администрирование баз 

данных в рамках своей 

компетенции. 

Оценка «отлично» - предложенные функции 

администратора выполнены в полном объеме с 

пояснениями, демонстрирующими знание 

технологий 

Оценка «хорошо» - предложенные функции 

администратора выполнены в достаточном 

объеме с некоторыми пояснениями, 

демонстрирующими знание технологий 

Оценка «удовлетворительно» - предложенные 

функции администратора выполнены в 

удовлетворительном объеме с некоторыми 

пояснениями 

Экзамен/зачет в форме 

собеседования или ролевой 

игры по выполнению одной 

или нескольких функций 

администратора баз данных  

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различных 

видов работ во время 

учебной/ производственной 

ПК 7.5 Проводить аудит 

систем безопасности баз 

данных и серверов, с 

использованием 

регламентов по защите 

информации. 

Оценка «отлично» - выполнена установка и 

настройка серверного программного обеспечения; 

разработана и обоснована политика безопасности 

требуемого уровня; проверена совместимость 

программного обеспечения; проверено наличие и 

срок действия сертификатов программных 

средств. 

Оценка «хорошо» - выполнена установка и 

настройка серверного программного обеспечения; 

разработана и обоснована политика безопасности; 

проверено наличие и срок действия сертификатов 

программных средств. 

Оценка «удовлетворительно» - выполнена 

установка и настройка серверного программного 

обеспечения; разработана политика безопасности; 

проверено наличие сертификатов программных 

средств. 

Экзамен/зачет в форме 

собеседования: 

практическое задание по 

установке и настройке 

сервера; разработке и 

настройке политики 

безопасности сервера. 

 

Защита отчетов по 

практическим и 

лабораторным работам 

Экспертное наблюдение за 

выполнением различных 

видов работ во время 

учебной/ производственной 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Способы решения выбраны неправильно, задачи 

не выполнены. 

- Отсутствие анализа ситуации и контекста, 

неправильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к негативным 

результатам или неэффективны. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Способы решения частично корректны, задачи 

выполнены с недостатками. 

- Анализ ситуации поверхностный, контекст 

учитывается не полностью. 

- Принятые решения приводят к 

удовлетворительным, но не оптимальным 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



результатам. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения выбраны корректно, задачи 

выполнены в целом успешно. 

- Анализ ситуации и контекста выполнен, но 

возможны улучшения в глубине анализа. 

- Принятые решения приводят к хорошим 

результатам, но не всегда оптимальны. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Способы решения выбраны оптимально, задачи 

выполнены эффективно и без ошибок. 

- Глубокий анализ ситуации и контекста, 

правильная интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к отличным 

результатам, демонстрируют высокий уровень 

профессионализма. 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации не используются или используются 

неправильно. 

- Найденная информация не соответствует 

запросам или неправильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются на 

низком уровне или не используются вовсе. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются, но с ограниченной 

эффективностью. 

- Найденная информация частично соответствует 

запросам, но есть ошибки в интерпретации. 

- Информационные технологии используются, но 

их применение ограничено базовыми функциями. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются корректно. 

- Найденная информация в целом соответствует 

запросам и правильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются 

эффективно, но возможны улучшения в их 

применении. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Современные средства поиска и анализа 

информации используются на высоком уровне, 

эффективно и результативно. 

- Найденная информация полностью соответствует 

запросам и правильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются на 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



продвинутом уровне, обеспечивая высокую 

эффективность работы. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Нет планирования профессионального и 

личностного развития. 

- Недостаток знаний в правовой и финансовой 

грамотности, ошибки в принятии решений. 

- Отсутствие предпринимательской активности 

или её неправильное осуществление. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Планирование развития осуществляется, но не 

всегда эффективно и последовательно. 

- Знания в правовой и финансовой грамотности 

ограничены, что иногда приводит к ошибкам. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется с ограниченной эффективностью. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития выполняется, цели в 

основном достигаются. 

- Знания в правовой и финансовой грамотности 

достаточны, решения принимаются обоснованно. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется успешно, но возможны 

улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития выполнено на высоком 

уровне, цели четко определены и достигнуты. 

- Знания в правовой и финансовой грамотности 

высокие, решения всегда обоснованы. 

- Предпринимательская деятельность 

осуществляется на высоком уровне, с 

максимальной эффективностью. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе отсутствует или 

вызывает конфликты. 

- Нет сотрудничества и координации действий с 

коллегами. 

- Неспособность эффективно работать в команде. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе минимальное, но 

без конфликтов. 

- Сотрудничество с коллегами на базовом уровне, 

возможны недоразумения. 

- Работа в команде осуществляется, но не всегда 

эффективно. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Взаимодействие в коллективе эффективное, 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



работа организована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, но 

возможны улучшения в координации. 

- Работа в команде осуществляется хорошо, но есть 

незначительные недочеты. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в коллективе на высоком уровне, 

работа организована и скоординирована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, все 

задачи выполняются слаженно. 

- Работа в команде осуществляется на отличном 

уровне, результативность максимальна. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация нарушена, 

ошибки в использовании языка. 

- Отсутствие учета социального и культурного 

контекста в общении. 

- Документация или общение содержат 

существенные ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация на базовом 

уровне, возможны ошибки. 

- Социальный и культурный контекст учитывается, 

но поверхностно. 

- Документация составлена с ошибками, но в 

целом понятна. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная коммуникация на хорошем 

уровне, незначительные ошибки. 

- Социальный и культурный контекст учитывается, 

но есть возможность улучшений. 

- Документация составлена правильно, но 

возможны незначительные неточности. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная коммуникация на высоком 

уровне, без ошибок. 

- Социальный и культурный контекст всегда 

учитывается, общение эффективно. 

- Документация составлена грамотно, без ошибок, 

ясна и точна. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

российских духовно-

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления гражданско-

патриотической позиции, нарушения в поведении. 

- Игнорирование духовно-нравственных 

ценностей и стандартов антикоррупционного 

поведения. 

- Конфликтное поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



нравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется частично, но не всегда 

последовательно. 

- Духовно-нравственные ценности и стандарты 

антикоррупционного поведения соблюдаются, но 

поверхностно. 

- В межнациональных и межрелигиозных 

отношениях поведение в основном корректное. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется, поведение осознанное. 

- Духовно-нравственные ценности и стандарты 

антикоррупционного поведения соблюдаются, но 

возможны улучшения. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях корректное и 

уважительное. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-патриотическая позиция 

проявляется постоянно, поведение осознанное и 

примерное. 

- Духовно-нравственные ценности и стандарты 

антикоррупционного поведения соблюдаются 

строго. 

- Поведение в межнациональных и 

межрелигиозных отношениях всегда корректное и 

уважительное, способствующее гармонизации. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по сохранению 

окружающей среды и ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об изменении климата и 

принципов бережливого производства. 

- Неспособность эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Действия по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению выполняются, но с 

недостатками. 

- Знания об изменении климата применяются 

частично, но не всегда корректно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются, но не всегда эффективны. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению выполняются в целом 

корректно. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются, но 

возможны улучшения. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются эффективно, но с возможными 

недочетами. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению выполняются на высоком 

уровне. 

- Знания об изменении климата и принципы 

бережливого производства применяются 

постоянно и эффективно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия 

предпринимаются быстро и результативно. 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования средств физической 

культуры для поддержания здоровья. 

- Низкий уровень физической подготовленности, 

не соответствующий требованиям. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Использование средств физической культуры 

минимальное, результаты ограниченные. 

- Физическая подготовленность на базовом уровне, 

достаточном для выполнения основных задач. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Средства физической культуры используются 

регулярно, состояние здоровья поддерживается на 

хорошем уровне. 

- Физическая подготовленность соответствует 

требованиям, но возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической культуры используются 

эффективно и постоянно, здоровье укрепляется. 

- Физическая подготовленность на высоком 

уровне, превышающем базовые требования. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и иностранном 

языках. 

- Ошибки в понимании и использовании 

терминологии, трудности в чтении и написании 

документации. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Пользование профессиональной документацией 

на государственном и иностранном языках 

осуществляется с ошибками. 

Экспертное наблюдение за 

выполнением работ 



- Понимание терминологии поверхностное, 

возможны затруднения в использовании 

документации. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование профессиональной документацией 

на государственном и иностранном языках 

осуществляется корректно. 

- Понимание терминологии хорошее, 

документация используется уверенно. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование профессиональной документацией 

на государственном и иностранном языках 

осуществляется на высоком уровне. 

- Терминология понятна и используется 

правильно, документация используется свободно и 

без ошибок. 

 



Приложение 1.5 

к ОПОП-П по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.11 Разработка, администрирование и защита баз данных» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Разработка, администрирование и 

защита баз данных». 

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 



современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 



позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов 

бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности 

средства профилактики перенапряжения 

Умения:  



 

 

ПК 11.1. 

Осуществлять 

сбор, обработку и 

анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных. 

Навыки: 

Выполнять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных. 

Умения: 

Работать с документами отраслевой направленности. 

Собирать, обрабатывать и анализировать информацию на предпроектной 

стадии. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в современных СУБД.  

Основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз знаний. 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической 

модели данных. 

ПК 11.2. 

Проектировать 

базу данных на 

основе анализа 

предметной 

области. 

Навыки: 

Выполнять работы с документами отраслевой направленности. 

Умения: 

Работать с современными case-средствами проектирования баз данных. 

Знания: 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, 

таблиц, индексов и кластеров. 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической 

модели данных. 

Современные инструментальные средства проектирования схемы базы 

данных. 

Навыки: 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



ПК 11.3. 

Разрабатывать 

объекты базы 

данных в 

соответствии с 

результатами 

анализа 

предметной 

области. 

Работать с объектами баз данных в конкретной системе управления базами 

данных. 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Работать с документами отраслевой направленности. 

Использовать средства заполнения базы данных. 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Работать с современными case-средствами проектирования баз данных. 

Создавать объекты баз данных в современных СУБД. 

Проектировать логическую и физическую схему базы данных. 

Знания: 

Методы описания схем баз данных в современных СУБД. 

Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, 

таблиц, индексов и кластеров. 

Методы организации целостности данных. 

ПК 11.4. 

Реализовывать базу 

данных в 

конкретной 

системе 

управления базами 

данных. 

Навыки: 

Работать с объектами базы данных в конкретной системе управления базами 

данных. 

Умения: 

Создавать объекты баз данных в современных СУБД. 

Создавать хранимые процедуры и триггеры на базах данных. 

Знания: 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической 

модели данных. 

Структуры данных СУБД. 

Методы организации целостности данных. 

Модели и структуры информационных систем. 

ПК 11.5. 

Администрировать 

базы данных. 

Навыки: 

Выполнять работы с объектами базы данных в конкретной системе 

управления базами данных. 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Применять стандартные методы для защиты объектов базы данных. 

Выполнять стандартные процедуры резервного копирования и мониторинга 

выполнения этой процедуры. 

Выполнять процедуру восстановления базы данных и вести мониторинг 

выполнения этой процедуры. 

Выполнять установку и настройку программного обеспечения для 

администрирования базы данных. 

Знания: 

Технологии передачи и обмена данными в компьютерных сетях. 

Алгоритм проведения процедуры резервного копирования. 



Алгоритм проведения процедуры восстановления базы данных. 

ПК 11.6. Защищать 

информацию в базе 

данных с 

использованием 

технологии защиты 

информации. 

Навыки: 

Использовать стандартные методы защиты объектов базы данных. 

Умения: 

Выполнять установку и настройку программного обеспечения для 

обеспечения работы пользователя с базой данных. 

Обеспечивать информационную безопасность на уровне базы данных. 

Знания: 

Методы организации целостности данных. 

Способы контроля доступа к данным и управления привилегиями. 

Основы разработки приложений баз данных. 

Основные методы и средства защиты данных в базе данных 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 
Дополнительные 

профессиональн

ые компетенции 

Дополнительны 
е знания, умения, 

навыки 

№, наименование 
темы 

Объем 
часов 

Обоснование 
включения в 

рабочую 
программу 

1 нет нет МДК.11.01 

Технология 

разработки и защиты 

баз данных 

УП.11.01 Учебная 

практика 

ПП.11.01 

Производственная 

практика 

104 С целью 

углубления 

теоретическо

й и 

практической 

подготовки, 

проверки 

уровня 

сформирован

ности общих 

и 

профессиона

льных 

компетенций, 

установленн

ых ФГОС 

СПО, 

самостоятель

ной 

отработки 

практических 

навыков, для 

выполнения 

практикоорие

нтированных 

заданий 

    104  

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 

Объем в 

часах 

В т.ч. в форме практической 

подготовки 

Учебные занятия 323 207 

Теоретические занятия  116  

Практические занятия 207 207 

Самостоятельная работа 2  

Практика, в т.ч.: 162 162 

учебная 108 108 

производственная 54 54 

Промежуточная аттестация, в том 

числе: 

МДК.11.01 экзамен 

УП.11.01 диф.зачет  

ПП.11.01 диф.зачет  

ПМ.11 экзамен 

 

 

28 

 

 

4 

 

Всего 519 369 

 

2.2. Структура профессионального модуля  

Код 

ОК, ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всего, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практичес

кой 

подготовк

и 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 М

Д
К

, 
в
 т

.ч
.:
 

У
ч

еб
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

У
ч

еб
н

ая
 п

р
ак

ти
к
а
 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е
н

н
а
я
 п

р
ак

ти
к
а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 11.1 

– ПК 

11.6 

 

МДК.11.01 

Технология 

разработки и защиты 

баз данных 

353 207 325 323 116 207 - 2 - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 11.1 

– ПК 

11.6 

Учебная практика 108 108 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 09 

ПК 11.1 

– ПК 

11.6 

 

Производственная 

практика 

54 54 - - 108 - 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

4 - - - - 54 

 Всего:  519 369 325 323 116 207  2 108 54 

 

 



2.3.  Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов и тем 

профессиональн

ого модуля 

(ПМ), 

междисциплина

рных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа 

обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем, 

акад. ч / в 

том числе  

в форме 

практическ

ой 

подготовки

, акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Технология разработки и защиты баз данных 353  

МДК.11.01 Технология разработки и защиты баз данных 353  

Тема 11.1. 

Основы 

хранения и 

обработки 

данных. 

Проектирование 

БД 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 11.1 – ПК 11.6 Основные положения теории баз данных, хранилищ данных, баз знаний. 

60 

Основные принципы построения концептуальной, логической и физической модели данных. 

Структуры данных СУБД, общий подход к организации представлений, таблиц, индексов и 

кластеров. 

Основные принципы структуризации и нормализации базы данных. 

Методы описания схем баз данных в современных СУБД. Структуры данных СУБД. 

Методы организации целостности данных. 

Модели и структуры информационных систем. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ   

Практическая работа «Сбор и анализ информации» 

62 Практическая работа «Проектирование реляционной схемы базы данных в среде СУБД» 

Лабораторная работа «Приведение БД к нормальной форме 3НФ» 

Тема 11.2. 

Разработка и 

администрирова

ние БД 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 11.1 – ПК 11.6 1. Современные инструментальные средства проектирования схемы базы данных. 

40 

2. Технологии передачи и обмена данными в компьютерных сетях. 

3. Введение в SQL и его инструментарий. 

4. Подготовка систем для установки SQL-сервера. 

5.Установка и настройка SQL-сервера. 

6. Импорт и экспорт данных 

7. Автоматизация управления SQL 

8. Выполнение мониторинга SQLServer с использование оповещений и предупреждений. 



9. Настройка текущего обслуживания баз данных 

10. Поиск и решение типичных ошибок, связанных с администрированием 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

1. Лабораторная работа «Создание базы данных в среде разработки» 

60 

2. Лабораторная работа «Организация локальной сети. Настройка локальной сети» 

3.  Лабораторная работа «Установка и настройка SQL-сервера» 

 Лабораторная работа «Экспорт данных базы в документы пользователя» 

Лабораторная работа «Импорт данных пользователя в базу данных» 

Лабораторная работа «Выполнение настроек для автоматизации обслуживания базы данных» 

Лабораторная работа «Мониторинг работы сервера» 

Тема 11.3. 

Организация 

защиты данных 

в хранилищах 

Содержание   ОК 01 – ОК 09 

ПК 11.1 – ПК 11.6 Способы контроля доступа к данным и управления привилегиями. 

67 

Алгоритм проведения процедуры резервного копирования. 

Модели восстановления SQL-сервера. 

Резервное копирование баз данных. Восстановление баз данных 

Аутентификация и авторизация пользователей. Назначение серверных ролей и ролей баз 

данных. Авторизация пользователей при получении доступа к ресурсам. 

Настройка безопасности агента SQL 

Дополнительные параметры развертывания и администрирования AD DS 

Обеспечение безопасности служб AD DS 

Мониторинг, управление и восстановление AD DS 

Внедрение и администрирование сайтов и репликации AD DS 

Внедрение групповых политик 

Управление параметрами пользователей с помощью групповых политик 

Обеспечение безопасного доступа к общим файлам 

Развертывание и управление службами сертификатов ActiveDirectory (AD CS) 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Лабораторная работа «Выполнение резервного копирования» 

64 

Лабораторная работа «Восстановление базы данных из резервной копии» 

Лабораторная работа «Реализация доступа пользователей к базе данных» 

Лабораторная работа «Мониторинг безопасности работы с базами данных» 

Лабораторная работа «Установка приоритетов» 

Лабораторная работа «Развертывание контроллеров домена» 

Лабораторная работа «Мониторинг сетевого трафика» 

Самостоятельная работа 2  



Учебная практика  

Виды работ 

Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз данных 

Проектировать базу данных на основе анализа предметной области 

Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа предметной области 

Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных 

Администрировать базы данных 

Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты информации 

108 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 11.1 – ПК 11.6 

Производственная практика  

Виды работ 

Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз данных 

Проектировать базу данных на основе анализа предметной области 

Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа предметной области 

Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных 

Администрировать базы данных 

Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты информации 

54 

ОК 01 – ОК 09 

ПК 11.1 – ПК 11.6 

Промежуточная аттестация 32  

Всего 519  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатории «Программирования и баз данных», оснащенные в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Кумскова И. А. Базы данных: учебник для СПО. - М.: КНОРУС, 2021. – 488 с. 

2. Агальцов В.П. Базы данных: в 2 книгах. Книга 2. Распределенные и удаленные базы 

данных: учебник. — М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 271 с. - ISBN 978-5-8199-0713-9. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1514118 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Мартишин С.А., Симонов В.Л. Базы данных практическое применение СУБД SQL и 

NOSQL-типа для проектирования информационных систем: учеб. пособие. – М.: ИД «ФОРУМ»: 

ИНФРА-М, 2019.  



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки 
Методы 

оценки 

ПК 11.1 Разрабатывать 

программный кода для 

устройств промышленного 

интернета вещей на 

формальном 

алгоритмическом языке 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Информация собрана не полностью или с существенными 

ошибками. 

- Анализ информации проведен поверхностно, ошибки в 

выделении объектов и атрибутов. 

- Концептуальная модель базы данных отсутствует или имеет 

критические недостатки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Информация собрана и обработана частично, но с недостатками. 

- Анализ данных проведен с ограничениями, выделены только 

основные объекты и атрибуты. 

- Концептуальная модель базы данных построена, но с 

отклонениями от требований. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Информация собрана и обработана полно, но возможны 

улучшения в детализации. 

- Анализ данных проведен корректно, выделены все основные 

объекты и атрибуты. 

- Концептуальная модель базы данных построена в соответствии с 

требованиями, но возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Информация собрана и обработана полностью, все объекты и 

атрибуты выделены и обоснованы. 

- Анализ данных проведен глубоко и всесторонне, концептуальная 

модель базы данных построена и обоснована. 

- Модель полностью соответствует требованиям и не требует 

доработок. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ПК 11.2 Производить 

отладку программного кода 

для устройств 

промышленного интернета 

вещей 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Проектирование базы данных выполнено с существенными 

отклонениями от поставленной задачи. 

- Нормализация базы данных выполнена на низком уровне или 

отсутствует. 

- Таблицы не проиндексированы, структура базы данных имеет 

серьезные недостатки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Проектирование базы данных выполнено частично, но с 

отклонениями от задачи. 

- Нормализация базы данных выполнена на уровне 3НФ, но с 

недостатками. 

- Таблицы проиндексированы частично, структура базы данных 

соответствует минимальным требованиям. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Проектирование базы данных выполнено корректно, 

нормализация достигнута до уровня 3НФ. 

- Таблицы проиндексированы, структура базы данных 

соответствует требованиям, но возможны улучшения. 

- Основные принципы построения базы данных перечислены, но 

без дополнительных объяснений. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



 

Оценка 5 (отлично): 

- Проектирование базы данных выполнено в полном соответствии 

с задачей, нормализация достигнута до уровня 3НФ. 

- Таблицы проиндексированы, структура базы данных 

оптимизирована и обоснована. 

- Принципы построения базы данных полностью объяснены и 

обоснованы. 

ПК 11.3 Выполнять 

разработку комплекта 

технической документации 

на эксплуатацию 

программного обеспечения 

для устройств 

промышленного интернета 

вещей 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Объекты базы данных созданы с существенными отклонениями 

от задания, многие таблицы не заполнены. 

- Уровни доступа для пользователей не предусмотрены или 

реализованы с ошибками. 

- Физическая схема базы данных отсутствует или имеет 

критические ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Объекты базы данных созданы с некоторыми отклонениями от 

задания, часть таблиц заполнена корректно. 

- Уровни доступа для пользователей частично предусмотрены, но 

не реализованы полностью. 

- Физическая схема базы данных предложена, но не полностью 

объяснена. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Объекты базы данных созданы корректно, соответствуют 

заданию, почти все таблицы заполнены. 

- Уровни доступа для пользователей предусмотрены и частично 

реализованы. 

- Физическая схема базы данных предложена и частично 

объяснена. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Объекты базы данных созданы в полном соответствии с заданием, 

все таблицы заполнены корректно. 

- Уровни доступа для пользователей предусмотрены и полностью 

реализованы. 

- Физическая схема базы данных предложена и обоснована. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ПК 11.4 Реализовывать базу 

данных в конкретной 

системе управления базами 

данных 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Реализация базы данных в СУБД выполнена с существенными 

ошибками, база данных не функционирует корректно. 

- Импорт данных выполнен с ошибками, связи между объектами 

нарушены. 

- Внедрение базы данных не завершено, возникли критические 

проблемы при интеграции. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Реализация базы данных в СУБД выполнена частично, но с 

недостатками в функциональности. 

- Импорт данных выполнен корректно, но связи между объектами 

не полностью настроены. 

- Внедрение базы данных выполнено, но возникли незначительные 

проблемы при интеграции. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Реализация базы данных в СУБД выполнена корректно, база 

данных функционирует с незначительными недостатками. 

- Импорт данных и настройка связей выполнены, но возможны 

улучшения. 

- Внедрение базы данных завершено успешно, но возможны 

незначительные доработки. 

 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



Оценка 5 (отлично): 

- Реализация базы данных в СУБД выполнена без ошибок, база 

данных функционирует полностью. 

- Импорт данных и настройка связей выполнены без ошибок. 

- Внедрение базы данных завершено успешно, интеграция прошла 

без проблем. 

ПК 11.5 Администрировать 

базы данных 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Администрирование базы данных выполнено с критическими 

ошибками, что приводит к сбоям в работе базы данных. 

- Настройка пользователей и прав доступа выполнена неправильно, 

что вызывает проблемы с безопасностью. 

- Резервное копирование и восстановление базы данных не 

настроены или настроены с ошибками. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Администрирование базы данных выполнено с недостатками, что 

приводит к периодическим сбоям в работе. 

- Настройка пользователей и прав доступа выполнена частично, но 

с недостаточной безопасностью. 

- Резервное копирование настроено, но возможны проблемы при 

восстановлении базы данных. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Администрирование базы данных выполнено корректно, но с 

незначительными недостатками в настройках. 

- Настройка пользователей и прав доступа выполнена правильно, 

безопасность базы данных обеспечена на базовом уровне. 

- Резервное копирование и восстановление базы данных настроены 

и работают корректно, но возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Администрирование базы данных выполнено без ошибок, база 

данных работает стабильно и безопасно. 

- Настройка пользователей и прав доступа выполнена на высоком 

уровне, безопасность базы данных полностью обеспечена. 

- Резервное копирование и восстановление базы данных настроены 

и работают без сбоев, данные надежно защищены. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ПК 11.6 Защищать 

информацию в базе данных с 

использованием технологии 

защиты информации 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Меры по защите информации в базе данных не реализованы или 

выполнены с критическими ошибками. 

- Шифрование данных отсутствует или настроено неправильно, что 

приводит к утечке данных. 

- Настройка доступа и управление привилегиями выполнены с 

серьезными недостатками, что создает угрозы безопасности. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Меры по защите информации реализованы частично, но с 

недостатками в настройках безопасности. 

- Шифрование данных настроено, но возможны проблемы с 

безопасностью при доступе к данным. 

- Настройка доступа и управление привилегиями выполнены на 

базовом уровне, безопасность данных обеспечена, но не на 

должном уровне. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Меры по защите информации реализованы корректно, но 

возможны незначительные улучшения в настройках безопасности. 

- Шифрование данных настроено и работает, доступ к данным 

защищен, но возможны доработки. 

- Настройка доступа и управление привилегиями выполнены 

правильно, безопасность данных обеспечена, но есть возможность 

повышения уровня защиты. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



 

Оценка 5 (отлично): 

- Меры по защите информации реализованы безупречно, 

безопасность данных полностью обеспечена. 

- Шифрование данных настроено на высоком уровне, доступ к 

данным защищен надежно. 

- Настройка доступа и управление привилегиями выполнены на 

высшем уровне, безопасность данных гарантирована и 

соответствует всем стандартам. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к различным 

контекстам. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Способы решения выбраны неправильно, задачи не выполнены. 

- Отсутствие анализа ситуации и контекста, неправильная 

интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к негативным результатам или 

неэффективны. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Способы решения частично корректны, задачи выполнены с 

недостатками. 

- Анализ ситуации поверхностный, контекст учитывается не 

полностью. 

- Принятые решения приводят к удовлетворительным, но не 

оптимальным результатам. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Способы решения выбраны корректно, задачи выполнены в целом 

успешно. 

- Анализ ситуации и контекста выполнен, но возможны улучшения 

в глубине анализа. 

- Принятые решения приводят к хорошим результатам, но не всегда 

оптимальны. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Способы решения выбраны оптимально, задачи выполнены 

эффективно и без ошибок. 

- Глубокий анализ ситуации и контекста, правильная 

интерпретация данных. 

- Принятые решения приводят к отличным результатам, 

демонстрируют высокий уровень профессионализма. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа информации не 

используются или используются неправильно. 

- Найденная информация не соответствует запросам или 

неправильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются на низком уровне 

или не используются вовсе. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Современные средства поиска и анализа информации 

используются, но с ограниченной эффективностью. 

- Найденная информация частично соответствует запросам, но есть 

ошибки в интерпретации. 

- Информационные технологии используются, но их применение 

ограничено базовыми функциями. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Современные средства поиска и анализа информации 

используются корректно. 

- Найденная информация в целом соответствует запросам и 

правильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются эффективно, но 

возможны улучшения в их применении. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



 

Оценка 5 (отлично): 

- Современные средства поиска и анализа информации 

используются на высоком уровне, эффективно и результативно. 

- Найденная информация полностью соответствует запросам и 

правильно интерпретирована. 

- Информационные технологии используются на продвинутом 

уровне, обеспечивая высокую эффективность работы. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Нет планирования профессионального и личностного развития. 

- Недостаток знаний в правовой и финансовой грамотности, 

ошибки в принятии решений. 

- Отсутствие предпринимательской активности или её 

неправильное осуществление. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Планирование развития осуществляется, но не всегда эффективно 

и последовательно. 

- Знания в правовой и финансовой грамотности ограничены, что 

иногда приводит к ошибкам. 

- Предпринимательская деятельность осуществляется с 

ограниченной эффективностью. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Планирование развития выполняется, цели в основном 

достигаются. 

- Знания в правовой и финансовой грамотности достаточны, 

решения принимаются обоснованно. 

- Предпринимательская деятельность осуществляется успешно, но 

возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Планирование развития выполнено на высоком уровне, цели 

четко определены и достигнуты. 

- Знания в правовой и финансовой грамотности высокие, решения 

всегда обоснованы. 

- Предпринимательская деятельность осуществляется на высоком 

уровне, с максимальной эффективностью. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе отсутствует или вызывает 

конфликты. 

- Нет сотрудничества и координации действий с коллегами. 

- Неспособность эффективно работать в команде. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Взаимодействие в коллективе минимальное, но без конфликтов. 

- Сотрудничество с коллегами на базовом уровне, возможны 

недоразумения. 

- Работа в команде осуществляется, но не всегда эффективно. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Взаимодействие в коллективе эффективное, работа организована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, но возможны улучшения 

в координации. 

- Работа в команде осуществляется хорошо, но есть 

незначительные недочеты. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Взаимодействие в коллективе на высоком уровне, работа 

организована и скоординирована. 

- Сотрудничество с коллегами успешное, все задачи выполняются 

слаженно. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



- Работа в команде осуществляется на отличном уровне, 

результативность максимальна. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация нарушена, ошибки в 

использовании языка. 

- Отсутствие учета социального и культурного контекста в 

общении. 

- Документация или общение содержат существенные ошибки. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Устная и письменная коммуникация на базовом уровне, 

возможны ошибки. 

- Социальный и культурный контекст учитывается, но 

поверхностно. 

- Документация составлена с ошибками, но в целом понятна. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Устная и письменная коммуникация на хорошем уровне, 

незначительные ошибки. 

- Социальный и культурный контекст учитывается, но есть 

возможность улучшений. 

- Документация составлена правильно, но возможны 

незначительные неточности. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Устная и письменная коммуникация на высоком уровне, без 

ошибок. 

- Социальный и культурный контекст всегда учитывается, общение 

эффективно. 

- Документация составлена грамотно, без ошибок, ясна и точна. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие проявления гражданско-патриотической позиции, 

нарушения в поведении. 

- Игнорирование духовно-нравственных ценностей и стандартов 

антикоррупционного поведения. 

- Конфликтное поведение в межнациональных и межрелигиозных 

отношениях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Гражданско-патриотическая позиция проявляется частично, но не 

всегда последовательно. 

- Духовно-нравственные ценности и стандарты 

антикоррупционного поведения соблюдаются, но поверхностно. 

- В межнациональных и межрелигиозных отношениях поведение в 

основном корректное. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Гражданско-патриотическая позиция проявляется, поведение 

осознанное. 

- Духовно-нравственные ценности и стандарты 

антикоррупционного поведения соблюдаются, но возможны 

улучшения. 

- Поведение в межнациональных и межрелигиозных отношениях 

корректное и уважительное. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Гражданско-патриотическая позиция проявляется постоянно, 

поведение осознанное и примерное. 

- Духовно-нравственные ценности и стандарты 

антикоррупционного поведения соблюдаются строго. 

- Поведение в межнациональных и межрелигиозных отношениях 

всегда корректное и уважительное, способствующее гармонизации. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие действий по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению. 

- Игнорирование знаний об изменении климата и принципов 

бережливого производства. 

- Неспособность эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Действия по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению выполняются, но с недостатками. 

- Знания об изменении климата применяются частично, но не 

всегда корректно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия предпринимаются, но не 

всегда эффективны. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Действия по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению выполняются в целом корректно. 

- Знания об изменении климата и принципы бережливого 

производства применяются, но возможны улучшения. 

- В чрезвычайных ситуациях действия предпринимаются 

эффективно, но с возможными недочетами. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Действия по сохранению окружающей среды и 

ресурсосбережению выполняются на высоком уровне. 

- Знания об изменении климата и принципы бережливого 

производства применяются постоянно и эффективно. 

- В чрезвычайных ситуациях действия предпринимаются быстро и 

результативно. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Отсутствие использования средств физической культуры для 

поддержания здоровья. 

- Низкий уровень физической подготовленности, не 

соответствующий требованиям. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Использование средств физической культуры минимальное, 

результаты ограниченные. 

- Физическая подготовленность на базовом уровне, достаточном 

для выполнения основных задач. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Средства физической культуры используются регулярно, 

состояние здоровья поддерживается на хорошем уровне. 

- Физическая подготовленность соответствует требованиям, но 

возможны улучшения. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Средства физической культуры используются эффективно и 

постоянно, здоровье укрепляется. 

- Физическая подготовленность на высоком уровне, превышающем 

базовые требования. 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

Оценка 2 (неудовлетворительно): 

- Неумение пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

- Ошибки в понимании и использовании терминологии, трудности 

в чтении и написании документации. 

 

Оценка 3 (удовлетворительно): 

- Пользование профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках осуществляется с 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

работ 



ошибками. 

- Понимание терминологии поверхностное, возможны затруднения 

в использовании документации. 

 

Оценка 4 (хорошо): 

- Пользование профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках осуществляется 

корректно. 

- Понимание терминологии хорошее, документация используется 

уверенно. 

 

Оценка 5 (отлично): 

- Пользование профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках осуществляется на 

высоком уровне. 

- Терминология понятна и используется правильно, документация 

используется свободно и без ошибок. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.12 Выполнение вида деятельности по профессии рабочего «Техник по 

обслуживанию систем промышленного интернета вещей» 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Выполнение вида деятельности по 

профессии рабочего «Специалист по большим данным». 

Профессиональный модуль включен в вариативную часть образовательной 

программы 

 

1.2. Планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен  

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать 

необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных 

задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 
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ПК 12.1 Выполнять 

работы по 

выявлению, 

формированию и 

согласованию 

требований к 

результатам 

аналитических 

работ с 

применением 

технологий 

больших данных 

Навыки: 

Выявления требований заказчика к результатам анализа, определение 

возможностей применения анализа больших данных в предметной области и 

конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям имеющейся методологической 

и технологической инфраструктуры анализа больших данных и результатам 

применения технологий больших данных к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований к результатам 

аналитического исследования 

Умения: 

Проводить переговоры с целью выявления требований заказчика к 

результатам анализа, формировать и согласовывать требования к результатам 

аналитических работ с использованием технологий больших данных 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые 

средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 
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Проводить презентации при консультировании заказчика, согласовании и 

утверждении требований к результатам аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Подготавливать документы, регламентирующие требования к результатам 

аналитического исследования с использованием технологий больших данных 

в соответствии с существующими регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя методологическую и 

технологическую инфраструктуру анализа больших данных для выполнения 

аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и инструментальных средств 

анализа больших данных 

Проводить анализ больших данных в соответствии с утвержденными 

требованиями к результатам аналитического исследования 

Знания: 

Инструменты и методы согласования с заказчиками требований к результатам 

аналитических исследований с использованием технологий больших данных 

Регламенты организации по оформлению требований к результатам 

аналитических исследований с использованием технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии, основы конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения презентаций 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями 

заказчика 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Теоретическая и прикладная информатика 

Теоретические и прикладные основы анализа данных 

Основы бизнес-интеллекта, типы систем бизнес-интеллекта 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий 

больших данных 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для 

обеспечения деятельности в предметной области заказчика исследования 

Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и 

распределенных вычислений 

Методы интерпретации и визуализации больших данных 

Правила деловой переписки 
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ПК 12.2 Выполнять 

Планирование и 

организацию 

аналитических 

работ с 

использованием 

технологий 

больших данных 

Навыки: 

Разработки, обсуждение и утверждение содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ между участниками 

группы для анализа больших данных 

Умения: 

Проводить переговоры при определении содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Представлять содержание и результаты работ по анализу больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу больших данных 

Планировать аналитические работы с использованием технологий больших 

данных 

Проводить аналитические работы с использованием технологий больших 

данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование данных в ходе работ по анализу 

больших данных 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных 

Возможности использования свободно распространяемого программного 

обеспечения для анализа больших данных 

Предметная область анализа больших данных в соответствии с требованиями 

заказчика 

Основы планирования аналитических работ 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы и инструментальные средства управления аналитическими проектами 

по исследованию больших данных 

Содержание и последовательность выполнения этапов аналитического 

проекта по исследованию больших данных 

Содержание этапов жизненного цикла больших данных 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Теория вероятностей и математическая статистика 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для 

обеспечения деятельности в предметной области заказчика исследования 

Методы интерпретации и визуализации анализа больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии, основы конфликтологии 
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Технологии подготовки и проведения презентаций 

Правила деловой переписки 

ПК 12.3 

Подготавливать 

данные для 

проведения 

аналитических 

работ по 

исследованию 

больших данных 

Навыки: 

Определения источников больших данных для анализа, идентификация 

внешних и внутренних источников данных для проведения аналитических 

работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из гетерогенных 

источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов данных из гетерогенных 

источников 

Агрегации и разработка представления больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной области и задачам 

аналитических работ 

Умения: 

Определять требования к поставщикам данных из гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и внешними поставщиками 

данных из гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших данных 

Использовать инструментальные средства для извлечения, преобразования, 

хранения и обработки данных из разнородных источников, в том числе в 

режиме реального времени 

Производить очистку данных для проведения аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование больших объемов данных 

Оценивать соответствие наборов данных задачам анализа больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения аналитических работ 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя методологической и 

технологической инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теоретические и прикладные основы анализа больших данных 

Современные методы и инструментальные средства анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа больших данных 

Типы больших данных: метаданные, полуструктурированные, 

структурированные, неструктурированные 

Виды источников данных: созданные человеком, созданные машинами 

Источники информации, в том числе информации, необходимой для 

обеспечения деятельности в предметной области заказчика исследования 

Методы извлечения информации и знаний из гетерогенных, 

мультиструктурированных, неструктурированных источников, в том числе 

при потоковой обработке 

Российские и международные стандарты информационной безопасности 
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Современная технологическая инфраструктура высокопроизводительных и 

распределенных вычислений 

Режимы получения и обработки данных, поддержка режима реального 

времени 

Технологии хранения и обработки больших данных в организации: базы 

данных, хранилища данных, распределенная и параллельная обработка 

данных, вычисления в оперативной памяти 

Облачные технологии, облачные сервисы 

Методы оценки временных и стоимостных характеристик технологий 

больших данных 

Технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом 

взаимодействии, основы конфликтологии 

Правила деловой переписки 

 

 

1.3. Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

 
№ 

п/п 

Дополнительные 

профессиональн

ые компетенции 

Дополнительны 

е знания, умения, навыки 

№, 

наименован

ие 

темы 

Объе

м 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 ПК 12.1 

Выполнять работы 

по выявлению, 

формированию и 

согласованию 

требований к 

результатам 

аналитических 

работ с 

применением 

технологий 

больших данных 

Навыки: 

Выявления требований заказчика к результатам 

анализа, определение возможностей применения 

анализа больших данных в предметной области 

и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и 

технологической инфраструктуры анализа 

больших данных и результатам применения 

технологий больших данных к аналогичным 

задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение 

требований к результатам аналитического 

исследования 

Умения: 

Проводить переговоры с целью выявления 

требований заказчика к результатам анализа, 

формировать и согласовывать требования к 

результатам аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Проводить презентации при консультировании 

заказчика, согласовании и утверждении 

требований к результатам аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Подготавливать документы, регламентирующие 

требования к результатам аналитического 

исследования с использованием технологий 

больших данных в соответствии с 

существующими регламентами организации 

Использовать имеющуюся у исполнителя 

методологическую и технологическую 

инфраструктуру анализа больших данных для 

выполнения аналитических работ 

Проводить сравнительный анализ методов и 

инструментальных средств анализа больших 

Все темы 506 Для получения 

дополнительны

х компетенций, 

умений и 

знаний, 

необходимых 

для обеспечения 

конкурентоспос

обности 

выпускника, в 

соответствии с 

запросами 

работодателя 
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данных 

Проводить анализ больших данных в 

соответствии с утвержденными требованиями к 

результатам аналитического исследования 

Знания: 

Инструменты и методы согласования с 

заказчиками требований к результатам 

аналитических исследований с использованием 

технологий больших данных 

Регламенты организации по оформлению 

требований к результатам аналитических 

исследований с использованием технологий 

больших данных 

Технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, 

основы конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения 

презентаций 

Предметная область анализа больших данных в 

соответствии с требованиями заказчика 

Возможности имеющейся у исполнителя 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа 

больших данных 

Теоретическая и прикладная информатика 

Теоретические и прикладные основы анализа 

данных 

Основы бизнес-интеллекта, типы систем бизнес-

интеллекта 

Теория принятия решений 

Математическое моделирование 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теория вероятностей и математическая 

статистика 

Современные методы и инструментальные 

средства анализа больших данных 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы оценки временных и стоимостных 

характеристик технологий больших данных 

Источники информации, в том числе 

информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика 

исследования 

Современная технологическая инфраструктура 

высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Методы интерпретации и визуализации больших 

данных 

Правила деловой переписки 

2 ПК 12.2 

Выполнять 

Планирование и 

организацию 

аналитических 

работ с 

использованием 

технологий 

больших данных 

Навыки: 

Разработки, обсуждение и утверждение 

содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения 

анализа больших данных 

Определения необходимых ресурсов для 

проведения аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических 

работ между участниками группы для анализа 
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больших данных 

Умения: 

Проводить переговоры при определении 

содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Представлять содержание и результаты работ по 

анализу больших данных 

Вести протоколы мероприятий по анализу 

больших данных 

Планировать аналитические работы с 

использованием технологий больших данных 

Проводить аналитические работы с 

использованием технологий больших данных 

Проводить анализ больших данных 

Осуществлять интеграцию и преобразование 

данных в ходе работ по анализу больших данных 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Возможности использования свободно 

распространяемого программного обеспечения 

для анализа больших данных 

Предметная область анализа больших данных в 

соответствии с требованиями заказчика 

Основы планирования аналитических работ 

Стандарты проведения анализа данных 

Методы и инструментальные средства 

управления аналитическими проектами по 

исследованию больших данных 

Содержание и последовательность выполнения 

этапов аналитического проекта по исследованию 

больших данных 

Содержание этапов жизненного цикла больших 

данных 

Типы анализа больших данных, виды аналитики 

Теоретические и прикладные основы анализа 

больших данных 

Современные методы и инструментальные 

средства анализа больших данных 

Теория вероятностей и математическая 

статистика 

Источники информации, в том числе 

информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика 

исследования 

Методы интерпретации и визуализации анализа 

больших данных 

Технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, 

основы конфликтологии 

Технологии подготовки и проведения 

презентаций 

Правила деловой переписки 

3 ПК 12.3 

Подготавливать 

данные для 

проведения 

аналитических 

работ по 

исследованию 

больших данных 

Навыки: 

Определения источников больших данных для 

анализа, идентификация внешних и внутренних 

источников данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших 
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объемов данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

Умения: 

Определять требования к поставщикам данных 

из гетерогенных источников 

Осуществлять взаимодействие с внутренними и 

внешними поставщиками данных из 

гетерогенных источников 

Разрабатывать и оценивать модели больших 

данных 

Использовать инструментальные средства для 

извлечения, преобразования, хранения и 

обработки данных из разнородных источников, в 

том числе в режиме реального времени 

Производить очистку данных для проведения 

аналитических работ 

Проводить интеграцию и преобразование 

больших объемов данных 

Оценивать соответствие наборов данных 

задачам анализа больших данных 

Оценивать стоимость данных для проведения 

аналитических работ 

Знания: 

Возможности имеющейся у исполнителя 

методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных 

Предметная область анализа 

Теоретические и прикладные основы анализа 

больших данных 

Современные методы и инструментальные 

средства анализа больших данных 

Современный опыт использования анализа 

больших данных 

Типы больших данных: метаданные, 

полуструктурированные, структурированные, 

неструктурированные 

Виды источников данных: созданные человеком, 

созданные машинами 

Источники информации, в том числе 

информации, необходимой для обеспечения 

деятельности в предметной области заказчика 

исследования 

Методы извлечения информации и знаний из 

гетерогенных, мультиструктурированных, 

неструктурированных источников, в том числе 

при потоковой обработке 

Российские и международные стандарты 

информационной безопасности 

Современная технологическая инфраструктура 

высокопроизводительных и распределенных 

вычислений 

Режимы получения и обработки данных, 

поддержка режима реального времени 

Технологии хранения и обработки больших 

данных в организации: базы данных, хранилища 

данных, распределенная и параллельная 

обработка данных, вычисления в оперативной 

памяти 

Облачные технологии, облачные сервисы 
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Методы оценки временных и стоимостных 

характеристик технологий больших данных 

Технологии межличностной и групповой 

коммуникации в деловом взаимодействии, 

основы конфликтологии 

Правила деловой переписки 

    506  

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Трудоемкость освоения модуля  

Наименование составных частей 

модуля 
Объем в часах 

В т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Учебные занятия 214 146 

Теоретические занятия  68  

Практические занятия 146 146 

Самостоятельная работа - - 

Практика, в т.ч.: 288 288 

учебная 144 144 

производственная 144 144 

Промежуточная аттестация, в том числе: 

МДК.12.01 диф.зачет 

МДК.12.02 диф.зачет  

МДК.12.03 диф.зачет 
УП.12.01 диф.зачет 

УП.12.02 диф.зачет 

ПП.12.01 диф.зачет 

ПП.12.02 диф.зачет 

ПМ.12 экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

Всего 506 434 
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2.2. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Всег

о, 

час. 

В т.ч. в 

форме 

практич

еской 

подгото

вки 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 М

Д
К

, 
в
 т

.ч
.:

 

У
ч

еб
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

  

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 
за

н
я
ти

я
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 (
п

р
о

ек
т)

 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

У
ч

еб
н

ая
 п

р
ак

ти
к
а
 

П
р

о
и

зв
о

д
ст

в
е
н

н
а
я
 п

р
ак

ти
к
а
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.1 

МДК.12.01 

Выявление, 

формирование и 

согласование 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

36 20 36 36 16 20 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.2 

МДК.12.02 

Планирование и 

организация 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

118 84 118 118 34 84 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.3 

МДК.12.03 

Подготовка данных 

для проведения 

аналитических работ 

по исследованию 

больших данных 

60 42 60 60 18 42 - - - - 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.1 – 

ПК.12.3 

УП.12.01 Учебная 

практика 

36 36 - - 36 - 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.1 – 

ПК.12.3 

УП.12.02 Учебная 

практика 

108 108 - - 108 - 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.1 – 

ПК.12.3 

ПП.12.01 

Производственная 

практика 

72 72 - - - 72 

ОК 01 – 

ОК 03 

ПК.12.1 – 

ПК.12.3 

ПП.12.02 

Производственная 

практика 

72 72 - - - 72 

 Экзамен по 

профессиональному 

модулю 

4 - - - - - 

 Всего:  506 434 214 214 68 146 - - 144 144 
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2.3. Содержание профессионального модуля  

Наименование 

разделов  

и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарны

х курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, ак. ч 

/ в том числе 

в форме 

практическо

й 

подготовки, 

ак. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Раздел 1. Аналитика данных и технологии больших данных 
36 

 

МДК.12.01. Выявление, формирование и согласование требований к результатам аналитических работ с 

применением технологий больших данных 
 

Тема 1.1. Введение в 

интеллектуальные 

системы бизнес-

анализа 

 

Содержание   

 

2 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК 12.1 

Основные понятия и определения интеллектуальных систем бизнес-анализа. 

 

Тема 1.2. Извлечение 

знаний для 

формирования и 

согласования 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

 

Содержание  

2 Построение интеллектуальных моделей на основе структурированных данных. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 

Применение структурированных данных для построения интеллектуальных 

моделей. 

Тема 1.3. Технологии 

KDD и Data Mining 

 

Содержание  

4 Технологии KDD и Data Mining. 

Облачный сервис SAP Analytics Cloud: извлечение знаний из баз данных. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 
4 

Процессы поиска и подготовка открытых баз данных к анализу. 
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Использование облачных сервисов аналитики, применение моделирования в 

цифровой экономике. 

Тема 1.4. 
Самообучающиеся 

системы на основе 

нейронных сетей. 

Подготовка больших 

данных для 

машинного обучения 

при проведении 

аналитических работ 

 

Содержание  

4 Самообучающиеся системы на основе нейронных сетей. 

Применение RStudio в сфере бизнес-аналитики. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 

Подготовка больших данных для машинного обучения при проведении 

аналитических работ. 

Применение RStudio в сфере бизнес-аналитики. Использование встроенных 

датасетов. 

Тема 1.5.  
Интеллектуальные 

системы как 

инструмент 

исследования больших 

данных 

Содержание  

2 Интеллектуальные системы как инструмент исследования больших данных. 

Интеллектуальное обнаружение: бизнес-аналитика в цифровых сервисах. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 Сбор информации и анализ открытых больших данных с использованием 

инструментов интеллектуального обнаружения. 

Тема 1.6. 
Формирование 

отчетов на основе 

анализа больших 

данных 

 

Содержание  
2 Основные понятия и стандарты формирования отчетов в бизнес-аналитике. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

4 Составление информативных отчетов на основе произведенного анализа 

данных. 

Раздел 2. Управление проектами аналитики больших данных 

118 

 

МДК.12.02. Планирование и организация аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 
 

Тема 2.1. Технологии 

анализа данных 

 

Содержание  

18 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК 12.2 

Большие данные (Big Data): современные подходы к обработке и хранению. 

Большие данные: методы анализа. 

Системы управления Большими данными. 

Технологии работы с большими данными. 

Масштабирование и многоуровневое хранение данных 



5 

 

В том числе практических и лабораторных занятий 

48 

Создание Docker Flask. 

Платформа Colab. 

Web-проект Flask. 

Алгоритм KNN. 

Тема 2.2. 
Интеллектуальный 

анализ данных 

 

Содержание  

16 

Методы классификации и прогнозирования. 

Методы кластерного анализа. 

Ассоциативные правила. Методы поиска ассоциативных правил. 

Разновидности алгоритма Apriori. 

Алгоритм FP-Growth. 

В том числе практических и лабораторных занятий  

36 

Знакомство с Orange Data Mining. 

Кластеризация. Построение модели кластеризации в Orange Data Mining. 

Классификация. Построение модели классификации. Сравнение различных 

алгоритмов классификации и выбор оптимального в Orange Data Mining. 
Раздел 3. Предобработка и управление данными для аналитики больших данных 

60 

 

МДК.12.03. Подготовка данных для проведения аналитических работ с использованием технологий 

больших данных 

 

Тема 3.1. Основы 

подготовки данных 

для аналитики 

 

Содержание 

6 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ПК 12.3 

Типы данных: структурированные, неструктурированные, 

полуструктурированные. 

Источники данных и их сбор. Этапы подготовки данных. Методы очистки 

данных. Оценка качества данных: валидность, полнота, актуальность. 

Проблемы с данными: пропуски, дубликаты, аномалии. Управление 

метаданными. Преобразование данных: нормализация и стандартизация. 

Применение ETL-процессов (Extract, Transform, Load). 

В том числе практических и лабораторных занятий 

12 
Сбор данных из различных источников. 

Оценка качества данных: определение пропусков, дубликатов и аномалий. 

Преобразование и нормализация данных. 

Содержание 6 
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Тема 3.2. Инструменты 

и технологии для 

работы с большими 

данными 

 

Обзор технологий для обработки больших данных: Hadoop, Spark, Apache Flink. 

Инструменты для управления большими данными: базы данных (NoSQL, SQL). 

Работа с хранилищами данных: Data Lakes и Data Warehouses. 

Использование языка Python для обработки данных. 

Применение SQL в подготовке данных. Визуализация данных для проверки их 

готовности. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

16 

Работа с большими наборами данных с использованием Hadoop/Spark. 

Использование облачных платформ для работы с большими данными. 

Очистка данных с помощью Python. 

Извлечение признаков с использованием SQL. 

Тема 3.3. Методы 

предобработки 

данных для 

аналитических задач 

Содержание 

6 

Методы фильтрации данных, извлечение признаков из данных. Обработка 

временных рядов, работа с категориальными переменными. 

Введение в методы уменьшения размерности данных (PCA, t-SNE). 

Устранение выбросов и аномалий. 

Обработка пропущенных значений: иммонация, медианные замены. 

В том числе практических и лабораторных занятий 

14 

Обработка текстовых данных и преобразование в числовой формат. 

Применение методов уменьшения размерности данных. 

Устранение выбросов и аномалий. 

Создание пайплайнов для подготовки данных. 

Учебная практика  

Виды работ:  

Выполнять работы по выявлению, формированию и согласованию требований к результатам 

аналитических работ с применением технологий больших данных 

Выполнять планирование и организацию аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Подготавливать данные для проведения аналитических работ по исследованию больших данных 

144 

ОК 01 – ОК 03 

ПК.12.1 – ПК.12.3 
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Производственная практика  

Виды работ:  

Выполнять работы по выявлению, формированию и согласованию требований к результатам 

аналитических работ с применением технологий больших данных 

Выполнять планирование и организацию аналитических работ с использованием технологий больших 

данных 

Подготавливать данные для проведения аналитических работ по исследованию больших данных 

144 

ОК 01 – ОК 03 

ПК.12.1 – ПК.12.3 

Экзамен по модулю 4  

Всего 506  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Программирования и баз данных», оснащенная в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенная(ые) в 

соответствии с приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 

3.2.2 Дополнительные источники 

 

1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 12.1 Выполнять 

работы по выявлению, 

формированию и 

согласованию 

требований к 

результатам 

аналитических работ с 

применением 

технологий больших 

данных 

Оценка «отлично» - знает и умеет верно и в полном 

объёме: выявления требований заказчика к 

результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной 

области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

результатам применения технологий больших данных 

к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований 

к результатам аналитического исследования 

Оценка «хорошо» - знает и умеет с незначительными 

замечаниями: выявления требований заказчика к 

результатам анализа, определение возможностей 

применения анализа больших данных в предметной 

области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

Демонстрационный 

экзамен 

Экспертное 

наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной 

практики 
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результатам применения технологий больших данных 

к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований 

к результатам аналитического исследования 

Оценка «удовлетворительно» - знает и умеет на 

базовом уровне с ошибками: выявления требований 

заказчика к результатам анализа, определение 

возможностей применения анализа больших данных в 

предметной области и конкретных задачах заказчика 

Консультирования заказчика по возможностям 

имеющейся методологической и технологической 

инфраструктуры анализа больших данных и 

результатам применения технологий больших данных 

к аналогичным задачам 

Согласования с заказчиком и утверждение требований 

к результатам аналитического исследования 

ПК 12.2 Выполнять 

Планирование и 

организацию 

аналитических работ с 

использованием 

технологий больших 

данных 

Оценка «отлично» - знает и умеет верно и в полном 

объёме: Разработки, обсуждение и утверждение 

содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ 

между участниками группы для анализа больших 

данных 

Оценка «хорошо» - знает и умеет с незначительными 

замечаниями: Разработки, обсуждение и утверждение 

содержания аналитических работ с использованием 

технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Демонстрационный 

экзамен 

Экспертное 

наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной 

практики 
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Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ 

между участниками группы для анализа больших 

данных 

Оценка «удовлетворительно» - знает и умеет на 

базовом уровне с ошибками: Разработки, обсуждение 

и утверждение содержания аналитических работ с 

использованием технологий больших данных 

Определения состава группы для проведения анализа 

больших данных 

Определения необходимых ресурсов для проведения 

аналитических работ 

Разработки, обсуждение и утверждение плана 

аналитических работ 

Распределения ролей и состава аналитических работ 

между участниками группы для анализа больших 

данных 

ПК 12.3 Подготавливать 

данные для проведения 

аналитических работ по 

исследованию больших 

данных 

Оценка «отлично» - знает и умеет верно и в полном 

объёме: Определения источников больших данных 

для анализа, идентификация внешних и внутренних 

источников данных для проведения аналитических 

работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

Оценка «хорошо» - знает и умеет с незначительными 

замечаниями: Определения источников больших 

данных для анализа, идентификация внешних и 

внутренних источников данных для проведения 

аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Демонстрационный 

экзамен 

Экспертное 

наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной 

практики 
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Извлечения, проверка и очистка больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

Оценка «удовлетворительно» - знает и умеет на 

базовом уровне с ошибками: Определения источников 

больших данных для анализа, идентификация 

внешних и внутренних источников данных для 

проведения аналитических работ 

Получения и фильтрация больших объемов данных из 

гетерогенных источников 

Извлечения, проверка и очистка больших объемов 

данных из гетерогенных источников 

Агрегации и разработка представления больших 

объемов данных из гетерогенных источников 

Оценки соответствия набора данных предметной 

области и задачам аналитических работ 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

− обоснованность постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач; 

− адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества выполнения 

профессиональных задач 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

- использование различных источников, включая 

электронные ресурсы, медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания по специальности 

для решения профессиональных задач 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением работ 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

- демонстрация ответственности за принятые 

решения; 

- обоснованность самоанализа и коррекция 

результатов собственной работы  

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением работ 

 



− Кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые). 

− Писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

− Правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 68 26 

теоретическое обучение 42  

практические работы 26 26 

Самостоятельная работа   

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 
  



2.2. Содержание дисциплины 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1.  

Чрезвычайные ситуации 

Содержание учебного материала 26 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.07, ОК.08, 

ОК.09 

Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера. 

Чрезвычайные ситуации военного времени 

Оценка последствий чрезвычайных ситуаций 

Повышение устойчивости функционирования объекта экономики (ПУФ ОЭ). 

Защита персонала объекта и населения в чрезвычайных ситуациях 

Ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций в мирное и военное время 

МЧС России Единая государственная система предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций (РСЧС). 

Гражданская оборона 

16 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

Практическая работа №1. Определение первичных и вторичных поражающих 

факторов ЧС природного и техногенного характера. 

Практическая работа №2. Разработка мероприятия по повышению устойчивости 

функционирования объектов экономики (ОЭ). 

Практическая работа №3. Организация деятельности штаба ГО объекта. 

10 

Раздел 2.  

Основы военной службы 

Содержание учебного материала 26 

ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.07, ОК.08, 

ОК.09 

Особенности военной службы. 

Воинская обязанность 

Военнослужащий – защитник своего Отечества. 

Символы воинской чести. 

Боевые традиции Вооруженных Сил России. 

16 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

Практическая работа №4. Анализ и применение на практике знаний Конституции РФ, 

Федеральных законов «Об обороне», «О статусе военнослужащих», «О воинской 

обязанности и военной службе». 

10 



Практическая работа №5. Определить показатели понятий «патриотизм» и «верность 

воинскому долгу», как основных качества защитника Отечества. 

Раздел 3. 

Основы медицинских 

знаний 

Содержание учебного материала 16 ОК.01, ОК.02, 

ОК.03, ОК.04, 

ОК.05, ОК.06, 

ОК.07, ОК.08, 

ОК.09 

О 1 Оказание первой помощи пострадавшим. 10 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

Практическая работа №6. Выполнение технического рисунка «План эвакуации». 
6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета   

Всего: 68  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности», оснащенный в соответствии с Приложением 

3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Мельников, В. П. Безопасность жизнедеятельности: учебник / В. П. Мельников, А. 

И. Куприянов, А. В. Назаров; под ред.  В. П. Мельникова. — Москва: КУРС: ИНФРА-М, 2024. 

— 368 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906923-11-0. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2133022  

 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Широков, Ю. А. Защита в чрезвычайных ситуациях и гражданская оборона / Ю. А. 

Широков. — 2-е изд., испр. и доп. — Санкт-Петербург: Лань, 2023. — 556 с. — ISBN 978-5-8114-

9508-5. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/293030  

2. Менумеров, Р. М. Электробезопасность: учебное пособие для спо / Р. М. 

Менумеров. — 3-е изд., перераб. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 220 с. — ISBN 978-5-8114-

9912-0. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/404906  

  

https://znanium.ru/catalog/product/2133022
https://e.lanbook.com/book/293030
https://e.lanbook.com/book/404906


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знать: 

● Принципы 

обеспечения 

устойчивости 

объектов экономики, 

прогнозирования 

развития событий и 

оценки последствий 

при чрезвычайных 

техногенных 

ситуациях и 

стихийных явлениях, в 

том числе в условиях 

противодействия 

терроризму как 

серьезной угрозе 

национальной 

безопасности России. 

● Основные виды 

потенциальных 

опасностей и их 

последствия в 

профессиональной 

деятельности и быту, 

принципы снижения 

вероятности их 

реализации. 

● Основы 

законодательства о 

труде, организации 

охраны труда. 

● Условия труда, 

причины травматизма 

на рабочем месте. 

● Основы военной 

службы и обороны 

государства. 

● Задачи и основные 

мероприятия 

гражданской обороны. 

● Способы защиты 

населения от оружия 

массового поражения. 

● Меры пожарной 

безопасности и 

правила безопасного 

поведения при 

пожарах. 

● Организацию и 

порядок призыва 

граждан на военную 

службу и поступления 

Отлично: 

● Теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, 

без пробелов. 

● Умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены. 

● Качество выполнения 

заданий высокое, 

задания выполнены 

без ошибок. 

Хорошо: 

● Теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, 

без пробелов. 

● Некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, но все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены. 

● Некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками, но в целом 

задания выполнены на 

хорошем уровне. 

Удовлетворительно: 

● Теоретическое 

содержание курса 

освоено частично, 

пробелы не носят 

существенного 

характера. 

● Необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в 

основном 

сформированы. 

● Большинство 

предусмотренных 

программой учебных 

заданий выполнено, 

но некоторые задания 

содержат ошибки. 

Неудовлетворительно: 

● Теоретическое 

содержание курса не 

освоено. 

Тестирование 

Наблюдение за выполнением 

практического задания. 

(деятельностью студента) 

Оценка выполнения 

практического 

задания(работы) 

Дифференцированный зачёт 



на нее в добровольном 

порядке. 

● Основные виды 

вооружения, военной 

техники и 

специального 

снаряжения, 

состоящие на 

вооружении 

(оснащении) воинских 

подразделений, в 

которых имеются 

военно-учетные 

специальности, 

родственные 

специальностям СПО. 

● Область применения 

получаемых 

профессиональных 

знаний при 

исполнении 

обязанностей военной 

службы. 

● Порядок и правила 

оказания первой 

помощи. 

Уметь: 

● Организовывать и 

проводить 

мероприятия по 

защите работников и 

населения от 

негативных 

воздействий 

чрезвычайных 

ситуаций. 

● Предпринимать 

профилактические 

меры для снижения 

уровня опасностей 

различного вида и их 

последствий в 

профессиональной 

деятельности и быту. 

● Выполнять правила 

безопасности труда на 

рабочем месте. 

● Использовать средства 

индивидуальной и 

коллективной защиты 

от оружия массового 

поражения. 

● Применять первичные 

средства 

пожаротушения. 

● Необходимые умения 

не сформированы. 

● Выполненные 

учебные задания 

содержат грубые 

ошибки. 



● Ориентироваться в 

перечне военно-

учетных 

специальностей и 

самостоятельно 

определять среди них 

родственные 

полученной 

специальности. 

● Применять 

профессиональные 

знания в ходе 

исполнения 

обязанностей военной 

службы на воинских 

должностях в 

соответствии с 

полученной 

специальностью. 

● Владеть способами 

бесконфликтного 

общения и само 

регуляции в 

повседневной 

деятельности и 

экстремальных 

условиях военной 

службы. 

● Оказывать первую 

помощь. 
 



Приложение 2.29 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ» 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.07 Экономика отрасли»: использовать необходимую 

экономическую информацию. 

Дисциплина «ОП.07 Экономика отрасли» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код 

ПК, ОК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 Распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, 

анализировать и выделять 

её составные части. 

Определять этапы 

решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать 

составленный план, 

определять необходимые 

ресурсы. 

Выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы. 

Владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах. 

Оценивать результат и 

последствия своих 

действий (самостоятельно 

или с помощью 

наставника). 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить. 

Структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях. 

Основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте. 

Методы работы в профессиональной 

и смежных сферах. 

Порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности. 

- 

ОК.02 Определять задачи для 

поиска информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации. 

Выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, 

Номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности. 

Приемы структурирования 

информации. 

Формат оформления результатов 

поиска информации. 

- 



структурировать 

получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска. 

Оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска. 

Применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач. 

Использовать 

современное программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

Использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных задач. 

Современные средства и устройства 

информатизации, порядок их 

применения 

Программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в 

том числе цифровые средства. 

ОК.04 Организовывать работу 

коллектива и команды. 

Взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива. 

Психологические особенности 

личности. 

- 

ОК.05 Грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке. 

Проявлять толерантность 

в рабочем коллективе. 

Правила оформления документов. 

Правила построения устных 

сообщений. 

Особенности социального и 

культурного контекста. 

- 

ОК.09 Понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы. 

Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы. 

Строить простые 

высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности. 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы. 

Основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика). 

Лексический минимум, относящийся 

к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности. 

Особенности произношения 

Правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

- 



Кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые). 

Писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы. 

ПК 7.3 Формировать требования 

к конфигурации 

локальных компьютерных 

сетей и серверного 

оборудования, 

необходимые для работы 

баз данных и серверов в 

рамках поставленной 

задачи. 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки 

сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера 

базы данных. 

Формировать 

необходимые для 

работы 

информационной 

системы требования 

к конфигурации 

локальных 

компьютерных 

сетей. 

ПК 7.5 Разрабатывать политику 

безопасности SQL 

сервера, базы данных и 

отдельных объектов базы 

данных. 

Владеть технологиями 

проведения сертификации 

программного средства. 

Технология установки и настройки 

сервера баз данных. 

Требования к безопасности сервера 

базы данных. 

Государственные стандарты и 

требования к обслуживанию баз 

данных. 

Разрабатывать 

политику 

безопасности SQL 

сервера, базы 

данных и отдельных 

объектов базы 

данных. 

ПК 11.1 Работать с документами 

отраслевой 

направленности. 

Собирать, обрабатывать и 

анализировать 

информацию на 

предпроектной стадии. 

Методы описания схем баз данных в 

современных СУБД.  

Основные положения теории баз 

данных, хранилищ данных, баз 

знаний. 

Основные принципы структуризации 

и нормализации базы данных. 

Основные принципы построения 

концептуальной, логической и 

физической модели данных. 

Выполнять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных. 

 

 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 
№ п/п Дополнительные знания, 

умения 

№, 

наименование 

темы 

 

Объем часов Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 Уметь находить и 

использовать необходимую 

информацию в области 

принятых типов 

международных 

экономических систем. 

Знать общие положения 

экономической теории. 

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность их 

использования 

6 Для углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки 



2 Уметь находить и 

использовать необходимую 

информацию в области 

проблем рыночной 

экономики. 

Знать процесс 

экономической корреляции 

и корректировки своих 

действия в соответствии с 

меняющейся ситуацией в 

стране. 

Тема 3. 

Результаты 

коммерческой 

деятельности 

8 

3 Уметь рассчитывать по 

принятой методологии 

условия рыночного 

равновесия. 

Знать методику анализа 

информации, касающейся 

экономики, полученной из 

различных источников. 

Тема 5. 

Экономика ИТ - 

отрасли 

8 

   22  

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 58 20 

теоретическое обучение 38  

практические работы 20 20 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 
  

 

 



2.2. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, акад. ч 

/ в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Общие 

основы 

функционирова

ния субъектов 

хозяйствования 

 

Содержание учебного материала 8 ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 7.3 

ПК 7.5 

ПК 11.1 

 

 

Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития отрасли. Понятие 

«предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация предприятий. 

Виды предпринимательства. Развитие малого бизнеса в экономике России. 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  4 

определение и обоснование схемы внутренней и внешней среды предпринимателя; 4 

выделение наборов кризисных ситуаций, вызванных внутренней и внешней средой 

предпринимателя 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2. Ресурсы 

хозяйствующих 

субъектов и 

эффективность 

их 

использования 

 

 

 

Содержание учебного материала 16 

Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала 

Показатели эффективного использования и воспроизводства основного капитала 

(основных фондов). Общее понятие оборотного капитала. Роль оборотного капитала в 

процессе производства. Состав и структура оборотного капитала. Оборотные средства: 

состав и структура.  

Понятие и виды нематериальных активов. Способы поступления на предприятие 

нематериальных активов и причины их выбытия. Оценка стоимости и амортизация 

нематериальных активов предприятия. 

6 

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный состав 

работающих. Планирование кадров и их подбор. Рабочее время и его использование. 

Бюджет рабочего времени. Характеристика производительности труда персонала. 

Мотивация труда. Тарифная система оплаты труда.  

6 



В том числе практических занятий и лабораторных работ  4 

Определение состава и структуры основного капитала предприятия, отрасли 4 

Расчет амортизации основного капитала. Определение показателей эффективности 

использования основного капитала 

Нормирование оборотных средств Определение показателей эффективности 

использования оборотного капитала;  

Расчет зарплаты различных категорий работников 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 3. 

Результаты 

коммерческой 

деятельности 

Содержание учебного материала 18 

Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по 

признакам. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методика составления смет 

косвенных расходов и их включение в себестоимость. Ценовая политика субъекта 

хозяйствования. Цены и порядок ценообразования. Ценовая стратегия предприятия. 

Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие 

конкурентоспособности. Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы измерения 

продукции. 

4 

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – 

балансовая прибыль. Состав балансовой прибыли и особенности формирования в 

современных условиях. Рентабельность – показатель эффективности работы субъекта 

хозяйствования. Виды рентабельности. Финансовое обеспечение хозяйствующих 

субъектов. Собственность и заемные средства. 

Сущность и понятие налогов. Субъект налогообложения. Объект налогообложения. 

Налоговая база. Налоговый период. Налоговая ставка. Классификация налогов 

Федеральные налоги НДС НДФЛ Налог на прибыль. 

8 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 6 

Расчет себестоимости и процента снижения себестоимости единицы доходов. 

Калькуляция себестоимости единицы продукции 

6 

Составление калькуляции и сметы затрат  

Расчет прибыли и рентабельности 

Расчет налогов НДС НДФЛ налога на прибыль 

Самостоятельная работа обучающихся   

Содержание учебного материала 10 



Тема 4. 

Планирование и 

развитие 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта 

Показатели технического развития и организации производства. Показатели 

экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: приведенные 

затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости.  

Рынок и план. Бизнес-планирование. Типы бизнес-планов. Структура и содержание 

внутрифирменного(производственного) бизнес-плана. 

6 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Разработка плана мероприятий на неделю руководителя отдела технической поддержки  4 

Составление и расчет бизнес-плана ИТ отдела выводы. 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 5. 

Экономика ИТ - 

отрасли 

Содержание учебного материала 4 

Тенденции и перспективы развития IT-индустрии. SWOT-анализ. Формирование 

стоимости и цены информационных технологий, продуктов, услуг. Основные 

показатели деятельности фирмы в IT-отрасли: издержки, цена, прибыль, 

рентабельность. Критерии оценки эффективности применения информационных 

технологий 

Факторы развития предприятия Понятие инноваций. Инвестиционная политика. 

Необходимость инвестиций в производство. Виды и показатели эффективности 

инвестиций. 

4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего: 58  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный в соответствии с 

Приложением 5 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Гомола А.И., Жанин П.А., Кириллов В.Е. Экономика для профессии и 

специальностей социально-экономического профиля: практикум. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2021. – 144 с. 

2. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Жанин П.А. Экономика для профессий и 

специальностей социально-экономического профиля: учебник. –  М.: Издательский центр 

«Академия», 2021. – 352 с. 

3. Васильев В.П. Экономика: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / В. П. Васильев, Ю. А. Холоденко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – М.: Издательство Юрайт, 2021. – 316 с. – (Профессиональное образование). – 

ISBN 978-5-534-13775-0. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/476801  

4. Нетёсова О.Ю.  Информационные технологии в экономике: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: 

Издательство Юрайт, 2019. – 178 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

09107-6. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/437668 

 

3.2.2. Дополнительные источники 

https://urait.ru/bcode/476801
https://urait.ru/bcode/437668


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

Общие положения экономической 

теории. 

Организацию производственного и 

технологического процессов. 

Механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях. 

Материально-технические, трудовые 

и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их 

эффективного использования. 

Методику разработки бизнес-плана. 

 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

Тестирование; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания 

(деятельностью 

студента); 

Оценка 

выполнения 

практического 

задания 

(работы); 

Дифференциров

анный зачет 

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

Находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию. 

Рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации. 

 

 



Приложение 2.30 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.08 ОСНОВЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ БАЗ ДАННЫХ» 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.08 Основы проектирования баз данных»: изучение особенности 

выбранной среды программирования и системы управления базами данных. 

Дисциплина «ОП.08 Основы проектирования баз данных» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код ОК, ПК Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 

Распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте, 

анализировать и 

выделять её составные 

части. 

Определять этапы 

решения задачи, 

составлять план 

действия, 

реализовывать 

составленный план, 

определять 

необходимые ресурсы. 

Выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы. 

Владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах. 

Оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

Актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить. 

Структура плана для 

решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях. 

Основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте. 

Методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах. 

Порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

– 

ОК.02 

Определять задачи для 

поиска информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые 

Номенклатура 

информационных 

источников, применяемых 

в профессиональной 

деятельности. 

– 



источники 

информации. 

Выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, 

структурировать 

получаемую 

информацию, 

оформлять результаты 

поиска. 

Оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска. 

Применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач. 

Использовать 

современное 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

Использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных 

задач. 

Приемы структурирования 

информации. 

Формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

Современные средства и 

устройства 

информатизации, порядок 

их применения и  

Программное обеспечение 

в профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства. 

ОК.04 

Организовывать 

работу коллектива и 

команды. 

Взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива. 

Психологические 

особенности личности. 

– 

ОК.05 

Грамотно излагать 

свои мысли и 

оформлять документы 

по профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке. 

Проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе. 

Правила оформления 

документов. 

Правила построения 

устных сообщений. 

Особенности социального 

и культурного контекста. 
– 



ОК.09 

Понимать общий 

смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы. 

Участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы. 

Строить простые 

высказывания о себе и 

о своей 

профессиональной 

деятельности. 

Кратко обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые). 

Писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы. 

Правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы. 

Основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика). 

Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности. 

Особенности 

произношения. 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 

– 

ПК 11.1 

Работать с 

документами 

отраслевой 

направленности. 

Собирать, 

обрабатывать и 

анализировать 

информацию на 

предпроектной стадии. 

Методы описания схем баз 

данных в современных 

СУБД.  

Основные положения 

теории баз данных, 

хранилищ данных, баз 

знаний. 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы 

данных. 

Основные принципы 

построения 

концептуальной, 

логической и физической 

модели данных. 

Выполнять сбор, обработку 

и анализ информации для 

проектирования баз данных. 

ПК 11.2 

Работать с 

современными case-

средствами 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы 

данных. 

Выполнять работы с 

документами отраслевой 

направленности. 



проектирования баз 

данных. 

Структуры данных СУБД, 

общий подход к 

организации 

представлений, таблиц, 

индексов и кластеров. 

ПК 11.3 

Работать с 

современными case-

средствами 

проектирования баз 

данных. 

Создавать объекты баз 

данных в современных 

СУБД. 

Методы описания схем баз 

данных в современных 

СУБД. 

Структуры данных СУБД, 

общий подход к 

организации 

представлений, таблиц, 

индексов и кластеров. 

Методы организации 

целостности данных. 

Работать с объектами баз 

данных в конкретной 

системе управления базами 

данных. 

Использовать стандартные 

методы защиты объектов 

базы данных. 

Работать с документами 

отраслевой направленности. 

Использовать средства 

заполнения базы данных. 

Использовать стандартные 

методы защиты объектов 

базы данных. 

ПК 11.4 

Создавать объекты баз 

данных в современных 

СУБД. 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы 

данных. 

Основные принципы 

построения 

концептуальной, 

логической и физической 

модели данных. 

Работать с объектами базы 

данных в конкретной 

системе управления базами 

данных. 

ПК 11.5 

Применять 

стандартные методы 

для защиты объектов 

базы данных. 

Выполнять 

стандартные 

процедуры резервного 

копирования и 

мониторинга 

выполнения этой 

процедуры. 

Выполнять процедуру 

восстановления базы 

данных и вести 

мониторинг 

выполнения этой 

процедуры. 

Технологии передачи и 

обмена данными в 

компьютерных сетях. 

Алгоритм проведения 

процедуры резервного 

копирования. 

Алгоритм проведения 

процедуры восстановления 

базы данных. 

Выполнять работы с 

объектами базы данных в 

конкретной системе 

управления базами данных. 

ПК 11.6 

Выполнять установку 

и настройку 

программного 

обеспечения для 

обеспечения работы 

Методы организации 

целостности данных. 

Способы контроля доступа 

к данным и управления 

привилегиями. 

Использовать стандартные 

методы защиты объектов 

базы данных. 



пользователя с базой 

данных. 

Обеспечивать 

информационную 

безопасность на уровне 

базы данных. 

Основы разработки 

приложений баз данных. 

Основные методы и 

средства защиты данных в 

базе данных 

  



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 60 30 

теоретическое обучение 30  

практические работы 30 30 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8  



2.2. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Основные 

понятия баз 

данных  

Содержание учебного материала 8 ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 11.1 

ПК 11.2 

ПК 11.3 

ПК 11.4 

ПК 11.5 

ПК 11.6 

 

 

1. Основные понятия теории БД 2 

2. Технологии работы с БД 2 

В том числе практических занятий 

● Нормализация реляционной БД, освоение принципов проектирования БД 

● Преобразование реляционной БД в сущности связи. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся  0 

Тема 2. 

Взаимосвязи в 

моделях и 

реляционный 

подход к 

построению 

моделей 

Содержание учебного материала 12 

1. Логическая и физическая независимость данных 2 

2. Типы моделей данных. Реляционная модель данных 2 

3. Реляционная алгебра 2 

В том числе практических занятий  

● Проектирование реляционной БД. Нормализация таблиц. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся:  0 

Тема 3. Этапы 

проектирования 

баз данных 

Содержание учебного материала 10 

1. Основные этапы проектирования БД 2 

2. Концептуальное проектирование БД 2 

3. Нормализация БД 2 

В том числе практических занятий 

● Задание ключей. Создание основных объектов БД 

● Создание проекта БД. Создание БД. Редактирование и модификация таблиц 

4 



Самостоятельная работа обучающихся  0 

Тема 4. 

Проектирование 

структур баз 

данных 

Содержание учебного материала 14 

1. Средства проектирования структур БД 2 

2. Организация интерфейса с пользователем 2 

В том числе практических занятий 

● Редактирование, добавление и удаление записей в таблице. Применение логических 

условий к записям. Открытие, редактирование и пополнение табличного файла. 

● Создание ключевых полей. Задание индексов. Установление и удаление связей 

между таблицами. 

● Работа с переменными. Написание программного файла и работа с табличными 

файлами. Заполнение массива из табличного файла. Заполнение табличного файла из 

массива. 

● Создание формы. Управление внешним видом формы. 

● Создание файла проекта базы данных. Создание интерфейса входной формы. 

Использование исполняемого файла проекта БД, приемы создания и управления. 

10 

Самостоятельная работа обучающихся  0 

Тема 5. 

Организация 

запросов SQL 

Содержание учебного материала  

1. Основные понятия языка SQL. Синтаксис операторов, типы данных. 2 

2. Создание, модификация и удаление таблиц. Операторы манипулирования данными 2 

3. Организация запросов на выборку данных при помощи языка SQL 2 

4. Организация запросов на выборку данных при помощи языка SQL 2 

5. Сортировка и группировка данных в SQL 2 

В том числе практических занятий 

● Задание значений и ограничений поля. Проверка введенного в поле значения. 

Отображение данных числового типа и типа дата 

● Создание и модификация таблиц БД. Выборка данных из БД. Модификация 

содержимого БД. 

● Проведение сортировки и фильтрации данных. Поиск данных по одному и 

нескольким полям. Поиск данных в таблице. 

6 

Самостоятельная работа обучающихся  0  

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8  

Всего: 68  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Программирования и баз данных», оснащенная в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Федорова Г.Н. Основы проектирования баз данных: учебник. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2021. – 224 с. 

2. Илюшечкин В.М.  Основы использования и проектирования баз данных: учебник 

для среднего профессионального образования / В.М. Илюшечкин, испр. и доп. – М.: 

Издательство Юрайт, 2021. – 213 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

01283-5. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/471698  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

https://urait.ru/bcode/471698


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- проектировать 

реляционную базу данных;  

использовать язык запросов для 

программного извлечения 

сведений из баз данных 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения оценено 

высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса 

освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий содержат 

ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание курса не 

освоено, необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат грубые 

ошибки. 

Тестирование; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания 

(деятельностью 

студента); 

Оценка 

выполнения 

практического 

задания 

(работы); 

Экзамен 

 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

- основы теории баз 

данных;  

- модели данных;  

- особенности 

реляционной модели и 

проектирование баз данных; 

- изобразительные 

средства, используемые в ER- 

моделировании;  

- основы реляционной 

алгебры;  

- принципы 

проектирования баз данных; 

- обеспечение 

непротиворечивости и 

целостности данных;  

- средства проектирования 

структур баз данных;  

язык запросов SQL 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.09 СТАНДАРТИЗАЦИЯ, СЕРТИФИКАЦИЯ И ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ДОКУМЕНТОВЕДЕНИЕ» 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое 

документоведение»: уметь использовать документы системы сертификации Российской 

Федерации. 

Дисциплина «ОП.09 Стандартизация, сертификация и техническое документоведение» 

включена в обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код ОК, ПК Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 

Распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте, 

анализировать и 

выделять её составные 

части. 

Определять этапы 

решения задачи, 

составлять план 

действия, 

реализовывать 

составленный план, 

определять 

необходимые ресурсы. 

Выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы. 

Владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах. 

Оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

Актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить. 

Структура плана для 

решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях. 

Основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте. 

Методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах. 

Порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

– 



 
 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

ОК.02 

Определять задачи для 

поиска информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые 

источники 

информации. 

Выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, 

структурировать 

получаемую 

информацию, 

оформлять результаты 

поиска. 

Оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска. 

Применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач. 

Использовать 

современное 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

Использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных 

задач. 

Номенклатура 

информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной 

деятельности. 

Приемы структурирования 

информации. 

Формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

Современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения и  

Программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства. 

– 

ОК.04 

Организовывать 

работу коллектива и 

команды. 

Взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива. 

Психологические 

особенности личности. 

– 



 
 

ОК.05 

Грамотно излагать 

свои мысли и 

оформлять документы 

по профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке. 

Проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе. 

Правила оформления 

документов. 

Правила построения устных 

сообщений. 

Особенности социального и 

культурного контекста. 
– 

ОК.09 

Понимать общий 

смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы. 

Участвовать в 

диалогах на знакомые 

общие и 

профессиональные 

темы. 

Строить простые 

высказывания о себе и 

о своей 

профессиональной 

деятельности. 

Кратко обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые). 

Писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы. 

Правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы. 

Основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика). 

Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности. 

Особенности произношения. 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 

– 

ПК 1.1 

 

Формировать 

алгоритмы разработки 

программных модулей 

в соответствии с 

техническим заданием. 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

технологии структурного и 

объектно-ориентированного 

программирования. 

Разрабатывать алгоритм 

решения поставленной 

задачи и реализовывать его 

средствами 

автоматизированного 

проектирования. 



 
 

Оформлять 

документацию на 

программные средства. 

Оценка сложности 

алгоритма. 

Актуальная нормативно-

правовая база в области 

документирования 

алгоритмов. 

ПК 1.2 

 

Создавать программу 

по разработанному 

алгоритму как 

отдельный модуль. 

Оформлять 

документацию на 

программные средства. 

Осуществлять 

разработку кода 

программного модуля 

на языках низкого 

уровня и высокого 

уровней в том числе 

для мобильных 

платформ. 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

технологии структурного и 

объектно-ориентированного 

программирования. 

Знание API современных 

мобильных операционных 

систем. 

Разрабатывать код 

программного продукта на 

основе готовой 

спецификации на уровне 

модуля. 

Разрабатывать мобильные 

приложения. 

ПК 2.1 

 

Анализировать 

проектную и 

техническую 

документацию. 

Использовать 

специализированные 

графические средства 

построения и анализа 

архитектуры 

программных 

продуктов. 

Организовывать 

заданную интеграцию 

модулей в 

программные средства 

на базе имеющейся 

архитектуры и 

автоматизации бизнес-

процессов. 

Определять источники 

и приемники данных. 

Проводить 

сравнительный анализ. 

Выполнять отладку, 

используя методы и 

инструменты условной 

Модели процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

процесса разработки 

программного обеспечения. 

Основные подходы к 

интегрированию 

программных модулей. 

Виды и варианты 

интеграционных решений. 

Современные технологии и 

инструменты интеграции. 

Основные протоколы 

доступа к данным. 

Методы и способы 

идентификации сбоев и 

ошибок при интеграции 

приложений. 

Методы отладочных 

классов. 

Стандарты качества 

программной документации. 

Основы организации 

инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные 

специализированные 

Разрабатывать и оформлять 

требования к программным 

модулям по предложенной 

документации. 

Разрабатывать тестовые 

наборы (пакеты) для 

программного модуля. 

Разрабатывать тестовые 

сценарии программного 

средства. 

Инспектировать 

разработанные программные 

модули на предмет 

соответствия стандартам 

кодирования. 



 
 

компиляции (классы 

Debug и Trace). 

Оценивать размер 

минимального набора 

тестов. 

Разрабатывать 

тестовые пакеты и 

тестовые сценарии. 

Выявлять ошибки в 

системных 

компонентах на основе 

спецификаций. 

инструменты анализа 

качества программных 

продуктов. 

Графические средства 

проектирования 

архитектуры программных 

продуктов. 

Методы организации работы 

в команде разработчиков. 

ПК 4.2 Измерять и 

анализировать 

эксплуатационные 

характеристики 

качества программного 

обеспечения. 

Основные методы и 

средства эффективного 

анализа функционирования 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

контроля конфигурации и 

поддержки целостности 

конфигурации ПО. 

Измерять эксплуатационные 

характеристики 

программного обеспечения 

компьютерных систем на 

соответствие требованиям. 

ПК 7.3 Формировать 

требования к 

конфигурации 

локальных 

компьютерных сетей и 

серверного 

оборудования, 

необходимые для 

работы баз данных и 

серверов в рамках 

поставленной задачи. 

Представление структур 

данных. 

Технология установки и 

настройки сервера баз 

данных. 

Требования к безопасности 

сервера базы данных. 

Формировать необходимые 

для работы 

информационной системы 

требования к конфигурации 

локальных компьютерных 

сетей. 

 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 
№ п/п Дополнительные знания, 

умения 

№, наименование 

темы 

 

Объем 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 Стандарты в области 

системной инженерии и 

информационной 

безопасности. Стандарты в 

области системной 

инженерии. Стадии 

жизненного цикла по ГОСТ 

34.601-90 

Тема 1. Основы 

стандартизации 

3 Для углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки 



 
 

2 Изучение стандартов 

документирования 

программных средств. 

Тема 2. Техническое 

документоведение 

 

3 

3 Требования к качеству и 

надежности 

функционирования 

программных продуктов. 

Требования к качеству 

функционирования 

программных продуктов. 

Требования к надежности и 

функциональной 

безопасности программных 

продуктов 

Тема 3. Основы 

сертификации 

 

3 

   9  

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 45 21 

теоретическое обучение 24  

практические работы 21 21 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 
  



2.2. Содержание дисциплины 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, 

акад. ч / 

в том 

числе в 

форме 

практич

еской 

подготов

ки, акад. 

ч 

Коды 

компетенци

й, 

формирован

ию которых 

способствуе

т элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Основы 

стандартизации 

 

Содержание учебного материала  ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 2.1 

ПК 4.2 

ПК 7.3 

 

 

Государственная система стандартизации Российской Федерации. Обеспечение качества и 

безопасности процессов, продукции и услуг в сфере информационных технологий, требований 

международных стандартов серии ИСО 9000 в части создания систем менеджмента качества, 

структуры и основных требований национальных и международных стандартов в сфере средств 

информационных технологий 

2 

Стандартизация в различных сферах. Организационная структура технического комитета 

ИСО 176, модель описания системы качества в стандартах ИСО 9001 и 9004 и модель 

функционирования системы менеджмента качества (СМК), основанной на процессном подходе. 

2 

Международная стандартизация. Федеральное агентство по техническому регулированию и 

метрологии РФ и его основные задачи, межгосударственный совет по стандартизации, 

метрологии и сертификации Содружества Независимых Государств и других национальных 

организациях. 

2 

Организация работ по стандартизации в Российской Федерации.  

Правовые основы стандартизации и ее задачи. Органы и службы по стандартизации. Порядок 

разработки стандартов. Государственные контроль и надзор за соблюдением обязательных 

требований стандартов. Маркировка продукции знаком соответствия государственным 

стандартам. Нормоконтроль технической документации. 

2 

Техническое регулирование и стандартизация в области ИКТ.  

Обеспечение качества и безопасности процессов, продукции и услуг в сфере информационных 

технологий, требований международных стандартов серии ИСО 9000 в части создания систем 

2 



 
 

менеджмента качества, структуры и основных требований национальных и международных 

стандартов в сфере средств информационных технологий. 

Организация работ по стандартизации в области ИКТ и открытые системы. Федеральное 

агентство по техническому регулированию и метрологии РФ и его основные задачи, 

межгосударственный совет по стандартизации, метрологии и сертификации Содружества 

Независимых Государств и других национальных организациях. 

2 

Стандарты и спецификации в области информационной безопасности  

Российское и зарубежное законодательство в области ИБ. Обзор международных и 

национальных стандартов и спецификаций в области ИБ: «Оранжевая книга», ИСО 15408 и др. 

2 

Системы менеджмента качества. Менеджмент качества. Предпосылки развития менеджмента 

качества. Принципы обеспечения качества программных средств. Основные международные 

стандарты в области ИТ: ISO/IEC 9126, ISO/IEC 14598 и ИСО/МЭК 9126-1 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ   

Практическая работа №1. "Системы менеджмента качества" 

Практическая работа №2. "Стандарты и спецификации в области информационной 

безопасности" 

8 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2. Основы 

сертификации 
Содержание учебного материала  

Сущность и проведение сертификации. Сущность сертификации. Проведение сертификации. 

Правовые основы сертификации. Организационно-методические  

принципы сертификации. Деятельность ИСО в области сертификации. Деятельность МЭК в 

сертификации. 

2 

Нормативно-правовые документы и стандарты в области защиты информации и 

информационной безопасности. Международные правовые и нормативные акты обеспечения 

информационной безопасности процессов переработки информации. Отечественное 

организационное, правовое и нормативное обеспечении и регулирование в сфере 

информационной безопасности. Система менеджмента информационной безопасности. 

Сертификация систем обеспечения качества. Экологическая сертификация. Сертификация 

информационно-коммуникационных технологий и система ИНКОМТЕХСЕРТ 

2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Практическая работа №3. "Нормативно-правовые документы и стандарты в области защиты 

информации и информационной безопасности" 

8 

Самостоятельная работа обучающихся   

Содержание учебного материала  



 
 

Тема 3. 

Техническое 

документоведени

е 

 

Основные виды технической и технологической документации. Виды технической и 

технологической документации. Стандарты оформления документов, регламентов, протоколов 

по информационным системам. 

4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  

Практическая работа №4. "Основные виды технической и технологической документации" 5 

Самостоятельная работа обучающихся   

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета   

Всего: 45  

 

 
 



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Метрологии и стандартизации», оснащенный в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Хрусталева З.А. Метрология, стандартизация и сертификация. Практикум: 

учебное пособие. – М.: КноРус, 2021. 

2. Сергеев А.Г. Стандартизация и сертификация: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А. Г. Сергеев, В. В. Терегеря. – М.: 

Издательство Юрайт, 2019. – 323 с. 

3. Сергеев А.Г. Стандартизация и сертификация: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / А.Г. Сергеев, В.В. Терегеря. – М.: Издательство 

Юрайт, 2019. – 323 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-04315-0. – 

Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://www.urait.ru/bcode/433666  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

https://www.urait.ru/bcode/433666


 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

Правовые основы метрологии, 

стандартизации и 

сертификации. 

Основные понятия и 

определения метрологии, 

стандартизации и 

сертификации. 

Основные положения систем 

(комплексов) 

общетехнических и 

организационно-методических 

стандартов. 

Показатели качества и методы 

их оценки. 

Системы качества. 

Основные термины и 

определения в области 

сертификации. 

Организационную структуру 

сертификации. 

Системы и схемы 

сертификации. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

Тестирование; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания 

(деятельностью 

студента); 

Оценка выполнения 

практического 

задания (работы); 

Дифференцированн

ый зачет 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

Применять требования 

нормативных актов к 

основным видам продукции 

(услуг) и процессов. 

Применять документацию 

систем качества. 

Применять основные правила 

и документы системы 

сертификации Российской 

Федерации. 

 

 

 



Приложение 2.32 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.10 ЧИСЛЕННЫЕ МЕТОДЫ» 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.10 Численные методы»: использовать основные численные 

методы решения математических задач. 

Дисциплина «ОП.10 Численные методы» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код 

ПК, ОК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ПК 1.1 Формировать алгоритмы 

разработки программных 

модулей в соответствии с 

техническим заданием. 

Оформлять 

документацию на 

программные средства. 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

технологии структурного и 

объектно-ориентированного 

программирования. 

 

Разрабатывать 

алгоритм решения 

поставленной задачи и 

реализовывать его 

средствами 

автоматизированного 

проектирования. 

ПК 1.2 Создавать программу по 

разработанному 

алгоритму как отдельный 

модуль. 

Оформлять 

документацию на 

программные средства. 

Основные этапы разработки 

программного обеспечения. 

Основные принципы 

технологии структурного и 

объектно-ориентированного 

программирования. 

 

Разрабатывать код 

программного 

продукта на основе 

готовой спецификации 

на уровне модуля. 

ПК 1.5 Выполнять оптимизацию 

и рефакторинг 

программного кода. 

Работать с системой 

контроля версий. 

Способы оптимизации и 

приемы рефакторинга. 

Инструментальные средства 

анализа алгоритма. 

Методы организации 

рефакторинга и оптимизации 

кода. 

Принципы работы с системой 

контроля версий. 

Анализировать 

алгоритмы, в том числе 

с применением 

инструментальных 

средств. 

Осуществлять 

рефакторинг и 

оптимизацию 

программного кода. 

ПК 11.1 Работать с документами 

отраслевой 

направленности. 

Собирать, обрабатывать и 

анализировать 

информацию на 

предпроектной стадии. 

Методы описания схем баз 

данных в современных СУБД.  

Основные положения теории 

баз данных, хранилищ данных, 

баз знаний. 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы данных. 

Выполнять сбор, 

обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных. 



 
 

Основные принципы 

построения концептуальной, 

логической и физической 

модели данных. 

ОК.01 распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, 

анализировать и выделять 

её составные части 

определять этапы 

решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать 

составленный план, 

определять необходимые 

ресурсы 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий (самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить  

структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях 

основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

- 

ОК.02 определять задачи для 

поиска информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации, 

структурировать 

получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска 

номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

приемы структурирования 

информации 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения и  

- 



 
 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать 

современное программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения 

профессиональных задач 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства 

ОК.04 организовывать работу 

коллектива и команды 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические основы 

деятельности коллектива 

психологические особенности 

личности 

- 

ОК.05 грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке 

проявлять толерантность 

в рабочем коллективе 

правила оформления 

документов  

правила построения устных 

сообщений 

особенности социального и 

культурного контекста 

- 

ОК.09 понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые 

высказывания о себе и о 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

- 



 
 

своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 34 18 

теоретическое обучение 16  

практические работы 18 18 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме экзамена 14  



2.2. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, акад. 

ч / в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенци

й, 

формирован

ию которых 

способствуе

т элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Элементы 

теории погрешностей  

Содержание учебного материала 2 ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.5 

ПК 11.1 

 

 

Источники и классификация погрешностей результата численного решения задачи. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  2 

Практическая работа №1. Вычисление погрешностей результатов арифметических действий над 

приближёнными числами. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2. 

Приближённые 

решения 

алгебраических и 

трансцендентных 

уравнений 

Содержание учебного материала  2 

Постановка задачи локализации корней. Численные методы решения уравнений. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №2. Решение алгебраических и трансцендентных уравнений методом 

половинного деления и методом итераций. 

Практическая работа №3. Решение алгебраических и трансцендентных уравнений методом хорд и 

касательных. 

2 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 3. Решение 

систем линейных 

алгебраических 

уравнений 

Содержание учебного материала  4 

Метод Гаусса. Метод итераций решения СЛАУ. Метод Зейделя. 4 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическая работа №4. Решение систем линейных уравнений приближёнными методами. 2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 4. 

Интерполирование и 

экстраполирование 

функций 

Содержание учебного материала  4 

Интерполяционный многочлен Лагранжа. Интерполяционные формулы Ньютона. 2 

Интерполирование сплайнами. 2 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №5-6. Составление интерполяционных формул Лагранжа, Ньютона, 

нахождение интерполяционных многочленов сплайнами. 

4 



 
 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 5. Численное 

интегрирование 

Содержание учебного материала  2 

Формулы Ньютона - Котеса: методы прямоугольников, трапеций, парабол. 1 

Интегрирование с помощью формул Гаусса. 1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическая работа №7. Вычисление интегралов методами численного интегрирования 2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 6. Численное 

решение 

обыкновенных 

дифференциальных 

уравнений 

Содержание учебного материала  2 

Метод Эйлера. Уточнённая схема Эйлера. 1 

Метод Рунге – Кутта. 1 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 4 

Практическая работа №8-9. Применение численных методов для решения дифференциальных 

уравнений. 
4  

Самостоятельная работа обучающихся    

Промежуточная аттестация в форме экзамена 14  

Всего: 48/18  



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Математических дисциплин», оснащенный в соответствии с Приложением 

3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Колдаев, В. Д. Численные методы и программирование: учебное пособие / В.Д. 

Колдаев; под ред. Л.Г. Гагариной. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2024. — 336 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0779-5. - Текст: электронный. 

- URL: https://znanium.ru/catalog/product/2104836  

 

3.2.2. Дополнительные источники 



 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

методы хранения чисел в памяти 

электронно-вычислительной 

машины (далее – ЭВМ) и 

действия над ними, оценку 

точности вычислений; 
методы решения основных 

математических задач – 

интегрирования, 

дифференцирования, решения 

линейных и трансцендентных 

уравнений и систем уравнений с 

помощью ЭВМ. 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

• Устный 

опрос на знание 

терминологии по 

теме 

• Тестирование 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания. 

(деятельностью 

студента) 

• Оценка 

выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Подготовка 

и выступление с 

докладом, 

сообщением, 

презентацией 

• Экзамен 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

использовать основные 

численные методы решения 

математических задач; 
выбирать оптимальный 

численный метод для решения 

поставленной задачи; 
давать математические 

характеристики точности 

исходной информации и 

оценивать точность полученного 

численного решения; 
разрабатывать алгоритмы и 

программы для решения 

вычислительных задач, учитывая 

необходимую точность 

получаемого результата. 

 

 



Приложение 2.33 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.11 КОМПЬЮТЕРНЫЕ СЕТИ 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.11 Компьютерные сети»: строить и анализировать модели 

компьютерных сетей. 

Дисциплина «ОП.11 Компьютерные сети» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ОК, 

ПК 
Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 

Распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части. 

Определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы. 

Выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы. 

Владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах. 

Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника). 

Актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить. 

Структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях. 

Основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте. 

Методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах. 

Порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

– 

ОК.02 

Определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации. 

Выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска. 

Оценивать практическую 

значимость результатов поиска. 

Применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач. 

Номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности. 

Приемы структурирования 

информации. 

Формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

Современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения и  

– 



 
 

Использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

Использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач. 

Программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства. 

ОК.04 

Организовывать работу 

коллектива и команды. 

Взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива. 

Психологические особенности 

личности. 

– 

ОК.05 

Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке. 

Проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

Правила оформления 

документов. 

Правила построения устных 

сообщений. 

Особенности социального и 

культурного контекста. 

– 

ОК.09 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы. 

Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы. 

Строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности. 

Кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые). 

Писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы. 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы. 

Основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика). 

Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной 

деятельности. 

Особенности произношения. 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 

– 

ПК 4.1 

Подбирать и настраивать 

конфигурацию программного 

обеспечения компьютерных 

систем. 

Проводить инсталляцию 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Производить настройку отдельных 

компонент программного 

обеспечения компьютерных 

систем. 

Основные методы и средства 

эффективного анализа 

функционирования 

программного обеспечения. 

Основные виды работ на этапе 

сопровождения ПО. 

Выполнять 

инсталляцию, настройку 

и обслуживание 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем. 

Настройка отдельных 

компонентов 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем. 



 
 

ПК 4.4 

Использовать методы защиты 

программного обеспечения 

компьютерных систем. 

Анализировать риски и 

характеристики качества 

программного обеспечения. 

Выбирать и использовать методы 

и средства защиты компьютерных 

систем программными и 

аппаратными средствами. 

Основные средства и методы 

защиты компьютерных систем 

программными и аппаратными 

средствами. 

Обеспечивать защиту 

программного 

обеспечения 

компьютерных систем 

программными 

средствами. 

ПК 7.1 

Добавлять, обновлять и удалять 

данные. 

Выполнять запросы на выборку и 

обработку данных на языке SQL. 

Выполнять запросы на изменение 

структуры базы. 

Модели данных, 

иерархическую, сетевую и 

реляционную модели данных, 

их типы, основные операции и 

ограничения. 

Уровни качества программной 

продукции. 

Идентифицировать 

технические проблемы, 

возникающих в 

процессе эксплуатации 

баз данных. 

ПК 7.2 

Осуществлять основные функции 

по администрированию баз 

данных. 

Проектировать и создавать базы 

данных. 

Развертывать, обслуживать и 

поддерживать работу современных 

баз данных и серверов. 

Тенденции развития банков 

данных. 

Технология установки и 

настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности 

сервера базы данных. 

Участвовать в 

администрировании 

отдельных компонент 

серверов. 

Организовывать 

взаимосвязи отдельных 

компонент серверов. 

ПК 7.3 

Формировать требования к 

конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного 

оборудования, необходимые для 

работы баз данных и серверов в 

рамках поставленной задачи. 

Представление структур 

данных. 

Технология установки и 

настройки сервера баз данных. 

Требования к безопасности 

сервера базы данных. 

Формировать 

необходимые для 

работы 

информационной 

системы требования к 

конфигурации 

локальных 

компьютерных сетей. 

 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 
№ п/п Дополнительные знания, 

умения 

№, 

наименование 

темы 

 

Объем часов Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 Понимание системы 

работы компьютеров, 

объединенных каналами 

передачи данных, 

эффективное 

предоставления 

информационно-

Тема 1. Общие 

сведения о 

компьютерной 

сети 

3 Для углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки 



 
 

вычислительных услуг 

пользователям 

2 Понимание работы 

сетевых приложений; веб-

браузеров, почтовых 

клиентов, и файловых 

менеджеров. Оптимизация 

работы приложений для 

повышения 

производительности и 

безопасности. 

Тема 2. 

Аппаратные 

компоненты 

компьютерных 

сетей. 

3 

3 Определение правил и 

стандартов, по которым 

происходит передача 

данных, управление 

сеансами связи и 

обеспечение безопасности. 

Тема 3. Передача 

данных по сети. 

3 

4 Умение критически 

оценивать информацию и 

соблюдать правила 

безопасного поведения в 

Интернете. 

Тема 4. Сетевые 

архитектуры 

3 

   12  

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 60 30 

теоретическое обучение 30  

практические работы 30 30 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 
  

 

 



2.2. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, акад. 

ч / в том 

числе в 

форме 

практическо

й 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенци

й, 

формирован

ию которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Общие 

сведения о 

компьютерной 

сети 

Содержание учебного материала 12 ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 4.1 

ПК 4.4 

ПК 7.1 

ПК 7.2 

ПК 7.3 

 

 

Понятие компьютерной сети (компьютерная сеть, сетевое взаимодействие, автономная 

среда, назначение сети, ресурсы сети, интерактивная связь, Интернет). Классификация 

компьютерных сетей по степени территориальной распределённости: локальные, 

глобальные сети, сети масштаба города. Классификация сетей по уровню 

административной поддержки: одноранговые сети, сети на основе сервера. 

Классификация сетей по топологии. 

Методы доступа к среде передачи данных. Классификация методов доступа. Методы 

доступа CSMA/CD, CSM/CA. Маркерные методы доступа. 

Сетевые модели. Понятие сетевой модели. Модель OSI. Уровни модели. 

Взаимодействие уровней. Интерфейс. Функции уровней модели OSI. Модель TCP/IP. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  8 

Построение схемы компьютерной сети 

Тема 2. 

Аппаратные 

компоненты 

компьютерных 

сетей. 

Содержание учебного материала  6 

Физические среды передачи данных. Типы кабелей и их характеристики. Сравнения 

кабелей. Типы сетей, линий и каналов связи. Соединители, коннекторы для различных 

типов кабелей. Инструменты для монтажа и тестирования кабельных систем. 

Беспроводные среды передачи данных. 

Коммуникационное оборудование сетей. Сетевые адаптеры. Функции и 

характеристики сетевых адаптеров. Классификация сетевых адаптеров. Драйверы 

сетевых адаптеров. Установка и конфигурирование сетевого адаптера. Концентраторы, 



 
 

мосты, коммутирующие мосты, маршрутизаторы, шлюзы, их назначение, основные 

функции и параметры. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  8 

Монтаж кабельных сред технологий Ethernet 

Построение одноранговой сети 

Тема 3. Передача 

данных по сети. 

 

Содержание учебного материала  6 

Теоретические основы передачи данных. Понятие сигнала, данных. Методы 

кодирования данных при передаче. Модуляция сигналов. Методы оцифровки. Понятие 

коммутации. Коммутация каналов, пакетов, сообщений. Понятие пакета. 

Протоколы и стеки протоколов. Структура стеков OSI, IPX/SPX, NetBios/SMB. Стек 

протоколов TCP/IP. Его состав и назначение каждого протокола. Распределение 

протоколов по назначению в модели OSI. Сетевые и транспортные протоколы. 

Протоколы прикладного уровня FTP, HTTP, Telnet, SMTP, POP3. 

Типы адресов стека TCP/IP. Типы адресов стека TCP/IP. Локальные адреса. Сетевые 

IP-адреса. Доменные имена. Формат и классы IP-адресов. Подсети и маски подсетей. 

Назначение адресов автономной сети. Централизованное распределение адресов. 

Отображение IP-адресов на локальные адреса. Система DNS. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  6 

Настройка протоколов TCP/IP в операционных системах 

Работа с диагностическими утилитами протокола ТСР/IР 

Решение проблем с TCP/IP 

Тема 4. Сетевые 

архитектуры 

Содержание учебного материала 6 

Технологии локальных компьютерных сетей. Технология Ethernet. Технологии 

TokenRing и FDDI. Технологии беспроводных локальных сетей. 

Технологии глобальных сетей. Принципы построения глобальных сетей. Организация 

межсетевого взаимодействия. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  8 

Преобразование форматов IP-адресов. Расчет IP-адреса и маски подсети 

Настройка удаленного доступа к компьютеру 

Всего: 60  



 
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Лаборатория «Информационных ресурсов», оснащенная в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Компьютерные сети: учебник для студ. учреждений СПО / В.В. Баринов, И.В. 

Баринов, А.В. Пролетарский, А.Н. Пылькин. – М.: Издательский центр «Академия», 2020. 

– 192 с. 

2. Максимов Н.В. Компьютерные сети: учебное пособие / Н.В. Максимов, И.И. 

Попов. – 6-е изд., перераб. и доп. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2022. – 464 с. – (Среднее 

профессиональное образование). – ISBN 978-5-00091-454-0. – Текст: электронный. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1714105  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

Сети и телекоммуникации: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / К. Е. Самуйлов [и др.]; под редакцией К.Е. Самуйлова, И.А. Шалимова, 

Д. С. Кулябова. – М.: Издательство Юрайт, 2021. – 363 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-9916-0480-2. – Текст: электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/475704   

 

https://urait.ru/bcode/475704


 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

Организовывать и конфигурировать 

компьютерные сети;  

Строить и анализировать модели 

компьютерных сетей;  

Эффективно использовать 

аппаратные и программные 

компоненты компьютерных сетей 

при решении различных задач;  

Выполнять схемы и чертежи по 

специальности с использованием 

прикладных программных средств;  

Работать с протоколами разных 

уровней (на примере конкретного 

стека протоколов: TCP/IP, IPX/SPX);  

Устанавливать и настраивать 

параметры протоколов;  

Обнаруживать и устранять ошибки 

при передаче данных; 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство предусмотренных 

программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, 

выполненные учебные задания 

содержат грубые ошибки. 

Тестирование; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического задания 

(деятельностью 

студента); 

Оценка выполнения 

практического задания 

(работы); 

Дифференцированный 

зачет 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

Основные понятия компьютерных 

сетей: типы, топологии, методы 

доступа к среде передачи; 

Аппаратные компоненты 

компьютерных сетей;  

Принципы пакетной передачи 

данных;  

Понятие сетевой модели;  

Сетевую модель OSI и другие 

сетевые модели;  

Протоколы: основные понятия, 

принципы взаимодействия, различия 

и особенности распространенных 

протоколов, установка протоколов в 

операционных системах; 

Адресацию в сетях, организацию 

межсетевого воздействия 

 

 



Приложение 2.34 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.12 МЕНЕДЖМЕНТ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности»: использовать 

информационные технологии в сфере управления производством. 

Дисциплина «ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности» включена в 

обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код ОК, 

ПК 
Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 

Распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части. 

Определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы. 

Выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы. 

Владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах. 

Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

Актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить. 

Структура плана для решения 

задач, алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 

смежных областях. 

Основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте. 

Методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах. 

Порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

ОК.02 

Определять задачи для поиска 

информации, планировать 

процесс поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации. 

Выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять 

результаты поиска. 

Оценивать практическую 

значимость результатов поиска. 

Номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности. 

Приемы структурирования 

информации. 

Формат оформления 

результатов поиска 

информации. 

 



 
 

Применять средства 

информационных технологий 

для решения профессиональных 

задач. 

Использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности. 

Использовать различные 

цифровые средства для 

решения профессиональных 

задач. 

Современные средства и 

устройства информатизации, 

порядок их применения и  

Программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том числе 

цифровые средства. 

ОК.04 

Организовывать работу 

коллектива и команды. 

Взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива. 

Психологические особенности 

личности. 

 

ОК.05 

Грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке. 

Проявлять толерантность в 

рабочем коллективе. 

Правила оформления 

документов. 

Правила построения устных 

сообщений. 

Особенности социального и 

культурного контекста. 

 

ОК.09 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы. 

Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы. 

Строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности. 

Кратко обосновывать и 

объяснять свои действия 

(текущие и планируемые). 

Писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие 

профессиональные темы. 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы. 

Основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика). 

Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной 

деятельности. 

Особенности произношения. 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности. 

 

ПК 11.1 
Работать с документами 

отраслевой направленности. 

Методы описания схем баз 

данных в современных СУБД.  

Выполнять сбор, 

обработку и анализ 



 
 

Собирать, обрабатывать и 

анализировать информацию на 

предпроектной стадии. 

Основные положения теории 

баз данных, хранилищ данных, 

баз знаний. 

Основные принципы 

структуризации и 

нормализации базы данных. 

Основные принципы 

построения концептуальной, 

логической и физической 

модели данных. 

информации для 

проектирования баз 

данных. 

 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

№ п/п Дополнительные 

знания, умения 

№, 

наименование 

темы 

 

Объем часов Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 нет Тема 4. 

Особенности 

менеджмента в 

области 

профессиональн

ой деятельности 

6 Для углубления 

теоретической и 

практической 

подготовки 

   6  

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 42 20 

теоретическое обучение 22  

практические работы 20 20 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 
  

 



2.2. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, акад. ч / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Сущность и 

характерные черты 

современного 

менеджмента 

Содержание учебного материала 4  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 11.1 

 

Понятие менеджмента. Менеджмент как особый вид профессиональной деятельности. Цели и 

задачи управления организациями. История развития менеджмента. 
2 

Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. 

История развития менеджмента. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  2 

Практическая работа №1 "Идентификация рисков предприятия. Распределение рисков по 

вероятности их возникновения и степени влияния" 

2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2. Основные 

функции 

менеджмента 

Содержание учебного материала  12 

Принципы планирования.  Виды планирования. Основные этапы планирования. 6 

Виды контроля: предварительный, текущий, заключительный. Основные этапы контроля. 

Типы организационных конфликтов. Методы управления конфликтами. Природа и причины 

стресса 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  6 

Практическая работа №2 "Анализ конфликтной ситуации с применением методов 

разрешения конфликтов" 

Практическая работа №3 "Определение типа и структурных составляющих конфликтной 

ситуации" 

6 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 3. Основы 

управления 

персоналом  

Содержание учебного материала  12 

Сущность управления персоналом. Теоретические предпосылки процесса управления 

персоналом на основе передового отечественного и зарубежного опыта. 
6 

Сущность отбора персонала. Современные формы и методы отбора персонала. Организация 

собеседование с персоналом. Подбор и оценка персонала. Порядок проведения инструктажа 

сотрудников 



 
 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  6 

Практическая работа №4 "Решение ситуационных задач по оценке систем мотивации труда" 

Практическая работа №5 "Составление плана деловой беседы с заказчиком" 

6 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 4. Особенности 

менеджмента в 

области 

профессиональной 

деятельности 

Содержание учебного материала 12 

Особенности деятельности в сфере информационных систем и программирования. Основные 

задачи организационно-управленческой деятельности (менеджмента) в сфере 

информационных систем и программирования.  

6 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  6  

Практическая работа №6 "Выполнение фрагмента SWOT-анализа (С использованием ПК)" 

Практическая работа №7 "Решение ситуационных задач по принятию управленческих 

решений" 

6 

 

Самостоятельная работа обучающихся   

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего: 42  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Драчева Е.Л., Юликов Л.И. Менеджмент. –  Москва: Академия, 2020. – 304 с. 

2. Михалева Е.П. Менеджмент: учебное пособие для среднего профессионального 

образования / Е.П. Михалева. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2021. 

 – 191 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-9916-5662-7. – Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/468306  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Иванова И.А. Менеджмент: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И.А. Иванова, А.М. Сергеев. – М.: Издательство Юрайт, 2021. 

– 305 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-9916-7906-0. – Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/471003  

2. Кузнецов Ю.В. Менеджмент. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Ю.В. Кузнецов [и др.]; под редакцией Ю.В. Кузнецова. 

 – М.: Издательство Юрайт, 2021. – 246 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-

534-02464-7. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/471002  

https://urait.ru/bcode/468306
https://urait.ru/bcode/471003
https://urait.ru/bcode/471002
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

Функции, виды и психологию 

менеджмента 

Методы и этапы принятия 

решений 

Технологии и инструменты 

построения карьеры 

Особенности менеджмента в 

области профессиональной 

деятельности 

Основы организации работы 

коллектива исполнителей; 

Принципы делового общения в 

коллективе 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные программой 

учебные задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы с 

освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных программой 

обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, выполненные 

учебные задания содержат 

грубые ошибки. 

Тестирование; 

Наблюдение за 

выполнением 

практического 

задания 

(деятельностью 

студента); 

Оценка выполнения 

практического 

задания (работы); 

Дифференцированны

й зачет 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

Управлять рисками и конфликтами 

Принимать обоснованные решения 

Выстраивать траектории 

профессионального и личностного 

развития 

Применять информационные 

технологии в сфере управления 

производством 

Строить систему мотивации труда 

Управлять конфликтами; 

Владеть этикой делового общения 

 

 

 



Приложение 2.35 

к ОПОП-П по специальности  

09.02.07 Информационные системы и программирование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.13 ОСНОВЫ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Цель дисциплины «ОП.13 Основы радиоэлектроники»: использовать информационные 

технологии в сфере управления производством. 

Дисциплина «ОП.13 Основы радиоэлектроники» включена в вариативную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины: 

 

Код 

ПК, ОК 

Уметь Знать 

ОК.01 

 

Распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте, анализировать и выделять её 

составные части 

Определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, реализовывать 

составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

Владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

Оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить  

Структура плана для решения задач, 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях 

Основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

Методы работы в профессиональной и 

смежных сферах 

Порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК.02 Определять задачи для поиска 

информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

Выделять наиболее значимое в перечне 

информации, структурировать 

получаемую информацию, оформлять 

результаты поиска 

Оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

Применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

Использовать современное программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

Использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач 

Номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования 

информации 

Формат оформления результатов 

поиска информации 

Современные средства и устройства 

информатизации, порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности, в том числе цифровые 

средства 



 
 

ОК.04 Организовывать работу коллектива и 

команды. 

Взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Психологические основы 

деятельности коллектива. 

Психологические особенности 

личности. 

ОК.05 Грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

Проявлять толерантность в рабочем 

коллективе 

Правила оформления документов  

Правила построения устных 

сообщений 

Особенности социального и 

культурного контекста 

ОК.09 Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

Участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые) 

Писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

Основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика) 

Лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности 

Особенности произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

1.3 Обоснование часов вариативной части ОПОП-П 

№ 

п/п 

Дополнительные знания, умения №, 

наименован

ие темы 

 

Объем 

часов 

Обоснование 

включения в 

рабочую 

программу 

1 Умения:  

-определять параметры 

полупроводниковых приборов; 

-работать с выпрямителями; 

-рассчитывать параметры контуров по 

резонансной характеристики; 

Знания: 

-основные сведения о 

полупроводниковых приборах, 

выпрямителях, колебательных 

системах, антеннах, усилителях, 

генераторах электрических сигналов; 

-общие сведения о распространении 

радиоволн; 

Все темы 60 Для получения 

дополнительных 

умений и знаний, 

необходимых для 

обеспечения 

конкурентоспособ

ности выпускника, 

в соответствии с 

запросами 

работодателя 



 
 

-сведения о волоконно-оптических 

линиях; 

-цифровые способы передачи 

информации; 

- общие сведения о радиопередающих  

и радиоприёмных устройствах; 

   60  

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 

Наименование составных частей дисциплины Объем в часах 
В т.ч. в форме 

практ. подготовки 

Учебные занятия 60 38 

теоретическое обучение 22  

практические работы 38 38 

Самостоятельная работа    

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 
  

 



2.2. Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. ч 

/ в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формировани

ю которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 1.1. 

Основные понятия 

радиоэлектроники. 

Физические 

основы 

электрических 

цепей. 

Типовые средства 

измерения. 

Содержание учебного материала 6 ОК.01 

ОК.02 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

 

Введение в радиоэлектронику. Основные правила построения электрической схемы. 

Первый закон Ома. Второй закон Ома. Третий закон Ома. Типовые средства измерения. 

Тема 1.2. Виды 

радиоэлектронных 

компонентов. 

Условно 

графическое 

обозначение 

компонентов. 

Содержание учебного материала  6 
Печатные платы и средства макетирования. Радиоэлектронные компоненты, их УГО и 

составляющие электрических схем. 

Интегральные микросхемы и их особенности. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  14 

Практическая работа №1 «Изучение принципа работы светодиода». 

Практическая работа №2 «Изучение принципа работы конденсатора». 

Практическая работа №3 «Изучение принципа работы биполярного транзистора». 

Практическая работа №4 «Изучение принципа работы семисегментного индикатора». 

Практическая работа №5 «Сборка светодиодной гирлянды на макетной плате». 

Тема 2.1. Создание и 

чтение 

конструкторской 

документации. 

Содержание учебного материала  4 

Программа создания конструкторской документации NanoCAD. 

Среда проектирование KiCAD. Среда программирования Arduino IDE. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  14 

Практическая работа №6 «Основные инструменты программы NanoCAD и их 

использование». 

Практическая работа №7 «Основные инструменты программы KiCAD и их 



 
 

использование» 

Практическая работа №11 «Среда программирования Arduino IDE» 

Тема 2.2. Сборка 

электрических 

схем с 

использованием 

платы 

Arduino Uno 

Содержание учебного материала 6 

Arduino Uno. Основные сведения и характеристики. 

Основы написания программы в среде программирования Arduino IDE. 

Программирование Arduino Uno. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ  10 

Практическая работа №8 «Сборка электрической схемы с типовыми радиоэлементами» 

Практическая работа №9 «Сборка электрической схемы с интегральными 

микросхемами» 

Всего: 60  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный в соответствии с 

Приложением 3 ОПОП-П. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 1. Данилин, А. А. Измерения в радиоэлектронике / А. А. Данилин, Н. С. Лавренко. — 3-

е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2023 — 408 с. — ISBN 978-5-507-45731-1. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/282365  

 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Промэлектроника – Электронные компоненты: Режим доступа: http://www.promelec.ru 

2. РадиоЛоцман—Электронные схемы. Режим доступа: www.rlocman.com.ru 

3. Сайт: RadioRadar: Datasheets, service manuals, схемы, электроника, компоненты, САПР, 

CAD. Режим доступа: http://www.radioradar.net 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины: 

-определять параметры 

полупроводниковых приборов; 

-работать с выпрямителями; 

-рассчитывать параметры 

контуров по резонансной 

характеристики; 

Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

• Тестирование 

• Наблюдение за 

выполнением 

практического задания. 

(деятельностью 

студента) 

• Оценка выполнения 

практического 

задания(работы) 

• Дифференцированный 

зачет 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

-основные сведения о 

полупроводниковых приборах, 

выпрямителях, колебательных 

системах, антеннах, усилителях, 

генераторах электрических 

сигналов; 

-общие сведения о 

распространении радиоволн; 

-сведения о волоконно-оптических 

линиях; 
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-цифровые способы передачи 

информации; 

- общие сведения о 

радиопередающих  и 

радиоприёмных устройствах; 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения 

работы с освоенным 

материалом в основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

 

 

 


