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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
1.1. Область применения программы
Рабочая  программа  учебной  практики  является  частью  основной  образовательной

программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.07 Информационные системы и
программирование  в  части  освоения  основного  вида  профессиональной  деятельности
Сопровождение информационных систем 

1.2 Требования к результатам освоения учебной практики
С  целью  овладения  указанным  видом  профессиональной  деятельности  и

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе прохождения учебной
практики должен:

иметь практический опыт:

 в инсталляции, настройка и сопровождение информационной системы;

 выполнении регламентов по обновлению, техническому сопровождению и 
восстановлению данных информационной системы

уметь:

 осуществлять настройку информационной системы для пользователя согласно 
технической документации; 

 применять основные правила и документы системы сертификации Российской 
Федерации; 

 применять основные технологии экспертных систем; разрабатывать обучающие 
материалы для пользователей по эксплуатации информационных систем

знать:

 регламенты  и  нормы  по  обновлению  и  техническому  сопровождению
обслуживаемой информационной системы; 

 политику безопасности в современных информационных системах; 

 достижения мировой и отечественной информатики в области интеллектуализации
информационных систем; 

 принципы  работы  экспертных  систем стандартизации,  сертификации  и  систему
обеспечения качества продукции

1.2. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики:
Всего – 108 часов, в том числе:
В рамках освоения ПМ.06 – 108 часов

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
Результатом  освоения  программы  практики  является  овладение  студентами  видом

профессиональной  деятельности:  Сопровождение  информационных  систем,  в  том  числе
профессиональными компетенциями (ПК) и общими компетенциями (ОК):

Код Наименование результата обучения

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной 
системы.

ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы
ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной 
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системы
ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы

в соответствии с критериями технического задания
ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление 

данных ИС в соответствии с техническим заданием
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие.
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами.
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание 
необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках.
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере
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1. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1.Тематический план учебной практики

Код ПК
Код и наименование
профессионального

модуля

Количе-
ство

часов
по ПМ

Виды работ
Наименования тем учебной

практики

Количес
тво

часов по
темам

1 2 3 4 5

ПК 6.1
ПК 6.2
ПК 6.4
ПК 6.3
ПК 6.5

ПМ.06 
Сопровождение 
информационных 
систем

108  Внедрение  информационных
систем

 Инженерно-техническая
поддержка  сопровождения
информационных систем

 Устройство  и  функционирование
информационной системы

 Интеллектуальные  системы  и
технологии

Инсталляция и настройка 
информационных систем

108

ВСЕГО часов 108 108
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1.2.Содержание учебной практики

Код и наименование
профессиональных модулей и

тем учебной практики
Содержание учебных занятий

Объем
часов

Коды
профессио
нальных

компетенц
ий

1 2 3 4

ПМ.06 Сопровождение 
информационных систем

108

Инсталляция и настройка 
информационных систем

Содержание 108 ПК 6.1-6.5
Разработка моделей интерфейсов пользователей
Настройка доступа к сетевым устройствам
Настройка политики безопасности
Выполнение задач тестирования в процессе внедрения
Разработка моделей интерфейсов пользователей
Настройка доступа к сетевым устройствам

Настройка политики безопасности
Выполнение задач тестирования в процессе внедрения
Разработка плана резервного копирования
Создание резервной копии информационной системы, Создание резервной 
копии базы данных, Восстановление данных, Восстановление 
работоспособности системы

Всего 108

7



2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ПРАКТИКИ

2.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация профессионального модуля предполагает наличие 

 Лаборатории организации и принципов построения информационных систем 

№ п/п Оборудование Технические
средства обучения

Количество
рабочих мест

1 12  автоматизированных  рабочих  мест
для обучающихся и 1 рабочее место для
преподавателя  с  конфигурацией:
Процессор  Intel  Core  i7,  оперативная
память объемом 16 Гб, жесткий диск - 1
Тб, твердотельный накопитель - 256 Гб,
монитор 23", мышь, клавиатура;

Проектор - 1 37

2 Столов - 21 Колонки - 2
3 Стульев - 37 Экран проектора - 1
4 Стол преподавателя - 1
5 Доска маркерная

Программное обеспечение:
Windows 10 pro, Microsoft Office 2016, Visio 2016, Visual Studio 2019, 1С предприятие 8 ( учебная 
версия ), PascalABC.net, XAMPP, Unity, Python, notepad++, arduino, Android Studio, MySQL, T-SQL, 
SQL Server, Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, AutoCAD, Autodesk, ColerDraw, Mozila Firefox, 
Microsoft Edge, Google Chrome, EclipseIDEforJavaEEDevelopers, .NETFrameworkJDK 8, 
MicrosoftSQLServerExpressEdition, MicrosoftVisioProfessional, MicrosoftVisualStudio, 
MySQLInstallerforWindows, NetBeans, SQLServerManagementStudio, 
MicrosoftSQLServerJavaConnector, AndroidStudio, IntelliJIDEA"



 Лаборатории программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем

№ 
п/п

Оборудование Технические средства
обучения

Количество
рабочих

мест
1 12 автоматизированных рабочих мест для 

обучающихся и 1 рабочее место для 
преподавателя с конфигурацией: Процессор 
Intel Core i7, оперативная память объемом 16
Гб, жесткий диск - 1 Тб, твердотельный 
накопитель - 256 Гб, монитор 23", мышь, 
клавиатура; 

проекторы - 1 шт 27

2 Парты - 19 шт Аудиосистема - 2 шт
3 стулья - 27 шт Экран проектора – 1 шт
4 стол преподавателя - 1 шт
5 доска маркерная - 1 шт
6 сетевой шкаф - 1 шт
7 шкаф - 1 шт

Программное обеспечение:
Windows 10 pro, Microsoft Office 2016, Visio 2016, Visual Studio 2019, 1С предприятие 8 
(учебная версия), Unity, phpStorm 2020, notepad++, arduino, MySQL, SQL Server, Adobe 
Illustrator, photoshop cc, AutoCAD, Autodesk, ColerDraw, Mozila Firefox, Microsoft Edge, 
Google Chrome

 Студия инженерной и компьютерной графики 

№ 
п/п

Оборудование Технические
средства обучения

Количество
рабочих

мест

1 12 автоматизированных рабочих мест для 
обучающихся и 1 рабочее место для преподавателя с 
конфигурацией: Процессор Intel Core i5, оперативная 
память объемом 8 Гб, дискретная видеокарта, 
жесткий диск - 1 Тб, монитор 23", мышь, клавиатура;

Проектор 1 25

2 столов 16 коммутаторы 2

3 стульев 25 экран проектора 1

4 шкафы 1 аудиосистема 1

5 сетевой шкаф 1 Офисный мольберт 
(флипчарт)

6 доска 1 Принтер A3

7 стенды 1 Экран проектора - 1

Программное обеспечение:
Windows 10 pro, Microsoft Office 2016, Visio 2016, Visual Studio 2019, 1С предприятие 8 
( учебная версия ), Unity, phpStorm 2020, notepad++, arduino, android studio, MySQL, T-SQL, 
SQL Server,  Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, AutoCAD, Autodesk, ColerDraw, Mozila 
Firefox, Microsoft Edge, Google Chrome
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 Мастерская по наладке технологического оборудования по профилю выбираемой 
рабочей профессии 

№ п/п Оборудование Технические  средства
обучения

Количество
рабочих мест

1 Парты - 10 шт Мониторы - 13 шт 32
2 стулья - 32 шт проекторы - 1 шт
3 стол преподавателя - 1 шт системные блоки - 13
4 доска маркерная - 1 шт мыши - 13 шт
5 сетевой шкаф - 1 шт клавиатуры - 13 шт
6 Экран проектора - 1

Программное обеспечение:
Windows 10 pro,Microsoft Office 2016, Visio 2016,Visual Studio 2019, 1 С предприятие 8 
( учебная версия ), PascalABC.net, XAMPP, Unity,Python, notepad++, arduino,MongoDB, 
MySql, SqlServer,Adobe Photoshop, Adobe illustrator, Corel Draw, Autodesk 3d mask, autocad 
2019,Mozila Firefox, Google Chrome, Explore

Учебные занятия, не требующие специального оборудования и программного 
обеспечения, проводятся в учебной аудитории:

№ 
П/П

Оборудование Технические  средства
обучения

Количество
рабочих
мест

1 парты - 18 шт Проектор - 1 36
2 стулья - 36 шт Экран проектора - 1
3 стол преподавателя - 1 шт системный блок - 1
4 доска маркерная - 1шт. монитор - 1
5 клавиатура - 1
6 мышь - 1
7 колонки - 2 шт

Программное обеспечение:
Windows 10 pro, Microsoft Office, Mozila Firefox, Google Chrome, 7-zip, K-Lite Codec Pack

4.2 Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы
Основные источники

1. Федорова Г.Н. Сопровождение информационных систем (1-е изд.), М. Академия, 2018
https://academia-library.ru/catalogue/4831/345908/

2. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных (4-е изд.), М. 
Академия, 2014 https://academia-library.ru/catalogue/4831/69694/
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3. Коваленко, В. В. Проектирование информационных систем : учебное пособие / В.В. 
Коваленко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 357 с. — 
(Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/987869. - ISBN 978-5-00091-
637-7. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/987869

4. Боровская, Е. В. Основы искусственного интеллекта: учебное пособие / Е. В. 
Боровская, Н. А. Давыдова. - 4-е изд. - Москва: Лаборатория знаний, 2020. - 130 с. - 
(Педагогическое образование). - ISBN 978-5-00101-908-4. - Текст: электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/1201358 

5. Система федеральных образовательных порталов информационно -
коммуникационные технологии в образовании. [Электронный ресурс] – режим 
доступа: http://www.ict.edu.ru (2003-2017)

Дополнительные источники 
1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии 

и системы : учебник / В.А. Гвоздева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 
542 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0856-3. - 
Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1190684

2. Ясницкий, Л. Н. Интеллектуальные системы : учебник / Л. Н. Ясницкий. - 2-е изд. 
- Москва : Лаборатория знаний, 2020. - 224 с. - (Учебник для высшей школы). - 
ISBN 978-5-00101-897-1. - Текст : электронный. - URL: 
https://znanium.com/catalog/product/1201354 

Профессиональные базы данных и справочные системы
• Федеральная служба государственной статистики - https://rosstat.gov.ru/
• Наукометрическая и реферативная база данных SCOPUS - https://www.scopus.com
• Информационно-справочная система "КонсультантПлюс"

2.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Инженерно-педагогический  состав: дипломированные  специалисты  –  преподаватели
междисциплинарных  курсов  и  общепрофессиональных  дисциплин:  «Системное
программирование»; «Разработка программных модулей». 

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Результаты (освоенные
профессиональные

компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и оценки

ПК 6.1 Разрабатывать 
техническое задание на 
сопровождение 
информационной системы

Оценка «отлично» - проанализирована
предметная область функционирования
системы; выделены и определены 
признаки системы по нескольким 
основаниям классификации; указаны 
все функции предложенной 
информационной системы; 
сформировано и обосновано несколько 
предложений по расширению перечня 

Защита отчета
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выполняемых функций.
Сформированы и обоснованы 
предложения по реинжинирингу 
системы
Оценка «хорошо» - проанализирована 
предметная область функционирования
системы; выделены и определены 
признаки системы и указана ее 
принадлежность по классификации; 
указаны основные функции 
предложенной информационной 
системы; сформированы и обоснованы 
предложения по расширению перечня 
выполняемых функций.
Сформированы предложения по 
реинжинирингу системы
Оценка «удовлетворительно» - 
проанализирована предметная область 
функционирования системы; указана ее
принадлежность по классификации; 
указаны функции предложенной 
информационной системы; 
сформированы предложения по 
расширению перечня выполняемых 
функций.
Внесено хотя бы одно предложение по 
реинжинирингу системы

ПК 6.2 Выполнять 
исправление ошибок в 
программном коде 
информационной системы.

Оценка «отлично» - 
проанализированы функции системы, 
проверено и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию 
(спецификации, техническому заданию
и т.п.); выявлены и устранены причины
несоответствия (внесены исправления 
в программный код); 
продемонстрировано 
функционирование системы после 
исправления и сделан вывод о 
работоспособности. 
Оценка «хорошо» - проверено 
функционирование системы и 
выявлено несоответствие выполняемых
функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); 
выявлены и устранены причины 
несоответствия (внесены исправления 
в программный код); 
продемонстрировано 
функционирование системы после 
исправления и сделан вывод о 
работоспособности.
Оценка «удовлетворительно» - 

Защита отчета
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проверено функционирование системы 
и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию 
(спецификации, техническому заданию
и т.п.); выявлены и устранены 
некоторые причины несоответствия 
(внесены исправления в программный 
код); продемонстрировано 
функционирование системы после 
исправления и сделан вывод о 
работоспособности.

ПК 6.3 Разрабатывать 
обучающую 
документацию для 
пользователей 
информационной системы.

Оценка «отлично» - обучающая 
документация разработана с учетом 
особенностей пользователей; 
документация имеет понятную и 
логичную структуру, содержит 
достаточное количество рисунков, 
схем, таблиц; содержание позволяет 
освоить работу с информационной 
системой в достаточном объеме для 
указанной категории пользователей; 
оформление полностью соответствует 
требованиям стандартов.
Оценка «хорошо» - обучающая 
документация разработана с учетом 
особенностей пользователей; 
документация содержит достаточное 
количество рисунков, схем, таблиц; 
содержание позволяет освоить работу с
информационной системой в 
достаточном объеме для указанной 
категории пользователей; оформление 
соответствует требованиям стандартов.
Оценка «удовлетворительно» - 
обучающая документация разработана;
документация содержит рисунки, 
схемы, таблицы; содержание позволяет
освоить работу с информационной 
системой без учета указанной 
категории пользователей; оформление 
в основном соответствует требованиям 
стандартов.

Защита отчета

ПК 6.4 Оценивать 
качество и надежность 
функционирования 
информационной системы 
в соответствии с 
критериями технического 
задания.

Оценка «отлично» - проанализировано
техническое задание и выполнена 
проверка функционирования 
информационной системы в 
соответствии с разделом технического 
задания; качественные характеристики 
информационной системы, полученные
в результате проверки внесены в 
протоколы; протоколы оформлены в 
соответствии с требованиями 
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стандартов и/или руководящих 
документов; сделан вывод о 
соответствии системы действующим 
стандартам качества.
Оценка «хорошо» - выполнена 
проверка функционирования 
информационной системы в 
соответствии с разделом технического 
задания; качественные характеристики 
информационной системы, полученные
в результате проверки внесены в 
протоколы; сделан вывод о 
соответствии системы действующим 
стандартам качества.
Оценка «удовлетворительно» - 
выполнена проверка 
функционирования информационной 
системы в соответствии с разделом 
технического задания; качественные 
характеристики информационной 
системы, полученные в результате 
проверки внесены в протоколы

ПК 6.5 Осуществлять 
техническое 
сопровождение, 
обновление и 
восстановление данных 
ИС в соответствии с 
техническим заданием.

Оценка «отлично» - внесены заданные
изменения в базу данных 
информационной системы; проверено 
сохранение изменений; выполнено 
обновление системных компонент; 
предложен и обоснован план 
резервного копирования базы данных; 
резервное копирование выполнено.
Оценка «хорошо» - внесены заданные 
изменения в базу данных 
информационной системы, изменения 
сохранены; выполнено обновление 
системных компонент; предложен план
резервного копирования базы данных; 
резервное копирование выполнено.
Оценка «удовлетворительно» - 
внесены заданные изменения в базу 
данных информационной системы, 
изменения сохранены; предложен план 
резервного копирования базы данных; 
резервное копирование выполнено.

Защита отчета
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но 
и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

Результаты (освоенные
общие компетенции)

Основные показатели оценки
результата

Формы и методы
контроля и

оценки

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам.

обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения профессиональных 
задач;
- адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества выполнения 
профессиональных задач

Экспертное 
наблюдение за 
выполнением 
работ

ОК 02. Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, необходимой 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности.

- использование различных источников,
включая электронные ресурсы, 
медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 
периодические издания по 
специальности для решения 
профессиональных задач

ОК 03. Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие.

- демонстрация ответственности за 
принятые решения
- обоснованность самоанализа и 
коррекция результатов собственной 
работы; 

ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами.

- взаимодействовать с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе 
обучения, с руководителями учебной и 
производственной практик;
- обоснованность анализа работы 
членов команды (подчиненных)

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста.

Демонстрировать грамотность устной и
письменной речи, - ясность 
формулирования и изложения мыслей

ОК 06.  Проявлять 
гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, применять 
стандарты 
антикоррупционного 

- соблюдение норм поведения во время 
учебных занятий и прохождения 
учебной и производственной практик, 
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поведения.

ОК 07. Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению,
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях.

- эффективное выполнение правил ТБ 
во время учебных занятий, при 
прохождении учебной и 
производственной практик;
- демонстрация знаний и использование
ресурсосберегающих технологий в 
профессиональной деятельности

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания необходимого
уровня физической 
подготовленности.

- эффективность использовать средств 
физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья при выполнении 
профессиональной деятельности.

ОК 09. Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности.

- эффективность использования 
информационно-коммуникационных 
технологий в профессиональной 
деятельности согласно формируемым 
умениям и получаемому практическому
опыту;

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках.

- эффективность использования в 
профессиональной деятельности 
необходимой технической 
документации, в том числе на 
английском языке.
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