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1. ЦЕЛИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Целями учебной практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельно-

сти, являются:  

 закрепление и углубление теоретических знаний, полученных студентами при 

изучении дисциплин учебного плана; 

 приобретение и развитие необходимых практических умений и навыков в соот-

ветствии с требованиями к уровню подготовки выпускника; 

 изучение современного    состояния    и    направлений    развития компьютер-

ной    техники    и    информационных    технологий; 

 изучение обязанностей должностных лиц предприятия, решающих задачи раз-

работки системной и технической архитектуры информационных систем, их 

эксплуатация и сопровождение;  

 формирование общего представления об информационной среде предприятия, 

методах и средствах ее создания;  

 изучение комплексного применения методов и средств обеспечения информа-

ционной безопасности; 

 изучение источников информации и системы оценок эффективности ее исполь-

зования; 

 закрепление и углубление практических навыков в области информационно-

коммутационных технологий; 

 повышение уровня освоения компетенций в профессиональной деятельности. 
 

 

2. ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Задачами учебной практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельно-

сти, являются: 

- Ознакомление: 

 с историей, традициями и организационной структурой подразделения 

предприятия;  

 с формами организации производственного процесса и его технологическим 

обеспечением; 

  с составом и особенностями эксплуатации программно-технических ком-

плексов обработки информации; 

 с актуальными для подразделения проблемами обеспечения информацией.   

- Изучение: 

 порядка организации труда на рабочих местах; 

 требований делопроизводства; 

 основных функций подразделений; 

 основных характеристик и возможностей, используемых в подразделении 

программно-технических комплексов обработки информации. 

- Приобретение практических навыков: 

 использования программно-технических комплексов подразделения;  

 выполнения основных функций в соответствии с должностными обязанно-

стями; 

 работы с документацией. 

- Предложение и оценка проектных решений по видам обеспечения. 



- Подготовка и защита отчета об учебной практике. 

 
 

3. МЕСТО УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ В 

СТРУКТУРЕ ОПОП ВО  

Основными дисциплинами, на которых базируется учебная практика, являются: 

 Информатика и программирование; 

 Структуры и алгоритмы компьютерной обработки данных; 

 Объектно- ориентированное программирование; 

 Операционные системы и оболочки; 

 Технология разработки программного обеспечения; 

 Системное программирование; 

 Архитектура OS Windows. 

 

В результате изучения данных дисциплин студенты приобретают необходимые зна-

ния, умения и навыки, позволяющие успешно освоить учебную практику по таким основ-

ным задачам, как: 

 работа с компьютером как средством управления информацией; 

 работа с информацией в глобальных компьютерных сетях; 

 подготовка презентаций, научно-технических отчетов по результатам выпол-

ненной работы; 

 участие в настройке и наладке программно-аппаратных комплексов; 

 инсталлирование программного и аппаратного обеспечения для информаци-

онных и автоматизированных систем. 

Основными дисциплинами, для которых прохождение учебно-ознакомительной 

практики необходимо как предшествующее, являются: 

 Программирование и администрирование в среде СУБД; 

 Интернет – программирование; 

 Разработка распределенных приложений. 

 

 

4. СПОСОБЫ И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

4.1. Вид практики – учебная.  

4.2. Способы проведения практики: стационарная / выездная. Практика проводится в 

структурных подразделениях Университета либо в профильной организации, располо-

женной на территории города Москвы и Московской области.  

4.3. Форма проведения практики – дискретно (путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практи-

ки).  

4.4. Тип практики – «Практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельно-

сти». Практика может быть индивидуальной или коллективной (групповой). При коллек-

тивной (групповой) форме – несколько студентов проходят практику в одной организа-

ции, но по индивидуальным заданиям.  

 



 

5. МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ 

ПРАКТИКИ  

 Местом проведения учебно-ознакомительной практики могут быть профильные 

организации, учреждения и предприятия, а также – кафедры и научно-производственные 

подразделения Университета. 

 Учебная практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, 

в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности, про-

водится в 6-ом семестре. Продолжительность практики определена в объеме 3-х недель. 

 

 
  

6. КОМПЕТЕНЦИИ СТУДЕНТА, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ  

В результате прохождения учебно-ознакомительной практики студент должен при-

обрести следующие практические навыки, умения, общекультурные и профессиональные 

компетенции (ОПК 1-11; ОК 1-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-5):  

Коды 

компе-

тенций 

Название компетен-

ции 
Краткое содержание/определение и структура компетенции 

ОК 

ОК-1 Способностью исполь-

зовать основы фило-

софских знаний для 

формирования миро-

воззренческой позиции 

Знать: место и роль философии в современной культуре, науке 

и технике; структуру философского знания и критерии научно-

сти; структуру научного познания, его методы и формы; основ-

ную проблематику философии и осознанно ориентироваться в 

истории человеческой мысли, в основных проблемах, касаю-

щихся условий формирования личности, свободы и ответствен-

ности. 

Уметь: использовать методы научного познания в профессио-

нальной области; самостоятельно анализировать и оценивать те 

или иные мировоззренческие и этические позиции окружающих 

людей, общества в целом, государств и политических режимов; 

использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции. 

Владеть: навыками применения знаний по основным категори-

ям философии в учебной и научной деятельности, методами и 

формами проведения научных исследований, подготовки и 

написания научных статей, проведения дискуссий, полемики, 

диалога, обзоров по философской проблематике.  

ОК-2 Способностью анали-

зировать основные эта-

пы и закономерности 

исторического разви-

тия общества для фор-

мирования граждан-

ской позиции 

Знать: методы исторического познания; сущность, познаватель-

ный потенциал и соотношение формационного и цивилизацион-

ного подходов к истории; социально-экономические и политиче-

ские процессы в истории России с древнейших времен. 

 Уметь:  выявлять закономерности исторического развития об-

щества для формирования гражданской позиции; анализировать 

основные этапы исторического развития общества; выделять ос-

новные периоды русской истории, анализировать их содержа-

ние, сущность и специфику, структурировать исторический ма-

териал; грамотно проводить исторические параллели; аргумен-

тированно защищать свою точку зрения; критически относиться 

к предвзятым и односторонним суждениям; самостоятельно ис-

кать ответы на сложные вопросы современности, опираясь на 

опыт истории. 

Владеть: навыками письменного рецензирования, аннотирова-

ния, написания аналитических записок, обзорных работ по ряду 

исторических статей, эссе, реферативных работ. 



ОК-3 Способностью исполь-

зовать основы эконо-

мических знаний в раз-

личных сферах жизне-

деятельности 

Знать: основные экономические категории; основные законо-

мерности функционирования рыночной экономики и механизмы 

рыночного ценообразования; сущность и значение экономиче-

ских процессов в развитии современного общества. 

Уметь:  использовать основы экономических знаний в различ-

ных сферах профессиональной деятельности; осуществлять 

сбор, обработку, анализ и систематизацию экономической ин-

формации в профессиональной деятельности; применять полу-

ченные знания к анализу конкретных экономических проблем; 

давать оценку экономическим ситуациям, объяснять причины 

важнейших экономических явлений; использовать отечествен-

ные и зарубежные источники информации для анализа и подго-

товки ин-формационных обзоров и аналитических отчетов; со-

бирать, обрабатывать и анализировать информацию о факторах 

внешней и внутренней среды организации для принятия управ-

ленческих решений. 

Владеть: навыками сбора, обработки, анализа экономической 

информации; навыками пользоваться методами графического и 

экономико-математического анализа для изучения динамики ко-

личественных параметров экономических процессов; навыками 

работы с экономической информацией в глобальных компью-

терных сетях; навыками систематизации и самостоятельного 

анализа информации о социально-политических и экономиче-

ских процессах. 

ОК-4 Способностью исполь-

зовать основы право-

вых знаний в различ-

ных сферах деятельно-

сти 

Знать: правовые основы своей профессиональной деятельности 

и составляющих ее элементов; основы законодательства и пра-

вовой системы РФ; основы организации и деятельности органов 

государственной власти РФ;  

основы юридической ответственности методы и средства право-

вой защиты интересов субъектов в сфере информационной без-

опасности; экономико-правовые основы разработки программ-

ных продуктов. 

Уметь: ориентироваться в нормативно-правовых актах, регла-

ментирующих сферу профессиональной деятельности, и исполь-

зовать их в своей деятельности; предвидеть юридические опас-

ности и угрозы, связанные с использованием информации, и со-

блюдать основные правовые требования информационной 

безопасности; предпринимать необходимые меры по восстанов-

лению нарушенных прав; анализировать и составлять основные 

правовые акты и осуществлять правовую оценку информации, 

используемых в профессиональной деятельности. 

Владеть: основами правового мышления; навыками самостоя-

тельного поиска, работы и анализа нормативно-правовых актов 

и правовой информации; опытом работы с действующими феде-

ральными законами, нормативной и технической информацией, 

необходимой для профессиональной деятельности; анализа 

юридических последствий, связанных с использованием инфор-

мации. 

ОК-5 Способностью к ком-

муникации в устной и 

письменной формах на 

русском и иностранном 

языках для решения за-

дач межличностного и 

межкультурного взаи-

модействия 

Знать: лексический минимум иностранного языка общего и 

профессионального характера; грамматические основы, обеспе-

чивающие коммуникацию общего и профессионального харак-

тера без искажения смысла при письменном и устном общении 

при решении профессиональных задач. 

Уметь: общаться с зарубежными коллегами на одном из ино-

странных языков для решения задач межличностного и меж-

культурного взаимодействия; свободно и адекватно выражать 

свои мысли при беседе и понимать речь собеседника на ино-

странном языке; осуществлять перевод профессиональных тек-

стов; работать с профессиональной литературой в печатном и 

электронном виде; вести письменное общение на иностранном 

языке и вести деловую и личную переписку, делать рабочие за-

писи при  чтении и аудировании текста; аргументировать свою 

точку зрения. 



Владеть: навыками разговорной речи на одном из иностранных 

языков в объеме, необходимом для возможности получения ин-

формации по профессиональной тематике; навыками професси-

онально-ориентированного перевода текстов, относящихся к 

различным видам основной профессиональной деятельности; 

навыками всех видов речевой деятельности в социально-

культурном и профессиональном общении на иностранном язы-

ке; навыками выражения своих мыслей и мнения в межличност-

ном, деловом общении на иностранном языке. 

ОК-6 Способностью работать 

в команде, толерантно 

воспринимая социаль-

ные, этнические, кон-

фессиональные и куль-

турные различия 

Знать: основные понятия работы в коллективе и методах управ-

ления им; основы взаимосвязи нравственных качеств, культуры 

поведения, психологических, социальных, этнических, культур-

ных факторов с профессиональными знаниями, умениями и 

навыками; этические нормы, свойства личности, правила слу-

жебного этикета. 

Уметь: работать в коллективе толерантно воспринимая соци-

альные, этнические, конфессиональные и культурные различия; 

вести деловое общение, используя психолого-этические нормы 

взаимодействия в коллективе на разных уровнях служебной 

иерархии; бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и 

культурные различия. 

Владеть: спецификой взаимодействия с партнерами, клиентами 

и аудиторией на основе современных технических средств об-

щения; нормами и принципами этики и элементами культуры 

управления. 

ОК-7 Способностью к само-

организации и самооб-

разованию 

Знать: способы и методы самоорганизации и самообразования. 

Уметь: осознавать социальную значимость своей будущей про-

фессии, владеть высокой мотивацией к выполнению профессио-

нальной деятельности; повышать свою квалификацию и способ-

ности к саморазвитию.  

Владеть: навыками самостоятельного приобретения и использо-

вания в практической деятельности новых знаний и умений. 

ОК-8 Способностью исполь-

зовать методы и сред-

ства физической куль-

туры для обеспечения 

полноценной социаль-

ной и профессиональ-

ной деятельности 

Знать: основы физической культуры и здорового образа жизни; 

основные средства и методы, определяющие содержание оздо-

ровительно-рекреационной, общеподготовительной, спортивной 

и профессионально–прикладной физической подготовки. 

Уметь: использовать методы и средства физической культуры 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности; организовать самостоятельные занятия физиче-

ской культурой и спортом. 

Владеть: навыками использования методов и средств укрепле-

ния здоровья и обеспечения полноценной профессиональной де-

ятельности; навыками ведения здорового образа жизни. 

ОК-9 Способностью исполь-

зовать приемы первой 

помощи, методы защи-

ты в условиях чрезвы-

чайных ситуаций 

Знать: основы безопасности жизнедеятельности, физиологии 

труда и комфортных условий жизнедеятельности; классифика-

цию негативных факторов среды обитания и их взаимодействия 

на человека; правовые нормативно-технические основы обеспе-

чения безопасности жизнедеятельности; методы защиты населе-

ния и проведение ликвидаций последствий в чрезвычайных си-

туациях и средства обеспечения личной безопасности.                                                       

Уметь: находить пути решения сложных ситуаций, связанных с 

безопасностью жизнедеятельности; проводить контроль пара-

метров негативных воздействий; применять средства защиты от 

негативных воздействий окружающей среды; разрабатывать, ор-

ганизовать и внедрять мероприятия по защите производственно-

го персонала и населения от негативных воздействий в чрезвы-

чайных ситуациях и повышению экологичности и безопасности 

производственной среды. 

Владеть: навыками обеспечения безопасности жизнедеятельно-

сти;  основными приемами качественного и количественного 

анализа опасных антропогенных факторов; научными и органи-

зационными  мерами ликвидаций последствий аварий, ката-



строф, стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций; 

основными методами защиты производственного персонала и 

населения от возможных последствий аварий, катастроф, сти-

хийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций; законода-

тельными и правовыми актами в области безопасности и охраны 

окружающей среды, требованиями к безопасности технических 

регламентов в сфере профессиональной деятельности. 

ОПК 

ОПК-1 Способностью решать 

стандартные задачи 

профессиональной дея-

тельности на основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с применени-

ем информационно-

коммуникационных 

технологий и с учетом 

основных требований 

информационной без-

опасности 

Знать: основные понятия информатики и их практическое при-

менение; 

современное состояние информационных технологий в мире и 

перспективы развития; 

методы обработки информации; 

основные подходы к разработке программ; 

Уметь: использовать инструментальные средства для разработ-

ки программ; 

составлять алгоритм решения задачи, и по данному алгоритму 

написать программу; 

Владеть: способностью к саморазвитию, повышению своей ква-

лификации и мастерства; 

способностью понимать сущность и значение информации в раз-

витии современного информационного общества, соблюдать ос-

новные требования информационной безопасности; 

основными методами, способами и средствами получения, хра-

нения, переработки информации; 

ОПК-2 Способностью приме-

нять в профессиональ-

ной деятельности зна-

ния математических 

основ информатики 

Знать: современные инструментальные средства разработки 

программ; 

фундаментальные алгоритмы построения программ; 

методы разработки и отладки программ. 

Уметь: отлаживать написанную программу используя среду 

разработки; 

реализовывать основные алгоритмы обработки информации. 

Владеть: навыками работы с компьютером как средством 

управления информацией; 

способностью работать с информацией в глобальных компью-

терных сетях; 

способностью, используя отечественные и зарубежные источни-

ки информации, собрать необходимые данные проанализировать 

их и подготовить информационный обзор и/или аналитический 

отчет. 

 

ОПК-3 Готовностью анализи-

ровать проблемы и 

направления развития 

технологий програм-

мирования 

Знать:  

особенности современных методологий и технологий создания 

программных средств; 

организацию проектирования ПС и содержание различных эта-

пов процесса    проектирования; 

задачи и методы тестирования и отладки программных средств; 

классификационную схему программных ошибок;  

Уметь: 

проектировать, конструировать и отлаживать программные 

средства в соответствии с  заданными критериями каче-

ства и стандартами; 

выявлять основные факторы, определяющие качество и надеж-

ность программных  средств; 

Владеть: 

культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, 

восприятию   информации, постановке цели и выбору путей ее 

достижения; 

способностью к саморазвитию, повышению своей квалифика-

ции и мастерства; 

способностью понимать сущность и значение информации в 

развитии современного информационного общества, соблюдать 

основные требования информационной безопасности; 



 

ОПК-4 Способностью приме-

нять в профессиональ-

ной деятельности ос-

новные методы и сред-

ства автоматизации 

проектирования, про-

изводства, испытаний и 

оценки качества про-

граммного обеспечения 

Знать:  

концепции и понятия ООП, ровно как, и их основные формы и 

способы реализации в языке программирования; 

принципы и особенности ООП; 

преимущества и недостатки объектно-ориентированной пара-

дигмы программирования; 

особенности реализации механизмов ООП в языке программи-

рования; 

Уметь: 

описывать алгоритм решения задачи согласно объектно-

ориентированному подходу; 

использовать основные механизмы ООП при написании про-

грамм; 

проектировать и реализовывать программы со сложной иерар-

хией классов и объектов; 

Владеть: 

способностью понимать сущность и значение информации в 

развитии современного информационного общества, соблюдать 

основные требования информационной безопасности; 

основными методами, способами и средствами получения, хра-

нения, переработки информации; 

способностью работать с информацией в глобальных компью-

терных сетях; 

 

ОПК-5 Владением информа-

цией о направлениях 

развития компьютеров 

с традиционной (нетра-

диционной) архитекту-

рой; о тенденциях раз-

вития функций и архи-

тектур проблемно-

ориентированных про-

граммных систем и 

комплексов 

Знать: способы организации и типы ВС; основы метрической 

теории ВС; технологию распределенной обработки данных; 

принципы построения и архитектуру компьютерных систем; ос-

новные методы и средства построения вычислительных систем 

телекоммуникаций и их применение в информационных систе-

мах. 

Уметь: эффективно использовать аппаратные и программные 

средства компьютера, работать со специальными программами 

управления компьютерами в различных режимах их функцио-

нирования. 

Владеть: навыками анализа и оценки архитектуры вычисли-

тельных систем и их компонентов, информационных процессов, 

показателей качества и эффективности функционирования, ме-

тодами защиты информации в компьютерных системах. 

 

ОПК-6 Способностью опреде-

лять проблемы и тен-

денции развития рынка 

программного обеспе-

чения 

Знать: основные требования к ИТ-системам и их ПО: стандар-

тизация, конкурентоспособность, информационная безопасность 

(ИБ). 

Уметь: управлять сеансами и транзакциями; управлять инфор-

мацией и данными; управлять ПО, организацией хранения дан-

ных и обеспечения их безопасности; 

использовать инструменты для разработки приложений нового 

поколения. 

Владеть: навыками по стандартизации и сертификации инфор-

мационных технологий (ИТ) и программных продуктов,  

правилами составления соответствующих документов. 

 

ОПК-7 Способностью исполь-

зовать знания основ-

ных концептуальных 

положений функцио-

нального, логического, 

объектно-

ориентированного и 

визуального направле-

ний программирования, 

методов, способов и 

Знать: теоретические и практические аспекты разработки импе-

ративных и декларативных программ; математические модели 

вычислений; правила разработки алгоритмов и программ с при-

менением методов и языков рекурсивно-логического програм-

мирования; декларативную и императивную парадигмы про-

граммирования; состояние развития современных функциональ-

ных (рекурсивных) и логических языков; 

Уметь: ориентироваться в современных методологиях програм-

мирования, их возможностях; обоснования выбора языка про-



средств разработки 

программ в рамках 

этих направлений 

граммирования для решения конкретных задач 

Владеть: методами разработки и тестирования программы с 

применением программных средств, используемых в современ-

ных языках рекурсивно-логического программирования. 

ОПК-8 Способностью исполь-

зовать знания методов 

проектирования и про-

изводства программно-

го продукта, принципов 

построения, структуры 

и приемов работы с ин-

струментальными 

средствами, поддержи-

вающими создание 

программного обеспе-

чения 

Знать: 

основы машинно-ориентированного программирования; 

возможности использования системных ресурсов при разработке 

программ; 

основные системные и прикладные библиотеки ОС и область их 

применения. 

Уметь: 

осуществлять взаимосвязь модулей, подготовленных на языке 

ассемблер, с модулями, подготовленными на языках высокого 

уровня;  

использовать возможности системы и методы эффективного 

программирования; 

разрабатывать программные приложения использующие ресур-

сы ОС посредством системных и прикладных библиотек. 

Владеть: 

инструментарием машинно-ориентированного программирова-

ния; основными сервисами операционной системы;  

базовыми механизмами, на которых строятся программные при-

ложения как с графическим, так и с консольным пользователь-

ским интерфейсом. 

 

ОПК-9 Способностью исполь-

зовать знания методов 

организации работы в 

коллективах разработ-

чиков ПО, направления 

развития методов и 

программных средств 

коллективной разра-

ботки ПО 

Знать: архитектуру платформы .Net Framework в применении к 

разработке распределенных систем 

Уметь: решать поставленные задачи в области разработки рас-

пределенных систем; 

разрабатывать моделирующие алгоритмы и реализовать их на 

базе языков и пакетов прикладных программ моделирования; 

Владеть: навыками по разработке распределенных систем. 

 

ОПК-10 Способностью исполь-

зовать знания методов 

архитектуры, алгорит-

мов функционирования 

систем реального вре-

мени 

Знать:  
подходы к решению задач, проектирования программной архи-

тектуры; 

архитектуру, алгоритмы функционирования систем реального 

времени и методы проектирования их программного обеспече-

ния; 

Уметь:  
применять полученные знания на практике при проектировании. 

Владеть:  
знаниями о паттернах проектирования, об основных принципах 

дизайна классов в объектно-ориентированном проектировании. 

 

ОПК-11 Готовностью использо-

вать навыки выбора, 

проектирования, реали-

зации, оценки качества 

и анализа эффективно-

сти программного 

обеспечения для реше-

ния задач в различных 

предметных областях 

Знать: 

типовые средства и методы разработки надежного программного 

обеспечения; 

принципы и методы создания сложных программных средств на 

основе концепции и  стандартов открытых систем, CASE- 

систем. 

методы проектирования и производства программного продукта, 

принципы построения, структуры и приемы работы с инстру-

ментальными средствами, поддерживающими создание про-

граммного обеспечения (ПО); 

Уметь: 

осуществлять тестирование программных средств с целью по-

вышения их качества и  надежности; 

осуществлять моделирование требуемого уровня надежности в 

соответствии с  заданными критериями; 

Владеть: 



основными методами, способами и средствами получения, хра-

нения, переработки информации; 

навыками коллективной работы при проектировании, конструи-

ровании, отладке и оценке программных средств. 

 

ПК 

ПК-1 Готовностью к исполь-

зованию метода си-

стемного моделирова-

ния при исследовании 

и проектировании про-

граммных систем 

Знать: Понятие модели, классификацию моделей, концептуаль-

ное моделирование; математические предпосылки создания 

имитационной модели; уровни детализации функциональной 

модели; программные средства имитационного моделирования; 

основы построения и эксплуатации систем имитационного мо-

делирования; 

Уметь: применять различные подходы к созданию моделей: 

транзактно-ориентированный, объектно-ориентированный, со-

бытийный; осуществлять автоматизированное конструирование 

моделей; 

Владеть: методами планирования компьютерного эксперимен-

та; процессом создания двух взаимосвязанных моделей: функ-

циональной структурной и динамической имитационной; быть в 

состоянии продемонстрировать: имитацию основных типовых 

процессов: генераторов, очередей, узлов обслуживания, терми-

наторов;  

ПК-2  Готовностью к исполь-

зованию основных мо-

делей информацион-

ных технологий и спо-

собов их применения 

для решения задач в 

предметных областях 

Знать:  

международные стандарты на разработку программного обеспе-

чения; 

государственные стандарты на документирование программного 

обеспечения; 

Уметь: 

оформлять документацию на программные средства. 

разрабатывать эффективные алгоритмы различных классов с 

учетом накопленного  опыта их реализации 

 Владеть: 

основами работы с научно-технической литературой и техниче-

ской документацией по ПО; 

способностью использовать для решения аналитических, иссле-

довательских и коммуникативных задач современные техниче-

ские средства и информационные технологии. 

 

ПК-3 Готовностью к разра-

ботке моделирующих 

алгоритмов и реализа-

ции их на базе языков и 

пакетов прикладных 

программ моделирова-

ния 

Знать: 

классификацию алгоритмов по степени их сложности по типам 

используемых структур данных, особенности реализации алго-

ритмов каждого класса 

стратегии разработки алгоритмов и анализ их сложности 

основные машинные алгоритмы и характеристики их сложности 

для типовых задач в области информатики и программирования; 

Уметь: 

разрабатывать алгоритмы, выбирая подходящие структуры дан-

ных для представления информационных объектов; 

доказывать корректность составленного алгоритма и оценивать 

основные характеристики его сложности; 

реализовывать алгоритмы и используемые структуры данных 

средствами языков программирования высокого уровня; 

экспериментально исследовать эффективность алгоритма и про-

граммы; 

Владеть: 

математическими методами анализа алгоритмов; 

приемами сводимости алгоритмических задач к известным зада-

чам определенного класса сложности. 

 



ПК-5  Готовностью к исполь-

зованию современных 

системных программ-

ных средств: операци-

онных систем, опера-

ционных и сетевых 

оболочек, сервисных 

программ 

Знать:  

основы алгоритмизации, способы реализации аппаратных 

средств вычислительных машин; 

Уметь:  

использовать прикладное программное обеспечение, работать с 

различными операционными системами. 

Владеть:  

навыками использования современных системных программных 

средств: операционных систем, операционных и сетевых оболо-

чек, сервисных программ; 

навыками работы на компьютере и в сети Internet, 

навыками алгоритмизации и программирования задач на языках 

высокого уровня. 

 

 
 

7. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ 

ПРАКТИКИ  

Общая трудоемкость учебной практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 
 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Виды учебной деятельности 

на практике, включая само-

стоятельную работу студен-

тов и трудоемкость (в часах) 

Формы 

текущего 

контроля 
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1 Подготовительный этап: 

- прохождение инструктажа по тех-

нике безопасности  

- Изучение истории создания, раз-

вития и современного состояния 

предприятия или организации 

2 4  2  

2 Ознакомление: 

с историей, традициями и организа-

ционной структурой подразделения 

предприятия;  

с формами организации производ-

ственного процесса и его техноло-

гическим обеспечением; 

с составом и особенностями функ-

ционирования и эксплуатации про-

граммных и технических комплек-

сов обработки информации; 

с актуальными для подразделения 

проблемами обеспечения информа-

цией 

2 4 4 2  

3 Изучение: 

порядка организации труда на рабо-

2 4 8 2  



чих местах; 

требований  делопроизводства; 

основных функций подразделений; 

основных характеристик и возмож-

ностей используемых в подразделе-

нии технических, программных 

комплексов обработки информации. 

4 Приобретение практических навы-

ков: 

использования  технических и про-

граммных комплексов подразделе-

ния;  

выполнения основных функций в 

соответствии с выполняемой рабо-

той; 

работы с документацией. 

2 4 8 2  

5. Выполнение индивидуального зада-

ния  

 30 12 2  

6. Оформление и представление отче-

та об учебно-ознакомительной 

практике руководителю 

 10  2 Защита 

отчета 

по прак-

тике 

 Итого 8 56 32 12  
 

 

8. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ, НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И 

НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ 

НА УЧЕБНО-ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКЕ 

 Основными образовательными технологиями, используемыми на учебно-

ознакомительной практике, являются: 

- проведение ознакомительных лекций; 

- обсуждение материалов учебной практики с руководителем; 

- ознакомительные беседы с сотрудниками производственных подразделений базы 

учебно-ознакомительной практики; 

- проведение защиты отчета о практике. 

 

 Основными возможными научно-исследовательскими технологиями, используе-

мыми на учебной практике, являются: 

- сбор научной литературы по тематике задания по учебной практике; 

- участие в формировании пакета научно-исследовательской документации как на 

базе практики, так и в учебных подразделениях Университета. 

- подготовка и написание научной статьи по итогам учебной практики. 

 

 Основными научно-производственными технологиями, используемыми на учебной 

практике, являются: 

- сбор и компоновка научно-технической документации с целью углубленного ис-

следования предметной области; 

- непосредственное участие практиканта в решении научно-производственных задач 

организации, учреждения или предприятия (выполнение отдельных видов работ, 

связанных с отработкой профессиональных знаний, умений и навыков). 
 
 



 

 

9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ НА УЧЕБНО-

ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКЕ  

По результатам прохождения учебно-ознакомительной практики проводится теку-
щая аттестация по следующим основным вопросам, являющимся одновременно и разде-
лами предоставляемого отчета: 

По результатам прохождения производственной практики проводится текущая атте-
стация по следующим основным вопросам, являющимся одновременно и разделами 
предоставляемого отчета: 

1. Полное наименование предприятия (организации). 

2. Характеристики предприятия, включая описание организационной структуры 

подразделения, где студент проходит практику.  

3. Характеристики информационной среды предприятия. 

4. Обоснование требований к информационной системе предприятия (организа-

ции). 

5. Методы разработки и проектирования компонентов информационной системы, 

программно-технических комплексов. 

6. Описание перечня документов по информационной системе. 

7. Характеристика жизненного цикла информационной системы. 

8. Методы конфигурирования проектных решений. 

9. Настройка, тестирование параметров IT-инфраструктуры. 

10. Техническое сопровождение программно-технических комплексов. 

11. Функциональная архитектура информационной системы. 

12. Функциональные диаграммы деятельности или технологические процессы об-

работки данных. 

13. График прохождения производственной практики, выполненный в виде диа-

граммы Ганта.  

14. Описание результатов выполнения конкретных заданий. 
 
 

В качестве учебно-методического обеспечения используется: 

 учебная литература; 

 проектно-конструкторская документация; 

 устав предприятия (учреждения, организации), должностные инструкции и пр.; 

 нормативно-техническая документация; 

 Интернет – ресурсы; 

 внутрифирменные и государственные технологические стандарты; 

 учебно-методическая база предприятия, учреждения или организации. 
 

 

10. ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ (ПО ИТОГАМ 

ПРАКТИКИ)  

Текущий контроль и промежуточная аттестация осуществляется научным руководи-

телем практики, в соответствии с календарным планом в 8 семестре. Текущий контроль 

осуществляется в форме отчета о выполнении соответствующих разделов задания по 

практике.  

В ходе выполнения практики каждым студентом обязательно заполняется Дневник 

по практике. (приложение 14, Регламента организации и проведения всех видов практик, 

обучающихся в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова). 



Формой отчетности по практике является Отчет (приложение 16, Регламента орга-

низации и проведения всех видов практик, обучающихся в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. 

Плеханова). 

Отчетные документы по пройденной практике (в соответствии с п.9 Регламента ор-

ганизации и проведения всех видов практик, обучающихся в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. 

Плеханова) должны быть надлежаще оформлены: подписаны руководителем либо ответ-

ственным за прохождение практики лицом, подпись заверена печатью Организации (при 

ее наличии). 

Для обеспечения требований внутренней независимой оценки качества обучения за-

щита отчетов проводится в комиссии, формируемой заведующим кафедрой из числа руко-

водителей практики от Университета. 

Защита отчета проходит в последний день практики (с учетом календарного учебного 

графика по образовательной программе). 

К защите отчета по практике допускаются обучающиеся, предоставившие комплект 

закрывающих практику документов. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной причины 

или получившие отрицательную оценку считаются имеющими академическую задолжен-

ность и обязаны ликвидировать академическую задолженность в порядке, установленном 

Положением о текущем и рубежном контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

студентов в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова». 

  

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

Внешние нормативные документы: 

Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Феде-

рации" 

Трудовой кодекс Российской Федерации; 

Постановление Правительства РФ от 14.02.2008 N 71 (ред. от 02.11.2013) "Об 

утверждении Типового положения об образовательном учреждении высшего профессио-

нального образования (высшем учебном заведении)" 

 

Основная литература  

1. Информационный менеджмент: Учебник / Н.М.Абдикеев, В.И.Бондаренко, 

А.Д.Киселев; Под науч. ред. Н.М.Абдикеев - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 400 с.: 

60x90 1/16 + ( Доп. мат. znanium.com). - (Учеб. для програм. MBA). (п) ISBN 978-5-

16-003814-8, 600 экз.  

2. Современные информационно-коммуникационные технологии для успеш. ведения 

бизнеса: Учеб. / Ю.Д.Романова и др., М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 279 с  

3. Информационные аналитические системы [Электронный ресурс]: учебник / Т. В. 

Алексеева, Ю. В. Амириди, В. В. Дик и др.; под ред. В. В. Дика. М.: МФПУ Синер-

гия, 2013. - 384 с.  

 

Дополнительная литература  

1. Интернет-технологии в экономике знаний: Учебник / Под ред. Н.М. Абдикеева. М.: 

ИНФРА-М, 2010. - 448 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). (переплет) ISBN 978-5-16- 

003767-7, 1000 экз.  

2. Методология управления проектами: становление, современное состояние и развитие: 

Монография / О.Н. Ильина, М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 208 с.  

3. Информационная система предприятия: Учебное пособие/ Вдовенко Л. А., М.: Вузов-

ский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 304 с.  



4. Web-аппликации в Интернет-маркетинге: проектирование, создание и применение: 

Практическое пособие / Винарский Я.С., Гутгарц Р.Д., М.:НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 269 с.  

5. Базовые и прикладные информационные технологии: Учебник / В.А. Гвоздева. М.: ИД 

ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 384 с.  

6. Инновационное развитие: экономика, интеллектуальные ресурсы, управление знаниями 

/ Под ред. Б.З. Мильнера. М.: НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 624 с.  

 

 

Рекомендуемые Интернет-ресурсы  

http://www.intuit.ru ― Интернет-Университет информационных технологий.  

http://www.olap.ru ― Информационный портал Аналитическая обработка данных.  

http://www.basegroup.ru ― Информационный портал компании BaseGroupLabs.  

 http://www.hpcc.unn.ru/files/HTML_Version/part1.html Сайт по параллельным вычисли-

тельным системам 7 

http://www.serman.ru/ss.php Сайт по антивирусной защите 

 

Перечень информационно-справочных систем 

1. https://www.garant.гu/   - Консультант Плюс;  

2. https://www.consultant.ru/   - Гарант.  

 

Перечень профессиональных баз данных   

1. https://www.gks.ru - Росстат – федеральная служба государственной статистики 

2. https://zbmath.org - Математическая база данных, охватывающая материалы с 

конца 19 века. 

3. https://www.nalog.ru/rn39/program - База программных  средств налогового уче-

та 

4. https://rosmintrud.ru/opendata - База открытых данных Минтруда России 

5. http://pravo.gov.ru/ips/ - БД «Законодательство России» 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса при прохождении практики, включая перечень 

программного обеспечения: 
Программное обеспечение 

Операционная система Windows 10, Microsoft Office Professional Plus: 2019 (MS Word, MS Excel, 

MS Power Point, MS Access) 

 

Антивирус Dr.Web Desktop Security Suite Комплексная защита 

 

Браузер Google Chrome, Mozilla Firefox. 

 

 
 

12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНО-

ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ  

Материально-техническое обеспечение учебно-ознакомительной практики должно 

быть достаточным для достижения целей практики и должно соответствовать действую-

щим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасно-

сти при проведении учебных и научно-производственных работ. 

Студентам должна быть обеспечена возможность доступа к информации, необходи-

мой для выполнения задания по практике и написанию отчета. 

https://www.garant.гu/
https://www.consultant.ru/
https://www.gks.ru/
https://zbmath.org/
https://www.nalog.ru/rn39/program
https://rosmintrud.ru/opendata
http://pravo.gov.ru/ips/


Организации, учреждения и предприятия, а также учебно-научные подразделения 

Университета должны обеспечить рабочее место студента компьютерным оборудованием 

в объемах, достаточных для достижения целей практики. 

 

 

13. ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ (ПРАКТИКАНТА) ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 Обязанности обучающегося (практиканта) при прохождении практики определяются По-

ложением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образова-

тельные программы высшего образования, федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический универ-

ситет имени Г.В. Плеханова».  

  

14. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ 

 Обязанности руководителя практики определяются Положением о практике обучающих-

ся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего об-

разования, федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова». 

 

15. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ    

Оценочные средства по практике разработаны в соответствии с Положением о фонде оце-

ночных средств в ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова».  
(Фонд оценочных средств хранится на кафедре, обеспечивающей прохождение данной практики) 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образо-

вательной программы (см.  раздел 6) 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы. 
Предметом оценки по производственной практике является приобретение практического 

опыта. Контроль и оценка по производственной практике проводится на основе индиви-

дуального задания обучающегося (с указанием конкретных видов работ, их объема, качества выпол-

нения в соответствии с технологией и (или) требованиями образовательного учреждения); дневника 

практики обучающегося; отзыва руководителя по практике; отчета по практике.  

Оценка по производственной практике выставляется на основании защиты отчета по 

практике. 

 
№ 

п/п 

Формируемые компетен-

ции 

Этапы формирования Форма текущего контроля 

 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3,  

ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6 

Организационно-

подготовительный этап 

Собеседование; заполнение 

индивидуального задания по 

практике; ведение записи в 

дневнике практики. 

 

 

ОПК-7, ОПК-8, ОПК-9, 

ОПК-10, ОПК-11, ПК-2, 

ПК-3, 

 ПК-5  

Аналитический этап Отчет; собеседование; веде-

ние записи в дневнике прак-

тики; презентация части 

проекта, консультация с ру-

ководителем практики 

 

 
ОПК-3, ОПК-4,  

ПК-2, ПК-3, ПК-5 

 

 

Отчетный этап Письменный отчет, зачет по 

результатам комплексной 

оценки прохождения прак-



тики 

 

 
Виды оценочных средств, используемых для оценки сформированности компетенций 

 

 Выполнение индивидуального задания 

 Отчет по практике 

 Защита отчета по практике 

 

 

 

 

Шкала оценки результатов прохождения практики  

 

Раздел 1. Критерии, при наличии хотя бы одного из которых работа оценивается 

только на «неудовлетворительно» 

№ Наименование критериев  

1 Содержание отчета не соответствует требованиям  

2 Уровень оригинальности ниже 50%   

3 Оформление отчета не соответствует требованиям  

 

 

Раздел 2. Рейтинг работы (при неудовлетворительной оценке не заполняется) 

№№ Наименование показателя Баллы  

1 Качество подобранного материала для проведения анализа  

1.1 Наличие источников информации в соответствии с заданием (макси-

мум 5 баллов) 
 

1.2 Наличие актуальных первичных данных, материалов (максимум 5 бал-

лов) 
 

 Итого (максимум 10 баллов)  

2. Качественная оценка проведенного анализа собранных материалов  

2.1 Выполнение требований к содержательной части отчета, соответствие 

заданию (максимум 10 баллов) 
 

2.2 Оценка степени самостоятельности проведенного анализа (максимум 

10 баллов) 
 

2.3 Оценка качества проведенного анализа собранных материалов, данных 

(максимум 20 баллов) 
 

 Итого (максимум 40 баллов)  

3. Выполнение общих требований к проведению практики  

3.1 Своевременное выполнение отдельных этапов прохождения практики и 

предоставление документов (максимум 3 балла) 
 

3.2 Выполнение требований Руководителя по выполнению заданий (мак-

симум 2 балла) 
 

3.3 Выполнение требований к оформлению отчета по практике (максимум 

5 баллов) 
 

 Итого (максимум 10 баллов)  

 Всего до промежуточной аттестации (максимум 60 баллов)  

4 Защита отчета (максимум 40 баллов)  

5 Количество баллов за практику (максимум 100 баллов)  

 



 

 
Обобщенные критерии проверки сформированности компетенции, шкала оценива-

ния компетенций 

100-балльная 

система оценки 

Традиционная (че-

тырехбалльная) си-

стема оценки 

Критерий оце-

нивания 

Содержание критерия оце-

нивания 

85 - 100 отлично / зачтено 

Продвинутый 

уровень освое-

ния компетен-

ций 

Компетенции освоены. Обу-

чающийся показывает глубо-

кие знания, демонстрирует 

умения и навыки решения 

сложных задач. Способен са-

мостоятельно решать про-

блему / задачу на основе изу-

ченных методов, приемов и 

технологий. 

70 - 84 хорошо / зачтено 

Повышенный 

уровень освое-

ния компетен-

ций 

Компетенции освоены. Обу-

чающийся показывает полно-

ту знаний, демонстрирует 

умения и навыки решения 

типовых задач в полном объ-

еме. 

50 - 69 
удовлетворительно / 

зачтено 

Базовый уро-

вень освоения 

компетенций 

Компетенции освоены. Обу-

чающийся показывает общие 

знания, умения и навыки, 

входящие в состав компетен-

ций, имеет представление об 

их применении, но применяет 

их с ошибками. 

0 - 49 
неудовлетворительно 

/ незачтено 

Заявленные 

компетенции не 

освоены 

Компетенции не освоены. 

Обучающийся не владеет не-

обходимыми знаниями, уме-

ниями, навыками или частич-

но показывает знания, умения 

и навыки, входящие в состав 

компетенций. 

 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом рекомен-

даций и ОПОП ВО по направлению подготовки 02.03.03 «Математическое обеспечение и 

администрирование информационных систем». 

 


